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PRESIDEHCIA DA REPUBLICA

Despacho n.” 22/09
de 13 de Apasto

Tendo tomado cophecimente de passamente fisico de
Samue! Armando Tito, Embaizador Extraordindrio ¢ Pleni-
polencidrio da Republica de Angola nu Federagiu Russa,
havendo necessidade de e organizar a ceriminia filmebre,
em conformidade com as disposigbes combinadas da alinea
g)doantigo 4" edon? I doartigo 5.°daLein W0l,de 24 de Maio.

Nos terroos do ardgo 74.° da Lei Constitucional, determina:

1° — B criada a comissio para organizagio da ceriménia
flinebre com & segnintc composigio:
o) Ministro da Administrago do Tertitdrio — coar-
denador;
&) umn represemtante Jos Servigos Centrais do Proto-
colo do Estado;
) wn representante do Ministérie da Defesa Nacional;

o) um representante do Ministério da Sadds;

£) um representante do Mintsténo da Justiga;

1Y um representante do Ministério do Interior

&b um representante do Ministérno das Finangas,

A} um representante do Ministério dos Transportes;

) um represenante do Ministério das Relagfes Fxteriones.

2 — Os timlares dos drgdos que integram a Comissdo
devemn winchcar de irediato os respeciivos representantes ao
coordenadar,

3% — A competéneia da referida Comissao & a que vem
definida no artigo 6.7 da Lei n.° 5/01, de 24 de Maio,

Publique-se.
Luanda, aos 6 de Agosto de 2009.

C Presidente da Repiblicy cm excreicio, Fernamdo da
Piedade Dias das Santos.

CONSELRO DE MINISTROS
Decreto n.° 377409
de 13 de Apoasto

Atendendo que o sector empresarial priklico 2m Angala
desempenha um papel relevante na ceonomia;

Tendo cin conta a necessidade de, por um lado, se fazer
um controlo da gestdo gue contribua para que a8 empresas
do sector piblice cricm valor screscentado ¢m condigOes de
mixima eficifncia ¢, por autro, redefinir 4 politica de priva-
tizagfes e reprivatizagdes;

Considerando que a execugio dessas tarefas seria mais
eficiente e eficue st as mesmas fassem desenvalvidas pot ura
Argdo da administragdo piblica com essa missio cxclusiva,

Considerando gue o cardcter estratégicn de que se reveste
este Institwto na mitela ¢ superintendéncia do sector emprs-
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sarial piiblico justifica o afastamento do préssuposto a que
se refere a alinea £) do n® 1 do artigo 23.° do Decreto-Lei
n.* 903, de 28 de Dutubra;

Nos termos das disposighes combinadas da alinea f3 do
artigo 112.° e do artigo [13.°, ambos da Lei Coastitucional,
o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1° — E criado o Instimte para 0 Sector Empresariz]
Piblico, abreviadamente designado de [SEP.

Art. 2° — E aprovado o estatuto orpdnica do Instituto
para o Sector Empresarial Piblica, anexo ao prescote docreto
& que dele {az parte integrante.

Art. 3.° — Sdo extinios o Instiuto Angolano de Partici-
pagdes do Estade e ¢ Gabingte de Redimensionamento
Empresarisl e revogados o Decreto n.® 36/89. de 22 de Julha,
o Decrato n.° 11-C46, de 12 de Abril e demais legislagio
que contrarie o presente diploma,

Art. 4 — As dividas e omissdies susciradas na interpre-
tagdo ¢ aplicagiic do prescnte diploma sdo reselvidas por
decreto do Conselho de Ministros.

Art. 5" — Q presente decreto entra em vigor na data da
sua publicagao.

Visto e aprovado emn Conselha de Ministros, em Luanda,
aos 22 de Abril de 2009.

C} Primeirn Ministro, Anwinia Paulo Kassama.
Promulgado acs 24 de Julho de 2009,
Publique-se.

Q President= da Repiiblica, Insg Fouarpn pos SanTos.

INSTITUTQ PARA O SECTOR EMI'RESARIAL
PUBLICO

CAPITULO 1
Disposicies Gerais

ARTIGO 1.7
[Defindg@o]

1, & Tnstiteto pary o Sector Empresarial Piblico, abre-
viadamente ISEP ¢ o drgdo da administragfo indirceta do
Estado, cojo objecto consiste em tratar das questdes ligadas
ag sector empresarial piiblico & 20s processos de privati-
Zugiio e repivatizagao.

2.0 Instituto para o Sector Empresarial Piiblico — ISEP
cumpre uma roissdo de natureza técnica de acompanhamento
¢ auxilio das empresas piblicas.

ARTIGO 27
{Maturera juridica)

O Instituto para o Sector Empresagial Publico — ISEP £
uma pessoa colectiva publica, dotuda de personalidade e
capacidade jurfdicas e de autonomia administrativa, finan-
ceira e parrimonial.

ARTIGO 3°
{Direite aplicive)

Q Instituto para o Sector Empresarial Pdblico — ISEP
Icge-se pelo prosente estatuto orginico, pelo diploma que
tepula a organizagdo e funcionamento dos institutos pdbli-
cos e, gupletivamente, pela legislagdo orginica da adminis-
tragio do Estada.

ARTIGD 47
{Sede)

O Instituto pura o Sector Empresarial Miblico — ISCP
tem a sua sede em Loanda, capital da Repiiblica de Angola.

ARTIGO §.°
{Atribuigbes)

L. No dom[nio das.empresas piiblicas em sentido restrio,
ineumbe ao Instiuto para o Sector Empresarial Pubiico —
ISER:

@) propor as potitices a adoptar pelo Governo;

f) emitir parccer sobre planos estratégicos, de negd-
cios e de investimentos, orgamentos plurianiais
¢ anuais e demais instramentos de gestao,

c) cmitir parceer € elaborar propostas no dominio da
classificagdo das empresas piblicas, nos termos
da legislagio adequada;

d) propor nonnas e métados para a prestacio de con-
tus ¢ exigir 2 prestagiio de contas daquelas;

) prapor medidas legislativas ¢ regulamentares a que
dave obedecera gestda e a organizagia do inven-
taris o patrimémio das empresas,

£ cmitir parecer sobre relatérios e contas, balangos
contabilisticos e outrns documentos necessdrios
ao conirelu financeiro, orgamnental e patrimendul
das ernpresas piiblicas;

£) propor inspecgdes & actividade financeira das
empresas plblicas:

h) manter actuatizados os dadog tEenicos, econdmicos,
financciros ¢ outros relativos 3s empresas piiblicas;

iy execyutar as demalis tarefas decorrentes da lei, do
regulamento interno ow crdenadas pelo Ministro
d4 Economia,

2. No dominio das privatizagles, reprivatizages ¢ redi-
mensionamento empresarial, sie auibrigdes do Instimio para
0 Sceror Empresarial Piblice — ISEP:

a) propor politicas, metodologias e prioridades a adoptar
no processo de redimensionamento empresarial
de acorde com a politica de desenvolvimento
econdrico do Pals;

h) apreciar e emitir parecer, para decisio dos Grgaos
campetentes, sobre as propostas de redimensio-
namento elaboradas pela administragfo do Estado
e executar a politica de redimensionamenio e pri-
vatizagis do sector empresarial piblico;

¢} cstabelecer & ligagdo funcional com a Agéncia
Nacianal para o Investimento Privada, sempre
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que o rEcurso ao investimento privade se mostre
adeguado ao redimensionamento;

) acompanhar o processe de redimensionamento e
proper 2 adopgdo de medidas necessarias,

¢) apresentar propostas de aprovagao de nova legis-
laggo ou de gjustamentg da legislagio vigente,
com o objectivo de aperfeigoar o procedimento
de redimensionamento das empresas;

£ execugar as demas tarefas decorrenies da lei, de regula-
mentes ou ordenadas pelo Minisiro da Economia.

3. No dominio das empresas participadas, comn capital
maleritirio ou minoatino, nus termos da Led das Socledades
Comerciais, incumbe an Instifzte para o Sector Empresarial
Publico — ISEP:

) propor as politicas a adoptar pele Governo,

B) emitir parecer sobre planos estratégicos, de negd-
cios e de investimentas, oogamentos plurianualy
¢ anvais & demais instrumentos de gestio;

) propor insttumentos necessdrios para garantir a pestao
efectiva das participaghes financeiras do Estado;

o) propor inspecqdes 3 actividade tinanceira das empresas.

ARTIGD 67
(Tutela e superintendincia)

1. Q) Instituto para o Sector Empresanal Piblico — ISEP
esid sob a tutela do Ministro da Economia e superintendén-
cia do Govermno, através do Ministérnio da Ecanomia.

2. A turela e superintendéncia s30 exercidas nos estritos
limites da lei.
ARTICAY 7.7
{Conteddo da tutela)

1. Atutela consiste na faculdade do érgao tutelar avaliaro
térito ou a legalidade das decisfes dos drgios directives do
Instituto para o Sector Empresarial Pablicoe — ISEP.

2. No dominio disciplinar, compete ao Srgao tutclar:

a} exercer a acgdn disciplinar sobre os membros dos
drgios dwectivos do Institutn para o Sector
Empresarial Pablico — ISEP;

b} ordenar inquérites o sindicéncias, sempre que haja
indicios de violagae du lei ou du pratica de actos
cujo mérito seja guesticndvel.

3. No dominio da legalidade ¢ do ménto, compete an
Arpfio tutelar suspender, anular & revegar, nos termos da lei,
o3 &Ctos dos orghos directives do Instinite para o Sector
Empresarial Piblico — ISEF, que vinlern a led ou sejam conside-
rados ineporiuncs ou inconvenientes para o intenesse piblico.

4. Carecem de aprovagdo do Ministro da Economia:

@) a participacdo do Instituto para o Sector Empre-
sarial Piblico — 1SEP, em entgs de matoraza
privada;

b) a aceitagio de doagSes, herangas ou legados,

¢} a criagdo de servigos territorialmente desconcen-
trados;

) outros acios previstos por lei ou regulamento que
carsgamde autorizagio, homologas doou miificagin.

5. Relativamente & actas de eficdcia externa com
incidéncia em empresas pablicas, os actos administrativos
dos responsdveis do Instituto para o Sector Empresarial
Pidblica — ISEP carecemn sempre de homologacin ou rarifi-
ca¢dn do Ministro da Economia,

- 6. Sdo igualmente precedidas de aurorizagio ou aprovagia
da tutela as proposta de alteragio do quadro de pessoal.

ARTIGO &°
(Conteido da superintendineta)

L. A superintendéncia consiste na emanaglo, pelo Hrgan
tutclar, de recomendugoes ¢ directivas aos Grgdos directivos
<o Inscitute para o Sector Empresarial Publico — ISEPR,
relativaments aos objectivos a stingir ¢ as prioridades na
prossececio das suas atribuigdes.

2. No dmbuo da supedntendéacia, corece de uprovagio
do Ministro da Economea:

4) o plana de actividades e o relatério de actividades
€ COTIAY Enuals;

&) o projecto de orcamento anual € o respectivo
relardrio dg execugEo;

r) os demais actos previstos por let.

3.0 Ministro da Economia pode, sempre que necessirio,
reunir-s¢ com 08 organs directivos do Instinite para o Sector
Empresarial Priblico — TSEP, para clarificagdo dos eixos de
aciuagio, esclarecimentos ou orientagdes.

ARTIGO 4.2
(Responsabilizagioe}

. Gs drgdos directivos e demais responsdveis & fun-
ciondnos do Institueo para o Secror Empresarnal Piblico —
ISP respondam imdividualmente pelios actos praticados no
exercicio das suas fungbes.

2. Quando se verliyue um caso de violagao da lel, devem

scr deseneadeados o5 mecanismos para a responsabilizagio
disciplinar, criminal e civil a que houver lugar.

CAPITULO II
(f)t'gﬁos e Servigos

ARTIGO 10"
{Orrfos ¢ servigos)

1. 530 drgios do Instituto para o Sector Empresarial
Piblica — [SEP:

a) Conselho de Administragio;
) Conselho Téenico Consultivo;
¢) Conselho Fiscal.

2. 530 servigos do Instituto para ¢ Sectur Empresarial
Publico — ISEP:



2516

DIARIO DA REPUBLICA

a) Departamento de Administrago & Servigos Gerais;

i) Departamente de Estudos e Andlise de Mewado,

) Departamento de Acompanhamento das Empresas

Piblicas;
d) Departamento de Gestio das Participagbes do Estado;
€) Departamento de Privatizagiio e Reprivatizacia,
3, Podem ser criados servigos territorialmente descon-

centrados do Tnstimio para o Sector Empresarial Piihlico —
I5EP, de namreza regional, provineial ou municipal, em qual-
quer parte da territdrio nacional.

SECCAO i
Conselhu de Administragiio

ARTIGO 11°
{Watureza ¢ mandste do Conselha de Administragio)

1. O Conselho de Administragio € umn drgéo colegial,
nomeado pele Conselho de Ministros, ac qual compete
deliberar sobre 05 mais importantes assuntos ligados & gestio
financeira 2 administrativa do Institute para o Szctor Empre-
saria) Paiblico — 1SEP.

2, O mandato dos membros do Conselhe de Adminis-
tragie € de rés anos, podendo este periodo scr interrompido,
caso se verifique incumprimento das suas arribuigdes.

3. A renovagdo do mandato deve ser expressa e mediante
acto do Conselho de Ministros.

4. Nenhum membro Jdo Consclho de Administragéio deve
exercer mais de dais mandatos consecntivos.

ARTIGG 127
{Compesigio do Conselho de Adwinistragio)

O Conselha de Administragdo € integrade por, pelo
menos, trés membros, nomeadamente;

<) Presidente do Conselho de Administragio;
b)Y deis oo mals vogus.

ANTIGOD 15*
{(Provimento & mand ate dn Presidente du Conselho de
Adndnistragio)

1. O Presidente do Conselho de Administragio € provido
por deereto do Conselho de Ministros, sob proposta do
Minisire da Feonomia e empossado por este.

2. {J Presidente do Conselho de Administragiio do Insti-
tuto para o Sector Empresarial Piiblice — ISEP exerce um
mandata de wés anos, findo os guais fica em fungass de
gestao correntea.

3.0 disposto ne ndmere anterior ndo impede que o Con-
sclho de Ministros ponha fim s suas fungBes, mediante acto
de exoncragio.

4. O infecio efectivo de fungfes ocorre apds oacto de posse.

ARTIGO {47
{Presidente do Conszelbin de Administraghio)

1. Q Presidente do Consclhe de Administracio € a dreido
singular de gestéio do Instiute para ¢ Scctor Empresarial

Piiblica — ISEP, equiparade a director-geral, pura efzitos de
remuneragio ¢ outras regalias.

2. Compete ao Presidente do Conselho de Administragha
do Institutc para 0 Sector Empresarial Piblicea — ISEP
praticar todos o3 actos de gestdo, no fmbito das spas com-
peténcias,

3. Q Presidente do Conselho dz Administragio do Insti-
tuto para o Sector Empresarial Pifblico — ISEP £ apeiado
por uma estrutura administrativa denominada Gabinete de
Apowo aa Presidents do Conselho de AdminisiragTo.

4. Nas suas auséncias e impedimentas, o Presidente do
Conselho de Administragao ¢ substituido pelo vogal indicado.

5. Para cfcitos de remunenugio © oulbras regalias, o vogal
¢ equiparado a director geral-adjuntn.

ARTIGO 15°
(Compeiéncia)

Compete 3o Presidente do Conselbo de Administragie do
Tnstitule para 0 Scotor Empresarzial Paiblico — [SEP:

a) Tazer a gestdo financelrs, patrimonial, administra-
tiva e do pessoal;

b} propor a nomeagio dos titulares de cargos de chefiag

) propor 2 nomeagio dos funcioadrios apds processo
de selecgio e exarar o despacho de provimento
definitivi;

o) propor despachos de promogie dos funciondring,
apds cumprimento dos trimites legais;

£) Propor & exccutar vs instromentos de gestdo previ-
sional que se mostrem necessdrios ao funciona-
mente dos servigos,

F dingir todos oy servigos da Institute, odentando-
-o% na realizagio das snas atribnigées;

2) claborar, na data estabelecida por led, o relatSrio
de actividades & a% contas respeitantes ao ang
anteiror, submetende-os A aprovacio do Con-
selho de Administragio;

) submeter & tutela ¢ ao Tribunal de Contas o relatdrio
e contas anuais, devidamente instruides cum o
parccer da Consclho Fiscal;

i) exerver os poderes peruis de gestiio administrativa e
patrimonial;

J) exarar ordens e instrugocs intemas que se mostrem
necessdrias ao fimeionamento dos servigos;

k) nomear & exonerar o5 chefes de departameznto,
técnicos e funciondrios administrativas do [nsti-
turo, ouvido o Consalho de Administragio;

{} promover e coordenar acedes de avaliagiio de
desempenho dos respectivos departamentos e das
actividades por cstes realizados;

m) acompanhar a gestio financeira e patrimonial;

n} exercer as demais fungies que resultem da lei ou
que forem deternmunadas no dmbito da tutela ou
superintend&ncia.
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ARTIGD 16"
{Formua dos actos do Presidente do Consclho de Adminigiragio)

No &mbito das suas competéncias, o Presidente do Con-
selho de Administragdo emite despachos, ordens de servigo
e circulares.

ARTIGO 17.°
{Drelegagiio de pouteres)

1. O President2 do Consalha de Administragio do Instituta
para o Scctor Empresarial Piiblico — ISEP pode delegar
poderes nowtros membros do Conselho de Administragio.

2, A delegagio de poderss aplica-se o ragime juridico
vigente.

ARTTGO 18°
{Cumpeténcia do Comselhn de Administragag)

1. Compete ao Consetho de Administragfo:

) aprovar a politica de gestio;

&) aprovar o5 plangs <de gctividade ¢ ox planos finan-
ceiros annais e pluriannais;

¢) aprovar os documentos de prestagio de comas;

«f) apravar a participag@io e aquisigiio de bens activos
financeires e remeté-los & tutels para homole-
gagdo,

#) Aprovir os regulamentos internos organicos e de
pessodl;

Ff aprovar os instrumentos de gestdo antes de serem
remetidos i titela & aos drpdos de controla, nos
termas da lei;

¥ constituir mandatdrios;

h) exercer outras competéncias determinadas por lei,
regulamento ou que tesultem de orientagio deo
Ministro da Economia no quadro da superin-
tendéncia.

2, As competéncias do Censelho de Administragio nio
sdo delegdveais,
ARTIGQ 18”7
{(Funcionaments do Cunselhio de Adaninisteagdio)

1. O funcionamento do Consclihe de Administragio rege-
-5€ pOr um regimento, a apravar pelo pripric conselho.

2. As deliberagdes do Conscihe de Administragiio sio
aprovadas por maicria dos seus membros.

SECCAC II
Conselhao Téehkeo Consuitivo
ARTICO 20.°

(Conselho Técnivo Comsultive)

1. O Consclho Técnico Consultiva ¢ um drgao de pro-
gramacio ¢ acompanhamenta das actividades do Instituto

para 0 Sector Empresarial Pblico — ISEP e de consaita tée-
niva do presidente ¢ do Conseihe de Administracgo.

2. O Censalho Téchico Consultivo tem & sefuinte com-
posicio:

a) Presidente do Conselho de Administragio, que o
preside;

h) 05 vogais do Conselhg de Administragdo;

¢ os chefes de departamento;

) 0s quadros superioces ¢ seniores convocalos pelo
Tresidente do Conselho de Administra¢do;

) consultores, docentes ¢ formadores convidados pelo
Presidenta do Conselho de Administrago;

Ji até trés profissionals de reconhecido mérito indi-
caddos pelo Ministo da Economia;

F) um profissional de reeonhectdo méto indicado
pelo Ministo das Finangas,

3. O funcionzmento do Conselho Técnico Consultiva
ree-5¢ pOr Um regimenlo, A aprovar pelo propric colégio.

4. O Conselho Técnico Consultivo redne-se, ordinaria-
mente, LT vez por trimestre e, exiracrdinariaments, sempre
que convocado, nos termos do respectivo regimento.

SECCAC M
Couoselho Fiscal

ARTIGO 21”7
{Conselhy Fiscal)

L. O Instituto para o Sccter Empresarial Pablico — ISEP
possui um Conselho Fiscal, cuja composigio ¢ competgnaias
380 as definidas pela lei.

2. O funcionzmento do Conselho Fiscal rege-se por um
gimena, a aprovar pelo propric drgdo.

SECCAD TV
Servicos

ARTIGO 227
(Deparlamentos)

I. Os departamentos do Instituto para o Sectar Empre-
zarial Paihlico — TSEP sfo servigos executivos de narureza
estritamente tdenica e sdo dirigidos por nm chefe de depar-
tamenta.

2. Nao cxistem no [nstituto para o Sector Empresarial
Pablico — ISEP outras cstruturas orgénicas, abaixo do
departamento.

3. Ax tarefas de cada um dos departamentios e a arti-
tulagiio entre as mesmas sfo definidas cm regulamento
interno.
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CAPITULO 11
Pessoal

ARTIGO 24°

{Naiurera do vioculo)

1. Os recursos humanos do Institute para o Sector
Empresarial Piblico — ISEP tém um vinculo de emprego
. sujeito ao regime da fungdo pablica.

2.0 disposte no nlmem atterior nio prejudica a con-
tratagio de pessoal qualificado para tarefas pontuais, sujeitas
ao regitne do contrato individual de trabalbo,

3. 0 Conselho de Administrag@o pode seleccionar um
conjunto de tarefas coja execugio deve ser terciarizada
o exercida por pessoal contratada, nos termos do direito
privado.

ARTICO 24
(Reglme remuneratdris)

1. Q pessoal do Tnstiute para ¢ Sector Empresarial
Biblico — ISEP estd sujeito an regime remuneratdrin da
fungdo piiblica.

2. O Instituto para o Sector Empresarial Piblico — ISEP
pode atribuir, ac seu pessoal, remuneracio suplementar,
desdc que disponha de reccitas praprias.

ARTIGC 25°
(Quadre dc prsioal)

1. Q quadro de pesscal do regime geral, cujos inlegrantes
estao sujeitos ao regime da funglic miblica, encerntra-se 2nexo
ao presente estatuta, dels (axendo parte inrcgrantc.,

2. O Conselho de Administragio pode definir um quadro
de refcréncia para a contratagio de pessoul nos termos do
direito privado, cujo total nac deve nltrapassar a metade do
pessoal sujeito ao regime da fungdo pablica.

CAPITULD IV
Dispusicies Finais ¢ Transitérias

ARTIGO 267
(Rearganizacio)

O processn de avaliagio € recolocagio do pessoul, bem
coma o desting a dar ao patrimonio anteriormentes afecto ao
Instimato das Empresas Piblicas — TNEP, ao Gabinete de
Redimensionamento Empresarial — GARE e ao Instituto
Anpolano de ParticipagBes do Estado — IAPE, deve ser
objecto de tratamento conjunto pelos Ministéries da Econo-
mia, das Finangas e du Administragfio Piblica, Empregao &
Seguranga Social.

O Primeiro Ministra, Antdnio Poulo Kassoma.

0 Prasidente da Repiblica, Jost GDUARDG DOS SANTUS.

ANEXO 1V
Quairo de pessoal a que se refere o artlpo 25.°

Grups

dn pewennl Catapocis 'l rgo

Consetho de
Adminiurerdo

Presidente ..o i i e e e
Administeador .. o i e

Chafiz Chefe de depattamento ... oo v e o0 e

W T T
ASRESROF ... ...
Téunico superior pn.m:mal

Técnlcw superior de 1.0 classe .., L L L 12
Técnico superorda 2 classe ., .., . L, 15

SUPErior

§ Asscssar prncipal
¥
§

Técnicn aspecialista principal .. f
Técnico especialistude 1 classe 1
Técnico especialista de 2.® classe .. 2
Tégnicode L chasse .. ... ..o .. ., ..., b3
2
&

fecnica

Técoicode 2 clasae ... .. .. .. ..
Técnico due 3  classe .. .o v s

Currei

Técnico médio principal de 1" classe .., .. 2
Técnice médio principal de 2.7 classe ... 1
Técnico médic principal de 3 classe ... 3
Técnice médie de 1. clusse oe vee oew ]
-]
8

HMrnira
midia

AFTELFI

Técnics média de 2.2 CSSE v vs veevrs o
Téenico médio de 3 *classe ... ... ...

[

Ofivia] adminisaativo principe __ . . —
T ofieial oL e
2rofictl . —
B AR e e e e -
Aspirante .. [T
Escnturmu—dda.tllugmfo .
Tesgursiro prncipal .. e —
Thsomci.mﬂl:l.'c]a.s:ic —
Tesaursiro de 2.7 Cla%88 400 ves vae ver wer -
Muotorista de pesados principal ... ... L
Motorista de pesados de " olasse ..., ..
Muptorsa de pesados de 2" classe . L
Motorista de ligeiros principal ... ... ... .
Motorizta de ligeimos de | 2 elage. L L
Muotorista de Lipeiros de 2 * classe. ..

Carreira alininrsireliva

Tekefooista prineipal ... - ceevnn v e -
Telefonista de 17 €hsse . voe cen e o1 - 1
Telefonista de 2.7 elasse ocen oo cae o L
Auxiliar adminisceative poncipel ... ... —
Auxiliar administrativo de L elasse . - -
Auxiliar adindnistrativo de 3.2 classe ... .. 2
Anziliar de limpeea prneipal ... .. ... . -
Anxiliar cle limpeza de | *classe . -
Auxiliar de limpeza de 2." classe ... ......{° —

Ariliar

Encarregads .. R [ -
Operarie qualjf:adn dc 1 classa —
Dperiric qual:f':cado de 2.7 elassc., —

peririo

qualificada

Operirio Encurregudo .. e —
ade gualificado | Operdrie no :]uahllcadu dn: 1t cla.w: —
Dperirio ndw qualificads de 2.* classe . —

O Primeiro Mimistro, Aaidnio Pawla Kassoma.

O Presidente da Reptiblica, Josg EDUARDO DOS BANTOS,
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NISTRAGAD
CONSELHO FISCAL

DEPARTAMENTO DE| | DEPARTAMENTO DE DEPARTAMENTO DE DEPARTAMENTO DE DEFARTAMEN TG
ADMINISTRACA ‘ ACOMPANHAMENTO I DE GESTAC DAS

CAO E| |ESTUDOS EANALISE gty PRIVATIZACAO E PARTICPACOES DO
SERVICOS GERALS DE MERCADG Bl REPRIVATIZACAD A

Q Primeira Ministro, Anednio Paulo Knssoma.

O Presidente da Repudblica, JosE EBUARDO DOS 8aNTOS.

MINISTERIOS DAS FINANCAS E DO INTERIOR

Decreto executive conjunts n.* 51/09
de 13 de Agosta

Considerando yue Decreto n,° 38 439, de 27 de Setembro
de 1951, que aprovou os servigoes de prevengio contra riscos
de incindio cm casas e recintos de espectdculos piblicos,
estabelece o cobranca de taxas pela prestaglio de servigos;

Atendendo que 0 Servico de Bombeiros, além dos servigoy
e socorros, para 05 quals ¢ enconlram habulitados devemn
prastar txdos os outros servigos que lhes farem especialmente
atribuidos pelas leis e regulamentos cu por ordem das auto-
ridades administrativas;

Havendo necessidade de se determinar os valores das
taxss a cobrar por alguns servigos até entao prestados pra-
toitamente pelo Servige de Bombeiros ¢e formia que passem
a ser remunerados pelas entidades benelielirias;

INos termos das disposigGes combinadas du alinea ¢} do
artipo 1127 ¢ do 0.° 3 do artigo 114.°, ambos da Lei Consti-
tncional, determina-se:

1° — E aprovada a tabela de taxas e multas. a cobrar pelo
Servigo de Bombeiros, anexa ao presenke diploma e do qual
€ parte integrante.

2." — O valor das taxas e multas a cobrar pelo Servigo de
Bombeiros & constantes no presente decreto executivo
conjunto serd fixado em Unidude de Comecifio Fiscal (UCF).

37 — Atotelidade das receitas cesullanies da cobrunga
das taxas dd entrada na Conta Unica do Tesouro Nacional,
através do Documenna de Arrecadacio de Recetas (DAR),
sab a rubrica «Emolumentds e Taxas Diversas».

4. — 40% do valur das taxas cabradas cunstituem dofa-
glo do Orgarnento Geral do Estado que, por transferéncia,
serd atribuida ao Servico de Bombeiros.

5% — O desting do produts das multas reger-se-4 em
conformidade com Dectrero n* 17946, de 25 de Julho.

6.7 — As dividas e omissdes suscitadas na interpretagio
¢ aplicacdo do presente decrsto execnhiva conjunto sic
resolvidas por despacho conuato dos Ministros das TFinangas
= do Inlerior.

7.7 — Liste decreto executivo conjunto entra em vigor na
data da sva publcagio,

Publique-se.
Luanda, aos 21 de Julho de 2009.

O Ministro das Firangas, Eduarde Leopofde Severim de
Morais.

0O Ministro do Interior, Reberto Leal Ramos Monreiro.



