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SUMARIO CONSELHO DE MINISTROS
Conseiko de Ministros

Deareto n." S0MB:

Regula a protecgio na velhics somcretizade através da atnbuigo da
pensdo de reforma por velfhece, pemdio de reformio aotecipedn © abono
de velhice.

Dexretn o 41/08:

Bstabelecs o regime da protecplo social doz cidadidos que sc dedicam a
activadade religiosn legal ean teritério angolana.

Resoluplo 0.° 60/8:

Aprova, o comicels po chawe pa miln, referents ac forneciments £ ins-
talagfio de sistemnas de fric & consecvegle de produtos porcelveis,
celebrmde entre o Minpléno da A griooliora ¢ Deaenvol vimentn Rural
& # emprasa pspantiola Ramon Yizealns Inbermacional, 8. Ao

Ministérios da Justic o do Urhomisme » Ambiante

Despacho conjunto n." 20048:

Drelenming o regisio & favor do Estada, do pr&dio uibeono de dois pisos,
sita e Benguels, Mualefple do Lobllo, Comuna de. Catumbela,
Ruz 28 de Mawo, deactito oe Conpervaldcia do Regiro Predinl da
Comarca do Lobite, sob o n.° 226, am noms de Jofo Pirac doa
Santos.

Rectificwgdio

An Despacho conjunto n® 24308, de 33 de Malo, publicado oo Didrio
~da Repibiicz n’ 95, 1.° sérle, em noms de Angeline Rodrigoes dos
Santos — Imohilidria, S.AR L.

Decreto n.° 40/08
de 2 da Julha

Consideranda que o desenvolvimento da Protecgio
Social Obrigattdria deve comesponder, em certa medida, ao
contexto econdmico ¢ socia] do Pais de forma o garantic a
médio e longo prazos o direito s prestagpdes aos respectivos
segurados consagrado na Lei de Bases da Protecg@ic Social.

Havendo a necessidade de se ajustar o regime das presta-
¢0es atribufdas no 8mbito da protecgio na velhice ans prin-
clpios orientadores do dircito & sepuranca social;

Nos termos do n.° 1 do artige 59.° da Lei n.” 7/04,
de 15 de Outubro e ao abrigo das disposigdes combinadas da
alfnea d) do artigo 112.° e do artigo 113.° ambos da Lei Coms-
tirucional, o Qoverno decrets o seguinte:

ARTICO 1.°
(Amshite s spBeagdo materini)

O presente diploma regulamenta a protecefio na velhice
concretizada atravéa da atribuiciio da pensfio de reforma por
velhice, pensdo ds reforma anecipeda e abono de velhice.

ARTIGO 2°
(Ambito de aplicacio pessoal)

Tém direito A pensio de reformn por velhice, a pensiio de
reforma antecipada € 20 abono de vehhice todos os trabalha-
dores que se encontrem nas condicdes previstas no artigo §7.°
da Lei n.* 7/04, de 15 de Outubro e preencham as demais
condigies previstas no presente diploma.
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ARTIGO 3.2
{Comditien pars o divedto & reforma por velbbce)

1. Todo o segurado que atings 50 anoe de idade ou com-
pletz 420 meses d= entrads de contribuigio tem direito 2 uma
pensio de reforma par velhice:

As mies mebelhadoras tim direito 8 goe 1hes sejz redu-
Zida a idade prevists po n.* 1 do presente artigo, & razdo de
um ano por cada filho que tenha dade & luz at€ a0 méximo de
cinco anos de redugio,

Té&m ignalmente dircita 3 pensla de reforma por velhics,
o trebalhador ¢strangeiro inscrito na Protecgio Social Obri-
gatdria que se encontre nas condigBes indicadas no 5.° 1 do
presente artigo, desde que existarm acordoa enire 0g respecti-
vos Estados.
ARTIGO 4.5
(ComdigUea parn o direito b mforms antecipads)

1. Tem diteito a pensio de reforma antecipada, o segu-
rado que tenha complatado 50 anos de idade & exercido achi-
vidade profissional penosa e desgastante, nos termos
previstos no prasente diploma.

2. Para efeitos do odmero anterior, s8c consideradas
actividades profissionais penosas e desgastantzs as que cons-
tam do anexo do presente diploma do qual faz purte inegmnie,

3. Sempre que as circunstdncias o justifiquern a lista das
actividades profissionais penosas & desgastantes referidas no
oimend anterior sard actualizada por despacha conjunto dos
Ministres de tutela dos sectores de Sadde e da Protecgio
Social Obwigattiria,

ARTIGO §-
{Comlighen para o direita a0 abono de velhkics)

1. O segurado que cesse tode & actividade renmnemada,
tenha completado 60 anos de idade & 120 meses de eotrada de
contribuigdes tem direito ao abono de velhice.

2. O sepurado que tenbha completado 60 anos de idade &
ndlo cumprz com o prazo de garantia estabelecido para o
abono de velhice deve continuar a exercer a actividade labo-
1al st completar o respectiva prazo.

ARTIGO &7
(Praxos de garantiy)

1.0 prazo de parantia pars aquisi¢io do direito & reforma
por velhice € de 180 meses com entrada de contribuicdes
seguidas pwrinterpoladas.

2.0 pruzo de garentia para o direite A reforma antecipada
€ de 180 meses de exercfeio labomal efectivo e actividade
penosa ¢ Jesgastants com antrada de contribvigdes segnidas
an interpoladas.

3. O prezo ds parantia pata o shono de velhice é
de 120 meses de entrade de contribmigdes seguidas ou inter-
poladas.

ARTIOO 7
(Cacreira coniribuiiva)

1. Considera-se carreira contribuliva o total de meses com
entricia de contribuiphies p favor do segurado durante 2 sua
vida laboral.

2. No cazo de exencicip de actividade considereda penosa
£ desgastante nos termas previstos no presents diplome, por
cada ano de servigo até ao limite de 10, serd acrescido
de seis mesea na carreim contributiva,

3. Para afeitos da determinagio da carreira contributiva
definide no presente artigo, o t=mpo de servigo efectivamente
prestado anterior 4 dats des entmda em vigor do presente
diploma & considerado na contagem de meses de entrada de
contribuigbes,

ARTIGO 8*
({Comtagen do tempo de servigo)

1. Para efeitos do presente decreto, considera-se comn
ano ds servige cade perfodo de 12 meses, consecutivos ou
intexpolados, de trabalho efectivamente prestado.

2. §30 considerados na contagern de tempo de servigo o2
peticdoz em que o trabalhador esteja afastado da empresa ou
instituigdo, por decisio da respectiva direcgdo, quando seja
ardenzda por Grgilo competente para o efeite, a sua reinte-
gragdo.

3. A prova da existEncia ds duragdo dos perfodos de
trabaTho referidos nos nimeros anteriores € feita por meio de
certificados de tempo de servign emitides pelas entidades
empregadoras.

ARTIGO &7
{Periodos excinfdes da contagemn do lempo de serviga)

Niio =0 considerades tempo de servigo, e como tal
excluldog da respectiva contagem, o4 perfodos comrespon-
dentes:

a} faltas injustificadas;
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B) ausfncias motivades por comlenagho arbitrada por
tribunal judicial que impegam o trabalhador de
prestar a sua actividade,

¢) ansdncias justificedas com penda de remuneractia,
de duragiio superior & 3 diss de calendério, nos
termos do disposto no n.* 4 do artigs 152.° da
Lei n.® 2/00, de 11 de Fevereiro, Lei Geral do

Trabalho e respectiva regulamentacio.

ARTIGO 10.°
(Cilculo dn pensfo Jo reforma)

1. A pensio de reforma por velhice & 8 pensha de reforma
antecipada calcula-se através da férmula P = (RxN/420)
gendo P o valor da pensfio, R a média dn remuncraciio de
referéncia da base contributiva dos dltimos 36 meses com
eatrada de contribuighes, N o nimern de meses eom entrada
de contribuigles & 420 o coeficients do limite de meses da
carreira contributiva.

2. No caso do cilenlo da pensiio de reforma par os
segurados vineulades & administragio piiblice, R corresponde
a média da remuneragio de referBncia da base contributiva
clos 1iltimas 12 meses com entrada de contriboigBes.

3. O valor da pensfio de reforma calcnlada nos termos pre-
vistos no nimero anterior nlia deve ser superior a 35 galdrios
Minintos.

ARTIGG 11.°
{Ajstumenio da penaio 90 aival do sakiaio minlng)

O valor da pensao resultante da aplicagfio da fénmula pre-
vista ne artigo anterior, deve ser ajustado ao salfrio mfnimo
nacionzl nos ¢casos em que ¢ montante apurade for inferior a
este valor.

ARTIGO 12.°
(Abonn de veliica)

O montante do abono de velhice & correspondente a 30%
do saldnie il(quide médio que o seguradn auferin nos 12 meses
anteriores a cessagfo de actividade laboral no podendp, em
casQ algum, sxceder o montante a que o bebalhador teria
direile se houvesse completade o prazo minimo de garantia.

O abono de velhice ¢ concedido enguanto o beneficifric
ndo voltar a exercer qualgquer actividade rernunecada.

ARTIGO 137
(Dacumentaglia)

1, A prestagdies previstas no presente diploma sfio sofi-
citadas por requertmento, acompanhado dos seguintes
docurnentos:

a) certidiio de nascimento pu fotocdpia do bilhete de
identidade;

&) certificade do tempo de servigo;

c) cectificedo de remuneragBes recebidags nos ditimos
cinco anos.

2.0s dacumentor referidos nas slineas ) e ¢} do ndimero
anterior 580 emitidos pelas cotidades empregadoras, ssm
prejuizo do controlo do sistema de identificaclo & registo de
remuneracio da entidade pestora da Proteeglio Social Obri-
gatdria.
ARTIGO 143
(Dwganizagho do processa de reforma)

1. Os segurados devern apresentar a documentagso refe-
rida no artigo anterior junto dos servigos centrais ou Locais da
entidade gestora da Protecgio Social Obrigatdria on junto da
empresa ou instituigdo em que & encontram vinculadoes,

2. Se a apresentagio da documentagio for feita funto da
empresa ou institnigdo, oy responsdveis dos respectivos
departamentos oo sactores de recursos humanos ou de pes-
soel ficam incumbidos de apresentar o processo do segurado,
devidaments organizado, junto da entidede gestora da Pro-
tecgia Social Obrigatdria,

ARTIGO 15*

1. As prestagles previstas no presente diploma podem ser
modificadas ou exlintas quando s¢ comprovar qus na so2
concessio houve ema, simulagio ou fraude.

2. No caso do emo, da simuiagio ou da frande serem im-
putadas a0 empregador on ao segurado, haverd lugar & resti-
fnigio das somas que indsvidaments hajam sido pagas,
independentemente da responsabilidade criminal em que o
infractor incorre.

3_H4d lugar a suspensio da prestaciio sempre que o pen-
sionistz nio fizer prova anual de vida no 1.7 rimestre de cada

a00 civil ou outro perfods que vier a ser fixado,

4. 8a durante trés anos consecutivos nic for apresentada
a prova de direito & manutengio da prestagio, o beneficirio
perde definitivamente o direito & percepg3o das prestages.

ARTIGO 157
(Dnin cin abwctivaclic do diredio)

1. Ag prestagBes sio devidas 8 partir do primeiro dia do
més seguinte B data em gue o segurado ou & entidade empre-
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gadora apresentar o requermenta A entidade gestors da pro-
tecgio social, desde que estajam presnchidos todoxas requi-
Sitos previstos no presente diplomz.

2, N caso de 186 sevem observados os requisitos legais,
a3 prestagles sEo devidas a partir da data em que forem
supridas as insuficiéncias do proGesso,

ARTION i7-
[Prestagdio de trabalbo apds a reforma)

1. Sempwe que o segurado pretenda continvar eo servigo
para além da data em que atinga ¢ limite de. idade, ov com-
plete & carreira contributiva méxima, deve requerd-lo A direc-
0 da empresa ou instituigdio 60 dias antes daquela data e
este deve pronunciar-se no decorrer deste perfodo sobre a
ateitaglio ou ndo do pedido.

2. O reformado que retornar & actividade laboral, deve
retomar o pagamento das respectivas contribuigdes.

3. As contribuigbes (eitas apis a reforma nfio geram
direito a novas prestagfies,

ARTIOO 18*
{Ocupagio do posto de trabalho apds a reforma)

O segurado que estiver nas condigfes previstaz oo n” 1
do actigo anterior deve ser colocado em posto de trabatho
adequade as suas condigdes fisiens, palquicas e tecnico-pro-
fissionais de acordo com o previsto na Lei Geral do Trahalho.

ARTIGO 187
(Pagsmenio das presiagles e portabiidade)

L. As prestagbes previstes no presents diploma siio pagaes
mensalmente.

2. B sssegorado o direito A portabilidads das cantribui-
¢oes feitas, na sventualidede do-ssguradnendas-de-repime
no &mbitc da Prolecelio Social Obrigatéria.

3, As sepras 8 observar no ciso da portabilidade das con-
tritnighes referide no ndmern anizricr, s#o definidas por
secreto executivo do Minisiro da tutele da Protecefio-Social
abrigatdia.

ARTIGO 202
(Disposigho transttbris)

As pensBes concedidas no &mbito da definiglio proviséria
de. fixagfo da Fmite miximo do valor da pensiio, tando em

vista 2 garantia. da sustentabilidade finenceira da Protecgo
Social ObrigatStia sXo ajustadas 2o valor méximo estabele-
cido no n.” 3 do artigo 10.* do presente diploma.

ARTIGO 21
(Revogacko)

E revogada tada a legislagiio que contrarie o disposto
no presents diploma, nomeadamente o Decretan.® 76/05, de
12 de Outubro.

ARTIGO 227
(nivides e omlcsiies)

Ax divides e omissfies que resultarem dz interpretagio e
aplicagiio do presents diploma sfo resolvidas por decrsto
executive do Mimistro da tutela du Protecgilin Social Obriga-
téria,

ARTIGO 23-
(Vighacis)

O presente decreto entra ém vigor na data da sua publi-
caglin.

Visto & aprovado em Conselha de Ministros, em Luanda,
803 30 de Abril de 2008.

O Primeiro Ministro, Ferngndo da Piedade dos Santos.
Promulgado, acs 24 de Jotho de 2008.
Publigue-se.

(3 Presidente da Repidblica, Jost Epuarpa pos SanNTos

ANEXOQ
Lista dag Actividades ¢ Profissies Consideradas
Penoses ¢ Desgastantes

&) subterrinzos,

) minas tanto subrarréneas como a céu aberto;

£} pedreims;

d) centrais térmicas;

€) fornos de alta temperanira;

f) manipulagfo de produtos quimicos nocivos;

g) materinis radiactivos;

/) portos @ aeroportos comecciais, na movimentaglia
de cargas;

i] pesca no alto mar,

j1 tripulagio de nbvios & avides;
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&) inddstrias tExeeis;

1) exploragiio florestal;

m) pintores & pistola;

1) electricistas de nlta tensfo;

) lixe hospitalar;

) seldadores;

¢} explosivos;

r) mergulhadores;

5) inddstria de cimenta (pd em suspensia).

O Primeiro Ministro, Fernando da Piedade dos Somtos.
Promulgado, acs 24 de Junho de 2008.
Publique-se.

Q Presidente da Repdblica, Jost Eoyarpg pos SANTOS

Decreto n.” 41/08
du 2 3¢ Julho

Considerando que a protecgiio social visa assepurar o hem
estar das pessoas, das familias ¢ das comunidades arravés de
acgles de promoglio social e da atribuigio de prestacdes
pecunidrias on em espécie que substiiiam os rerdimentos dos
cidpedfos nes sitiages de falta on redughio da capacidade para
o trabalha ou de aumento de encargas;

Atendendo que 0 nivel de Protecoiio Social Obrigatocia &
canstituida por um universe de segurados, cujas carecterfsti-
cas em alguns casos recomendam a criagic de regimes de
protecglo sociel de forma a rasponder adequadamente as
siagBes de riscos sociais de que estio sujeilns os seus bene-
ficidrins;

Havendo necessidade de se estabelecer o regime de
proteccdo social dos cidadaos que se dedicam a actividade
religiosa no £mbito da Protecgio Social Qbrigatfria; =

Nos termos das disposipbes combinadas don.” 1 do arti-
£0 59.° da Lel n." 7/04. de 15 de Outubro, da alfnea &) do
rrtigo 112, e do artigo 113.°, ambas da Lei Constitacional,
o Governo decreta o sepninte:

CAPITULO 1
Disposigties Gerals
ARTICO L*»
{Amblito de aplicagio pesaval)

L. Ficam abrangidos como segurados 3 Protecgio Social
Obrigatfria, nos termas definidos no peesente diploma, os

membrod dag confirabes religiosas legaiments eatabelecidas
cm temitdric angolane que exércem exclusivamente activi-
daie religiosa.

2. No integram o regime estabelecido pelo presents
diploma os trabzlhadores ao servigo de instituigBes religiosas
#0 abrigo de um contrato de trahalho ou de aituacio juridico
lahoral legalmente equiparada.

3. Sempre que um segurado abrangido pelo presente
diploma exerga actividade profissional remunerada, sabordi-
nada, deve prevalecer a sua inscrigiio no regime dos iraba-
Ihadores por conta de outrem, exclnindo-se da aplicagic do
disposio no presente decreto.

ARTIGD 2
{Amhito de apllcagin matsrial)

1. O imbite de eplicaclic materfal iniegra a prolecglio na
velhice, na invalidaz = na morte.

2. A subscricBo em cada uma des modalidades referidas
no nimero anterior & facultativa.

3_A subscrigio da modalidade de marte pode ser estabe-
lecida de forma completa ou percial, conforme a seguir esta-
belecida:

@) na sua forma complet, assegura o pagamento das
preataghes de sobreviviéncia, subs{dio de motte &
subsfdio de funeral;

b) na sua forma percial,, assegura apenas o pagamento
do subsidio por merte e do subsidio de funeral.

ARTIGOD 3™
{Contrilnintes)

1. S0 comribuintes do Sistema de Protecgio Social Obri-
gatdrio, as confissbes religiosas de que dependam o se
imegram os segurados referidos na n.° 1 de artigo 1." do pre-
sente diploma.

2, Compete s confissBes relipiozas referidas no ndmero
anterior proceder & inscrighe dos respectives segurados, bem
como o pagamento das contribuigbes 4 entidade gestora da
Pratecyda Social Obrigardeia.

ARTIGO 4.
{Tuxa contributiva prépes)

1. A taxa contribotiva para ¢ regime estabelecido oo pre-
sente diploma € de 7% do montante ascolhido de scordo com



