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Excelentissimos Senhores:

Havendo necessidade de se evitarem os inconvenientes
gue resultam para os nossos servigos do facto das respecti-
vas assinaturas no Didrio da Repiblica nio serem feitas
com a devida oportunidade,

Para que néco haja intermupglio no fornecimento do Did-
rig da Repiiblice acs estimados clientes, temos a honra de
informi-los que estio abertas a partiv desta data até 15 de
Dezembro de 2005, as respectivas assinaturas para o ano de
2006 pelo que deverfio providenciar a regularizagio dos
seus pagamentos junto dos nossos servigos.

1. Os pregos das assinaturms do Didrie da Repiiblica, no
territdna nacionak passam. a ser os seguintes:

As 3 58NES oicrcrereeraeeressein Kz: 400 275,00
L.* série e K22 236 250,00
2." 5érie w Kz 123 500,00
3ASETHR v e srrseessninnenee. K2z 95 700,00

2. As assinaturas serdo feitag apenns no regime anual,

3. Aos pregos mencicnades no n.” 1 acrescer-se-£ um
valor adicional para portes de correio por via normal das
trés séries, para todo © ano, no valor de Kz: 73 975,00 que
poderd sofrer eventuais alteragles em funglo da flutuagio
das taxas a praticar pela Empresa Nacional de Correios de
Angola, E.P. no ano de 2006. Os ¢lientes que optarem pela
racepgio das suas assinaturas atmavés do correio deverio
indicar o seu enderego completo, incluindo & Caixa Postal,
a fim de se evitarem atrascs na sua entrega, develugiio ou
extravio.

a) extes precos poderdo ser alterados se hoaver uma
desvalovizagdo da moeda nacional, rema pro-
porpdo superior & base que determinpu o seu
cileulo;

b) as assinaiuras que forem fettas dzpois de 15 de
Dezembro de 2005 rofrerdo wn acréscimo de
wma faxa correspondente a 15%;

¢) aos organismos de Estado que ndo regularizem os
seus pagamentos aié 15 de Dezembro do ano
em ctrso ndo hes serdo concedidas a crédito as
assinguras do Didric da Repiblica, pdra o ano
de 20005,

SUMARIO
Conselho de Ministros

Decreto n* S308:

Sobre o regime juridico dos acidentes de trabalho o doengas prefis-
sionais, — Revopw (oda legislagdo que contrane o dispokto me pre-
semie decreio, nomesdamente, ¢ Titwlo I do Duploma legslatve
&® 2837 de 5 da Maia de 1957 e o Capltulo V., Titdo ¥II do
Docreto n." 44 309, de 27 de Abnl do 19562,

Decrets 1. 54005:

P4 por finde 0 mandato do Conszlho de Adminstragiic da Socie-
dade Angolana ds Imporiagio ¢ Exportaglo, abreviadamente,
SOCIANG, SARL. '

Decreto u.® 55M5:

Apcova o regulamesto do Prémic Nacionzl de Cultura ¢ Astes,
adisnte designado «Prémios, — Revoga o6 anigos 27 ¢ 3.7 do
Decretos 1.7 3100, de 30 de Junho, que wnshtu: o prémio ¢ aprovs o
Tedpectiva regku burento,

Pecreto n.® S6005:
D alteragio a0s ssiatutos da Ordem dos Advogedos de Angola.
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CONSELHO DE MINISTROS

Decreto n.® 5405
de 15 de Agosto

Turmando-se necessdrio a criagho de condigbes que
permilam preservar 4 saiide, a integridade fisica, reduzir ou
elimnar ps potenciais riscos de acidentes de trabatho & de
doencas prolissionais e assumir a reparagio de danos que
comportam o desenvolvimento Ja actividade laboral,

Havendo necessidade de se rogular as condigdes objec-
tivas que permitam estab ‘zces um quadro de protecgio
social dos trabalhadores e suas familias contra o5 riscos
profissionais, em observéncia aos principios consignados na
Convengio n.” 102 da OIT, Organizagdo Internacional do
Trabalho;

Nes termos das disposicies combinadas do artigo 5%.°
da Ler n.® 7/04, de 15 de Outnbro, da alinea £ do ani-
g0 110.7 e do artigo 113.°, ambos da Lei Constitucicnal, o
Governo decreta o seguinte:

REGIME JURIDICO DOS ACIDENTES DE
TRABALHO E DOENCAS PROFISSIONAIS

CAPITULO I
Disposictes Gerais

ARYIGO 1.*
{Ambito de aplicagio pessoal)

1. E garantido o direito 4 reparagfio de danos resultantes
de acidentes de trabalho ¢ de doengas profissionais aos tea-
balhadores por conta de outrem ¢ seus familiares, prote-
gidos pelo mislema de protecgdo social obrigatdrio.

2, Para efeitos do presente diploma, consideram-s¢ tra-
balhadores por conta de outrem os trabalhador ~s vinculados
por contrato de trabalbo ou equiparado,

3. Tém amda direite dgueela reparagiio:

@) os trabalhadores angolanos que se¢ encontram
temporarismente no estrangeiro ao servico do
Estado, de empresas angolanas ou instituiges,
salvo se a legistagio do pais em que se encon-
tram lhes garantir 0 mesmo ou melhor direito,
nos termaos de convengles estabelecidas;

b} os trabalhadores estrangeiros que exergam activi-
dades na Repiiblica de Angola, sem prejuizo de
regimes especiais previstos na lei e em conven-
¢Oes infermacionais apliciveis.

4. Os trabalhadores por conta prépria sio protegidos nos
termos a definir em regulamento préprio.

5. Sem prejuize do disposto no ndmero antenior, ositra-
balliadores por conta prépria podem vohmtanamente efec-
tuar um Sepure que paranta as presiacBes pecumdnas
previstas no presente decreto.

ARTIGD 2¢
{Excepqies)

Exceptuam-se do disposto ne artigo anterzor

a) os funciondrios e agentes da adminstragio
piiblica;

b) os trabalhadores estrangeiros niio residentes i}ue,
por forea desse vinculo, tenham diredtc A repa-
ragdo de danos resultantes de acidentes de tra-
balko & de doengas profissionais reconhetido
pelo pafs de origem, ou orgamzagio para gual
prestam servico, pelo que devem fazer prova,
entregando copia das apdlices aos servigos
competentes do Ministéno que tutela a pro-
tecedo sacizl obrigaléna.

CAPITULO II
Acidentes de Trabalho -

ARTIGO 3"
{Conceito)

I. Entende-se por acidente de trabalbo o acontect mento
sibito gue ocore no exercicio da actividade laboral ao ser-
vigo da empresa ou instituigio que provogque ao trabalhgdor
fesiio ou danos cotporais de que resulte incapacidade parcial
ou total, tempordria ou permanente pasa o frabalho, ou atnda
a morte.

2. 880 ainda considerados acidentes de trabalho 0s que
ocormem nas circunstincias seguintes:

@} durante o trajecto normal ou habitual de id4 ou
regressa do local de trabalho, qualguer que seja
o meio de ransporte wtihzado no percurso;

b) durante os intervalos para descanso, ocorridog no
tocal de trabalho,

c} em actos de defesa da vida humana e da proprie-
dade social nas instalacBes da empresa ou inst-
kuighio;

d) durante a reatizagio de actividades sociais, culiu-
rais e desportivas organizadas pela empresa,

3. Considera-se majecto normal o percurso que o trgba-
lhador tenha de utilizar necessariaments entre a sua residén-
cia £ o local de trabalho & vice-versa, dentro dos hordfios
declarados. '
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ARTFIGD 4"
(Descaractecizacio da eventuatidade)

Para efeitos do presente diploma nfic s3o consideradas
as mcapacidades resultantes de:

aj acidentes provocados intencionalmente e o8 aci-
dentes resultantes da prética de crime doloso;

by acidenies resultantes de actes de guerra,
declarada ou ndo, assaltoes ou comocBes poliir-
cas ou sociais, greves, insurreigio, guerra crvii &
actos de terrorismo;

¢) acidentes causados por privagio permanente ou
acidental do uso da raziio do trabalhador, como
tal considerados nos termos da fel cvil, salvo se
2 privaglio for directamente resuliante do
trabalko ou da actividade profissional;

d) fora do perfodo definido no n* 3 do artigo
anteriot; :

¢} acidentes que provierem da violagio sem causa
justificativa das regras e das condigbes de segu-
ranga no trabalho estabelecidas peio empre-
gador ou previstas na lei

ARTIGO 5
(Exchusfes)

i. Sdco exciuidos do dmbito de aplicagio do presente
diploma:

a) os acidentes ocormidos na prestagiio de servigos
evenmais ou ocasionaig, de curta duragiio, salvo
se forem prestados, em actividades que tenham
por objecto a exploraglio lucrativa;

b) os acidentes que ocormam na execugac de traba-
Thos de curta duragdo, se a entidade a quem for
presiado o servigo trabathar habitualmente s6
cu com membros da sua familia e chamar para
a auxiliar, acidentalmente. um ou mais traba-
thadores,

2. A exclusio previsita na alfhea b} do nimere anterior
nio abrange os acidentes que resultem da ufilizagio de
maquinas ¢ d¢ outros equipamemos de especial perigosi-
dade.

CAPITULO I
Doencas Profissionais

ARTIGD &2
{Caracterizagio da eveninalidade)

L. Nos termos do presente diploma, sio consideradas
doengas profissionais as constantes no indice codificado das
deengas profissionais, anexa ao presente decreto, fazendo
dele parte integrante.

2. Sio consideradas doengas profissionms pard efeitos
do presente diploma a alteracic da satide patologibamente
definida, gerada por razées da actividade laboral nes traba-
lhadores que de forma habitual se expiiem a factores que

produzem doengas e que esthio presentes no melo ambrente
de trabalho ou em determinadas profissGes ou ocupagdes,

3. O indice codificado anexo ao presente decrgto, con-
forme o n.® | deste artigo, fundamenta-se em conhectmen-
tos cientfficos actualizados nos deminios da patologia e
clinica ocupacional ¢ no estudo comparativo de kistas de
doengas profissionais de varios pafses, assim ¢pmo na
documentaciio amanada da organismos inlernacionas,
como a Organizagio Internacional do Trabalho ¢ a
Organizagiio Mundial da Satide.

4. O indice a que se refere 0 0. 1 do presente artigo serd
objecto de actualizaciio periddica por decrete exccutivo
conjunto dos Ministros da tutela da sadde e da protecgio
social obrigardria,

CAPITULO IV
Obrigateriedade do Seguro & dos Encargos

ARTIGO T
{Sepure)

L. S8o obrigatoriamente segurados contra {)J; TISCOR
resubtanies de acidentes de trabatho e de doengay profis-
stonais, caracterizados no presenie diploma, todos os tra-
balkadores, aprendizes & estagifrios, apés a efectivacio do
respective contrato de trabaiho a celebrar entre a ¢ntdade
cmpregadora ¢ wna empresa seguradors angolana. |

2. A partir da entrada em vigor deste decreto, as enti-
dades empregadoras sio obrigadas a trawsfenr para a
emprasa seguradora angolana a responsabilidade resultante
de acidentes de trabatho & d2 doengas profissionans.

3. As entidades empregadoras 5o obrigadas @ cormu-
nicar & seguradora, por carta registada com aviso de recep-
tdo, ou qualquer outro meio Jddneo, a data de inicio da
actividade dos wrabalhadores e da cessagdo do comrato de
trabalho, no prazo de até 30 dias, apés 2 acorréncia do facto.

4. Cabe & seguradora acusar a recepydo da carfa, refe-
rida mo nimero anterior deste artigo, nos sete dias imediatos
3 sra ~ecepgdo, utilizando para o efeito os riesmos meos de
prova.

5. As entidades empregadoras devem fazer prova da
validacdo do contrato de seguro:

a) parsz o8 acfuais casos existentes, no praze de
90 dias, remetendo as respectivas cdpnas das
apdlices d= sepuro e do recibo de paganiento de
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prémios de seguro aos orgaos competentes do
Ministésio que tuteln a protecglio social obri-
gatdria;

&) para os casos futuros, na altura da inscrigio na
seguranca sociat.

6. A falta de cumprunento, por parte da entidade empre-
gadora das obngacdes decorrentes do contrato de seguro,
nio prejudica em caso algum o direito de wabalhador,
aprendiz, eslagiine ou seus famihates, 20 reconhecimento
pela entidade empregadora das prestagbes devidas por forga
do presente diploma.

ARTIGOR"
{Encargos)

L. O mistemna de tarifas para cilcuto dos prémios de segu-
70, ben como as demais condigdes uwmiformes e obrigatdrias
para a exploracio do sepuro de acidentes de trabalho e de
doengas profissienais, serdio fixados por decreto executivo
conjunte dos Ministros das Finangas & da tutela da protec-
¢iio social obrigatdria.

2. As eniidades empregadoras fornecerdo semestral-
mente 3 seguradora uma cdpia da folha de remuneragies,
devidamente autenticada pela Inspecglo Geral do Trabalho
DU SEUs servigos ¢ remuneragies adiciomais tbutiveis
pagas em cada més aos trabalkadores.

3. Os prémios devidos i empresa seguradora, consti-
tuem encargos exclusivos da entidade empregadora, fican-
do expressamente preibida qualguer desconto nas remene-
ragies ou constitnir um encarge acrescido para o traba-
thador.

4. A empresa seguradora nfio pade pagar comissGes de
intermediagio no dmbito do presente segure obrigatdrio,
nos termos do artige 31.% do Decreto ¢xecutivo n.” /03, de
24 de Janewro, Sobre a Mediagio ¢ Corretag m do Seguro
Directo.

5. As empresas de seguros devem criar condigdes de
prestagiio de servigos, em todo o territdrio nacional, por
forma a possibilitar 0 cabal cumprimento do presente
decreto.

6. Enquanto nfio houver abertura de uma delegacio,
fihal ou sucursal na sede de uma provincia, a empresa ssgu-
radora deve indicar ofs) ssu(s) correspondente(s) Jocal(is) a
direc¢do provincial da tutela da protecghio social obri-
gardria.

7. Quando todas as empresas seguradoras no Fals se
recuzdrem a aceiar a proposts de seguro de qualquer
empresa ou instituigio, deverio os drgfios competentes do

Ministério de mtela da protecciio social obrngaténia, a nivel
central, provincial ou local, mediante as respectivas decla-
ragdes justificativas da recusa, fazer colocar as sohcitagbes
de seguro numa empresa seguradora, de forma rateada por
ordem e data de solicitagio.

8. A empresa sepnradora fica obrigada a remeter, semes-
tralmente, cipia de toda documentaglio negcessdna, A
DireccSio Nacional de Seguranga Social, e esta, sob tutsia ¢
superintendéncia do Ministro, deve cnar todas as condigoes
para exerger O comtrolo da execugdo dos procedimentos
prescritas.

9. A documentagdc a que se refere o mimere anterior
deste artigo serd defimda por despacho conjunto dos Mmis-
tros das Finangas ¢ da turela da protecgio secal obrigutdria,

CAPITULO V
Socorro ¢ Participacio dos Acidentes,
Doengas ou Maorte

ARTIGO 9°
(Socorro & vitima)

l. A entidede empregadora, cu quem a represente na
direcglio ou fiscalizagiio do trabelho, lego que tenha
conhecimento de um acidente de frabalho ou de uma doenga
profissional, caructerizados nos termos dos artiges 3.%e 4.°
do prasente diploma, prestard os pnmeiros socorres § viti-
ma &, sendo caso disso, deve garaniic de imediato o frans-
porte mais conveniente para ¢ sinistrado &0 centro hospita-
lar mais préximo.

2. A prestacio dos primeiros socorros ndo significa
acaitacio, de imediate, pela empresa seguradora ou pela
entidade empregadora do reconhecimento do acidente como
sendo de trabatho, ou de doengas come sendo profissionas.

3. A entidade empregadora é responsivel pelos danos
consequentes da ndo prestagio de socommo & vitima.

ARTIGO 10°
(Fxanes middicos)

L. As empwresas cujas actividades envolvam siscos espe-
ciais e tabathos insalubres ou onde se desenvolvem traba-
lhos perigosos previstos no artigo 27.° do Decreto n.* 31/94,
de 5 de Agosto, ndio podem admitir uo seu servigo traba-
lhadores sem previamente as submeter a um exame médico,
destinado a verificar se estio ou ndo afectados por aquelas
enfermidades.

2. (s trabalhadares serfio submetidos 2 exames mddicos
em fungio do local onde € exercida a sua actividade, cujo
resultado deve ser comunicado & seguradora, no prago de
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15 dias, sob pena de ser considerado causa de exclusio para
efertos de regulanzagio de eventuais sinistros, sem que tal
facto imponha prejuizos & protecgiio do trabalhador no
toeante ac gue trata o presente diploma.

3. As entidades empregadoras devem garantir a orgarn-
zagio e o funcionamento dos servigos de scguranga, giene
¢ saide no trabaiho, nos termos defimdos em legislagho
prépna

ARTIGO 117
(Particlpagio de acdente)

1. Ocorrido um acidente, a vitima ou os famuliares
beneficidrios legais de prestaglies, devem participd-lo,
verbalments ou por escrito, nas 72 horasl sepguintes, i enti-
dade empregadors ou & pessoa que 4 represente na direcgio
dos serviges, se for ¢ ¢aso, salvo §e estag o presenciaren: ou
dele vierem a ter conhecimenio no perfodo acima com-
preendido.

2 Se o estado da vitima ou outa circunstincia, devida-
mente comprovada, nfic permitir o cumprimento do dis-
posto no ndmero anterior, o prazo fixade contar-se-d a
partir da cessagho do impedimento.

3. O3 companheiros de aabalho que tenham presen-
crado o actdente, devern comunice-lo de imediato 4 direcgio
dos servigos, cu a0 seu representante legal e & empresa
seguradora.

4. A enhdade empregadora deve participar & empresa
seguradora no prazo estabelecida na apslice de seguro e &
direccao provincial da tulela da proteccdo socul obriga-
t6na todos o5 acidentes verificados, no praze de sete dias,
utilizando para o efeuo ¢ thodelo de impresso apropriado,
anexo s este diploma.

5. A entidade empregadora € resporsdvel pelas conse-
quéncias da participago tardia do acideate, tendo a segura-
dora o direite de regresso dos montantes que tenha pago
indevidamente.

6. O prazo a que se refere 0 n.° | deste amgo ¢ e
24 horas, caso o acidente sefa fatal ¢ de sete digs nos res-
tantes casos

7. 03 trabalhadores vitimas de acidente de trabatho ou
de doenga profissional que niio estejam cobertos por seguro
de que trata este diploma ou seus familiares, devem parti-
cipar 0 acidente ou a doenga profissicnal 3 Inspeceiio Geral
do Trabalho, no prazo de oito dias, a partir da <ata do acon-
tecimento ou do sen ¢onhecimento.

ARTIGO 12°
{Participagieo do acidente para o trubalhador maridiog)

I. Sendu o sinistrado trabalbader maritime, a participa-
¢Ao deve ser feita ao capitio do porto nacional onde o aci-
dentg gcormeu.

2. Tendo o acidente sucedido a bordo do navie angolano,
no altoe mar, ou no estrangeirc, a participagio € feta ao cam-
ide do porfo nacional onde aguele primeiraments chegar

3. Sendo o acidente fatal, dever-se-d comunicar ime-
diatamnents s entidades referidas nos nidmeros antenares,
utilizando o meio de comumcagiio mas ripide.

ARTIGO (1=
(Participagles a efectuar pelus sepuradoras)

1. As empresas sepuradoras devem participar ao tmbunal
compeiente, por €scritd, no prazo de oito dias a contar da
dara do titule de alta, os acidentes de gue tenham resuhado
incapacidade permanents.

2. Os acidentes cujo resnitado tenha odo 2 morte,
devem ser partictpados mmediataments através do mere de
comunicacio mais rdpido, que tenha efzito de tapisio.

3. O procedimento previsto no artigo enteror ndo
dispensa a participagiio por escrito no prazo de mto dias,
contados da data do falectmento.

4. Az empresas seguradoras devem parhicipar ainds 20
ribunal competente, por escrito, no prazo de oo dias,
todos os casos de incapacidade temporiria que ultrapassem
1Z meses.

ARTIGO 14°
{Mapa de parficipacho de acidentes de irabalha)

1. Oz empregadores e as empresas ssguradoras devem
femeter a0 Uibunal competenle, semestralments, guatro
exemplares de um mapa, cujo modelo € anexo ao presente
diplema, do qual consiam os acidentes da sua responsabili-
dade, participade nc semestre anterior, sendo-lhes rest-
ido um exemplar com o recibo do recepcromsta

2. Um exemplar do mesmo mapa ¢ enviado pelo mbu-
nal, até 30 de Janziro do ano seguinte dquele a que respetar,
4 direccdo provincial da miela da protecgio sccial obe-
gatdria.

ARTIGO L5°
{Participagio de doengas profissionais)

1. O pessoal médico e paramédico dos servigos de
salide, deve padicipar, & respectiva adminmistragho, todos
os casos clinicos em gue seja de presumir a exisiénoa de
doengas profissionais.
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Z. A remessa das parteipagdes € efeciuada b empresa
seguradora e & competente direcglio provincial da wiela da
matecgdo social obngatdria,

3. A empeesa seguradora, am face das paricipagGes quc
the serun iemetidas, deve comunicar os casos de doengay
erofissionals detectados, is seguintes entrdades

a) ThirecgBes ProvinGaus de Safds;

b} Dhirec;ies Provincrans da tulzla da protecgao sowial
abrigatong,

c) A pripria empress ou nstiluigio, sua sepurada,
relat vamente i tophalhadores

4 As participagbes 45 entidades referidas nas alineas do
rdmero wnterion. sdo feitas em fungio do local de wabalho
onde presumivelmente se ienha originado ou agravado a
deerca, assim como o relatdno descritivo 8 respeito da pre-
zenga de agenles nocivos, Sua concenmacio e o contacte do
trabalbader com os referidos agentes, acompanhado dos exa-
mes meédicos 4 que for snbmetido o trabalhador ao longo da
sua actividade laboral.

ARTIGO 16°
{Participecio de morte)

1 As administragtes dos servigos de sadde ou quem as
represente devem participar o falecimento do simstrado, ou
doente, que al tenha estado mternado, ou recebido socarro
nay sequéngia de acidente de trabathe ou de doenga profis-
sional, & seguradora, e aos scrvigos competentes do Mims-
tEno que tutela a protecglo social obngatéria, no prazo
mdximo de 48 horas, uthzando para o efeita 0 madelo de
impresso, apropnado, anexo 2 este diploma

2 Tem 1gual obrigagiio qualquer ontra pessoa ol enbi-
dade que teaha cuidado o sinistrade ou doente.

3.E igualmente obrigatéria a participagiic 1a morte do
sinstrado ou doente ao tribunal competente por parie da
empresa seguradora.

4. G tribunal compeiente a que se refere o mimero ante-
rior € ¢ da 4rea dejurisdigiio em gue 2 morte ocorreu

CAPITULC VI
Classificaciio ¢ Deflnicio das incapacidades

ARTIGO 17"
(Classificagiio day incapacidades)

Ag incapacidades para o trabalho, segundo o resultado
do acidente de trabalho ou da doenga profissional, classifi-
Cam-se &m-

) incapacidade permancnic total para toda e qual-
quer acnividade;

4] mcapacidade permanente tolal para o trabalho
habituat;

¢} incapacidads permanente parcial,

4} incapacidade temporana

ARTIGO 18°
{Definigio do grau de incapacidade)

1. Incapacidade permanente total para toda 2 qualguer
actividade € aquela em que o trabulhador perde completa e
definitivamente a capacidade para cxetcer qualquer actim-
dade: Iabotal,

2. Incapacidade permanente toial para o trabalho haba-
tual & aqueta em que o trabathador perde completa ¢ defini-
tvamente a capacidade para o exercicio da sua profissiio,
podende vir a desenvolver outra actividade apds um pro-
cesso de recuperagio, reabilitagio ¢ de readaptagio profis-
sional

53 Incapacidade permanente parcial € aguela em que o
trabathador sofre uma reduglio parmanents na capacidade
para ¢ exercicio da sua profissdo, embora continug a poder
exercé-la. noutre posto de trabalho,

4, Incapacidade tempordria € aquela em que o traba-
lhador fica impossibilitado de exercer a sua actividade
profissional, ou qualquer oulra por um perfodo de tempo
detenminado.

ARTIGO 97
{Conversio da Incapavidade temperiria em incapacidade
permatente}

Verificando-s¢ a mcapacidade temporinia, por vm pério-
do superior a dois anos eguivalente a 730 dias, considera-se
incapacidade permanente, devendo a Cormssio Nacional
para Avaliagio de Incapacidade fixar o respective gran.

CAPITULO V1T
Avaliacfio ¢ Reparagiio das Incapacidades

ARTIGO 20°
(AvaliagXo das incapacidades para o irabalho)

i, A avaliagBo das incapacidades resultantes de aci-
denies de trabalho ou de doengas profissionais, ¢ expressa
em coeficientes, determinados em fungio da natreza g da
gravidade da lesto, do estado geral da vitima, idade, profis-
%40, da maior oy menor readaptacio efectiva para 2 masma
profissdo, bem como das demais circunstiincias que possam
concormer para & capacidade de trabalho e de ganho.
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2 0s coeficientes de incapacidade sio faados em con-
formidade com a Tabela Nacional de incapacidades (TNI)
em vigor & data do 1mpedimento.

3 A Cormissio Naclonal de Avaliagio das Tncapacidades
[.aborms € obrigada ao preenchimento detalhado de um
boletim, onde consie a nalureza ¢ ¢ grau de incapacalade,
em 4 vias. sendo o original para a seguradors, uma via para
rr simestrada, UmA feTceira via para os 6rgios competentes do
Ministério da tutela da protecgiio secial ohrigatdna e uma
putra para a enbdade empregadora.

4. Sempre que de um acidents de trabathe cu de uma
doenga profissional resultem lesBes em mais de um mem-
bro ou drgdo, o gran de wncapacidade a ateibuir obiém-se
somando as [axas de desvalorizagio relahivas 4 cada uma
dag lesdes, sem, contudo, ultrapassar o limute de 100%

3 Em relagiic a um membro ou drgfo, as desvalonza-
¢oes acumuladas ndo podemn exceder Aquels que correspor-
Jera & perda total desse membro ou Srgdo.

& Na fixagio defimitiva do prau de meapacidade dever-
-5&-f0 atender ds sspeciais condigbes de cada caso, que pos-
sam influenciar na desvalorizagio global, nomcadamente
quando sg tratar de lesdes que incidem no mesmao membro
ou Grgao, ou ainda no caso de acwdentes sucessivos, guando
deve ter-se @in conta a desvalorizagio.

7 O boletun 2 gue se refere o n® 3 do presente atigo
abedece o muudelo & aprovar por daspacho cerjuo dos
ministrog de twela da protecgio social obitpatdna e da
Saiide

ARTUGO 21°
{Comissio Nacional de Avaliac#io das Incapacidades Laborais)

1 A determinacio das incapacidades ¢ efectuada por
uma comissiio, cuja composiciio, competéncias e o modo de
funcionamento sio fixados em diploma préprio, deno-
minada Comissao Nacional de Avaliacao das incapacidades
Laborais

2 A comissao referida no nimero anterior, salvo dis-
posicio contraria, tem a seguinte constituicio

a) um representante do Ministério da Saidde, que
presidira,

b) um representante do Ministério de tutela da
protecciio social obrigatoria;

¢) um representante da empresa seguradora, nos
casos de avaliacio dos respectivos sinistrados,

) umn representante das associacoes sindicais ,

¢) um representante das associacoes paironais;

J) um representante da Ordem dos Médicos, quando

convidado.

ARG 22
{Modalkzdes das prestagies)

O direiio i reparagio dos acdentes de trabalho e dus
doengas profissionars compreende a3 modahdades de prex-
Legtes pecunidnas e em espécie

ARTIGO 25¢
(Prestagles prouniirias)

1 Consideram-se prestacoes pecuniirias, conforme se
trate de acidentes de trabalho ou doencas profissionais, as
seguintes:

) a indemnizacio ou o subsidio por incapacidade
temporaria para o trabalho,
b) a pensio provisoria;
¢) a indemnizacio e as pensdes por incapacidade
permanente,
) os subsidios por morte e por despesas de funeral,
¢) as pensoes de sobrevivéncia aos familiares do
sinistrado;
J) o subsidio para frequéncia de cursos de formacio
profissional,
£) as pensoes remidas, decididas pelo tribmal com-
petente quando a percentagemdeincapacidade
¢ minima, nos termos do artigo 44 ° do presente
decreto.

2. As pensoes remidas e os subsidios par morte e despe-
sas de funeral, sio prestacoes de atribuicio tnica sendo as
restantes de atribuicio continuada ou periddicas.

ARTIGO 24°
(Prestacies em espécie)

1 Consideram-se prestacoes em espécie

a) a assisténcia médica e cirirgica, geral ou especia-
lizada, inchiindo todos os elementos de diag-
nostico ¢ de tratamento que forem necessarios,
bem como as visitas ao domicilio,

b} a assisténcia medicamentosa e farmacéutica,

¢) os cuidados de enfermagem, quer no domicilio,
quer no hospital ou noutra instituicio meédica,

) a hospitalizacio e os tratamentos formais

¢) o fornecimento de proteses e ortoteses, bem como
A 5UAa renovacio e reparacio,

) os servicos de recuperaciio e de reabilitacio profis-
sional ¢ funcional

2. O internamento e os tratamentos previstos nas ali-
neas ¢) e d) do niunero anterior deste artigo devem ser feitos
em estabelecimentos adequados ao restabelecimento e a
reabilitaciao do sinistrado ou do doente, assim como o trans-
porte ¢ a estada devem obedecer as condicdes de comodi-
dade impostas pela natureza da doenca ou da lesio.

1759
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3 5ac ainda prestagles em espécie o reembolse das
despesas de deslocacdo, de alimentagio e de alojamento
inchspensdvel 3 concretizagio das prestagties do n.” 1 deste
artigo.

ARTIGO 25°
[Titalares do direlto 35 prestaches)

1. O direrto is prestagdes por doenga profissional é reco-
nhecido aos beneficidrios que seiam poriadores de doenga
profissional ¢ por acidente de trabalho aos trabathadores
cujos danos emergem das situagdes previstas nos artigos 3.°
e 4 * do presente decreto.

2. O diveito € ainda ro.onhecido pars as prestacdes por
morte do beneficidnio que seja portador de doenga profis-
gional, ou do sinisttade de acidenta de trabatho, acs fami-
hares ou pessoas equiparadas referidas nas alipeas
seguintes:

&) conjuges ou pessoas em unido de facto;

b) ex-cOnjuges ou cnjuges separados judicialmente
4 data da morte ¢ com direito v shmenfos,
entzgndendo-se por alimenio tado o que 4 indis-
pensdvel ao sustento, habitacio e vestudrio;

¢} filhos, ainda que nascituros e os adoptados restn-
tamente;

d} ascendentes ou ouiros parentes sucessiveis & data
da morte do beneficidrio.

3. O dirgito a0 subsidio por mone € reconhecido aos
familiares ¢ equiparados abrangidos pelas alinzas a), b), ¢}
e d} do n.” 2 do presente artigo.

4. O direato ao subsidio por despesas de funeral pode ser
reconhecido & pessoas distintas dos familiares e equipa-
rados dos beneficiirios, ou sinistrado, apresentando cer-
ndio de dbito ¢ comprovativos das despesas efectuadas em
nome do falecido.

CAPITULO VHI
Condicées de Atribuicio das P'resiagbes e M iontantes

ARTIGO 26"
(Prestacies pr incapacidade termpordria)

L. As prestaglies por incapacidade temperdria para o tra-
balho deslinam-se a compensar os beneficidnes ou sinis-
trados, durante um periodo de tempo limitado, pela perda da
capacidade de trabalho ou de ganho, resultante de doenga
profissional ou de acidente de trabalho.

2. (3 montante didrio da prestago por incapacidade tem-
pordria absoluta € igual a 65% da remuneragio de refe-
réncia ou retribuiciio.

3. & montante didric da prestagio por incapacidade tem-
poriria parcial & de 70% de valor correspondente i redugfio
sofrida na capacidade geral de ganho,

4, Em casa de internamente hospitzlar, o montante da
prestacio € igual a 100% da rermuneracio de refergnaia ou
retribuscio nes primeiros 30 dias ¢ 75% enquanto se man-
tiver pesta situagdo.

ARTIGO 270
{Inkcio das prestagdes por incapacidade temporiria)

A prestacio por incapacidade tempordnia absoluta &
devida a partir do primeiro dia de incapacidade sem pres-
taciio de trabatho, ao passo que a prestagfo por incapaci-
dade tempordiria parcial € devide a partiv da data de redugéo
da capacidade para o trabalbo ¢ da comrespondente certifi-
cagio.

ARTIGO 28°
(Duragio das prestacies por incapacilade tesnporaria)

1. A prestagio por incapacidade temperina absoluts £
devida a panir do dia de incapacidade sem prestacho de
trabatho.

2, A prestacio por incapacidade temporaria pargial
devida a partir da dala de redugio da capaeidade para o
trabalho e da comespondente certificacio.

3. O direito 3 prestaghio por incapacidade temporina
abseluta cessa com a cura clinica do beneficino cu smis-
trade, cu com a certificagiio de incapacidade permanente.

4, A remunera¢do ou o saldrio comespondents ao dia em
que ocotren a eventualidade € pago pela erbdade empre-
gadlora,

ARTIGO 26°
{Presiagies por incapacidade permanente)

1. A pensio provisdria destina-se a garantir uma pro-
tecgio antecipada e adequada nos casos de incapacidade
permanente ou morts, sempre que haja razdes clinicas ou
técnicas determinantes do retardamento da atribuigdo das
penstes.

2. O capital da remissio e a pensiio por incapagidade
permanenie sio prestagtes destinadas a cormpensar o doente
ou 0 sinistrado pela perda ov redugBo permanents da sua
capacidade de trabalhe ou de ganho, resultante de acidente
de 4rabalho on de doenga profissional.

3. O subsidio por morte destina-se 2 compensar o3
encarpos decorrentes do falecimento do doente ou sinis-
trado.
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4. 0 subsidio por despesas de funeral destina-se a com-
pensar as despesas efectuadas com o funeral do beneficidrio
doente ou sinistrade.

5. As pensies por morte sio prestagbes destinadas a
compensar s familiares do deente ou sinistrade da perda de
rendimentos resultante do falecimento deste, ocasionado
por deenga profissional ou por acidente de trabalho.

6. O suhsidio para frequéncia de cursos de formagie
profissional temn por objective proporcionar a reconversio
profissional dos beneficidrios, sempre que a gravidads das
TesBes e outras circunstincias especiais o justifiquem.

ARTIGO 3°
{Montante da pensio provisitia por incapacikdade pertmanenie)

A pensdo provisdria mensal por incapacidade perma-
nente € de montante igual ac valor mensal da prestagio por
incapacidade tempordria absoluta que estava a ser atribuida
ou seria atribuivel, calculada nos termos dos artigos 32.°,
33.% ¢ 34.% do presente decreto, conforme os casos.

ARTIGD 31"
(Indcio da pens3o provisiria)

1. A pensio provisfria € devida a partir do dia seguinte
aguele em que deixou de haver lugar A prestagio por inca-
patidade tempordria.

2. O montante da pensio provisdria é devido a partir da
data do requerimento, da participagiio obrigatéria ou da
morste do beneficifrio, conforme o caso.

ARTIGO 22

{Montanie da pensido por incapacidade permanenie absoluta
para tedo & qualqguer traballve)

Na incapacidade permanente absoluta para todo & qual-
quer trabalbo, 0 montante da pens#o mensal £ igaal a 30%
da rermumeragic respectiva de referéncia ou retribwgio
acrescida de um subsidio de montante igual ao do abono de
familia, por cada famdliar a cargo, com o limite de 100% da
refenda remuneragio.

ARTIGD 3"

(Mentante da pensio por incapacldade permanente
absoluts pars o trabadko babltaal)

Na incapacidade permanente absoluta para o trabalbo
habitual, © montante da pensia € fixadoe entre 50 ¢ 70% da
remunetaghio de referéneia ou retribui¢fo, conforme a maior
ou menor capacidade funcional residual para o exercicio de
outra profissfio compativel,

ARTIGO 34°
(Montumte da pensdo por incapacldade permanente parckal)

Nz incapacidade permanente parcial, o montinte da
pensdio mensal € 1guat a 70% da reducBo sofnda na capac:-
dade geral de ganho.

ARTIGO 35°
(Montante das prestagdes pur morte)

1. Se da doenga profissional cu acwdente de trabalbo
resultar & morte, 0 montants mensal das pensdes do cbn-
juge, ex-cOnjuge ou passoa em unifo de facto € calcutado
nos termos seguintes:

a} ne case de atribuigio ao enjuge ou pessoa e
unifio de facto, 30% da remuneragio de referén-
cia ou reeribuigiio do doentz cu simstrado até
perfazer a idade de reforma por velhice e 40% a
partir daquela idade ou da verificagéio de doenga
fisica on mental que afecte sensivelmente a sua
capacidade de trabalho.

b) no caso de atribuiciio a0 ex-cimuge ou cénjuge
judicialmente separade 3 data da morte e com
direito & alimenttos, procede-se nos emaos esta-
belecidos da alinea antenor, até ao limue do
moztante dos alimentos fixados judicialmente

2. O montante das pensdcs por morte a atrlbuir aos
filhos menores e equiparados inchiinde os nascituios e
adoptados restritamente 3 data da morte do beneficiiro € de
20% da remuneragic de referéncia ou reimbuicio s¢ for ape-
nas um, 40% se forem dois e 0% se forem trés on mais.

3. O montante das pensdes a atribuir sos ascendentes ¢
quaisquer cutios parentes sucessiveis & para cada um, (0%
dz remuneragio de referéncia ou retrinngiio, ndo podendo o
total das pens®es exceder 30% desta.

4, O montante da pensfio pravisdria por morte £1gual ao
montanie que resulta dos célculos previstos nos n.= 1, 2, 3
e 4 do presente artigo conforme o5 cazos.

5. O subsidio por morte é igual 3 seis vezes a remune-
raciio de referéncia ou retribuigdo mensal do beneficidno
ou sinistrado, n3o podendo ser infenor s remuneragdo de
refer@ncia minima nacional se axistir, sendo atribuida do
seguinte modo:

a) metade a0 cOnjuge ou i pessoa em unifio de facto
¢ metede acs filhos que toverem diresto a
pensiio;

B) por inieire ao conjuge ou pessoa em unidio de
facto, ou aos filhos, quando concorren 1solada-
mente.
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6. Se o beneficidrio ou sinistrado nGo deixar pessoas
referidas no ndmero anterior com dirgito 8s prestacdes, o
montante do subsidio por morte reverte para o Fundo de
Actualizagies de Pensdes — FUNDAP , que serd consi-
derado para todos os efeitos, como reserva técnica,

7. O subsidio por despesas de funeral £ igual ac mon-
tante das referidas despesas, n¥#o podendo excedar o cor-
respendents & dois saldrios gue o trabalhador teria direito,
podendo, no entanto, ser ¢levado para o dobro, no caso de
haver transladagiio do defunto.

ARTIGO 36"
{Montanie do sebsidio ne-,, frequincls de carsos
die forwr ., a0 profisshonal)

O montante do subsidio para frequéncta de cursos de
formegho profissional € igual aos gastes necessirios a sua
requalificagdo profissional, ndo podendo exceder 40% do
montante da pensdo.

ARTIGO 37.*
(Duracio dag prestagles por incapacidade permanetste}

1. A pensiio por incapacidade permanente &€ devida a
partir da data a gue s veporta a certificaglio da respectiva
situagio, nfo podendo ser anterior & data do requerimento
salva se, comprovadamente, s& confimmar Gus O acontedi-
mente s¢ repoita A dam anterior.

2. O direito a prestaghes cessa nos termos gerais de ces-
sagBo das comespondentes pensBes do regime geral, assim
corne do direito 3s pensies por moiie.

3. A pensiio por morte € devida a partir do més seguinte
1 do falecimento do beneficidrio.

4, O subsidio para frequéncia de cursos de formaglio
profissional & devido a partir da data do inic’o efectivo da

frequéncia.

ARTIGO 28°
(Montaates dos reeabolsos das prostpcles em espécie)

1. Os reembolsos relativos As despesas de cuidados de
safide a que haja Jugar nos termos do artigo 24.%, cormrespon-
dem & totalidade das mesmas. devidamente comprovados.

2. Os reembolsos relativos 3 despesas de deslocac@io,
alojamenio ¢ alimentagiio sdo efectuados nos seguintss
termos:!

a) sempre que o sinistrado oy dosate precisar de se
deslocar por mativos condicionados ao seu
estado, deve faz8-lo sem constrangimentos, uti-

lizando meios de transporte compatlveis a0 seu
estado e tem direito a0s respectivos reembolsos
par despesas de deslocagio;

b) havendo necassidade de alojamento e de alimen-
tac3o, pov razdes ligadas ao sew estade, o doente
ou sinistrado tem direito ao reembolso na totali-
dade, das despesas efecumdgs, a cobrir ou pela
entidade empregadora (scgurado) ou pela gegu-
radora ros termos da alinea seguinte;

¢) os padrbes de hospedagem e transponte devem cor-
responder aos niveis declarados no contrato de
Segund respectivo, podendo a entidude empre-
gadora determinar ro miximo trés niveis de
acordo com a sua tabela de salfrios e/ou fun-
gbes.

AKTIGO 30"
{Reembolso dos gastos)

Os reembolsos & que se refere o artigo anterior siio
pagos pot”quem de direito nos termos da alinea &) do
TMesmo artigo, mediante a apresentacio dos comprovativos
legaimente anexos, devidamente assinados pelo doenle ou
sinistrado, ou na auséneia pelos seus familianes sucessiveis.

ARTIGO 40.°
(Resencragho de referdncia on retribuicie)

1. Na reparagBo einergente das doencas profissionsis, a
remuneraciio de referénciz a considerar no céleolo das
indemuizaglies ¢ penslies consubstancia-ce na retribiticio
auferida pelo beneficidrio no ano anterior & cessacdo das
exposigies a0 risco, ou A data da constituicao da doenga que
determina 1 incapacidade s¢ esta a preceder, enten- dendo
por retribuigdo aqueta que £ auferida no ano anterior a gue
se obtém no ciimpato dos 12 meses que anteceders imedi-
atamentz ¢ més de mferéncia.

2. Na reparac¥o emergente de acidentes de trabatho, em
caso de indsmmizacio por incapacidade tempordria abso-
luta ou parcial sfio calculadas com base na reiribuigao didria
auferida i data do acidente, quando esta represente a retri-
buicio normajmente mecebida pelo sinistrado,

3. As pensbes por morte e pox incapacidade permanente
absoluta ou parcial, em caso de acidente, 3o cafculadas
com base na retribuicio mensal iliquida normal mente aufe-
rida pelo sinistrado,

4. Se o trabathador ou o sinistrado for praticants, aprendiz,
ou estagidrio, a remunereciio de referéncia comesponde &
refribuicio anual média iliquida de um crabalhador da
mesma empresa ou institnicEo similar A categoria profis-
sional correspondente 4 formacfo, aprendizagem ou estigio.
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5. Para a determunagio da remuneragia de referéncin
consideram-sg COMmo:

@) retribuicae anuval, o produto de 12 vezes da retn-
buigdo mensal, acrescida do subsidio de fénas
& outras atribuigtes anuais a que o trabalhador
tenha direito com cardcrer de regularidade;

b) retrbiigio didris, a que s¢ obtém pura divisio
da retribuigBo anual pelo niimero de dias com
registo de remuseragiies.

6. Entende-se por retribuiglio, todas as atribuigbes peca-
minas recebidas mensalmente, conforme prescrito em
legislagio prépria, que sejam base de incidéncia contnlu-
fiva para a seguranga social,

ARTIGO 41~
{Revisfio dac pensdes)

1. A modificagio da situagio respeitante a capacudade de
ganho do sinisirado ou doesnte que tenha como causa o
agravamento, recidiva, recaida ou melhorda da iesdio ou
doenga que deu origem 3 reparagiio ou de intervengio
clinica ou aplicagdo de préitese ou ortdteses, ou ainda defor-
magdo ou reconversae profissional, pode ser revista de har-
monia com a alteraglio verificada.

2 As penshes podem ser revistas oficiosamente ou a
requerimento do beneficidrio, podendo a revisho ser reque-
rida a quaiquer tempo, salvo no primeiro ano, em que
56 poderd ser requerida uma vez no fim dos primeiros

3G Moo,

3. Entre duas revisGies da mesma pensio tem de decor-
rer wrn perfodo minimo de seis meses.

ARTIGO 42*
{Actualizacho das pensbes)

Os valores das pensdes reguladas neste diploma
530 actvalizados através do Fundo de Actualizacio d¢as
Pensties de Acidentes de Trabalho ¢ Doengas Profissionais
{FUNDAP) a criar por decrsso executivo conjunto do
Ministério das Finangas.

ARTIGO 437
{(Lugar do pagheeento das peusbes)

1. O pagamento das prestagfes previstas no presente
decrato € efectuado fto lugar que as partes acondarem.

2. Para efeitos do niimero anterior, o lugar refere-se a
qualquer parte do territério nacional.

CAPITULO 1X
Remicio das Pensdes

ARTIGO 44°
(Condicdes de remicio}

1. 8&o obrigatorizmente reridas as pensdes devidas a
sinistrados que correspondam a desvaterizacho nio superior
& 10% e n¥o excedam o vator da pensio calculada com base
nurna desvalorizagiio de 10% sabre o salino minimo da cate-
goria ocupacional de irabalhador, nos tsymos de antigo 34 °

2. Podem ser parcialmente renidas, a reguenmento dos
interessados, as pensdies anuais vitalicias, devidas aos simis-
trados ¢ seus familiares que correspondam i desvaloriza-
ches supenores 3 10% & infertor a 20% ndo excedendo 20%
da pensfo calculada nessa base, o saldrio minimo da cate-
goria ocupacional do trabalhador ¢ desde que hija uma
comprovada aplicagio dti! do valer da remigio.

2, Nic sho remiveis as pensies devidas a incapazes ou
afectados por doengas profissionars.

3. O valor do capital rerido refendos nos nus | e 2 &
igual 2 8056 da respectiva provisio matemibhca.

CAPITULO X
Competéncias

ABTIGO 45*
{Fuumgiio do coeflciente de desvalorizacing

1. £ da compet&ncia da Comissao Nacional de Avaliagio
dc Incapacidades Labornia (CMAIL), o avalingBo dac inca
pacidades a que se refaere o presente diploma e a fixagio dos
coeficientes de desvalorizagiio com base na Tabela Nacional
de Incapacidade (TNI).

2. Para efeitos do ndmero antenor, nas sessbes da
Comissio Nacional de Avaliagio de Incapacidades Labo-
rais, deve-se efectuar, sempre que possivel, examle directo
a¢ sinfstrado & solicitar parecer de especialistas quando
Jjulgar-se pecessdrio.

3. A Comissio Nacional de Avahagio de Incapacidades
Laborais passa no acto do exame o boletim a qua se refere
on” 3 do antigo 20." do presente decreso,

4. Definido o coeficiente de desvalorizache, a Comusséo
Naciopal de Avaliagio de Incepacidades Laborais deve ind1-
car, w0 boletim referido no nimero antenor do pregente arti-
g0, o grau de incapacidade residua! do sinistrado e reco-
mendar em consequéncia, o desempenho de uma nova
actividade,
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ARTIGO 467
(Cileula das prestagies ¢ sua homologaghio)

i.Eda competincia da empresa sepguradora efectuar o
céleulo do quantitative das prestagbes a que tem direito o
trabalhador simstrado ou os seus familiares.

2. E da competéncia da Sala de Trabalho junto do Tribu-
nal Provincial homologar as perstes, em gualquer oportu-
nidade.

ARIIGO 47%
(Fiscalizacio)

E da competéncia da Inspecciio Geral do Trabalho fis-
calizar o cumprimento do disposto no presente diploma e
imstruir os processos de (ransgressio.

CAPITULO X1
Modificagio, Suspensiio € Extingfo das Prestacbes

ARTIGO 48.°
(ModificugSo das prestacdes)

As prestagdes pecunidrias serfo modificadas:

a) em case de alteragic do grau de incapacidade;

k}em caso de alteragiio do mimero de familiares com
direito 3 pensfo, respeitando neste caso a alte-
tagio apenas ans quantitativos;

¢) por eimo ou omissio o cdleulo da prestagio;

d) por actualizagiio das pensdes,

ARTIGO 49"
(Suspensio das prestaghen)

As prestagiies pecunifrias s30 suspensas:

a) quando o sinistrado ou doente nio siga as pres-
cricoes médicas sem causa justificada, ou nio se
submeta aos exames médicos necessarios para
comprovar oseu estado de satide, ou voluntaria-
mente retarde a sua cura;

&) quando submetido ac atamento de adaptacio cu
readaptaco laboral se negue a seguir as nstri-
¢Ges que the forem dadas pela autoridade sani-
tiria competente;

¢} quande negar desempenhar, sem motive justifica-
do, um novo posto de trabatho adequado s suas
condigies fisicas. psiquicas e profissionais, n&o
obstante haver recomendagic clinica em tal
sentida.

ARTIGO s
{Extingio das prestaghes)

1, As prestacies pecunidrias s¥o exiintas:

a) por Torga da cura de sinistrado ou doente;

bj guando se comprave que a concessio tenha sido
resultado de fravde, sem prejufzo de responsa-
bilidade civil ou criminal em que o infractor
ncorm;

¢) se o chnjuge sobrevivo contrair novo casamento
ol viver em unifie de facto, devidamente
comprovada, independentements, nestz caso de
estar ou ndo legalizada;

d) se o pensionistafalecer;

¢) logo que os beneficidrios descendentas atmjam a
majaridade, ou sgjam emancipados, salve se
sofrerem: de deficiéneia fisica ou mental, ou na
situacdo de estudante devidamente comprovada,
que the provoque uma redugio aprecidvel na
sua capacidade de ganho;

2, A cura climea referida na alinea 4) do n.° 1 deste anii-
go &, para efertos deste diploma legal, correspondente &
situagio em que as lestes desaparscem Lotalmente ou o
trabalhador for considerado recuperado parz uma outra
profissio, pela comisséo competente.

ARTIGO 51
{Efectlvacio das prestapdes)

No exercicio das fungdes que lhe compete por forga da
Lei de Bases da Protacgio Social, os servigos competentes
do Srpdo de tatela da protecedio social obngatdna pede, por
indicaciio da tutela, a pedido da empresa seguradora on de
qualquer interessado, ordenar as difigéncias necessdrias ao
apurarmento das circunstincias que possam levar & modifi-
caglo, suspensdo ou exiingio das prestagdes pecumnidrias.

CAPITULO XIE
Caducidade e Prescricio das Prestagies

ARTIGO 52°
(Cadusdade)

I. Sem prejufzo do disposto na Lei de Bases da Protec-
¢lio Social, o direito de ac¢A0 respeitante As prestagiies fixa-
das neste diploma caduca no prazo de um ano, a contar da
data da cura clfnica ou, se do acidente resultar @ mornte, a
contar da data em qus esta ocorer.

2. No caso de doenga profissional, o prazo estabelecido
no nidmero anterior conta-se a partir da comunicacio formal
ao trabalbhador, do diagndstico inequivoco da doenga.

3. Se ndio tiver havido comunicacio, ¢ esta tiver sido
feita no ano anterior 4 monte da vitima, o prazo conta-se a
partit da data em que tal facto se verificar,
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ARTIGO 53°
(Prescrigio)

As prestacdes fixadas prescrevem no prazo de um ano
contando a partir da data do seu vencimento, ou no dltimo
dia do prazo de pagamento s€ o houver.

CAPITULQ XIN
Disposicies Finais e Transitérias

ARTIGO 54°
(Acldente de trabalho e de viagio)

. Se durante o hordrio de trabalho declarado oficial-
mente acorrer um acidente que seja simultaneamente quah-
ficdvel como de viagdo e de trabalho, € pars efeuos do pre-
sente diploma considerado como acidente destrabatho.

2. As quanhias pagas indevidaments em sede de pro-
cesso de sinistre de acidente de viagfo, devem ser conside-
radas como enriquecimento Sem causa e por isso restitvidas
& seguradora, independentemente desta as solicitar oo nio,
sob pena de ser considerado crime de borla e sem prejuizo
de serem accicnados os mecanismos legais inerentes ao
direinlo de regresso.

ARTEGO 55°
{Pruibicio de despedinnents}

Durante o periodo em gue o trabalhador, viuma de aci-
dente de trabalho on de doenga profissional, se mantiver em
regime de incapacidade, € vedado 34 empresa o scu despedi-
mento, com justa causa resultante da infracciio A legislagio
ocomida anteriormente & data do acidente ou 4 data da
deiengao da doenga.

ARTIGG 56
(Aplicacho de muliss)

As empresas que infringirem o disposto nos Capitulos
IV e ¥V do presente decreto, serdo punidas nos termes do
artign 28 ¥ do Decreto n.® 11403, de 11 de Margo, que esta-
betece o regime de multas por contravengbes 4 Lei Geral do
Trabalho.
ARTIGD 52.°
(Regime trandifrio)

Enquanto nio for regulado o regime préprio, os fun-
crondrios ¢ agentes da adminisiraglio piiblica, a protecgin
dos mesmos estd sujeita ag regime'du presente diploma,
com a= devidas adaptagies.

ARTIGO 58°
(Legislaciio apilcdvel}

1. Em tudo o que nda eshver regulamentado no presente
diploma aplicar-se-4 0 disposio na Lei de Bases de Protec-
¢iio Social e na legistagEo aplicdvel, naqmlo em que ndo lhe
for contréria.

2. O Ministfrio ¢as Finangas e o Ministério que tutela a
protecgdo social obrigatdria devem regulamentar por
decreto executivo conjunto as maiénas, previstas no n” 1
do artigo 8.° & no artigo 42.° bem ¢omo sobre as demais
matérias relativas ao seguro chngatério de acidentes de
trabalho ¢ de doencas profissionais,

3. Compete ac Instituto de Supervisio dc Seguros, no
dmbito da fiscalizagio da actividade seguradora, elabogar &
aprovar 0s modelos necessdrios, bem como emitir normas
de procedimentos para a aplhicacio comrecta das disposigdes
previstas o presente diploma.

ARTIGO 50°
(Revogacioe)

E revogada toda a legislagio que contrarie o dispesto no
presente decreto, nomeadamente, o Titule IH do Diploma
legislativo n,” 2827, de 5 de Maio de 1957 e o Capitula v,
Titulo VHI do Decreto n.® 44 309, de 27 de Abril de 1962

ARTIGO 60"
{Davidas £ pmissbes)

Ag dividas e omissdes surgidas da interpretaciio e apli-
cagido do presente decreto serdo resolvidas pelo Ministro
que tutela a protecgdo social obrigaténa, das Finangas ou da
Satide, consoante & matéria em causa.

ARTIGO 61*
{Entrada er vigor)

Este decreto entra em vigor 180 dias apds a data da sua
publicagio.

Visto ¢ aprovado em Conselho de Minstros, em
Luanda, aos 13 de Maio de 2005.

Publique-se.

© Primeiro Ministro, Fernando da Piedade Dias dos
Santos.

Promulgade aos 21 de Jutho de 2005,

O Presidente da Repiblica, Jost EDUARDO DOS SANTOS.
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ANEXOI
{A que se tefere o n." | do artipo 8.

INDICE CODIFICADO DE DOENCAS
PROFISSIONAIS

1. Doencas Provaecadas por Agentes Quimicos:

L1, Causadas por rdxicos inorglnicos:

i.1.1. Chumbo e seus compostos ¢ ligas;

1.1.2. Mercinc e seus compostos e amdigamas;
i.1.3. Arsénio e seus compostces LOXICOs:

i.1.4. Manganés e seus compostos;

i.1.5. Cadmio, seus compastos e ligas;

1.1.6. Fliior e scus composios;

1.1.7. Fésforo e seus compostos;

1.1.8. Hidrogénio arseniadg;

i.1.5. Sulfureto de carbono;

1.1.10. Oxide de carbono;

1.1.11. Acido sulfidrico;

1.1.12. Acido cianfdrico e seus dervados téxicos,

1.2 Causadas por téxicos orglinicos:

1.2.1, Benzeng, toluaro, xileno e outres hamé-
logos do benzeno;

1.2.2. Dearivados nitrados e cloronitrados dos
hidrocarbonetos benzénicos;

1.2.3. Derivados nitrados do tuluol e do fenol:

1.2.4. Pentaclorofenc! & pentaclorefenolate de
sédin;

1.2.5. Amivas aroméiticas (anifinas ¢ seus homé-
logos, benzidina e homdlogos, fenlenadia-
minas e homdlagos, assim como os deriva-
dos hidroxiludos, halogenados, clorados,
nitrosos, nitricos ¢ sulfonzdos daoueles
predutos);

1.2.6. Penilidrazina;

1.2.7, Derivados hatogenados toxicos dos hidro-
carbonetos alifiticos e arométicos (clorete de
metileno, triclore-1-1-1-etano ou metil-
clactiteng, diclore-1-Z-propano, cloronafta-
lenos, clorobenzenos, clorcbifenis @ seus
derivados, dibenzo-p-dioxinas cloradas);

1.2.8. Brometo de mettlo;

1.2.9. Clareto de metilo;

1.2.10. Hexano;

1.2.11. Tetracloreto de carbono;

1.2.12. Teracloreto de etanc;

1.2.13. Isocianatos orginicos;

1.2.14. Clareto de vinilo;

1.2.15. Fosfatos, pirofosfatos ¢ fiofosfatos
alquilicos, arilicos, alquilarflicos e fosfoami-
das:

12,16, Nitroglicerina e outros ésteres do Acido
nitrico;

1.2.17. Alcoois;

1.2.18. Glictis;

1.2.1%. Acetonas.

2, Doengas do Aparefhc Respiratrio:

2.1. Pneumoconioses por pooIras muneras,

2.1.1. Silicose {simples cu combmada, como a
sitico-siderose, asflico-antracose),

2.1.2. Ammantose on ashestose;

2.1.3. Anracose, baritose, gstanose, siderose,
siicatoses e outras pneumaconioses de deps-
gito;

22, Granulomatoses pulmonares extrinsecas
provocadas por poeiras ou asrossls com
acgdo imunoalérgics;

2.2.1. Suberose, beriliose bessinose, pulinfio dos
suifatadores de vinha, pulmio dos cnadores
de aves, pulmio do cimento, etc,

2.3. Broncopneumopatias provocadas por poei-
ras ou aerossols com accio immmoalergica e
ou irritante;

2.3.1. Asma profissional.

3. Docncas Cutlinzas:

3.1, Causadas por produtos industrims.

3.1.1. Cimentos;

3.1.2, Cloronaftalenos;

3.1.3. Crdmio € seus compastos oxeos;

3.4, Alcattiic de huiha, hren de hulhz ¢ Gleos
antracénicos;

3.1.5. Sesquissulfureto de losforos;

3.1.6. Lubrificantes e fluidos de arrelecimento;

3.1.7. Oxidos ¢ sais de niguel,

3.1.8. Aldeido formico e seus polimeros,

3.1.9. Aminas alilaticas e aliciclicas;

3.1.10. Fluoreto duplo de berilio e sodio;

3.1.11. Enzimas proteoliticas;

3.1.12. Resinas epoxi e seus constibiintes;

3.1.13. Madeiras exoticas.

3.2. Causadas por medicamentos:

3.2.1. Cloropromazina;
3.2.2. Estreptomicina e seus sais;
3.2.3. Penincilina e seus sais.

3.3. Causadas por produtos quimicos e biologi-
cos ndo referidos nos ninneros anteriores:
3.3.1. Alérgenos cutiineos e rritantes nio inchi-
dos nos outros quadros. Veja outras der-
matoses incluidas nas formas clinicas das
intoxicacoes a que se referem os nos 11 03,
11.12, 12.02, 12.03, 12.04, 12.05, 12.06,

12.07,12.11, 1212 e 12.19;

3.4, Causadas por fungos:

3.4.1. Dermatolfitias cutineas da barba, do couro
cabeludo e das unhas;



I SERIE — N.2 97 — DE 15 DE AGOSTO DE 2005

1767

3.4.2. Candidfase cutinza, perioniquia cednica e
intertrigo interdigital:

3.4.3, Esporotricose;

3.4.4. Micetomas.

4. Doengas Provocadas por Agentes Figicos:

4,1, Causadas por radiagles:

4.1.1. Radiagdes ionizamtes (radiclesdes dos
Grplios hematopoéticos, dos olhos da pele,
dos 03505 & hronco-pulmonares);

4.1.2, Radiaghes infravermaethas {cataratz);

4.1.3. Radiacides ultravioletas (conjuntivite e
lesbes da cdrnea & dermite);

4.1.4. Ilnminago insuficiente & outros factores
{nistagmo),

4.2, Cansadas por ruido;
4.2.1. Hipoacusia por lesio coclear.

4 3. Causadas por press&o superior 3 atmosférica:

4.3 1. Osteonecroses, sindroma ventiginosa, ofite
¢ hipoacusin por lesfo coclear.

4.4, Causadas por vibragles:

4.4.1- Transmaitidas por mégqreas-fermimentas
ou por feramentas, psgas ¢ objectos com
elas associados (afecgles ostecarticutares e
perturbacbes angioneurdticas),

4.5, Cansadas por agentes mecinicos:

4.5.1. Pressiio sobre bolsas sinoviais devida
pasicio ou atitude de tesbalho (bursite aguda,
pré ou infrapatelar, bursite crénica, pré ou
infrapatelar, olecraniapa, acromial);

4.5.2. Sobrecarga sobre bainha tendinosa, teci-
dos perdtendinosos, insergdes tendinosas ou
musculares, devida a0 ritmo dos movimenios
i posigio ou atitnde de trabatho (tendinites,
tendossinovites ¢ miotendossinovites créni-
cas, periartrite escApulo-humeral, condilite &
epicondilite, estiloidite);

4.5.3. Pressiio sobre nerves ou plexos nervosos
devida 4 posiglio ou atitude de trabalho
(Paralisias);

4.5.4, Press#io sobre cartilagem intra-articular do
joelho devida 4 posicio de trabalho (les3o do
menisco).

5. Doencas infecciosas e Paragibdrias:
5.1. Causadas por bactérias e afins:
5.1.1. Tétano;

5.1.2. Bmeelose;
5.1.3. Tubercologa;

5.1.4. Estreptococia por Bstreptncoco siis;
5.1.5. Carbinculo;

5.1.6. Ricketioses;

5.1.7. Meningococias;

5.1.8. Estreplococias (outrag);
5.1.9. Difteria;

5.1.19. Estafilococias;

5.1.11. Shigeloses;

3.1.12. Infecgdes por Psendomonas;
3.1.13. Sffilis cutfinea;

5.1.14, Infecpbes por Enterobacteriaceas;
5.1.15. Salmoneloses;

5.1.15. Listeriose;

3117, Erisipeldide;

5.1.18. Tularémia;

5.1.19. Tracoma ocular:

5.1.20, Ornitose-Psitacose;
5.1.2E. Doenga da Lyme;
5.1.22_ Pastewrolose;
5.1.23. Leptospirose.

5.2, Causadag por virus:
5.2.1. Raiva;

3.2.2. Hepatites viricas;
5.2.3. Poliomielite;
5.24. Varicela;

5.2.5. Rubéola.

5.2.6. Saampo.
5.2.7. Pavotidite.

5.3. Cansadas por parasitas;

5.3.1. Amebiase;
53.2. Aucilostomiase;
5.3.3. Hidatidose;
5.3.4. Triquincse.

5.4. Causadas por fungos:

5.4.1. Cripiococose;

535. Agentes biolégicos causadores de doengas
tropicais:

5.5.1. Maldria;

3.5.2. Shistosomiase;

5.5.3. Rlarinses;

5.5.4. Doenga do sono;

5.535. Colera;

5.5.6. Pebaes hemorrigicas;

5.5.7. Outras docncas tropicais.
6. Tumores:

Videnos 1.1.3,1.2.5,12.14,2.1.2, 221, 3.1.3,
314,3.16,3.1.Te4.1.1;
7. Manisfestagaes Alérgicas das Mucosas:

7.5 Conjuntivites, blefaroconjuntivites, rinites e
rinofaringites. Vejan.os 1.2.13, 3.1.1,3.1.10,
3.1.11,3.1.13 ¢ 3.2.1;

72, Asma bronquica Vefa nos 1.2.5, 1.2.6,
1.2.13, 1.2.14, 2.3.1, 3.1.9, 3.1.11, 3.1.13 ¢
323
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Anexo I, a que se refere 0 n.* 1 do artigo 14.°
Mapa de Participagio de Acidentes de Trabatho

O abaixo assinado:

4 S vesrensnrensransee o PATHCIPA que no cha ...

{3 R

B T LT

ansdbnnkdbda b dan bbb dirnrndddaa T s an T

eereseeens.NA qualidade de

de ...... de 20... pelas ... horase ... e - TTUNDTOS, &M
verenrens-nn 58 deu um acidente de que for vinma
wermernaes e QUANGO préstava gervico

B - |

............ srrvarea e e e s INEdtaNte remuneragiio

........................................................ sendo causado acidente

L R T T T A

wemsensnnnesy ORVIDO &

cer s POT BT efeitos das quais fou atmgido em

P de que resulton

B S s A LS eebn e brenen P— , tendo sido prestados os primelros secorros em

R E AR EREA AN EEEEEEEE A RN EE R AR A EEmAEEEEEAAEs R Eaa

- & flcando em tratamento em

masEEy o pRAfEEAN R EmamsEmE

L R L LB F S e eas s b mdn bhe e eaie e B TCSPONSAPIdade patronal

) T , fon devidamente caucionada, julgada garantida nos termos legais on transferida para

Instrugies para o presmchimento do Mapa de Participacio de
Acldentes de Trabalho:

(1) Nome, profissiio e ressdénciz do pacticipante.

{2} Indhcar 5¢ ¢ partkipante £ o peirio, o encaregado du direogdio
do trabalho, prestdente, admimistrador, chefe ou dircctor de quelduer corpa
ou carporacla adrunistrative, admimstecdo, reparticio ou servige do
Estado ou deste dependente, o sinistrade, pessoz de sua famiha oy oyira
seu representants, autondade piblica, divsctor de estabalecinento hosp-
talar ou de assistEncia piblica ou sucessor do simstrade no reapectivo
dhreito

{3) Indicar die completamente quanie possivel o local onde se dew o
aculente, devendo sempre mencionar o bains, municipie & provinels

(4) Nome, wlade, szxa, estado, nacionslidede, ptoflssio ¢ msidéncma do
sistado

(5) Natureza do servigo; agricola, conmercial, industrial pu wmarfame

(&) Nome & residdncia ou sede da entidads patronai

T T et L L T T T PTTT L C e R

«een.. foOram testemunhas do acidente

CLEEER PEEFERE PR R

{7} Indicar se £ difina, seounal, mensal ou anual

{&) Camsa g produzin o acxdente condigio inszgura ou pengost ol
acto mseguro.

() Agente materis que produziu a lesia

(109 Indécar a parte do corpo alingida

(11} Lesbes produzidas.

(12} Local onde forem prestsdos 95 PHMEIes Socoiros

{13} Name, profissde & residéncia da pessoa que prestou of pritheros
SOCOTTOS

{14) Local onde ficou e tatamento

(15) Aqui escrever-se-§, quando for case disso. a palavra wifor ou
riscario, conforme as ciccunstincias, as palaveas que forem ulgadas
desneceselrias,

{16 Mome « secde da institnicio sepuradora

{17) Nomes, profisses & residéncias das tegtemunhas do acidente,

{IB) Localidade « data,

O Primseiro Ministro, Fernando da Piedade Dias dos
Santos,

O Presidente da Repiblica, Josg EDUarDO DOs SANTOS.
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Decreto n® 54905
e 10 de Agosto

Tenda swdo determinada, pelo Drecreto n.° 97/04 de 28 de
Dezembro a dissolugo ¢ liquidagio de Seciedade Angolana
de Importagio e Exportagio, abreviadamente, «SOCIANG,
S.AR.L», cnada pelo Decreto n.® F7/97 de 27 de Margo,

Nos termos das disposigoes combinadas da alfnea fj do
artygo 1127 e do amigo 113.° ambos da Lei Constrtucional,
o Governo decreta o seguinte:

Arugo 1.° — E dado por findo o mandato do Conselho
de Adrministragiio da Sociedade Angolana de Imporagio
e Exportagio, abreviadamente «SOCIANG, 5. AR.L.»
nomeado pelo Decreto 0. 19597, de 2 de Abril.

Art 2.° — Este decreto entra em vigorina data da sua
publicagie,

Visio ¢ aprovado em Conselhg de Ministros, em
Luanda, aos 17 de Novembro de 2004.

Publique-se.

Q Prmerro Ministo, Fernande da Piedade ihas dos
Santos

Promulgadn aos 21 de Jutho de 2005,

() Presidente da Repiblica, Jost EDUARDD BOS SANTOS.

Decreto n.” 55/08
de i0 de Agosto

O Préma Nacional de Cultura ¢ Artes instituido pelo
Decreto n.” 31/00, de 30 de Junho, encerra alpumas impre-
cisdes decorrentes da sus interpretagio.

Convindo colmatar tal situagio com a mtrodugiio de
alterag@es para 2 sua methor implementagio;

Nos termos das disposipBes combinadas da alinea 4) do
artigo 112* e do arligo 113.* ambos da Lei Constitucional,
o Governo decreta o sepuinte:

Arigo 1.° — E aprovade o regulamento do Prémio
Nacional de Cultizra e Artes, adiante designado «Prémios,
anexo ao presente decreto do gual € panle integrante.

Ant. 27 — O Prémio € outorgado pelo Governo ¢ orga-
nizado pelo Ministério da Cultura.

Art. 3° — Siio revogados os artigos 2.° e 3 ° do Degreto
n.” 31400, de 30 de funhe, que nstitu 0 Préomo & aprava o
respectivo regulamento.

Art. 4.7 — As dividas e omisses que suscitarem da
interpretaciio & aplicagio do presente decreto serdo resol-
vides por despache do Ministra da Cultura.

Art. 5.7 — O presente decreto entra am vigor a partir de
Janeiro de 2006,

Visto e aprovado em Consetho de Mimstros, em
Loanda, aos 27 de Abril de 2005.

Publique-se.

O Primeiro Ministre, Fernando do Predade Dias dos
Santas.

Promulgado aos 21 de Fulhe de 2005,

O Presidente da Repiblica, JosE Eoiarno DOs Santos.

REGULAMENTO DO PREMIO NACIONAL
DE CULTURA E ARTES

CAPITULO 1
Objectivo e Ambito

ARTIGO 1°
(Ohjectivo)

(O Prémio Nacional de Cultura e Artes tem por chjectivo
incentivar & criatividade nos domiimos literfrio, artisti¢o e
da investigaciio cientifica no &mbite das ciéncias humanas ¢
soctais, promover a qualidade da produgio do cinerna ¢
audio-visuais, das artes de espectaculo, nomeadaments ada
encenagio de obras teatrais, de danga, de misica, bermn como
a pramociio dos bens culturais & de conhecimentos através
da publicagio, divulgacic ¢ valorizagao.

ARTIGO 2°
(Anbito)

0 Prémic constited uma homenagem e imcentivo &0
génio criador e inventivo dos angolanos, tedo por fim per-
petuar po seio dos cidaddps nacionais ideias tendenigs A
compreensio das mdltiplas formas da eriagio artfstica,
diversidade das manifestaches linguishcas e culturais do
povo € da unidade do Estado e da Negio Angolana.



