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SUMARIO ARTIGO 2°
(Cotcato de invakder)
Canselho de Ministros 1 Para e¢feites deste diploma, considera-se mnvalidez

Degrete n ® 2641,

Define e cetabelece 23 normas regulamentares sobre o proteeg3o na
mvalidez — Revoga toda a lepslagha que contrane o disposto neste
diploma

CONSELHO DE MINISTROS

Decreto n.® 26002
de 10 de Mao

O Capitulo ¥V da Lex do Sistema de Seguranga Social,
nes artigos 26° ¢ 277, consagra os poncipios bisicos em
que assentard a protecgdo na invalidez dos trabalhadores
quando por motivo de doenga ou acidente comum se
encontrem Incapacitados total ou parcialmente de irabelhar
na sua profissio

QO presenie decreto visa definur e estabelecer as normas
repulamentares que se deverfio ter em conta ne momento da
andhse e concessac do direito 3 prestachio na invalidez

Nestes termas, ao abngo das disposigfes combinadas
da alinea &) do artigo 112 ° e do arigo 113 ° ambos da
Ee1 Constitucional, o Gaverno decreta 0 seguinte

ARTIGO 1°
(Repme puridice}

O presente diploma define & rggulamenta com base no
Capitulo V, artgos 26 ° e 27 ° da Lea n® 18790, a protecgfio
na invalidez dos beneficidnos da Ler do Sistema de
Seguranga Socal

toda a siwagio de doencga, de causa nic profissional,
determinante de incapacudade permanente para o trabalho

2 A ncapacidade permanente para o frabalha pode ser
referida em relagéo a toda e qualquer actividade ou a
profissdo do heneficiénio

3 A protecgio na nvahdez & reahizada através de presta-
gdes pecunidrias determinadas «<PensGes de Invahdezs

ARTIGO 3°
{Titulandade das prestaghes)

A titulandade do diureito is prestagbes de nvalidez é
reconhecida aos beneficifirios, que A data do acontecimento,

retinern a8 condigBes de atnibuigiio estanfda nos n™ 1 e 2
do arnigo 26 °da Lei = ® 1880, de 27 de Outubro

ARTIGG 4v
(Exclusio do duebo)
Nio & reconhecida a trtuleridade, quando ela seja
resultante de acidente de trabalho ou doenga profissional

ARTIGD 5°
(Praza de garanta)

1 O prazo de garanba para ambmgio das pensbes de

mvalidez é de 36 meses com regisio de remungraghes a data
do inicic da prestagio

2 Considera-se cumptide ¢ prazo de garania nos cases
em que o beneficidrio enha esgotado o perfodo miimo de
concessao de subsicho de doenga, manendo a situagio de
incapacidade
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3 O prazo de garantia pode ser preenchido por recurse a
totalizagdo de perfodos contnbuitivos venficades noutros
regimes de protecgao social, na parte em que ndo s¢ sobre-
ponham, mormente dos que resultam de regimes de
seguranga social de outros palses, de acordo ¢om o
disposto em instrumentos imternactonais

ARTIGO 6°
(Denssdade contrbuctivg)

1 Para efestos do preenchimento do prazo de paranta,
apenas 30 considerados os meses em que se verfique um
minuno de 20 dias com registo de remunaragBes

2 Quando em alguns dos meses com remuneragdes
regisiadas nio se venifique a densidade contnbuitiva exigida
no nUMery anterior, &sses meses apenas sdo considerados se,
no ano c1vil, o total de dias com registo de remuneragdes for
1gual gu supenor a 180

ARTIGO 7°
(Certficagic de incapacidade)
O reconhecimento do direito As pensdes de 1nvalidez
depende ainda da certificaco de incapacidade permanente

para o frabalhg
ARTIGG §*
{S1ungiio de myalidez por incapacudade defimbiva total}

Considera-se em suuagio de invalidez por incapagidade
definitiva total, para toda e qualquer actividade o benefi-
c1dno gue em consequéncia da incapacidade fisica on
mental afo possa aufarir em qualquer actividade mais de
1/3 da remuneraciio correspondente ag exercicio normal
dn sua profissio

ARTIGD 3¢
(Sitaagin de nralulez por incapacidade total & absoluta)

1 Considera-se em situagio de wnvalidez por incapa-
cidade total ¢ absoluta, o beneficidno que, em consequéncia
de ncapacidade flsica ou mental, nfo possa suterir na sua
profisséio mais de 1/3 da remuneragio correspondenis ao
seu exercicio normal

2 A incapacidade referida no presenie artigo reporta-se
a0 exercitin da profissao desempenhada pelo beneficidno,
nos Hlumos trés anos de contnbmigao

ARTIGO 10°
(Situagio de mcapocidade permanente parciad)

Considera-se incapacidade permanente parcial aquela
em que o beneficidno sofre uma redugdo permanente
na capacidade para o exercicio da sua profissdo, embora
continue a pader exercé-la, aimda que moutro poste de
trabalho de empresa

ARTIGO 11 ™
(Formas de mvaledez)

1 A mvalidez pode ser declarada para toda & quaiquer
profisso ou pera d profissio exercida pelo trabalhador e,
neste caso, desde que ndo pessa aufersr mas do que 173
da remuneragio correspondente an seu exercicio normal

2 A profissiio referida no n * | do presente artigo &
dquela desempenhada pelo beneficisrio nos trés ancs
aneriares ao do evento ou, se neste periodo tiver desempe-
nhado mais do que uma profissdo, aquela a que corres-
pontder remuneragic mais elevada

3 Be o benefinidno ndo t.ver exercido acuvidade nos
Gliimos trés anos, sd The poderé ser atmbuida pensio se
for verificada incapacidads defimbiva & total para toda e
qualquer profissao

ARTIGD 12°
(Pensio provsnrin)

I A atrbuigao da pensiic provistria de mvalulez tem
lugar, independentemente da venficagio do praze de
geraniia, quando se constate que a 1ncapacidade por doenga
do beneficidnic se mamém para além do perfodo méxime
de concessio do subsidio de doenga

2 O beneficiirio pode recusar a pensfo provisdria
concedida oficialments nos termos do n ® 1 deste arugo,
desde que o declare no prazo de 30 dias a contar do seu
conhecimento

ARTIGO 13°
{Procedimento para o beneflmino da pensio)

1 Ressatvado o disposto no n® 3 do arligo 26 * da Led
da Seguranga Social, para ser concedida a pensiio de
invalidez, os beneficiinos ou sens representantes terfo de
requerer ao Instatuto Nacional de Seguranga Social a sua
submiss#o a exame médico

2 O exame médico a que se refere o mimer) anterior
serd efectuado pela Junta Nacional de Seide

ARTIGO L4°®
{Ciloalo & montante da perada de nvalidez)

1 O montante da pensdo de mvahdez por incapacidade
permanente total nfic poderd ultrapassar 70% da remu-
neragio ou saléno liquido mensal que o trabalhador vinha
auferindo, nio podendo em case algum ser infenor a %
da retmbuigiio a considerar para o célculo

2 0O mantante da pensio € fixado em fungdo da retn-
bagho média mensal defimda através das formulas R/AG
on R/60, das remuneragdes sujeitas a contnibuigbes no
decurso do dlomo anc de trabalho precedente a0 nicio da
incapacidads, conforme for maws favordvel ao beneficidne
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3 Sermnpre que, no dlumo ane de trabalho, o nimerg
de meses cam entrada de contmbugdes for inferior & 36,
0 saidrne médio a considerar serd 1gual ao quocienie entre
o total dasz remuneragies declaradas nagoeles meses € o
correspondente nimee de meses, salvo 56 a prevista no
ndmero antenor tor mas favordvel ao heneficidrio

ARTIGO 15°
(Revalorizacda da base de calculo]

O valor das remuneragdes registadas a considerar para ¢
célculo das pensdes € actualizade por aplicagdo de factores
adegquades, nos termos a estabeleger em diploms proprio

ARTIGO 16°
fActualizagdn das pensies)

Os valores das pensdes serfio periodicamente revisios
tendo em conta as vanagtes do nfvel geral dos rendimentos,
as variagdes do custo de vida e atendimentc acs meios
financelros existentes

ARTIGO 17
(Muaotunte das pensdes provisias)

O montante das pensdes provisinas £ 1gual so valor
minmo legaimente hixado para ag pensdes

ARTICGO 18°
(Regolarzagdo}

Determinado o montante da pensao definitiva se aste for
diferenta do valor da pensdo provisiria, entretante atribuida,
procede-se A respectiva regulanzagio

ARTIGO 19°
(Subsudro por assisténon de 3" pessoq)

Poderd zer atribuido um subsidio por assisténcia de
terceira pessoa nas condigies a serem determinadas em
regulamento prdprio

ARTIGO 20°
{Ioicwo da pensia)

A pensio de invahidez tem tnfcio a partu da data da
decisiic da comissiic de verificagdo de invalidez pela Junta
Nacwonal de Saiide

ARTIGO 21™
{Suspensiio das presiagies)

Sem prewizo do previsto no artigo 34 ¢, o dreeuo 3s
prestagées serd suspenso quando o pensionista adoptar
procedimentos que 1mpegam ou retardem a avabagae
da incapacidade permanente, nomeadamente, a auséncia
mjustificada a0 exame médico e a ndo actuagfo para
oblengic de elementos clinicos

AKTIGO 22°
(Cessagio des presinpies)

1 O direain & prestagbes cessa no fim do més em que se
venfique a exungio do respectivo diresto por atngir a 1dade
para a atnbuigio da pensao de velhice

2 A pensio proviséna de invahdez cessa, sem quc haja
lugar & restituicdo das prestaches pagas, no caso de a
comssEo tenics de venficagdo de ncapacidade da Tunta
Nacional de Sadde considerar que o beneficidrio se encontra
apto para o trabalho

ARTIGO 23°
{Convolagio da pengac)

A pensdo de invahdez toma a natureza de pensao de
velhice ao més em que o beneficidno mvdlido atinga a 1dade
de reforma por velhice

ARTIGO 247
(Naw acumulagho de orestagies)

Salvo disposigio legal em contrinio, nfo sio cumulivels
entre 81 as prestagfies emergentes do mesmo facto ou
contingéneia desde que respeitem a0 mesto INtETESse
protegido, assim ag prestagies de wvalidez nfo sio cumu-
1dvers com

a) subsidio de doenga,
&) subsidio de desemprego

ARTIGO 25°
{Acumunlacdn de penséio de invalidez com rendomentos de trabalhe)

1 As penstes concedidas a titule de invalidez para toda
¢ qualquer profissio ou actividades nio $80 acumuldvers
com qualsquer rendimentos de trabalho

2 A pensdo de mvalidez para a pripria profiss&o s6 pode
ser acumwlével com 1endumentos de exercicio de profissdo
para a qual o beneficidrio nio foir considerade 1ncapaz

ARTIGO 28°
(Declankiio de acumnlagio}

1 Os beneficidnes que requeiram pensio sdo obrigados
a declarar no requerimento s¢ 330 Utulares de outra pensac
ou se exercem actividade profissional por conta de outrem
ou por conta praprna indicando o quanhitative da pensio e a
ennidade pagadors, bem como os rendimentos de trabalho
auferidos e 1espectiva enndade patronal se for caso disso

2 ndo cumprimento do determinado no nimero
anterior 1mphca a suspensfo da pensfio, decorndos 80 dias,
a partir da datz do infeio da pensio
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ARTIGO 27"
(Orgos téemeos de avaliagSy, verlleagho @ Pocursos)

O Institueo Nacione! de Segurance Social e seus servigos
devem beneficiar dos meios técnicos especializados da
Junta Nacional de Sadide para a cerhficacio das incapacida-
des permanentes, nos 1ermos & regulamentar pelo Ministéno

da Satide
ARTIGO 28°

(Cwmizzgo de verificagio)

A certificagio das incapacidades permanentes €
realizada pela Junta Nacional de Sagde

ARTIGO 29"
{Avaliagdo du invalidez)

1A verfflca-;&u da mvalidez é feua pela Junta Nacwonal
da Sstde ¢ abrange tanto a andhise dos dados relativos &
redugdo de capacidade fisica, motora, orgmea, sensorial
ot Intslectual como as referentes s suas repercussies
séc1o-profissicnais

2 A necapacidade € avahada pela Junta Nacional de
Saide em fung¢io das faculdades fisicas € mentais do benefi-
cifirio, das suas aphdbes de natreza profissional, do estade
geral e da capacidade de trabalhe remanescents

ARTIGO 307
{Graduagae dx invahder)

Cs montantes das pensdes podem ser detenmnados em
fungao da graduagho da ncapacidade do beneficidrio, nos
termos d estabelzcer em diploma propne

ARTIGD 21°
{Revis§o das situagdes de mvaldez)

| Cs perstomstas de tnvalidez eaquanto niio comple-
tarem 8 1dade de reforma por velhice, serfo swjettas, sem
qualSUEr encargos, a exame médico de revisio cbngaténa,
sempre que 2 direcglo do Institutp Nacional de Seguranga
Social ou o5 seus serviges 0 soliciem & Junta Nacional
de Saide

2 A revisdo obnigaténa depende da infermagio
constante do relatdrio elaborado pela Junta Nasional
de Saide no gual se atesta gue sc Irata de doenga on
mvalidez rrrecuperdvel pelo periode de (r8s anos

ARTIGG 32°
(Requerimento da pensiia)

A atribwigdo das pensbes depende da apresentagiio
dos seguintes documentos

a) requenmento,

b} ceitfdic narrativa sumples de registo de nasci-
mento ou fotocdpia de hilhete de 1denudade,

¢} fotocdpa do cartdo do benefimino

ARTIGO 33°
(Prova annal de vida)
Os pensiomstas de invalidez devem fazer prova anual
de vuda até ac dltimo dia do tercewrc més de cada ano

ARTIGO 34°
(Buzpensdo ¢ cessacdo das pensies)

1 A pensdo & suspenza

ay se o pensiomsta ndo fizer prova anwel de wida
dentro do prazo estabelecido pele Instituto
Nacional de Seguranga Social,

b} se o pensionista auferir proventos regulares por
exercicio de acnvidade prafissional por conta
de cutrem ou por conta propria

2 No caso da hipdrese prevista na alinea &) do n”® |, do
presente artigo, A suspensdo dar-se-d na parte em que a
soma doa proventos e da pensio exceder 70% da remune-
ragfic correspondents ac exercicio normal da profissic a
que resperta a myvahdez

3 Na situagdo prevista no n* 2 do presents arhgo, ¢ ¢
beneficidng estver em regime de readaptagiic profissional,
a pensio serd mantida na parte que, somada & remune-
racdo da nova actividade, ndo exceda 0 ordenado cu
salirio correspondents ag exerciclo normal da respectiva
profissio

4 A pensfic de invabider cessa quando o beneficidrio

a) readguire & capacidade para o trabalho,
£) atinge a 1dade para atribuigdo da pensio de
velhice

ARTIGO 35°
(Dovidag & omaEsiies}

As dividas e omissoes suscitadas da mterpretagio
& aplicagio do presente diploma serfio resolvidas por
despacho do Ministro da Admumstragio Pibhica, BEmprego
& Seguranca Social
ARTIGAO 36°
(Dhaposigiies revogatorus)
E revogada toda a legislagio gue contrane o disposto
neste diploma
ARTIGO 37°
(Entrada em vigor)
QO presente diploma entra em vigor na data da sua
publicagiio

Visto e aprovado em Consethe de Mimstros
Luanda, aos 10 de Mao de 2002

O Presidents da Repdblica, José Epuarpo pos Sanios
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