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Prego deste nimero — Kz: 12,00

Toda a comeeponddncia, quer oficial, quer ASSINATURAS 0 prego de cada bnha publicads nos Didrios
relatva a anuneio e assinaturas do «Difino da Ane | daRepiblca 1 £ 2" sénes §de Kz 19,50 e pama
Repébl d dmsida & 1 As trds sbries Kz 45000,00 | 2 3% séne Kz 23,50, acreseido do respective

eplblicar, deve scr dingida & Imprensa ] o .oy Kz 3540000 imposto do sela, dependende 2 publicagdo da
Mazignal — U E E, em Luanda, Carxa Postal | A2 *séne Kz 17 530,00 3+ séne de depdaito prévio a sfectuar na Tesou-
1306 — End Teleg «dmprensmp: A 3" zéne Kz 1070002 | raneda Imprensa Necional — U E E

SUPLEMENTO

IMPRENSA NACIONAL-U.E.E.

Rua Henrique de Carvathon ® 2
Casxa Postal n ® 1306

CIRCULAR

Excelentisstinas Senhores:

Havendo accessidade de s¢ evitarem os inconvementes
que resultam para o8 nos8s0s servigos do facto das respec-
tivas mssinaturas do Dudrio dz Repdblica ndo seram fedas
com a devida oportunidade

Para que nSo haja interrupgio na remessa do Dedrio da
Repiblica aos estimados clientes, temos a honra de
informé-los que estdo abertas a partir desta data até 15 de
Dezembrs de 2001 as assinaturas do Didne da Repiblica
para ¢ ano de 2002 pelo que dever3c providenciar o respec-
t1vo pagamentn

I Os pregos das assinaturas do Drdrio da Repiblica
1o terntdno nacional PASSAN: & 560 08 Seguintes

As 3 sénes Kz 95 000,00
1 *géne Kz 55 500,00
2*séne Kz 32 500,00
It sénie Kx 21 500,00

2 As assinaturas serfo fertas apenas oo regume anval
3 Aos pregos mencionados no n * 1 acrescer-62-4 um
valor adicional para portes de correio por via normal das

trés séres, para todo o ano, no valor de Kz 15 000,00 que
poderd sofrer eventuais alteracGes em fungio de flutuagao
das taxas & prabcar pela Empresa Nacional de Correins de
Angola no ane 2002 Os chientes que optarem pela recepgdo
das suas assinaturas através do correlo deverZo indicar ¢
seu enderego completo, meluindo g Carxa Postal, o fim de
se evitarem alrasos na sua entrega, devolugdo ou extravio

Observagbes

) esies pregos poderdo ser alterados fe Houver dma
desvalorizacdo da moeda racional, nwma
proporcdo superior d hase que derermincu o
seu edlenlo

b) as assimaturas que forem fedtas depos de 15 de
Dezembro de 2001 sofrerdo wm acréscime de
uma taxa correspondente a 15%

g} aos orgaminmoes da Estado que nio regularizem
2§ seus pagamentos até 15 de Dezembro do ano
em curso rdo ther serflo concedidas a crédito
as assiraturas do Didrio da Repiiblica, para o
ano 20102

SUMARIO

Assembleta Nacional

Resolngdo n* 25-401
Aprova a Adeefio dz Repidblica de Angola & ConvengSo Lnternacaonal
de 1992, Sobre a Intervencdo em Al Mar em Ceso de Ackientes
que Cagsen Poluigdo por Hidrovarbooetos, al cone emendada
am 1973 e 1991 — «INTERVENTION 09
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Conselho de Ministros

Decrelp . 72-AR1:

Extingur & Empresa de de Loanda — EPAL-UUZE » eomstitui &
Empresa Piiblhica de Aguas — Emprega Fifbhca, abrevindaments
degignoda por EPAL-E P ¢ aprova o sed ¢siaiatp — Revoga tode
# leislagiio gue eontrane o disposto oo presente decrete

ASSEMBLEIA NACIONAL

Resolugdo n.* 29.A/01
de 5 de Cutubre

Considerandoe que o Estado Angolano £ membro da
Orgamzagfio Marftima Internacical, mstitmgio sob a égude
da qual for produzida uma séne de mstrumentos Juridicos
que formam o sistema que regula 3 mannha mercante,

Considerando a recessidade do Estade Angolano
ASSUMIT O 86U engajamento juridico aceitando e integrando
oo seu dirstto interno as convengdes e demais actos
Jurfdicos tnternacionais que regem A marmnha mercante;

Nestes fermas, ag abrigo das disposicfes combinadas da
aifnea k) do artige BE° e do n? 6 do arugo 92 © ambos
da Les Constitucional, a Assembleia Naciongl emite a
seguinte resolugho

Unico — E aprevada, para rattficacio,. a Adesio da
Repiiblica de Angola & Convengio Internacionsl de 1992,
Sobre a Intervengda em Alto Mar em Caso de Acidentes
que Cangem Poluglo por Hidrocarbonetos, tal como
emendada em 1973 ¢ 1991 — «INTERVENTION 6%,

Vista ¢ aprovada pela Assemblela Nagignal, em Luanda,
aos 18 de Jeneira de 2001

Publique-sc

O Presidenie da Assembleia Naconal, Roberto Anitdnio
Victor Francisce de Almeida

CONVENGCAO INTERNACIONAL SOBRE
INTERVENCAQ EM ALTO MAR EM CASO
DE ACIDENTE CAUSANDO OU PODENDO

VIR A CAUSAR POLUICAOC POR
HIDROCARBONETOS, 1969

Oz pafses membras da presente Convengiio

Conscientes da necessidade de proteger 0s interesses das
suas popolagdes contra as graves consequéncias de um

aculente que acarreta o perigo de poluigiio do mar e do
lioral pelos hudrocarbonetos,

Convencidos de que em tma circunstincias poders ser
necessirio tomar mededes de caricter excepewonsl no mar
alto, a fim de proleger esses mteresses € que essas medidas
rio poderam comshtinr um atentado contra o prnnc{pie da
itberdade no atto mar;

Estio convencidos do que se segue

ARTIGD 1

1 As partes da presente Convengio podem tomar no
alte mar as medwulas consideradas necessirias para impedir,
atenuar ou eliminar 08 perigos graves e imunentes, que
poderdn representar para as sUAs CO&tas OU INteresses
relacionados uma polwigao ou uma amesca de polukio das
dguas do mar por hudrocarbonetos como consequéncia de
um acidenta de mar ou acgdes com el relacionadas, suscep-
Hveis de lerem consequéncias permiciosas considerfiveis

2, Todavia, nenhuma medida deverd ser tomada de
acordo com & presente Convenglio contra navios de guemra
Ou outrns navies pertencentes a um Estado ou sob a sua
exploragBo e excinsivamente destinados a um servigo
governamental ndo comercial, no momento considerado

ARTIGO 27

Para os fins da presente Convengiio

1 A expressio <:acidente de mar:» designa uma
abordagem, encalhe ou ontro acidente de navegaglio cu
outro agontecimento dentro ou fora do navio, que tenha
cOma consequinca, quer prejuizos materals, quer Ameaca
wpechaia de prejulzos materims dos gquas possa ser vituma
G REYIO O & SUR carga

2 A expressio «navior designa

a4) todo o navio, qualguer Gue ele se(a, ¢

5} todo ¢ enpenho flutuants, com excepglio das insta-
lagBes ou outros dispositivos utithizados na
explioracio do fundo dos mares, dos oceanos
e do sew subsolo ou pam exploragdo dos seus
TECUTS0E,

3 A expressio «hidrocarbonetosy» designa o petréleo
bruta, o gasdleo, o dleo dizzel & o dleo de lubnficagiio

4 A expressido «anteresses relacionados:» designa os
meeresses de um Estado nbemnho divectaments afectados
ou ameagados pelo acidente de mar e gque dizem respeito
especialmette

a) 48 achividades marftunas costewas, portudnas ou
de estudrio, meluinde A aetividade pesgueira,
constitmndo vm maodo de vida assencial das
populagBen envolvidas,
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&) A aracgio turfstica da regmiio considerada;

c) A saide das populagies nbeirmhas ¢ no bem-estar
da regiic considerada, incluimdo a conservagio
dos recursos bioldgicos mannhos, a fauna e a
flora

5 A expressiio ««Orgamzagio» designa a Orgamizacio
Intergovernamental Consultiva da Navegaglio Marftima

ARTIGO 3°

O direito de um Estado nbewnnho tomar medidas de
acordo com o arnige 1 ° € exercido nas seguntes condigbes

a) antes de tomar rmedides, uwm Estado ribeicinbo
consulte os outros Estados afectados pele
acidente de mar, em particular o Estado ou
Estados de bandeira,

#) o Estado nbeemnha notifica, sem demora das
medidas previstas as pessoas fisicas ov moras
de seu conhecimento ou que lhe s=ja 1ndicadas
durante o decorrer das consultas como tendo
mteresses que poderfio possivelmente ser
comprometidos ou afectados por essas medidas
O Estado riberinhg toma em consuderac8o 0s
AVISOS Gue E854% PESSOAR POSSAID aprésentar,

) antes de tomar medidas, ¢ Estado nbemnaho pode
proceder A consulta de téemeos mdepemndentes,
fue serdo ¢kcolmdos por uma lista manbda em
dia palz argamzagiio;

d) em case de urgénoa que requerra medidas unedia-
tas, 0 Estado nbeinnho pode tomar a3 medidas
tornadas necessdrias pela urgénefa, sem oonfi-
cagio ou consulta prévia cu sem conhnuar ag
consultas &m curso,

£} o Estado nbeinnho, tende tomado ims medidas e
durante a sue execugdo, esforgar-se-4 ao
méxima para evitar todo o nsco da vidas huma-
nas e por levar ¥3 pessoas em aflicao toda a
ajuda dc que possam necessitas, a n¥o entravar e
faciliear nos casos apropnados o repatrizmento
das tripulagdes dig mavios,

D as medidas que foram tomades em aplicagdo do
artigo 1 * devern ser nobficadas sem demora aos
Estados ¢ 3& pessoas fisicas ou morais envol-
vidas que forem conheeidas, bem como ao
Secreténo Geral da Organizaglao

ARTIGO 4

1 Sob o controle da orgamzagio, serd elaborada e
mantda em dia & lista de técnicos, citada no artigo 37
da presente Convengio A Orpanizagio edita as regras
apropriadas para este assunto e determina as qualificagBes
requendas

2 Os Estados membros da orgamzacio e as partes 2
presente Convengiio podem indicar normes para a elaboracin
desta hsta O tfemicos &30 pagos pelos Estados que a eles
recorram, em fungio dos serviges prestados

ARTIGO 5°

1 As medidas de mtervengén tomadas pelo Estado
riberminbo de acordo com as disposigiies do artige 1 ° devem
56 PIOPOFCIONAIS A0S estragos que ele efecthivaments sofren
ou de que cstd amencado

2 Estas medsdag nSo dever nlirapassar o que rmzoavel-
mente s¢ pode considerar ComMo necessdng para atingir o
fim menzianado no arago 1° e devem terminar logo que
esse fim seja anngido, essas medidas ndo devem usurpar
sem necessidade os direitoz e os iniercsses do Estado de
bandeira dos Estados terceros ou de quelquer ouira pessoa
fisica ou moral interessada

3 A apreciagio da proporcionahidade das medidas
tomadas cm relagio aos danos faz-se tendo em conta

a) a extensdio e a probabilidade dos danos inunentes,
82 eggag madidss nfio forem tomadas,

b) a eficicia provivel dessas medidas, £

¢) a extensfo dos danos que podem ser caugados por
essas mechdas

ARTIGO B°

Toda & parte & Convengio que tomar medidas em
contravengdo com as disposigies da presente ConvengEn,
causando prejulzos a outrern, & gbngada imdemnizs-lo da
extensio dos danos cansados pelas medidas que ultrapassem
0 tazoavelmente necessdno para conseguir 0s fing mencio-
oados oo arhgo 1°

ARTICO T*

Salvo disposigao expressa em conlririo, nada na
presente Convengdn modfifica uma obrigegiio ou 2tenta
contra um direito, privilégie ou imumdade previstos noutro
sit, ou priva qualquer das paroes ou outra pessoa fisica o
moral interessada de qualquer recurso de que ela de outra
modo pudesse dispor

ARTIGO 8"

1 Qualquer diferendo entre as partes para concluir 8= as
medidas tomadas em aphcagio do arbigo 1 ° transgridem
as dwsposigbes da presente Convengio, se & devida uma
reparagBo em virtude do artigo 6 °, bem como sobre o
montante da indemmzagdo, se ndo for regulado pela via das
negociaghes entre as partes £/m causa ou &ntre a parte que
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womou ag medidas & as pessoas fisicas ou morais que padem
indemmizagio, & salvo decisio contrina das partes, serd
submetido, a pedide de uma das partes em questio,
conciftagdo, ou, em caso de fracasso da consolhidagao 2
arbitragem nas condicles previstas em anexo i presente
Convengio

2 A parte que tomou gs medidas nio tem o diresto
de recusar um pedido de conciliagic ou de arbitragem
apresentado ao abngo do pardgrafo antenior pelo dmco
motivo de gue os recursos tdiante dos seus tmibunais
préprios, ahertos pela sue propra legislagio nacional, ndo
foram todos esgotados

ARTIGO 9°

1 A presente Convengdo estd aberta para assinatura
até 31 de Dezernbro de 1970 e, em sgguida, fica aberta &
adesdo

2 (s Estados membros da Organmizagio das Nagdes
Unidas, de uma qualquer das suas mstinigles especiais ou
da Agénma Internacional de Energna AtSmica, ou membros
do estatuto do Tnbunal Internacional de Justiga, podem
tarnar-se membras da presente Convengdo mediante

@) asginatura sem reserva quanto A ratificagho,
acttagio ou aprovagio,

&) essmatura sob reserva de ratificagdo, acenagio ou
aprovacdo, seguida de ratficagio, acestagiic 'ou
aprovagio, ou

) edesdo

ARTIGD 10°

I A ratficagio, aceltagdo, aprovagdo ou adesdo
efectuam-se pela entrega de um documents formal para
o efeito ao Secreldrio Geral da OrganizagSo

2 Todo o documento de ratificagdo, aceitagio,
aprovagle ou adesdo, entregue depois da entrada em
vigor de uma emenda & presente Convengio com respeito
a todos os Estados J4 membros da Convencio ou depois do
curmprimento de todas as medidas requenidas para a eatrada
em wigor da emenda com respeito a todos esses Estados, &
referide como aplicando-se 3 Convengap mochficada pela
emenda

ARTIGO 1°

1 A presante Convengio entra em vigor 90 dias depois
da datz em que os governos de 15 Estados ou a tenham
assinado sem reservas guanto 2 ratrficagdo, aceitagio ou
apravecin, ou tenha entregue um documento de rauficagiio,
aceitagin, aprovagdo ou adesdo ao Secretério Geral da
Orgamizagio

2 Para cada um dos Estados que ranficam, aceitam &
aprovam a Convenglio cu a ela aderem postenormente, a
dita Convenghio eatra emn vigor 90 dias depois da entrega
desse doctmento pelo respectivo Estado

ARTIGC 12°

1 A presente Convengio pode ser denunciada por
qualquer das suas partes em gualquer momento a contar da
data em que enlral em vIEOr com respelto & ¢sse Estado

2 A denunciagio efectua-se pela enteega de um
documente adequado ap Secretino Geral da Orgamzagic

3 A denunciagdo torna-se efectiva um ano apds a
entrega do respectivo documente ao Secretdno Geral da
Orgamzagfo, ou ao expirar qualguer perfodo mais longo que
podera ser especificado nesse documento

ARTIGO 13°

1 A Orgamzacio das Nagbes Umdas, quandoe assume
a responsabilidade da admemstragio de um ternitério, on
qualquer Estado membro da presente Convengio encar-
repado de assegurar as relagbes 1nternacionais de um
territério, consulta, semgre que possivel, as autonidades
competentes desse iermtdrio ou toma qualquer outra medida
apropriada para o abranger com a aplicagio da presente
Convengfio e pode, em qualquer altura, por notificagiio
escrita enderegada a0 Secretdrio Geral da Orpamzacdo, dar
a ¢onhecer que esta extensdo teve lugar

2 A aplicagio da presente Convengdo estende-se no
territério designado na notificagfo a partir da datz da
recepgdo desta ou a partir de uma outra data nela indicada

3 A Orpanizagao das Nogdes Unidas, ou qualgusr mem-
bro gue tenha feito uma declaragio em virtude do priunewro
parigrafo do presente artigo, pode, em qualguer momento
apds a data em que a aplicagio da Convenglo por este mgio
abrange um terntéria, fazer conhecer, por notficagio eserita
enderegada ao Secretdtio Geral da Organizagio que a
presente Convengde deixa de se aplicar ao tarritério
designado nessa nohficagio

4 A presente Convengiio dewxa de se aplicar ao termitério
designado na notificaglio um ano apds & data da sua
recepgio pelo Secretdrio Geral da Organizagio ou ao
expirar outro perfodo maig longo especificada nessa
notrficagdo

ARTIGO 14%

1 A organizagio pode convopar uma confer&ncia, tendo
por objectivo rever au corngit a presents convengio

2 A orgamzagio convoca uma conferncia dos Estados
membres da presente Convenglo, tendo por objectivo rever
ou corrigr a presente convenglo a pedida de 1/3, pela
menos, das partes

ARTIGC 15°

1 A presente convengao serd entregue ao Secretdro

Geral da Orgamzagho
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2 0O Secretino Gesral do Organizagho

g} informard todes os Estados que assiaaram a
Conveng#io ou que a ela adenram

1) de toda a nove essinatura ou entrega de novo
documento e da data em que €358 ASSINATUTA
ou cnfrega forem recebidas,

n) de toda a entrega de documento denunciando
a presente Convenglio e da data dessa
entrega;

m} da extenséio da presente Convengdio a qual-
quer terntdéno, ao abngo do pardgrafo 1 do
arngo 13 %, & da cessagho dessa extenso, ao
abrigo do pardgrafa 4 do mesmo artigo,
mdicande em cada caso a data em que a
extensiio da presente Convengio teve ou
terd fim,

B) distrabmird edpras avtenticaday da presente
Convengdo a todos os Estados signatdrios da
mesma ¢ a todos os Estados que a ela adenremn

ARTIGC 16°

Apds a entrada em vigor da presents Convengio, o
Secretdrio Geral da Orgamnizagdo envia o texto ao Secre-
tariado das Naghes Unidas, com vista ao seu registo e 3 sua
publicagdo, de acordo com o artigo 102° da Cartz das

NagGes Umidas
ARTIGO 17°

A presente Convengho for elaborada num exemplar
inico, em lingua francesa ¢ mglesa, fazendo fé qualquer dos
textos Elaboraram-se tradugfes oficinis em lngus rossa
¢ espanhola, que s&0 entregues com o eriginal assmado

Em testemunho do gue os abaixo assimados, devida-
ments autorizades pelos seus governos para este efeito,
assmaram a presente Convengdo

Feita em Bruxelas a 29 de Novambra de 1969

ANEXO

CAPfTULO I
Conciliagiio

ARTIGD 17

A menos que as Partes interessadas acordem de outro
modo, o processo de conciliagio serd organizado em
conforrmdade com as disposigBdes do presente capitulo

ARTIGO 2°

1 A pedido de ym dos interassades dingido a0 outro,
#o abrigo do sctiigo B ® da Convengiio, constitui-se uma
Comssfio de Coneiliagio

2 Do pedido de concihagio apresentade por uma das
partes deve constar ¢ motivo do hifgia, bem como todos 03
decumentos que apoiam a sua exposigio do caso

3 Tendo sido niciado qualquer processo entre duas
partes, qualquer ontro Estado membre cyjos cidadaos ou
bens tenham sido afectados pelas medidas tomadas ou que,
na sua qualidade de Estado nibemrsnho, tenha tomado medi-
das andlogas pode juntar-se ac processo de conciliago,
avizanda, por gecrito, a8 partes gue INICIAram eSS PrOCEsso,
a nfo ser que uma delas a 1850 52 oponha

ARTIOO 3°

1 A Comissio de Concibagio serd composta por s
membros um membro nomeado pelo Estado nbemnho que
tomow as medidas de mtervengio, outro membro nomeado
pelo Estado a que pertencem as peksoas ou os bens
afectados, & um tercetro designado de comum acordo pelos
dois primewros, que assumird a presidénela da comissfio

2 Os concibadores serfio escolhidos de uma hsta de
pessoas previamente estabelecida, conforme explicutado ne
arago 4 ° abaixo

3 Se, dentro de 60 duas a contar da data da recepgio do
pedido de conciliagdo, a parte a quem este pedido &
endere¢ado ndo notificar a outra parie da nomeagio do
concihiador por cwa escotha & responasivel ou se, dentro de
30 dias a contar da nomeagio do segundo membro da
cormssRo, estes dois pnmewos concihadores néio puderem
designar de comum acorde o presudente da comisafo,
o Secretino Geral da Organzagiio efectuard, a pedido da
parte mais dilipente e dentro de um prazo de 30 dias, as
nameagles necessirtas Os membros da comissgo, desig-
nades deste modo, serfo escolhidos da hsta referida no
pardgrafo anterior

4 Em caso algum o presidente da comissio pode ter,
ou ter hdo, a nacionahidade de qualguer das partes envol-
vidas ne processe, qualquer que seja o mode por que for

designadp
ART[GO 4°

1, A hista referida no actigo 3 acuma serd constitulda
por pessoas qualificadas, designadas pelos Estadoes
membros, ¢ serd mantida em dia pela organizagiio Cada
membro pode designar para figurer na hata quatro pessoas,
que nio necessitam de ser obrigatoriamente sens sibditos
As designagles serlo feitas por perfodos de seis anos,
renovivels
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2 Em caso de morte ou demussdc de uma pessoa que
figure nesta hsta, o Estado membro que & tenha nomeado
pode nomear umn substtuto para o resto do mandate

ARTIGO 5"

1 Salvo acordo em contrdne das partes, 8 Comissdo de
Concihagio estabelece o seu proprnio regulamento intemo, €,
em gualquer dos casos, o procedimento terd lugar na
presenca das mesmas partes Em maténia de mvestigagio, a
menos que seja decidido, por unammdade, de outro mode,
a cormisséio conformar-ac-4 com as pravisdes do Capllo 11T
da Convenglio da Haa de 18 de Qunibro de 1907 para a
Solugao Paclfica dos Conflitos [oternacionas

2 As partes sdo representadas junto da Comussde de
Concihagio por agentes, cuja missido & servir de interme-
diinos entre elas e & copussdo Cada uma das panes pode,
além dissn, fazer-se assistr por conselheiros e éenicos, gquos
nomela park esie efeito, e pedir para ser ouvida qualquer
pessoa cujo testemunho the pareca Gul

3 A comissdo pode pedir explicagdes aos agentes,
conselbeiros € técnicos das partes, bent como a qualquer
outra pessoa que Jjulgue ser 1ih] fazer comparecer com o
consentinento de espectivo Governo

ARTIGO &7

Salvo acordo das parles em contrino, as decisdes da
Comisshio de Coneihagfio sfio tomadas por uma mawona de
volos & a comissio niio pode pronuneiar-se sohre O assunto
do Iitigio senfio guando todos os membros estiverem

presentes
ARTIOOD 7°

As partes facilitarfo os trabalhos da Comissio de
Concihagio para o efeito de acordo com 2 sua legislagio ¢
usando os mews de gue disponham

a) fornecem A comissio todes os docementos e
informagses htes,

by facilitam 2 entrada da comiss8o no sew eriléoo
para ouvir testemunhas ¢ para examinar os
locais

ARTIGC &°

A Comissio de Conciliag@o tem como tarefa esclatecer
as questdes erd {itigto, reunir todas as nformagBes dte1s
a este fim, através de 1nquéntos ou de outro modo, & esfor-
gar-ge por concihar as partes Apés o exame da guestdo,
nouficar a recomendagio gue lhe parece apropriada e
cstabelece um prazo, que nio deve exceder 90 dias, para
aceitagho ou rejetciio da mesma

ARTIGO 9°

Essa recomendacio deve apolar-se em razdes consis-
tentes Se a recomendacio ndc apresentar, no todo ou &am
parte, a opiido undmme da eomissio, cada eonciliador tern

o diresto de tornar conhecida a sua opintdo, em separado

ARTICGO 10*®

Se 90 dias apés a notificagho da recomendagfio &5 partes,
nenhom deles notficar ao outre A sua aceitagin da mesma,
a concihacdo serd julgada iafrutifera Tpualmente se julpard
a conciliagdo infrutifera se a comussBo nie poder ser
conetituida dentro dos prazos previstoz no parfgrafo 3 do
artigo 3 ® acxma ou se, salvo acardo das partes em
contrdrio, a comssia nio puder envigr a sua recomendagio
a0 prazo de um ano a contar da data da nomeagio do
presidente da cornsséo

ARTIGO 11°

1 Cada um dos membros da comisséio recebe hono-
ririos, cujo quanbiauvo é fixado de comum acordo entre
as partes, uUe o8 Suportam em partes 1gua1s

2 As despesas geraws ocasionadas pelo funcionatnente
da comissio sio paruilhadas do mesmb modo

ARTIGO 12°*

As partes em litigio podem, em qualquer altura do
processo de conciliagio, decidir de comum acordo recorrer
a qualquer outro procedimentc para a regularizagze do
htigio

CAPITULO 1l
Arbitragem

ARTIGO 13°

| A menos que as partes decidam de outro modo, o
processo de arbotragem € conduzido em conformidade com
as disposigdes do presente capitolo

2 Em caso de malogro da conciliaghc, deve ser apresen-
tado o pedido de arburagem dentro dos 180 dias seguintes

ARTIGO 14°

O tmbunal arbitral compBe-se de trés membros um
drbitro nomeado pelo Estado ribeirtnho que tomou as
medidas de intervengio, outro &rbitro nomeado pelo Estado
a que perietcern as pessoas ou o bens afectados por essas
medidas & um terceiro que assume a presidéncia do tnibunal
e € designado por comum acordo dos dois pnmeiros
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ARTICGO |5°

1 Se so fim de 60 duas, a contar da designacio do
segundo drtntre, o presidenie do tribunal nZo for designado,
o Secretine Geral de Organizagho, a pedido da parte s
diligente, procede & siua designagio dentro de novo prazo de
60 dhas, escolhendo-o de uma lista de pessoas qualificadas,
previamente elaborada nas condigdes previstas no arbgo 4°
acima Esta lista € independente da lista de téemicos previsia
no arbige 4 ° da convengio e da hista dos conzihadores
prevista no artigo 4 ° acuma, podendo, todavia, uias mesma
pessoa figorar na lista dos &bitros € na dos conciliadores
No enwanto, uma pessoa que tenka participado num litfgio
na gqualidade de conaliador afo pode ser escollida como
Arbitro para o mesmo caso

2 Se dentro de 60 dias, 2 contar da data da recepgao
do pedido, uma das partes ndo proceder & designagiio do
membro do tribunal que The incumbe, a outra parta pode
dinpir-se directamente ao Secretino Geral da Orgamizag@o,
que prové a designacio do presidente do tnbumal dentra de
60 dias, escolbendo-o da lista referida no pardgrafo 1 do
presente arhigo

3 O presidente do tmbunal, em seguda § sua nemeagio,
pede & parte que minda ndo wndicoy wn Arvbitro pare o fazer
do mesmo modo e nas mesmas condigdes Se ela ndo
proceder & designagio que lhe € padida, o presidente do
tribunal sclicita ao Secretdnip Geral da Organmizagio gue
proceda a esta nomeagdn na forma e condigbes previstas no
pardprafo precedente

4 O presidente do tnbunal, se for des:gnade por forga
da presente artigo, ndo deve ser nem fer silo de naciona-
lidade de qualquer das partes, salvo consentimento da gutra
Ou outras partes

5 Em caso de morte on auséncia de um drbitro, cuja
designagao petrtence a uma das partes, esta designe um
substituto num prazo de 60 dias a contar da morte cu
auséncia Nio o tendo [eito, o procesio continus com os
outros drbutros Em caso de morte on auséncia do presidente
do tnbunal, € designada a sua substaugdo nas condigBes
previstas no artigo 14 ° acima, ou, A {alta de acordo entre os
membros do mbunal, dentre dos 60 dias a contar da data
da morte ou ausnéia, nas condiglies previstas neste artipo

ARTICO 16°

Tendo s1do 1mciado um processo entre duas partes,
qualquer outro Estado cujos stibditos ou bens terham sido
afectados pelas medidas consideradas ou goe, na sua
qualidade de Estado ribeinnho, tenha tomade medidas
anflogas pode juntar-se ao processo de arbitragem,
avisande, por escrito, as partes que L0Iciaram asse
Processo, A menos que uma delas se oponha

ARTIGO IT®

Todo o tribunal arbitral, consttuido nos termos da
presente anexo, estabeléce 08 seus préprios regulamentos

ARTICGO 18°

! As decisBes do tnbunal, tanta no que diz resperto 3
sua actuaglo £ ao local das reumsdes como sobet o Itigio
gue 1he & submetido, 550 tomadas por mawna de votos dos
seus membros, ndo obstando & possibiidade do tribunal
preceituar a ausénciz ou 8 abstenglo de um dos seus mem-
bros cuja designagdo mmcumbia as partes Em caso de
empate de votos, o voto do presidente ¢ decisivo

2 As partes facilinam o trabalho do mbunal, para 1eso,
em conformidade com a sua legmslacio, ¢ vsande 08 meios
ao sei dispor

a) fornecem ao tribunal todos os documentos €
informagBes iite1s,

&) possibhtarn a0 mbunal a entrada no sen termidéno
pata ouvir testzmunhas ou técnicos € para
examinar os locais

3 A ausgncia pu felia de uma das partes nac mmpede a
efectivacio do processo

ARTIGO 19*

1 A sentenga do tribunal € acompanhada de motivos
consistentes £ defimitiva e sem recurso As partes devem
acend-1a sem demora

2 Tode o litiguo que POsS: SUFELT entre AS partes acerca
da mterpretagio ¢ execugiio da semenga pode ser submendo
pela parte mais diligente a julgamento do tnbusal que a
profenu on, se este nio puder reunir-se, pode ser submendo
a um oytro tnbunal, constitufdo para esse eferto do mesmo
mado que o pnmero

O Presidente da Assembisia Naconal, Roberta Anténie
Victor Francisca de Almeda

CONSELHO DE MINISTROS

Decreto n.* 72-A/01
de ¥ f¢ Outubro

Considerando qus a Empresa Provincial de Aguas
de Luanda, Umdade Econdnuica Estatal, abreviadamente
designada EPAL-UEE € uma empresa do Estado,

Considersndo que a Lex n® 9/95, de 15 de Setembro,
spjeita ds empresas estatals a um novo regime jurldico,
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Havendo necessidade de se transformar a .E PAL-
-UEE em empresa piiblica, nos termos da Let o ° 9595
¢ de se aprovar o Tespactivo estatuto,

Nos termos da alinea f) do artigo 112 ° e do arbigo 1037,
ambos da Ler Consbtucional, ¢ Governo decreta o seguinte

Artigo 1° — E extinta 2 Empresa de Aguas de Luanda
— EPAL-UEE, cnada por forga do Despacha n ® 12/87,
de 30 de Margo

Art 2° — E constituida a Erapresa Piblica de Aguas —
Empresa Piiblica, abreviadamente EPAL-E P ¢ aprovado o
Seu estatulo que, anexo a¢ presente decreto, dele fuz parte
niegrante

Art 3" — Com & aprovagdo do presente estaiuto
transfere-se. avtomaticamente, para a empresa Ora const-
tufda. todo o acervo de bens, direitos, obrgagdes & pessoal
da EPAL-UEE que é para todos os efeins, extinta

Art 4° — Asx duvidas e omussdes gue se suscitarem
da interpretagho e apheacac do presente diploma serdo
resolvidas por decreto executivo conjunto dos Mimstros
da Energia e Aguas e Finangas

Art 5° — E revogada toda a legislacfio que contrane
o disposto no prescnte decreto

Art 5" — Este decreto entra em vigor na data da sua
publicagio

Visio e aprovadc em Conselho de Ministros, em Luanda,
aos 28 de Seiembro de 2001

Pubhque-se

O Presidenie da Repiblica, Josg Epuarno pos SanTos

ESTATUTO ORGANICO DA EMPRESA
PUBLICA DE AGUAS — EPAL, E.P.

CAPITULO 1
Disposighes Gerals

ARTIGO 1™
(Denommagdio)

A Empresa Péhhica de Aguas, abreviadamente designada
por EPAL, E P, & uma empresa de interesse piblico, de
prande drmensio, dotadz de personalidade juridica e de
antenomia admsnistrahiva, financeira, patrimonial & de
pestdo

ARTIGD 2°
(Reginee Juridica)

A EPAL, EP rege-se pelo presenic cstatuto, pelas
normas ¢complementares de execugdo, pela legislagao
aplicdvel &s empresas pibhicas € no que ndo ¢sbyer espe-
cialmente regulado, pela Cédigo Comercial e demals
normas de direate privado cm vigor

ARTIGD 3°
(Sede ¢ representagies)

1 AEPAL, EF tem a sua sede em Luoanda ¢ pode, por
deliberagfo do Conselho de Adnumstragio, estabelecer &
encerrar filiaw, sucursas, agéneias, delepaches ou qualquer
outra tipo de representagdo no Pafs ou no estrangeiro, bem
assim como descentrafizar os seus servigos téemcos & adms.
mistratrvos, de acordo ¢om a3 necessudades da sua activy-
dade

2 A abertura de representagdes e delegacGes em tern-
tério nacional ou no estrangewro deve ser precedida do
cumprimenia das disposigoes legms aphodve:s

ARTIGA 4°
{Objecto social}

1 A empresa tem por ohjecto principal a realizagio de
estudos, projecios, operagic € manutengdo de sistemas de
captagfio, tratamento, adugiio e dismbuigio de Aguas, em
regime de serviga piblico, nos termos das concassdes ou
licengas outorgadas pelas entidades competentes

2 Acessortamente pode a empresa exercer outras achvi-
dades industriala on comerciais, quer directamentes, quer em
associagio com terceiros, por decislio do seu Conselhe de
Admmistragio, desds gue os ebpectivos ndo prejudiquem
o seu abjecto principal, conforme hsposto non® 1 do
presente artigo

3 A EPAL, EP pode, na prossecugia dos seus fing e
por decisao do Consclho de Administragio, propor & consti-
nngio de novas empresas & 4 aquissgdo da rorakdade ou de
parte do capital de empresas j4 constiuidas ou a constiturr

4 A emprasa pode, nos termos da legislagiio em wigor ¢
por deeis@o do Conselho de Adrmnestragio, estabelecer com
entidades nacionals ou estrangeiras as formas de associaciio
e cooperagic que melhor possibulitem a realhizagiio do seu
objecta sociat

5 Sem prejuize da lepislag#o em vigor, em especial no
que respeita oo exercicig do ssa objecto pringipel, pede a
EPAL, E P, por decisiio do Conselho de Administragfo,
transfer no todo pu em parte, pars algurnas empresas em
que deienha a totalidade ou mailoria do capital votante,
a execugio das actividades constantes nos ndmeras
anterores
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ARTIGO 53°
(Capital estatutdne)

b O capntal estatuting da EPAL. EP £ de em Kwanzag
o equivalente a USD 30 000 000,00, podendo ser reforgado
com dotagoes do Estado e por meorporagio de reservas

Z O aomento do capatal estatutdrio poderd ter lugar
guande autonzado pele Mimstro das Finangas, mediante
proposta do Conselho de Admimstragio acompanhada
do parecer do Conselho Fiscal, conforme estipulado pela
legistagho em vagor

CAPITULO H
Organizagdo e Funclionamenio
(f)rgﬁns da Empresa)

SECCAD [
Pupomigies Prehminares

ARTIGO 6
(Dhseriminagio ¢ retpensabulidade doa drgios)

| Séo 6rgios da EPAL.E P

) o Conselho de Admuntstragio,
b} a Direcglic Geral,
) o Conselho Frscal

2 O Conselho de Admmstraglio & o drgfio de pestio
estratégico da empresa, pela qual responde perante o
Governo, scm prejuizo da respensabihidade civil em que os
seus membros se constitwiTeIn perante a EMPrasa ou parante
tercewres ¢ da responsabihdade criminal em gue Incorram

3 A Dhrecgac Geral € o drgho de gestio operacionai da
empresa, devendo assegurar a realizagdo dos objectivos,
Hlancs e programas aprovados pelo Conselho de Admims-
ragiio

4 O Conselho Fiscal € o Grglo de fiscahizagio da
empresa

SBECCAO N1
Conzelbo de Admunmirugio

ARTIGO 7°
{Composio)

1 O Consclho de Administragio da EPAL, EP serd
constitnido por cinco adminsstradores, sendo um deles o
presidente, cuja designagio constard do acto de nomeagio

2 O Conselho e Admimstragic € nomeado pelo Conse-
lhe de Mirgtros, sob proposta conjumta dos Ministros de
tutela ¢ das Finangas

3 A nomeagio dos membros do Conselho de Admima-
tragfio deve tcr em conta os CTIRENOS & requisItos neces-
sérios, conforme estipulade no Estatuto de Geswor Publico

4 Quando se venfique o simpedimento por mais de
45 dias de um membro do Conselho de Administragdo, este
poderd cooptar o seu substitulo denire os directores da

empresa, enquanto durar o impedimento ou até que se
venfique a sua substitnigio por nomeagio do Conselho de
Mumstros

5 O mandate dos membros do Conselho de Admims-
tragio tem a doraghio de wés ancs, renavivel por uma oun
mas vezes ¢ pode ser interrompudo ou revogado quando,
por razbes fundamentadas e sob proposta conjunta dos
Mimstros das Finangas ¢ de tutela, ¢ Censelho de Ministros
o decida

ARTIGO §°
{Competinein do Conselbe de A dmuisiracio)

1 O Conselho de Administragiio & investido dos mass
amplos poderes para agir em nome da emprega, devendo
exercé-los nos himules da ler e do presente estatuto

2 Compete a0 Consetho de Admimstragio o exercicio
de todos os poderss necessdnos para asssgurar & gestio ©
¢ desenvolvimento da empresa ¢ a administragio do seu
patriménio

3 {Cabe especralmente ao Conselho de Administragio,
sem prejulze dos poderes dos drgaos compatentes do
Estado

a) aprovar o5 Oectvos € as polincas de gesto da
Snpresa,

b) aprovar os planos de acthividade e financeiros
anuals e plunanuais & 05 OrGAMENtas andals,
bem assim como proceder 3s necessdrias
alteragdes ou actualizagdes,

&) representar a cMpAess,

) apravar os relatdries ¢ contas anuas ¢ submeed-los
& homologagio das entidades competentes,

£) aprovar ¢ regulamento de funcionamento di Direc-
ghio Geral,

) eprover a orgamzaghc técnica e admimsiranva da
empresd, 0% 8808 regulamentos Internas &
demas normas de funcionamento comrendte,

g) aprovar 3 parucipagde ou associagdo cotn outras
empresas, bem assim como o exercioio de novas
actividades ou a cessagiic das existentes, nos
termos da legislagio em vigor,

R) aprovar a aqusigia & ahenagio de bens ¢ partic-
paglies financeiras, quando as mesmas nio
estejam previstas Nos orgamentos anuais aprove-
dos & dentro dos Limites estabelecxlos pela ke e
pelo presente estatuto,

i} aprovar as nermas relativas ao pessoal,

/) nomear, reconduzir ou exonerar o8 directores
executivos, sob proposta do seu presutente,

&) subrneter & aprovaglo ou autorizagZo das entidades
competentes os actos que, nos termos da fex ou
do estatuto, ¢ devam ser,

) submeter & aprovagiio das entidades competentes as
propostas de pregos a serem praticados pela
empresa,

m) decidir sobre & contratagio de empréstimos de
cursa, médio e longo prazos,
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n) conshtuir mandatfrzos com os poderes que Julgar
convementas,

a) exercer a8 demais fungdes que lhe sgjam deterzm-
nadas por ler ou pelo presente astatuto

ARTIGO 9*
[Dekegagaa de poderea)

I O Conselho de Admimstragio poderd, dentro dos
lmutes legas, delegar algumas das suas competéncias a um
ou mais dos seus membros, através de

a) designagio de edmumstradores-delegados,
&} nomeagio de responsavels,

€) COnSnInGAs de comissdes execulivas,

d} procuragae para actos especificos

2 O prewista no nidimerp anteror ndo prejudics o dieerto
de avocagdo das competéncias delegadas

ARTIGO 10°
(Presidente)

Compete ao Presidente da Conselho de Admimistragio

a) representar & cmpresa em Jufzo e fora dele, activa
ol passivaments, bem como desishr Qu (ransigir
£m qUAIS{UeT ACCHEs,

B) eoordenar a actividade do Conselbe de Admi-
nisnagio, convecar e dingir as respectivas
1eunies,

¢} zelar pela corecta execugiio das deliberagbes do
Conselho de Admnistragio,

&) presidir & DirecgAo Geral,

¢} assegurar as relagdes com o Governo,

J) exercer os poderes que o Conselha de Adminis-
tragiio nele delegar

ARTICO LI®
(Pelouros)

Scb proposta do seu presidente, o Conselho de Adminis-
tragio atrbuird pelourss aos admimstradores, comespen-
dentes a uma ou mais dreas de acovidade da empresa, por
forma a peroutic a necessdna descentralizagdo no acompa-
nhamento da actividade dz empresa

ARTIGO 11°
{(Reumoes e delrtberngbes do Conselho de Admumstragio)

1 O Conselhe de Admumistragiio refine crdinariamente
urta vez por més & extraordinanaments sempre que convo-
cado pcle presidente, por sug imiciativa, 8 pedido do
Conselho Fiscal, ou por requenmente da maicria dos scus
membros

2 As deliberagiies do Consalbo de Administragio sé
poderdo ser tomadas na presenga da maioria dos sees
membros, em exercicio de fungSes

3 Os membros do Conselho de Admmstragio nio
poddem votar em assunios em que tenham, por conta prépna
ou de tercewros, mterssse em conflito com a empresa

4 O Presidents do Conselho de Admimisiragio ou quem
legalmente o substituir poderd suspender as deliberagfes
gue repuie de conirinas 4 lei, a0 estatuto, a0s interesses da
empresa ou do Estado, com a consequente suspensfio da
execugdo da deliberagio, at€ que sobre esta se proaunciem
as enndades competentes A conhrmagde do veto acarrela a
nefrcicta da deliberagio

5 Poderde estar presentes 3s reumdes do Censelho de
Administragio outras entidades desde que por ele especial-
mente convocadas para o efeito, porém, sem peder de voto

& Poderdiv ignalments assistr 38 reumdes do Conselho
de Admimistragio os membros do Conselho Fiscal

7 Os membros do Conselho de Administragio t2m o
dever especial de niio divulgar os assuntos debatidos no
Conselho, cu oz factos da vida da empresa ov empresas
participadas, de que tenham conhecimento no exercicio
das suas fungdes, devendo 1gualmente conservar a
documentagio com a classificago de confidencial em luga
SCgUrD

8 De todas as reomies serao lavradas actas, em livros
propnos, que serfio assinadas por todos os membros que
nelas tenharn participado ¢ das quas constardo

a) o5 assuntos discundos,

B} a simuia das dis.ussdes,

¢} as dehberagGes tomadas,

cfy os votos vencidos, quando existam

ARTIGO 13°
(Formay de obrigar 8 empresza)

A EPAL, EP vincula-se, perante tereemros, pelos actos
praticados em seu nome pelo Censelho de Admimistragéo,
pela Direccio Geral com o hiomte de competénoia estabe-
lecido no respectivo regulamento, ou por qualquer manda-
tirie destes legalments gonsnteido e dentee dos poderes
fixados ng presente gstatiio

1 A empress obrniga-se pelas assinaturas de dows
membros do Conselho de Administragiic, sendo um deles o
presidente, ou de dois admumisiradores espectalmente
autonzados pelo Conselho de Admimistragfic pera um fim
especifico, ou um procurador para o eferto espeoialmente
mandatada pela Conselho de Admimstracio

2 Em assuntos de mero expediente basiard a assinetora
de um admmistrador ou de um director executivo

3 Qs mandatos serfio constiuldos pela empresa com
praze de validade nip supernor a um ano em cada caso,
excepto no case de mandato forense
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ARTIGO 147
{Responsatilidade des admimstradoeres)

I {4 adrunistradotes da empresa respondem civilmente
perante esta pelos prejulzos causados por actos ou omIssHeEs
praticados com prekengio dos deveres legms ou estatutdnos,
salvo se provaieimn que procederam sem culpa

2 Mo sio responsdvers pelo prejufzo resultante de nma
deliberagio os admimstradores que aela ndc tenham
partzcipado ou hamm volado vencidos

3 Oy admimstradores 380 responsdvers pela vigilincia
geral da actuagdo de qualquer um dos seus parcs com
poderes de gestdo e de quinsquer cutros responsévens da
cmpresa & por consequéncie peios prejuizos causados
por actds ou ommssies destas, quando, endo deles conhecot-
mente ou da intengic de 0s praticar, n&o provoquem
imediata intervengdc do Conselho de Administragio
para tomar medidas adequadas

4 O parecer do Conselho Fiscal ndo exoners os admu-
mstradores de responsabnlhidade

5 0 <isposto nos mimeros anteriores ndo prejudica a
responsabnhidade penal ou disciplinar em que evenmalmente
incorram es gestores da empresa

ARTIGG 15°
{(Kemanerai o dos admmastradores)

1 As remuneragfes dos membios do Conseiho de Admi-
mstragio que excreem a sua actividade em regima de dedi-
caghio exclusiva, bemn como as gratificegSes dos restantes
membros, serio fixadas por despacho conjunto dos Ministros
das Finangas e da Tutela, sob propasta do Presidents do
Conselho de Admnistragdo

2 O Ministuo das Finangas poderd, nos termos da la,
fixar remuneragfes acessérias para o5 membros do
Conzetho de Adnuimistragio, em fungdo dos 1esultados da
Empresa

SECCAD 111
Diresghio Geral

ARTIGO 156°
(Composigin)

A Direcglio Geral & constituida por directores execul-
vos, que 3830 nomeados pelo Conselho de Admumsiragio,
sob propesta do seu presidente, exercende mandato em
regime de dedicagho exclusiva, sendo-lhes atribuida 2
direccio de pelourgs, correspondentas a uma cu mais Areas
de actrvidade da empresa

ARTIGO 177
{Compeiénua)

I A Duecgio Geral, presidida pelo director geral,
garanie a Eestdo corrente da empresa, devendo assegurer a
realizagdo dos respectivas plangs, bem como 2 sua eficic
e rentatlidade econdémica

2 A Direegdo Geral serd atribuida a delegagdo de
paderes que o Conselhe de Admmstragao entenda neces-
sirios, através da aprovacdo do respectivo regulamento de
funcionamento, para asseguzar a pestio corrente da
empresa, sem prejuizo da dwreito de avocagio das compe-
téncias delegadas

3 O Presidents do Conselho de Admumistragdio € o
director geral
SECCAD IV
Conselho Fiscal

ARTIGO 187
(Compangda)

1 O Conselhg Fisezl & composto por trés membros,
designados por despacho conypnto dos Mimsiros das
Fmangas = da tutela, por periodos de 1ds anos, renovdvel
PUT LINZ OU MALS VazZes

2 Um dos membros do Conselho Fiscal, cuja desig-
racio cunstard do acto de nameagio, serd o presidents,
sendo vogals o8 outros dois

3 O mandatc dos membros do Conselho Fizcal pode ser
revogado por razio fundameniada em despacho conjunto
dos Mimistros das Finangas e da tutela

4 As granficagdes a atrbuir aos membros do Conselhe
Fiscal serfio fixadas, nos termos do artigo 9 ° do Decreto
cxecubivo n ® 2098, da 30 de Abnil

ARTIGD 19°
(Competdneia do Consetho Fiacal)

1 Compete ao Conselho Fiscal

a) fiscalizar a gestio ¢ 0 cumprimento das norimas
reguladoras da actividade da empresa,

B) certificar 03 valores patrimomals periencenies i
empresa ou por ela detidos, como garantia,
depdsito, 2u a qualquer outro titula,

¢) emhir pareceres sobre os documentos de prestagio
de contas da empiesa, designadamente o rela-
1no de contas de exercicio,

d) examinar a contabilidade da empresa e proceder 2
venhcagio dos valores patnimaniats,

&) participar gos Srgdos competenies qualquer irregu-
laridade de que tanha conhecimeanto,

S pronunciar-se sobre qualquer outre assunto de inte-
TESSE PArA A EMpresa,

£) elaborar relatdrios anuas sobre a sua ac¢o fiscali-
zadora e submeté-los & apreciagio do Mimstre
das Finangas, com conhecumento a0 Miusigno
de tutela,

k) sohcitar B convocacie extraordingra do Conselho
de Admimstragio sempre que o entenda neces-
sario,

1) dar parecer sobre quaisquer assuntas que lhe sejam
submetidos pelas drgfios de pestio da empresa,
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Jy ematir parecer acerca do cogamento ¢ das operaciies
financeiras externas da empresa

3 O Conselho Fiscal poderd fazer-se asssshir, sob sua
tesponsabthdade, por auditores externos contratados para o
efeito pela empresa

ARTIGO 20°
[Renndes do Conselbo Fizcal)

1 O Conselho Fiscal reiine ordmariamente wma vez por
més ¢ extraordinariamente sempre que convocado pelo seu
presidente, por sua mmictativa ou solicitagio fundamentada
de qualquer dos vogats

2 (0 Pressdentz do Conselhe Fiscal, nas suas ausénrcias
ou impedimento, serd substituido par um membra do
conselho por st designado

3 O Conselho Fiscal, mediante solicitagio do seu prest-
dente, reunird com: 0 Conselho de Adnunistraglo sempre
que hecessirio

4 O Canselho Fiscal 56 poders daliberar validaments
na presenga da matoria sumples dos seus membros em
exercicio

5 As deliberagBes s80 tomadas por maiona de votes dos
membros presentes, tendo o presidente ou quem o snbsthur
voto de qualidede, em caso de empate na votagio

6 Os membros do Conselho Fiscal nfio podem votar em
assuntcs £m que tenham, por conte propna ou de tercewos,
mteresse em conflito com a emprees

7 De todas as reumdes serdo lavradas actas, em livres
priprios, gue serio assinadas por todos ok membros gque
nclas tenham participado & das quais constardo

a) o8 assunlos descutidos,

b) asimula das discussBes,

¢} as dehiberaciies tomadas,

d) os votos vencdos, quando existam

ARTHIGC 21"
{Incompatbdsdades)

1 W&o podem ser nomeados membros do Croaselho
Fiscal da Empress

a) o8 quc exergam fungdes de gestio na empresa o
as tenham exercido nos dowis anos precedentes,

B) 0s que prestem servigos remunerados, cam ¢aric-
1er perenanente, N empresa,

<) o8 que exercam fungdss de gesifin em empresas ou
sociedades concorrentes ou associadas,

d) os mterditos, makubitados, msolventes, falidos ou
1wbidos da exerciein de fungies piblicas,

) os cdnjuges, parentes € afins na linha recta de
pessoas impedidas nos termos das allheas a)
£c)

2 A superveni@neia de alguns dos metives indicados
nas alfneas do nimero anterior 1mplica caducidade da
nomeagio

3 A nomeagho de qualquer membro do Conselho Fiscal
da emptesa, para o exercicio de fungdes de direcgfio na
empress, 1mplica 1gualmente a caducidade da sua arterior
nomezgio como membrsy do Conselha Fiscal

ARTIGO 2%
{Foderes)

Para o desempenha esmie das snas funglies os membros
do Congelho Fiscal, conjunta on separadamente, podem

g) obier dos servigos competentes a apresentagao,
para gxame e venficagho, dos hvros, mgstos ¢
outros documentos da empresa, bem como
venficar as existéncias de quasquer valores,
romeadaments thnbero, titulos, mercadonias =
outros bens,

k) obter do Srgfio de gestAo da empresa cu de qual-
quer das seus membros informaglies ou esclare-
cimentos sobre a achwvidade & funcionamento da
empresa ou sobre qualquer dos seus negdcios

¢} solicitar a terceiros, qus tenham realizado opera-
gOes com ou por conta da empresa, as 1nfor-
macles de que necessitem para o esclarecimento
dessas operagies,

) assistir, sempre gue julgue conveniente, is
reundes da Corselha de Administragio

ARTIGO 23°
{Dreveres)

1 Constituern deveres gerans dos membros do Conselhe
Fiscal

a) exercet vma Nscahzagdo conseents & imparcal,

b} guardar segredo dos factos de que tenham conhe-
cimento em razio das suas fungbes on por causa
delas, sem prejuizo da obrigagio de participar is
autoridades competentes os factos ilicitas de que
tenham conhecimento,

£) informar ac Conselho de Admimisiragio sobre
todns as venficagdes, fiscalizaghes & diligénsias
que tenham faito e sobre o3 seus resultados,

d) mformar as entidades competantes sobre qualquer
wregnlaridade e inexaschdio venficadas e sobre
os esclarecimentos que teabam obtwlo,

£) participar nas reunwdes do Conselho Fiscal ¢ assis-
ur &s reumides comjuntas para 45 QuAals Sejam
conv¢eados ou em que se apreciem as contas
dog gxercicios

2 E vedada a divulgagio, pelos membros do Conselho
Fiscal, de segredos comerciats ou industnais da empresa de
que tenham tymado conhecimento no desempenho das suas

funciies
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CAPITULO III
Intervengiin do Governo

ARTIGO 24°
(Tntervengdn)
A intervengdo do Governo na empresa € exercida pelos
drgfios competentes nos termos dos amiges 29 %, 307, 31%¢
329 da Le1n ® %95, de 15 de Setembro

ARTIGO 25°
(Tutela}
O exercfcio da tutela consiste na orieatsgdo € controlo
da actividade dz empresa, competndo-lhe nomeadamente

a) fixar os objectivos estratégicos para & achividade
da empresa e 0 enguadramento geral no qual efa
s¢ deve desenvolver de modo a assegurar a sua
harmomizagio com as politcas globas ¢ secto-
nats do Governo e com ¢ plano macro-ecord-
mico nacional,

B) regulamentar o exercitio da achvidade do rama, a
gue B empresa se deve suberdnar, e fiscalizar o
el cumprunenio,

£) analisar as informagdes técnicas, econémicas &
financeirag, sobreé a actividade da smpresa,
prestadas regularmente por esta ¢ tomar as
medidas adequadas nos termos da legislagin
aphcdvel,

d} exercer as demais fungdes que lhe sgjam deterom-
nadas pela fegislagio em vigor

ARTIGO 267
(rgiios do poder logal)

O exerciclo do drgae do poder local onde a4 empiesa €
concessionina ou hicenciada consiste na compatibihzagdo
dog planos ¢ programas da empresa com os planos de
dasenvolvimento da respecuva 4rea de junsdigio

CAPITULO IV
Gestdo Patrimonial e Financeira

SECCAD |
Gostdo Patramunial

ARTICO 27°
{Fatrimomo da empresa)

1 O patriménic da EPAL, E P & constituida pela
universaiidade dos bens, direitos & obrigagdes recebidos,
adgmnidas oy contrafdes para ou ne exercicio da sua
actrvidade

2 A empresa admnistra e dispde liveemnente do seu
patnménoe nos termos da ler

3 A empresa deve manter em dia os cadnstros dos bens
que ntegram ¢ seu pamumdnie, mclundo os bens syjertas
ao regaime de concessdc ou licenga, que estejam afactos A
sua actividade, devendo 1gualmente proceder 3 respectiva
reavablagic de acordo corn a legislacio aphedvel

4 Os bens sujetos ao regime de concessdo ou hicenga,
afectos & achvidade da emprasa & que mtegian OB SISteMas
de distnbugio de dgua ¢ sangamente, constituem bens do
domine pdblice cuja disposigiio se processardl nos termes
da le1, dos contiatos de concess&o ou licengas

SECCAG 1T
Gestio Finanweira

ARTIGO 28°
{Principios de gestao)

1 A gestio da EPAL, EP deverd ser conduzida por
forma a compaubilizar a polftica econdmca e sovial do
Estado com a viabihzagdo técnica, econdémica e firanceira
da empreza

2 Naonentaglio da gestio da empresa serdo observados
0s saguintes primelpies & objectivos

a) objectivos e mdicadores estabelacidos pelo
Estado,

&) auto-suficidncia econdmica e financera, excepta
quando o Estado imponha a pridtica de pregos
fixados ou objectivos socia1s ndo economi-
camente rentdvels para a empresa,

) 08 mvestimentos a reahzar pela empresa deverfio
sunbordinar-se & criuérios de decisio empresanal,
nomendamente em termos de toxa de rentab-
lidade, perfoda de recuperagdo do capital mmves-
udo e gran de risco, excepta quando se trate de
mvesnmenios piblicos suportados pelo Estada
que, neste caso, sstardo SUjeIl0s a0 regime
previsto por let ou ao que tenha side estabe-
lecido pelo Estado,

«y 05 recursos financeiros a mobihizar pela empresa
deverfio ser adequados A naturcza dos activos a
tmanciar,

&) a estrutora financewra da empiess deverd ser com-
pativel com a sua rentabiidade de exploragio
& com o grau do nsco da acovidade,

D o processo produtive da empresa deverd ser metho-
rado constantemente, garantinde & melhona
pistemitica da qualidade dog servigns prestados
e da sua produtividade

ARTIGO 257
{Instrumentos de gestio)

A gestdo econdmca ¢ financeira da empresa EPAT, EP
€ disciplinada e onentada pelos seguintes instrumentos de

gestio

&) plancs & or¢amentos plurianums,
b) planecs e orgamentos anuais,
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¢) relatérios de actividade & contas do dltimo exez-
cfcio econdmuco, adequados 3s caracter{sticas da
empresa & As necessidedes do s2u acompanha-
mento,

d) contrato-programa a celebrar entre & empresa ¢ o
Governa, nos termos da lei.

ARTIGO 30°
(Planos e organenion pluriarisiy)

1 Os planos pluntznuais estabelecerio a esiratégia
de desenvolvimento 4 geguir pela emprésa, com um
horizonte de pelo menoe trés anos, devendo conter, nomea-
damente, o seguinte

a) estudo do meio £m que A empresa se Ingere, desta-
cando ameagas & opartunidades,

b) estudo da empresa, destacando os seus pontos
fortes e fracos;

¢) levantamento das principais condicionantes da
acuvidade da empresa, quer legas, quer ligadas
ag mercado,

d) ag vantagens competitivas da empresa, no que
respeita 808 fervigos prestados em regirme de
concorrdncia,

€} posicionarrento da empresa no mercado;

) aonentaglo estratémen global parn a empresa,

2} plano de nagéeios perspectevade para o parfoado,
meluindo estudos de viabihidade e andlisey de
sensitilidade,

&) a8 medidas de potenciamento da empresa para o
plano de negdeto prevista,

f) os planos de contingéncia,

J) avahagiio da medida em que a empresa pode satis-
fazer o5 objectivos e metas fixadas pelo Estado,

k) a enentaghic de desenvolvimento tecnoldgico;

J) a politca de emprege;

m1) os programas especificos de melhoria da quali-
dade do sm'vi;ocdn produtividads,

7) o programas especificos de desenvolvimento dos
recursos hurmancs.

2 Os crgamentos plunianuais deverdo inclumw, gem
prejulzo de outros elementos que a especificidade da
actividade e as exigéncias da gestdo recomendam, o
SEgUInte:

a) o programa de investimentos e respectivas fontes
de financiamento;

b} a conta previsional de exploragio ¢ o balango
cambal previsionzl,

c) a projecgio da divida interna e externa

3 Oz planos e orgamentos & plusianums deverdo ser
revistos sempre que as crreunstincias o justfiquem

ARTIGO 31°
{Plano ¢ orgmients annpl)

1 A empresa preparard para ¢ada ane econdnuco, com a
devida anteceddncia ¢ noa termos da ley, o seu plano de
actividades e orgamento, 0§ quais serdo orgamezados respei-
tando as directivas que disciplinarem a apresentagio de
planos & orgamentos ¢ deverfio conter os desdobramentos
hecessdrios para facilitar 8 descentralizaglio de responsa-
bhihidades e pertutir um adequado controle de gestiio

2 Os progecios de plano e orgamentos anuais a que se
refere o némera anterior serdio elabarados de acordo com o
Pressuprostos macro-econdmicos e demais directrizes
globais ou sectoriais formulados pelo Governe ¢ deverdo
ser, antes da sua aprovacio, submetidog se Conselha Fiscal

3 O Conselho de Admuinistragdo deverd promover as
alteragSes necessdrias ao plano e orgamento sempre quea as
circunstincias pondercsas as tmponhar

ARTIGO 12+
(Relatdrioa d& contas » artlvidades)

1 © relatério de contas annal deverd conter uma
exposigfio clara e fiel sobre a evolugio das actsvidades = &
situaclo da empresa no dlhmo exercicio econdmco

2 O relatdono de contas ¢ actividades deverd inclir,
entre outrog elementos eventualmente solicuados, nomegda-
mente o seguinte

a) evolugao da gestic nos diferentes ramos de nepd-
€103 em que a cmpresa desenvolye a actrndade,

) apreciagio da conta de expleragio,

¢} implementagfio do programa de investimentos,

d) os factos relavanies ocomdos no exercicio,

) evologio previsivel da empresa,
) indicadores estatishoos

3 A solicitagfio de novos elementos ou informagdes
distintes dos refendos oo ndmere antenor deve ser feita
com & antecedéncia adequada, preferencialmente antes do
micie do exercicio

ARTIGO 33"
(Prestagio de contas)

1 Anuvalmente, com referfocia a 31 de Dezembro de
cada ano, serio elaborados os seguintes documentos de

prestagic de contas

) relatdno do Conselho de Admimistragio,

&) balango analftico ¢ demonstraglio de resultados;
) demonstragic da ongem ¢ aplicagio de fundos;

d) proposta de aplicagio dos resultados do exercicio,
) parecer do Conselho Fiscal

2 0Os documentos a que s& refere o niimero anterior,
serfic completados com outros elementos de interesse para
a apreciacio da sutuagho da empresa, nomeadamente
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«) anexos ao balango & & demonstracfio de Tesultados;
&) mapas smtéticos que mostrem o grau de execugdio

do plano de actividades ¢ do orgamento anual,
¢} outros indicadores sipmficaivos de actividades e

stuaglic da empresa.

3 0Os documentos de prestaghio de contas deverdio ser
apreciados pelo Conselho Fiscal até 3t de Margo do ano
segumie a0 que dizetn raspeno

4 O relatdrio de contas serd eprezentado para homolo-
gagho da tusela ard 10 de Abril

ARTIGD 347
(Receltas)

Constituem recertas da EPAL, B

a) as resultantes da venda dos bens que produz e
servigos que presia;

5 rendementos provemenies de bens praprios, bem
ass1m como © prodeto da sua al:enagEo ou a
conatunicio de direitos sobre eles,

¢) produrn da emizsEo de tulos ow obripagdes, que
deve ser preeedida de parecer da tutela e auton-
zagio do Ministro das Finangas,

d) produto de empréstimes ¢ qiteas operagoes finan-
ceiras, que ao fer lnpar nio devem comprometer
a sua hquidez imediata, devendo ser precedidos
da autorizaglo das autcridades competantas,

£} as dotagOes cu subsidios concedidos pelo Estado,

1) quarsquer outros rendimentos ou valeres que, por
le1 ou Gontrato, lhe pertengam.

ARTIOO 25*
{Afcciacho de lucros)

1 Dos lucros da empresa sard constitufda uma provisio
para o pagamento dos wnpostos que incidam sobre eles

2 O remanescente, agrescido de eventuals lucros
que hajam transisado de exercicios antcnores, deverd ser
reparhdo dz seguinte forma:

@) consutuiglo da reserva legal,

b} fundo de 1nvestimento,

¢ fundo social,

d) entrega aa Estada da parte do lucro que lhe cabe
como proprietirio da empresa,

) distnburgiio de estfmulos indrnduais aos trabalha-
dores, incluindo os membros dos 6rglos de
gesto, a titulo de comparticipagiio nos lucros

3 Cabe wo Mimistério das Finangas, sob proposta do
Conselho de Administrag®o da empresa, aprovar 4 afectagSo
da parte dos lucros a que se refere o nimers antencr, bem
como a cnagie de putras reservas & fundos que se réputarem
necessdnos

CAPITULO ¥
Pessoal

ARTIGO 36*
{Regume Juridico)

! A& EPAL, EP estabelecerd com os seus trabathadores
contrato de trabalho de acordo com a lemslagao aphcivel e
o8 acardos colecuvos de trabatho, tendo em conta as neces-
sidades da empresa, de medo a promover a caplaghio e o
constante desenvolvimento dos trabalhadores nacionais.

2 O quadro de pessoal da empresa, acus direitos &
obnigagles, vegalias & perspectivas de desenvolvimento
técnico-profissional, designadamente as condigdes que
orientem a admissdo, suspensio, exoneragao, salinos,
bdaus ¢ cutras remuneraghes, as quahficagdes exigidas,
entre as outras questGes de politcas de recursos humanas,
consturan de regulamento préprio a aprovar pelo Conselho
de Admimistragho

ARTIGO 37°
{(Formagin profloylenal)

1 A empresa orgamzard ¢ desenvolverd acgbes de
formaglo profissional com objectivo de elevar a qualifi-
caglio profissional dos seus trahalbadores e adapté-los s
novay técnicas ¢ métedos de gestao, de modo a ¢levar o
nfvel de desempenho da actividade don emprese & facilitar
a promogda intemna e a mobihdade funmonal dos trabalba-
dores

2 A EPAL, E P promoverd igualmente acgdes de
formagiio para trabalhadores cstapidnos cm processo de

Integragin na empresa

3. A empresa, de acordo com regulamento préprio
aprovado pele Conselho de Administragéo, poderd
ainda promover a formaglio dos wabalhadores mediante a
concessdn de bolsas de estudo no interor ¢ no externior do
Pais

4  Para nsscpurar as acgdes de formagko, A empresa
utilizard os seus pripnos meios, recomrendo ou associando-
-3e, ¢a80 8&ja necessdino, a sntidades externas quahficadas

ARTIGO 3B
(Parilcipaciio na gestio}

1 A parhcipagio dos trabrlhadotes na gestio da empresa
serd assegurada por uma ou meis Comussdes Consultivas,
conforme sepa considerndo mais adequade, tendo aquelas
poderes delegados pelas assembleias de trabalhadores.

2 Os trabalhadores da EPAL, EP serdo reprasentados
nas Comissles Consultivas de trabalbadores na proporciio
de um representante para 230 trabalhadores ne activo,

3 As Comussdes Consultivas de trabalkadores cabers,
€tn especial, pronunciar-z& sobre

a) os projectos de plano ¢ orcamentn da empresa,
b} gran de reahizaglo da respectivo plano,
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¢} grau de produtividade, disciplina e assidurdade dos
lrabalhadores,

d) as condig@es de trabalho ¢ socias do trabalbador,

¢} cumpnmerto da legislagdo laboral & dos acordos
colechivos do trabatho,

N os conflites de trabalho, cutras questdes que o
Conselho de Adnumstragio decida submeter i
$48 apreciagic

4 0 Conselho de Admmistraglio aprovaré o regulamento
de funcionamento das Comissiies Consultivas

CAPITULO i
Dispaosigies Finais

ARTIGD 39°
{Mandatos]

1 O mandata dos membrds dos drgios da empresa tem a
duraglo de trés anos, renovdvel por uma ou mals vezes

2 Expirado o prazo de mandato, os membros dos drglios
da ¢mpresa mantém-se em exercicio até & sua efectiva
substiluigao ou declaragho de cessagio de fungbes

ARTIGO 40°
(Convecatiria)

t Para as 1eumdes dos drgdos da empresa deverio
obrigatonaments ser convoecados todos os seus membros
ermn exerciclo

2 Conuderam-ge regularmente convocados todos os
membros que

&) tenham recebudo ou 4ssinado a convocatdria,

b} tenham assipado 2 acta de qualquer reunio
anterior em gue, na sua presenga, tenham sido
fixados o dia e a hora dg reumio,

€) tenham sido avisados por qualquer forma acor-
dada,

y comparecam 4 reuniio

3 Para as reumiBes ordménas que tenham Fugar em dias
& horas pré-estabelecidos, consideram-se todos os membros
regularmente convocados

ARTICO £1°
{Responsohilidade perante terceirod)

1. AEPAL. E P ¢ representada em Juizo e fora dele pelo
Presidente do Conselho de Admimistragio gue responde
civil ¢ ciminalmente peranie terceiras, pelos actos e
omissdes dos Grgios, nos termos da les

2 Pelas obrignghes da empresa, responde apenas o seu
peaiménio

ARTIGO 42°
{Conservagie de arquivos)

l A empresa conservard em arquivos, pelo praze de
10 pnos, o8 elementos da sua contab:lidade principal &
correspondéncia, podendo os restantes documentos serem

mutthzados mediante autorizaglo das entidades compe-
tentes, depo1s de decorndos oo anos sobre a sua elabo-
Tagio ou enlrada

2 Ds documentos & livros que devem conservar-se
et arquivos, bem como a cenespond®ncia acima referida,
poderda ser prasarvados usando outros processos adequados
de registo aceites por legislaciio aplicivel, devendoe os
registos serem devidamente autenticados Os originais
serdio inutihizados apds avtonzagio expressa do Conselho
de Administrag¢dn, sendo lavrade o regpectivo auto de
munlizagio

3 As cépias autenticadas tdm a mesma forga probaténa
dos onginais, amxla que resultem da reprodugio dos registos
gue 05 preservam

ARTIGO 43°
{Auditona wnterna)

1 Para fins de contralo contabilistico e financeira ¢ das
activadades da empresa em peral, haverd um servigo de
auditora interna, constiuido por téemeos especializados,
que exerceri um controlo permangnte das achividades finan-
ceras e registos da empresa de acordo com os prineipias

legms aplicdvers

2 A auditona interna submeterd, obrigatoriamente,
ao Presidente do Conselho de Admifitsiragiio, os seguintes
documentos

a} relatimos tnmestas da activadade desenvolvida,
b) relatérios pontuais sobre guaisquer anomalias
verificadns

ARTLIOD 44 °
(Bervigos mimmos)

Em casos de greve, os trabalhadores da empresa sao
obrigados, de acordo com o disposto na Ler n® 23/51 &
demals legislagfio complementar, &8 ERTannI 05 S2TVIGDS
mitimos de interesse pliblico

ARTIGO 45°*
{Resoluglo de Iulgos)

1 Campete aos tribunais o julgamento de Litigios em
que sela parte 2 empresa, incluinde as acgdes para efscti-
vagiio da responsabilidade, bem como a apreciagie da
responsabihidade dos titulares desses Orghos para com a
respectiva empresa

2 Q previsto no nitnero anteror nfio prejudica & possi-
bilwdade da EPAL, E P utilizar a via arbitral para 2
resolugio de htfgos

O Presidente da Repiblica, Josg Enuarno pos SANTOS

OF v —2500ex —1 N-UEE — 2001



