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Conselho de Ministros

Decreto m” L¥982

D nave medacclio aos 0% | & 2 do anigo 20° da Lei n.® 5/97, de 27 de
Junko, Lei Cambial,
Decreto " 1498
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I. A transgresséo previsia na alinea a} do artiga 19.°
do artigo anterior da presente lei, € punida com multa
de KzR.: 400 000 000 000.00 & XzR: 55 000 000 000.00.

2. As transgressies previstas nas alineas b)
¢ ¢} do- artigo t9° da mesama leil, s3o
punidas com multa de EzR: 300 000 000.0C g
KzR: 130 000 000.00.

Art. 2.° -— Este decreto entra em vigor na data da sua
publitagio.

Visto ¢ aprovado pelo Conselho de Ministros, em
Luanda, 5 de Junho de 1998,

O Primeiro Ministre, Ferndndo JSasé de Franca Dias
Van-Diinem.

Publique-se.
O Presidente da Reptiblica, Jost EDUARDO BOS SANTOS,

Decreto n” 1498
de 5 de Junho

()} Sector de Assisténcia Social & um sector crucial que
se prende com as pecessidades e interesses das pessoas mais
carentes. Os profissionais exercem as suas aciividades juno
das populagtes mais vwineriveis das comunidades urhanas,
suburhanas, rurais e instituigdes sociais, que cooperam com
outros profissionais, cuja ac¢ho seja complementar a
sua.

A instilwicBo das carreiras do trebathador sacial,
visa a legitimaglo, a garantia, a organizagio e o exer-
eicio de actividades sociais, com base nas adequadas
habilitagdes profissionais, sua evoluglio em termos de
formagio permanente € pritica social.

Nestes termos, ao abrigo das disposigdes conju-
gadas da alinca k) do artige 110.° & do artige 113.°
ambas da lei Constitucional, o Governo decreta o
seguinte;

Artigo 1.° — E aprovada a carreira de técnico de
assisténcia social, anexo ao presente diploma, que
dele faz parte imegranie.

Art. 2. — As dividas e omissdes suscitadas na
interpretagdo e aplicagdo do presente diploma serao
resplvidas por despachoe do Minisiro da Assisténcia e
Reinser¢io Social.

Art. 3.° — Este decreto gntra em vigor apfs a sua
publicagdo.

Visto g aprovado pelo Conselho de Minisiros, em Euan-
da, a0s 5 de Junho de 1998,

0 Primeiro Ministro, Fernande José de Franca Digs
Ven- Dintem.

Publique-se.

O Presidente da Repiiblica, José EptakDo pos SANTOS,

CARREIEA DO TRABALHADOR SOCIAL

CAPITULO |
(Disposigies Gerats)

ARTIGO 18
(Objecio}

O presente diploma estabelece o regime das camreiras do
Trabalhador Social.

ARTIGD 2.*
(Amhblto)

As disposigles do presente diploma, sao apliciveis aos
trabathadores socigis do Ministério de Assisténcia e Rein-
sergdo Sociel e de outros drgles da administragdo, que pelas
caracteristicas de trabalho reclamem a existéncia deste tipo
de pessoal,

CAPITULO i
{Regime das Carreiras do Trabalhador Social)

ARTIGO A*
(Naturezs)

As camreiras do wabalhador sovial 1em a natureza Jdas
carreiras profissionais de regime especial, wendo em consi-
deragdo a especificidade das Tungiies,

ARTIGO 4
(Cavreiras do irahalkador socisd)

1. 830 reconhecidas as seguintes carreiras do trabatha-
dor social:

a) assislente social;

b) educador social;

) educador de infincia;
A) activista social;

#) vigilante social;

B vigilante de infncia.

ARTIGO 5"
{Ingresso ¢ formas de aceso]

1. O ingresso em qualquer Carrcira de Trabathador
Social efectus-se a partir da calegoria mais baixa. obser-
vados o5 rexquisitos estabelecidos em matéria de recruta.
memo ¢ selecclio.

2. ( acesse As carreiras, faz-se por progressio ou pro-
mogio, dependendo da existéncia de vaga, da observiincia
dos perfodos minimos de permanéncia na categoria imedia-
tamente inferior ¢ demais disposighes legais sobre con-
cursos de acesso.

3. A promocio e progressio nas carreiras ficam sujeitas
&t atribuigiio da classificagdio de graduado, bom ou muite
bom, durante ¢ tempo de permanéncia nus categorias ime-
diatamente inferiores.
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ARTHD 6
{Carrelea de masisicnie sockal}

A carreira de assistente social integr as seguinies cate-
povias:

a) assistente social principal:

B} assistente social de 1.7 classe;
¢ assistenie social de 2.* classe;
o) assistente social de 3.0 classe.

ARTIGO 7.7
{Hoorulumenin para 2 carreirk de sxbiente saclal

i. O recrutamento para as categonias da cameira de
wssistenwe sociat obedecem as seguintes regras:

i) assistente social principal — de enire 0s assiskentes
socigis de 1.* classe, com o minimo de 9 anos de
efeclivo servigo na fum:do piblica, classilicados no
minimo de bom e possuam um minimo &2 4 ¢ um
maximo de & unos de licencialura;

b} assistente social de 1P clusse — de enire o3 3ss7s-
tentes socinis de 2. classe, com o mininio de 6 anos
de efectiva servigo na fungio pablica, classificados
de muite hom ¢ possuam um minimo de 4 ancs de
licencintura;

r) assistente social de 2. classe — de enire os assis-
tentes sucinis com ¢ ménimo de 3 anes de efectivo
servigo na fupglio pablica, classificados de bom ¢ o
arau de licenciatum:

d} assistente social de 3.* classe — de entre o5 indivi-
duas habilitades com o curso de assislente social.

2. Transitam excepcionalmente para a categoria de
sistentes socias de 1" classe os actuals assistentes sociais
que embora nd3o possuam o graw de leenciatura, senham
sido equiparados 3 técnicos superiores de 1.* classe e
csigjam £ efeclivo servigo a mais de 10 anos nesia cate-
goria.

3. Transitam excepcionalmente para a categoria de
assisienies sociais de 2." classe 05 actuais assistentes que
embora nfio possuam 0 grau de licenciatura, temham sido
equiparadas a 1écnicos superiores de 2.° classe e esigjam em
efectivo servigo a mais de 6 ands nesta categoria.

4. O regime estabelecido nos n.™ 1 ¢ 2, deste artigo 53
se¢ aplica ao0s funciondrios, que a data da publicagio da
presente diploma se encontrem nas situagdes acima refe-
ridas.

ARTIGD 2.
(FongBes do sasistente social)

No exercicio profissional o assstente social deveri
empenhar as seguintes luncoes:

&) diagnosticar ¢ caracierizar facios sociais, inlerpre-
tando ¢ dando resposias adequadas sos problemas
socials;

b} panicipar na formagio de quadros para trabatho da
esfera social;

¢) efahorar, execular e avaliar programas ¢ projecios de
Assisiéncia e Promocfio Social;

d) orientar os programas saciais e as institeigdes que
apresentam desequilibrios, desajustamentios c desa-
daptagdo psico-sociais;

¢} fazer inquéritos sociais, utilizando a t&cnica da entre-
vista ¢ questionario,

J) participar na elaboracdo e execucdo de projectos de
desenvolvimento sécio-econdémico, planificando ¢
executando as actividades, com o objective d2 criar
neves hibiios, comporiamenios e atitudes;

2) realizar trobalhos de investigacdo social;

h) Tazer mabalhos em grupos, uilizando wonicos de
dintmica de grupo;

i} orientar 4reas de trabalho-onde s¢ exccutam planos de
acglie social, estabelecends metodologias para ela-
boragEo, controlo, execucho ¢ avaliagio dos planos
de acglo social;

J) supervisionar os trabalhos dos écnicos sociais de
nivel inferior;

{) panicipar am comissoes de trabathos com outros orga-
nismos;

m) dirigir a frea de rabatho onde se executam plancs de
acgAo social;

n} fazer informagdes e apresentar estodos com o fim de
contribuir para a solugln dos problemas sociais, da
criagao, distribuicio ow methoramento dos servigos
de atendimento ¢ de apoio.

ARTIGO 97
{Carreira de oducador tocial ¢ 3t mfGmcia)

A cameira de educador social & de infncia integm as
seguimes categorias:

a) educador principal dg 1." classe;
b} edueador principal de 2. classe;
¢) educador principal de 3.* classe;
d} educador de 1." classe;
&) educador de 2.7 classe;
freducador de 3." classe,

ARTIGG 10°
{Recrutamento pars a carreira de educader social ¢ de infhncla)

O recrutamento para as categorias da camreira de educa-
dor social ¢ de infincia obedecem as seguintes regras:
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) educxdor principal del.* classe — de entre os educa-
dores principais de 2.* classe, que possuam mais de
12 anos como educador priacipal de 2.° classe, mais
de 15 anos de efectivo servigo ¢ oom 3 classificagio
de bom;,

By educador principal de 2. elasse - doe enire o educa-
dores principais de 3.* classe, que possuam mais de
9 anos come educador principal de 3.7 classe, mais
e [2 anos de efectivo servigo = com a clussificagio
de bom;

¢} educador principal de 3" classe — de entre os educa.
dores de 1.7 classe, que possitam mais de 7 anns
como educadores de 1.* classe ¢ mois de 9 anos de
efectivo servico ¢ com a classificagdo de bom;

dy educador de 1.7 classe — de entre os educadon:s de
2. classe, que possupm mais de 4 anos como
educador de 2 * classe e mais de 6 anos de electivo
servigo e com a classificagio de bom.

¢) educndor de 2.* classe — de enire os eductores de
31 classe, que possuam mais de 4 anos como edu-
cadores de A" classe ¢ mais de 4 anos de elective
servico ¢ com a classificagdo di: bom.

reducador de 3.2 classe — de entre o8 individuos habi-
fitados com o curso médio de sducador social ou de
infancia

ARTICO 112
(Fungiies 4o educador social)

No exercicio profissional o educador sociaf devers
desempenhar as szguintes funges:

a) fazer estudos para conhecimento do meio;

b} elaborar e executar programas de educagiiol social par-
tindo das necessidades dos grupos ¢ das comuni-
dades;

) participar na organizagio de campanhas de educagio
sanitdria, nutocional, higiene wmateeno-infanil e
economin doméstica;

d} aplicar técnicas de comunicagio social para mobilizar
€ motivar grupos & comunidades a desenvolverem

as sunas capacidades ¢ recursos e a adgoirirem um
bem estar social aceitdvel;

¢} participar na organizagiio de cooperativas, 2550Cia-
¢lies ¢ peguenas ernpresas Hpo artesanal;

[} participar em equipas de trabalho com uutros enicos
pomeaiamente sadde, educao, agriculture, pro-
mavendo actividades de educaglio soctal defenidas
em projectos de deseavolvimento sécio-econémico
para as 2onas suburbanas e zonas rurais;

&) participar na dipamizagdo, criagdo e funcionanento
de instituigdes sociais, nomeadamente laes de jo-
vens dOrfdos, lares de terccime idade, cenms de
trabalho para deficientes, centros de reeducagiio de
jovens,

#) organizr ¢ execular progronas de actividades pora
Dcupacio de grupos de lerceira idade na comuni-
dade;

£] fornever dados para a careterizagiiv de comunidades
onde se desenvolvem projecios de dsenvol vi-
mento sécio-econdmico.

ARTIGD 127
(Fungies de edwesdor de inlhmis)

No exercicio profissional o educador de infancia
deverd:

@) entender = respeitar a crianga;

by educar a crianca dentro dos principios estabelecidos,
bem como dar especial alengdo a crignga com hibi-
tos de higiene, ondem e amranjo;

¢} planificar notividades programadas, bem como mate-
riak necessdrio:

d) dominar métodos € técnicas pedagdgicas que contri-
beem pora o desenvelvimento zlobal de crianga,
em especial o ¢rianca ¢m siuagdo dificil ¢ com
necessidades de cuidados especiais;

) estimular a descoberia e a constrzcio da saber pefa
AKGH0;

J} incentivar a copacidade de comunicag@o através de
vanas formas de expressdo {(musical, verbal, plis-
rica, dramdtica);

£) promaover a responsabilidade, 2 autonomia, a coope-
ragio e a crintividade;

h) conhecer o processo do desenvolvimento da erianga.
nos aspectos hiopsiguico-social;

i} PTEpanir 3s criangas para uina insérgae na escola;

J) demonstrar capacidade Jde adaplacio e de transfor-
macXo em si € nos outras {dinamismo, criatividade,
iniciativa, critica & autonomial;

{} Fazer cumprir as normas de higiene ¢ da aliméntacio
equilibrada das criangas:

m) colaborr em toda acclio sdcio-educativa realizada na
comunidade & na familia em beneficio da infincia.

ARTIGO 13"
{Carreira de aetlvicta social)

A carreira de activista social compreende as seguintes
categorias:
a) activisia principal;
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i) activista de 1." classe;
) activista de 2." closse;
¢) activista de 37 classe,

ARTIGD 14,7
{Recrutanrento para a Carneiva de aclivista social)

0 recrulamento para as calegorias do carreira de acti-
vista social obedecem as seguintes rapras:

a) activisia principal — de entre os activisias de
I.* closse, gue possuam o curso de activista no
minimo 9 anos de efectivo servigo ¢ com a classili-
cagdo de bom;

b) activisiz de 1.* classe — de enirc 05 activisias
de 2.7 classe, que possuam 0 Curso de aclivista de
2" classe, no minimo com 4 anos de efectivo
servigo e com a classificagio de bom;

c} activisia de 2.7 classe — de enire o8 activistns
de 3. classe, que posseam o curso de activisia de
3.2 clagse, com menos de 3 anos e classificagho de
bom:

d} aclivista de 3.* classe — de entre os individuos
habililados que possuam ¢ curso de activista
social.

ARTIGD 15"
(Famgles de activicin social)

No exercicio profissional o aclivisia social, deverd
desempenhar as seguintes funglies:

a) participar na organizagdo dz comuridade;

&) organizar & apoiar a populagio na execucglo de
larefas concretas. Lransmitindo-lhes ensina-
mentos sobre higiene pesscoal do meio, elimi-
nagdo do lixo, pogos de dgua, construgio de
lairinas, confecgio & conservagiio de alimen-
105 & vesludrio;

¢) controlar os grupos mais vulneriveis existentes
na comunidade;

) ohservar o estado sécio-econ6mico das pessoas
idosas, pessoas portadoras de deficidncia e
assistir os mais necessitados;

e} distribuir bens de consumo as pessoas mais
necessitadas;

D participar na implementacio d¢ programas ¢ pro-
jectos;

£) colaborar com os 1Scricos dus vilrios sectones ma
identificaciio ¢ solugio dos principais problemas
sentidos pela comunidade.

ARTIGO 16~
{Carreirs de vigilante cocial ¢ de inlfBmcia)

A carreira de vigilante social ¢ Jde infancia inlegra as
seguinies cutegorias:

a) vigilante principal;

&) vigitanie de 1." ¢classe;
£) vigilante de 2.* classe;
d) vigilante de A." classe.

ARTIGO 17~
(Recrutaments para carreirn de vighanie socind ¢ de infincia)

O recrutamento para as categorias e vigilanie da car-
reira de vigilante secial € de infEincia obedecem s seguinies
regras:

a) vigilante principal — de entre os vigilantes de
1.* classe, que possuam o curso de vigilante, no
minimo 9 anos de efeclive servigo e com classifi-
cagao de bom;

b) vigilante de 1.* classe — de entre os vigilantes
de 2." classe, que possuam o cursa de vigilante, no
minimo com 6 anos de efeclivo servico com a
classificacio de bom;

¢} vigilante d¢ 2." classe — de enlre os vigilanies
de 3* classe, que poessuam o curso de vigilane,
com menos de 3 anos de efectivo servigo e com
classificac@o de bom;

d) vigilanie de 3." classe — de entre os individwos
habililados com o curso de vigilame de infia-
cin.

ARTIGO 187
(FunTes o vipilawte social)

No exercicio profissional o vigilante social deverd

desempenhar as sepuintes fungdes:

) assistir os idosos que se encontram na insliticao;

&) fazer as camas ¢ dar bhanho mos acamados e
acompanhé-los & casa de banho;

&) assisir as refeicies dos idosos e dar aos acamados;

o) acompachar os iosos &s consullas midicas e dar a
respectiva medicagio e fazer wratamento simples;

£} promover actividades recreativas e educativas para os
idosos;
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A dividic os utenizs da instituig@o em débeis e normais:

#) respoasabilizar-se pela vigildncia completa dos ido-
SOS8S

&) velar pela higiene dos idosos ¢ pela conservagio dos
bens € matzriais que estejam sob sua responsa-
bifidade.

ARTIGO 197
(Futagicy de vighmate de indincia)

Mo exercicio profissional o vigilante de infiincia
deverd desempenhar as seguintes fungdes:

a) manter comzcto direc10 com o0s pais das criangas com
objective de¢ inform#-los sobre algo referente nos
seus Athos na ausdncia da educadora;

b) participar de forma activa nas aciividades de rotina
das criangas;

¢) realizar simples actividades de cardcter psicomotor,
afectivo, social e cognitivo inicleciuol com as
criangas;

d) controlar 2 frequéncia didria das ¢riangas;

#) participar nas reunides de vigilantes, fazendo
proposta que possam contribuir para o bom
funcionamento da instituicho;

) euidar e conservar o equipamento da sala;

g} informar o educador das ocorréncias na ausdncia
deste;

i) mamer boa relagic com as criamgas, pais e traba-
Thadores.

ARTIGO 20
(Regime de prestagie de servico)

|. As modalidades de prestagic de servigo do
pessoal social sio as seguintes:

a) tempo integral;
&) tempo parcial.

2, O regime de tempo integral, implica a ptestagio
de 37 horas de trabalho por semana.

3, O regime de tempo parcial implica a prestacio
de 12 ov 14 horas de trabalbho por semans, em condi-
gbes excepcionalmente autorizadas.

ARTIGO 21"
(Conevres)

Os concursos de ingresso e acessO previsios para
as diferentes categorias do pessoal social seréo regu-
lamentadas em diplomas préprios.

ARTIGO 22.°
(Formacst permanempir)

1. A formacio do trabalhador social integrado em
carreira assume caricter de continuidade e deve ser

planecada com mohilizacio de meios adequadoes, com
visla a incentivar o desenvolvimento de seu perfil
profigsiapal, devendo iacluiv informag¢do relativa aos
conhecimentos de outras dreas profissionais consi-
deradas nccessdrias ¢ abranger matérias referentes a
fungio de direcgdo e gestdo de instituigdes socinis.

2. $do parantidos aos trabulhadores sociads, meios
de actualizagdo permanente e reciclagem, através de
GONCUrsDs, semindrivs ¢ oulros meios de informagio
profissional.

O Primeire Ministra, Fernande José de Frauca
Dias Van-Diinem.

O Presidente da Repiiblica, José Eouarpoe Dos
SanTos,

Quadro da carreira do trabalhader social

Categoria Tipo de earreirs

Assigenie principal

Assistenie social e 17 classe
Assistente soctal de 3 clusse
Assistente social de 3. ¢lagse

Assistente wnl, Horizontal

Educador principat de 1. classe
Educador principal de 1° classe
Educador principal de 3.* classe
Educador de §.* classe
Educador e 2" clasee
Educador de 3. clpsse

Eduredor soclal Horizontal

e infancie

Activista principal

Activisia de §.* classe
Activista de 2 classe
Activista de 3.* closse

Activista social Vertical

Vigilante principal

Vigilante de |.* classe
Vigilaate de 2" classé
Vigilante de 3.1 clnsse

Vigifanre social ¥erical
¢ rigilante
de infGncia

Assistente sockad principal
Assisvente socizl de L2 classe
Assistente social de 2" classe

Assicrente sheiel Horizontal

Edocador principal de L classe
Educador principal de 2* classe
Educador principal de 3.* classe
Edwcador de 1.* chsse
Educador de 12 classe
Educador de 1" ¢lasse

Edvcudar socil
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Desipnogiic Caleguria

Tipu dv carreira
da carriira

Educador principal de 1" cloxse
Ecducador principal de 2. claxse
Educndor principal de 3.F vlosse
Educador de 1.* closse
Eduzador 3¢ 2.* classe
Edvcador de 1" classe

Edwoudor Horizontal

e infdhivic

Activizia principal

Activista de 1" clayse
Activista de 2" classe
Activista de 1" clagse

Vertical

Acdfrisio sovigd

¥igilanie pringipal

Vigilanie de 1" clagse
Vipilante de 2.7 cinsse
Vigilante de 1" ¢hagse

Verticol

Vizddernite xentiod

Vigilamie principol

Vigilanie de 1.* laxse
Vigilanie de 2" classe
Yipilanie de 3" classe

Yipilanse

de fyfincice Wenical

O Primeiro Ministro, Fernando Jfusé de Frunca Dias
Vernr-EXinene.

O Presidenie da Repiblica, Josg EDUARDO DOS SANTOS.

Resolocio n.° 6/98
de 5 de Junho

A aprovagio pela Assembieia Nacional do Programa de
Estnbilizagio ¢ Recupernglio Econdmics de Médin Prazo
1998-2000 € o Orcamenta Gera! do Estado para 1998, pro-
piciou as condighes indispensdveis para a elaboragio dos
Programas Secloriais ¢ Provinciais,

Considerando que em termos substantivos os referidos
Programas apresentados seb a forma de malrizes da politicn
econdmica geral e parcelar 540 um instrumento de gestdo
capaz de facilitar a compreensfio profunda das polfiicas
sectoriais, a articulagio dog instrumentos clissicos de
sepuimento da politice & & maximizaghic na utilizagho dos
TECLISDS,

Nestes termos, aa abrigo das disposigiies conjugadas do
artigo 113.° e da alfnea A) do amtige 114.° ambes da Lei
Constitucional, o Governo emiis a seguinte resolugdo:

l.* — Sdo aprovadas as scgbes constanies dos
Programas Sectariais e Provinciais, devendo as mesmas ser
executadas ne conlexto dos marcos financeiros
uprovados.

3% —. A Camisso Permanenie do Conselho de Minis-
tros deverd aprovar ¢ balancesr mensalmenie a proora-
magdo {inapceirg inltegrada (cambiel. orgamenial,
moneldria ¢ de crédng).

A" — A Comissio Permaneme do Conselho de Minis-
tros deverd balancear wimestraimenie 8 implementagdio das
pcges ora aprovadas.

4." — A preseme resolugio enlrs em vigor na data da
sua publicacgo.

Vista e aprovada pelo Conselho de Ministros, em
Luanda, aos ¥ de Abril de 1998,

FPubligue-se.

£ Primeiro Minisiro, Femaydp José de Franga Dias V-
~Duinern,

Rectificaciio

Por terem safdo inexactos a designagiio ¢ o nimero do
decreto-lei do Conselho de Ministros que aprova © statuio
cradeico do Ministério do Planeamentc, por um lamentd-
ve! erro dos nossos servigas técnicos, publicado ne Didrio
da Repiblica n® 19, 1." série, de 24 de Abril, procede-se
i seguinte rectificaghio:

Onde se 18 «Decteto n.° 12/98:», deve ler-se: «De-
erelo-Lei 1. 9798,

MINISTERIOS DA JUSTICA E DAS OBRAS
PUBLICAS E URBANISMO

Despacho conjunio n.* 26/98
de 5 de Junhe

Pelo Despacho conjunte n.® 48-G/92, de 28 de Agosio,
4° Suplementc, do Ministro da Justica e Secretaria de
Estado da Habitaglic, publicade no Didrs da Repdblica
n.° 34, 1.* série, de 28 de Aposte de 1992, foram confiscados
dois prédios de rés-do-chdo, situados em Luanda, na Rua
Antonio Enes, inseritos na Mamiz Predial do 3.° Baimre



