Sexta-feira. 8 de Agosto de 1997

ARIO DA REPUBLICA

ORGAO OFICIAL DA REPUBLICA DE ANGOLA

1 Série — N.” 37

Prego deste mimere — KzR: 230 000.00

Toda a correspondéncia quer oficial, ASSINATURAS 0 preco de cadn Unka publicadn nos Didrios du
fquor relativa a anlincio ¢ aminaturas Ano Repdblica 1.* ¢ 2" sries & de KzR 565.000.00,
do =Diirio da Repdblieas, deve ser | As by sfries. ... KzR 250 500 000,00 | ¢ para o 3.% st KoR 665.000.00, acrescido do

dirigida & Impreps Nagionat — U.E.B., | A 1.% série... ...
em Luanda, Caixa Postal 1336 ~- Ead. | A 2.™ bére... ...
Tolag.: «Imprensas . A 3" sbrie... ...

EzR 115 500 00000
kxF B3 750 00000
K2R 55 500 000,00

rapadive apaste de wle, dependendo & pabli-
cagho da 3% sfra, de depdsio privin s efeciuar
o4 Tesouraria da Jmprema Macionsl — UEE

SUMARIO
Consolho da Minlsirps

Decreto n." 5597:

Aprova o cslatuto orghnico do Service de Segurangn Extersa da
Repablica de Angola (COSSE), — Revopa lodas es dispoxighes
Iegais = aclod neTmativos, cujis preceitos conljatiem o presente
decTeta,

Ministério de Juventude e Desportos

Despacha a.* 33/9%

Aprova os estalnios w 3 constituichn da Federagio Angolana de
P Futebol «c Salbo.

Despacho o." 3497

Delegs competiacias acs Vice-Misistros da Joveniude & Desportos. —
Revoga o Despacho intemo n.? 4/97, de 28 de Maio,

CONSELHO DE_MINISTROS

Decrete n." 55/97
de & de Agesio
Dando cobertura institucionsl ao estabelecido na ali-
nea ¢) do artipo 172 da Lei n.? 8/94, de 6 de Maio, sobre a
Seguranga Extema da Repibblica de Angola.
Convinda materializar ¢ aplicar a recomendagio dirigida
ac Consclho de Ministros, contida no artigo 38.9, relativa a

organizagio e estrutura dos Srgios criados por forga da Lei
n.® /94,

Nas termos das disposigdes combinadas da alinea h) do
artigo 112.% e do artigo 113.9, ambos 44 Lei Coostitucional,
o Govero decreia o seguinte:

ARTIGO §.7

Aprovagiio
E aprovado o estatuto orglnice do Servigo de Seguranca
Exicroa da Repiblica de Angola (COSSE), anexo ao
presente diplama & que dele faz parte integrante,
ARTIGO 2.2
Diividas ¢ smislies
As dividas ¢ omissdes que s& suscitarem na aplicagic ¢
interpredacan do presente dacreto, serfio resolvidas por decrernn
do Conselhe de Ministros.

ARTIOON 30
Revogagie

Ficam revogadas todas as disposigbes lagaiz e actos
normatives, cujos preceitos contrariem o presente diploma.
ARTIGO 42
Vigéncla
As disposigBes do presenie decreto entram em vigor na
data da sua publicagio.
Visto e aptovado pelo Conselha de Ministros.

0 Primeiro Ministro, Farnande Josd de Franga Dias Van-
-Diimem.

Promulgade, aos 16 de Julho de 1997.
Publique-se.
O Presidente da Rep(blica, Jost Epvarpo dos SANTos.

ESTATUTO ORGANICO DO SERVICO
DE SEGURANCA EXTERNA DA REPUBLICA
DE ANGOLA (COSSE)

CAPITULGT
Defni¢io, Natureza, Atribuicies e Competéncia

ARTIGO L2

Natmrera
1. O Servigo de Segurancz Externs da Repibiica de
Angola, sedeado em Luanda, adianie designade {COSSE) &
uma instituigic do Estado, com jurisdigio exclusiva em
matéria de execugdo da politica e estratégin de seguranca
externa do Estado angolano, criado 2o abrigo da Lei n.® 8/94,
de 6 de Maio, sobre 2 Seguranga Nacional.

2. O Servigo de Seguranca Externa (COSSE) integra o
Sistema Nacional de Seguranga da Repiblica de Angola,
cuja politica e estmlégia cumpre & exerce a sua actividade na
dependéncia hierdrquica do Presidente da Repiblica, sob
fiscalizagiio dz Assembicia Nacional.

3. O Servige de Scguranga Externa (COSSE), goza de
regalias e privilégios funciomais resultantes do carficter da
actividade que exerce, possaindo autoniomia administrativa,
financeira e patrimanial-
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ARTIGO 2.2
Atribolghes e competéncia

1. Sio arribuigfes do Servige de Seguranga Extzrna
(COSSE):

&) o materializagXa de pesquiszs de inleligéneia e outras
de segurangs fundamentais & praservagio da indepen-
déncia, intzgridade & soberenis de Estada angolano;

5) a carscterizaglio e determinagic das ameagas que aten-
tem conira os valores estabelecidos mo panto
arleriorn, & demsocracia, o desenvolvimento ¢ & csia-
bilidade.

2. 0 Servigo de Seguranga Externa (COSSE). mate-
rializa com exclusividade a promogio pritica permarenie da
politica e da estratégia total do Extado angolane, relativa a
pesquisa de informagées de inteligéncia e de seguranca
£xterna, bem como 2 execugao exclusiva das directivas do
Censcthe Superior de Seguranga, sobre a matéria.

W&Egﬁ:&im

ARTIGO 3.2
Priaciplo ds Ndelldade

0 Servigo de Seguranga Externs (COSSE) € seus mem-
bros, no desempenho das suas atribuigies, devem pautar-s¢
peia observincia estritz dos prineipios de fidelidade & patria,
fealdade a0 servige ¢ subordinag@o so superior,

ARTIGO 42
Priacipio da vrgunizacks selectiva # cenlralizgdn

O Servigo de Seguranga Externs (COSSE) em fungio da
especificidade ¢ complexidade da metodologia e das tarefas
que cumprs, teger-se-& pelo principic de organizagao
selectiva, 1esirita e centralizagio dos seus servigos, com
hierarquizacao ¢ subordinagiio rigidac.

ARTIGD 5.2
Prierfpin da tervifoHalidade

A competéncia territorial do Servigo de Seguranga
Externa (COSSE) coincide com o espago sujeilo aos pode-
res jurisdicionais do Estado da Repdblica de Angola.

ARTIGO 6.9
Friaclpio da colabotacko luteymacioss
Respeitando os compromissos internacionats assumides
pelo Estado, o Servigo de Seguranga Externa {COSSE), em
concordincia com o pravisto na Jei e mediante avtarizagao do
Presidente da Repébiica, poderd actusr no exterfor, inderen-
dentemente ou em coqperagio com instileigoes pu organis-
mos congéneres de nutros Estados.
ARTIOO 2"
Principia do rokaboragdo subsididris
Qs servigns de administraglo & empresas piblicas, as
empicsas privadas, os cidadios ¢ as osganizagdes sociais,
devem ¢m colaboragBo a0 Servige de Sepwrangn Extorna
{COSSE), sempre que, em nome da seguianga de Estado
argolano, thes for justificadamenta solicitada.
ARTIGG B2
Drizcipio o preservagho do nisresse do Extudy
A colohoragio obrigatdria € 2 cooperaghio no dmbito das
actividades e acgdes do Servigo de Seguranga Externa
COSSE) € exercido em defesa e prolecgfo dos interesses su-
peticres do Estado,
ARTIGO D2
Prizcipie do sepredd do Exrode
As acgles, a metodologia, os meios, o5 procedimentos
& os seus resultados, s3o considerades matérin ciassificada &

de faleresse para a salvaguarda da seguranga do Estade, pelo
que estio abrangidas pela lei que protege o segreda do Es-
tada,
ARTIGO (0.7
Princfalo do siglls & comparitmentacio

Os membros do Servigode Segurange Externa
(COSSE), devem sob pena de respvinsabilidade disciplinar ou
crirunal, guardar sigilo sobre gs matérias clessificadas, do
seu dunifnio ow sobre as que de outra forma liverem
conhecinernto, devendo cbservar a estrita compartimantagho
das suas aciividades € servigos.

ARTIGO LL*
Priocizle do aparthitericmo
1. G Servigo de Seguranga Externa (COSSE) £ rigorosa-
mente apavtidinio.

2. Ao seu pessoal e membros & vedada a participagio,
colaboragdo e realizagio de zctos e acgbes politico-
~partiddrias, enguanto perdurarem os vinculos profissionais,
sem prejufae pars a salvaguarda do interesse vital do Estado,

ARTIGER 1 29
Principio da liuitagko de competéncla

O Servigo de Seguranga Externa (COSSE) e seus
membros, nio podem cxercer poderes, praticar acios ou
desenvolver actividades do Ambite ¢ da competErcia
exciusiva au especitica dos tribunais ¢ da policia de ordem
plblica.

CAPITULO II
Mcios & Métodos de Actuagio
SECCAN!
ARTIGO 13.2
Medos e métedas de actaacie

Nz prossecugic dos seus objectivos, o Servige de
Seguranga Externa {(COSSE), eraprega meios lécnicos ¢
humengs, sem prejuize dos métodas plblicos iegais £
gspeciais de apoio & actividade, em defesa e proeccio dos
interesses da Repiiblica de Anpola.

ARTIGG 147
Regnlias a privitipgios

1. Aos membros em missdo € permitido ¢ livee acesso
Bs insimighes piblicas, capitanias de poros, acropertos e
em Iaslituig®es ou organizagdes de direito privado, desde gue
visivel ¢ indubitavelmente identificados.

2. Em nome do Estado e para a salvaguarda dos ses
interesses, € atribuida ao Servigo de Seguranga Exteina
{COSSE) a faculdade de convoear cidadios nacinnais, para
prestarem o3 esclarecimentos necsssérios & condugho de
investigagbes sobre actos que indiciem esiar em jogo o3
valcres vilais du preservagio do Estado.

3. Sem prejuize do disposto no presente Estatsto, cs
deveres e demais direfios do pessoe] do Servico de Sepuranga
Exierra (COS3E), serfo estabetecidos em diploma préprio.
a aprovar pele Presidents da Repdblica.

ARTICO 153
Divulgacho Hicita A2 dados

1. Suh pena de responsabilidade discipliner efou crimi-
nal, & vedada a divulpagdo iliclia de¢ dados relatives 2
pressecughio dos objectivos estabelecidos, nos diplomas e
decistizs reitoray de actividade de Seguranca Macional do
Esizilo, pelos seus membros ou por pessoas nin autorizadas.

2. Censtitei circunstncia agravante & revelegfio da
icdentidade de &l guém que tenha solicitada o anonimaln.
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CAPITULO i1
Organizagao do Servigo
SECCADI

ARTIGO 167
Dependincia
1. O Servigo de Scguranga Externa (COSSE) € uma
institvigho do Estado, na depend@ncia hierfirquica e directa do
Presidente da Repiiblics, 2 quem compete:

a) a aprovagio dz polltica e estratépia geral de actuagio
das estruturas do Sistema Nacional de Segurangs,
bem como do relatdrio anual de balango, 2
submeter & apreciagio da Comissde de
Fiscalizacio da Assemblein Nacional;

b)a aprovagio da politica sactorial, da estratégiz e da
directiva geral para o Servigo de Seguranga
Externa {COSSE), bem como & aprovegio do
plaro orgamental e dos relatdrios anvais de
balange & submeter & Comissdo de Fiscalizagio da
Assembleia Naclonal;

<) a aprovacao dos planos ¢stralégicos estruturais, ope-
racionais ¢ outros, que contenham provisdes
sobre acgbes especificas witais 3 soberania do
Estada ¢ & estabilidade funcional do Servigo dy
Seguranca Externs (COSSE),;

A} a aprovagio da estretégia gerdl e dos planos
oIgamestais de oobarturas 8s acqdes operacionais,
que envolvam a pesquisa de dados e a pretecgio co
irteresse nacional;

€} » aprovacio de dotagdes & subvengdes para as acgles
viials de interease nacional 2 2 aprovagio e
homologagio dos actos normativos gerais ¢
especifices, reguladores da actividade fancional ¢
secial do  Servigo de Seguranda Externs
{COSSE),

P a nomeagio por comissdo de sarvigo ou conlrale
administrativo, em tempo determinade ou
indeterminado fos quadras supericres da hicrarquia
<o Servigo de Sepuranga Externa {COSSE);

£2) 2 homologagin, modificagio e anulagio dos zutos
resultanies das scgdes disciplinares que envolvam
o afastamente ou expulsic de membros do
Servigo de Seguranca Externa (COSSE).

SECCAC I

Organizacho rm geral

ARTIGO 170
Estrutory lxterna da servige
1. O Servigo de Seguranga Bxterna {COSSE) estrutura-
-ge vertical e horizontalmente ¢ € integrado por drgdos &
servigos, responsfiveis pela sua gesto, administragio,
organizagio e funcivnamento, hierarguicamente distribuidos
segundn o estrutura que se segue:

a) a Direcg3o Geral;

&) o Conselho de Direcgso;

<) a Comiss¥o Central de Quadios;

d) & InspecgEo Geral;

€) o Corpo de Conselheirs.

2. O Servigo de Seguranga Externa {COSSE) & consti-
tuido por direcgtes de servico, referidas nas alineas que se
seguem ¢ cujos titulares sio pomeados por despacho do
Presidente da Repdblica, sob proposta do Director-Creral:

a) a Direcgao das Servigos Operacionais de Seguranga;
b) n Direcgio dos Servigos de Apoio T#cnica de
Sepuranga;

c} a Pirecgdo dos Recursos Humanos;

) a Direcgin dos Servigos Administrativos;

) a1 Escola Waciona! de Inteligéncia.

Organ en“;peehl

SUB- [
Direegde Geral
ARTIGO 18"

Compodicie da DHreetEo Geral

1. A Direcghio Geral compreende:

&) o Director-Geral 33 Scrvico de Seguranga Exlerna
(COS5E)
&) o Director-Geral Adjunie do Servigo de Seguranga
Externa {COSSE).
ARTIGO 150
Cowpeitocia do Dicecsar-Geral
1, Ao Director Geral compete & direcgio, gestho, adminis-
tragic & contredo, bem coma o exercicio superior da
competénciz crialiva, oomipativa, financeira, normativa,
deiiberativa, cnneepeional e representativa da palitica, da
estrarfgia e da actuagio g0 Servigo de Seguranca Catcroa da
Repibtice de Angola {COSSE), sendo responsdvel perame o
Estado, o Presidents da Hemiblica e & sociedade, pela
fidelidads do servigu-i pitria e sos objectivos esiabelscidos.
2. 0 Direclor-Ceral é membra do Corselho Suredor de
Seguranza, cuja dirgctiva compre ¢ faz cumprir ¢ no
exercicia das suas fungies £ apoiado administrativamente sor
um gabisete, dirigido por um funciondsio, nomaado oo
despachio intene, com a caleporia de director de gahinaw.
3. O Director-Gerzl 4 nomeadn por decrate du Prozidenke
da Repibiica.
ARTIGO 202
Computinria do-Director-fierzl Adjunte
1. Aa Director-Gerzl Adjunto, compete a diteccio dos
Servigos Operacicnais de Seguranga & assumir por delegagio
do Direcior Geral, outras el que fhe Jorem incumbidas.
2. O Director-Geral Adjunio & membro du Conselho
Superior de Seguranga e no execicin das suas fungdes &
apaiado administrativamente por um gabinete dirigids por
um funcionérip, nomeedo por despachs interno Jo Diregtor-
-(Geral.
3. O Director-Grerat Adjunte & nomeado por decreto do
Presidente da Repdblica.

SUB-SECCAO Il
Orgllos caleplals 3 apoin & Direcclo Geral

ARTIGO 212
Conselbo dr Direegio da (ODESE),

1. O Consethe de Direcgio ¢ um Orgdo de apoio ¢
consulta da Birecgao Geral, a quem compete deliberar sobre
questdes de carfcter geral da actividade, bem como a lomada
de decisBes relativas & condugio « 3 execucio da politica e
estratégia peral de acteagho do Servigo de Sepuranca Extema
{COSSE).

2. O Consefho de Direcclio £ composto pelos sepuintes
membres do Servigo de Seguranga Externa ({COSSE):

) o Director-Geral,
b} o Director-Geral Adfunin;

405
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<)o Inspector Geral;
) oz Directores do Servigo de Seguranga Externa
{COSSEH).
3. Sempre que o entenda, 0 Director-Gerz] poderd convi-
dar nutros membtos do secvigo & participar dos trabalhos do
Consclhp,

ARTIGO 227
ComndmEs Central de QYoadrea
1. A Comissdo Ceniral de Quadros € um érgio colepial
de apio & Direcgiio Geral, na condugdio & gestio da polltica e
esimtépia geral de quadros, com poder deliberativo sobre
todas as questoes gerais e especificas relutivas 2 admissio,
crescimento, provimento, mo v imento ¢ qualidade dos
recursos humanos, produzindo sobre elas resolugbes,
recomendacoes e decisbes de carficter vinculative, s& homo-
logades pela Direcglio Geral € apenas por ela revogdveis em
acto normativo apropriado.
2. A Comissic Central de Quadros tem a scguinte
compasicio:
a) o Direcior-Gerak:
) o Director-Geral Adjunto;
£) & Director dexs Servigos Operacicnais de Segurangs;
d) ¢ Director dos Servigos de Apolo Técrnica de
Sepuranga;
¢) o Director do Gabinete ds Inspeccio;
fyo Director dos Recurses Humanos;
£) o Director dos Serviges Administratives:
#) o chefe do Carpo de Conselheiros,
3. Sempre que o entenda, o Director Geral paderd convi-
dar outros membros do servigo a participar dog trabalhos da
Comissio.

Grpos E:J WWM Geral
ARTIGO 204

Gablucte de Inspecghio Geral
E. A Inspecgio Geral € um deglo de direcgSo do servigo,
na dependéncia da Drecgiio Getel, que tem por fungio
inspeccionar, fiscalizar, avaliar e controlar a gestio
edminisirativa & o desempenho funcional dag estrsturas do
servigo, bem como emitir pareceres ¢ conselhas juridico-
-legais & constitucionais sobre a adopgdp de inovagdes de
carficter estrutural, prganizacional e de gestéo para a melhoria

do funcionamento do servigo.

2. O Gabinete de Inspecgie Geral € dirigido por um
inspector Geral, nomeade por despacko do Presidente da

Repiblics, sob proposta do Director-Geral.

ARTIGO 248
Corpy de Comscilitiros

1. O Corpo de Conselheiros € ume sstratura de apoio A
gestio global de Servige de Seguranca Externa (CDSSE),
que tem por finalidade assistiv a Direcg@o Germl, na definicho
de polfticas & na concepghio de estratégias, bem come emilir
pareceres sobre quasties de polliica nacionza! & faternacional,
necessirias & tomada de decisfies.

2. Os parecetes por ele emitidos s6 serdo de cardcter
vinenlativo, sempre que homologados pela Diceecio Geral,

3. A sua composigiio £ de quatro membros, nomeados
pelo Dieector-Gera), cuvido o Presidente da Repablics, nio
implicsndo o seu vinculo ag servigo.

4. Sempre que a Direcgie Gerzl o achar coavenienle,
poderd alterar a composigio do corpo para um nimero afo
supesior 4 10 membros.

CAPTULO IV
Quadro de Pessoal
ARTIGQ 259
Gemtraldades

1. O grovimento dos lugares no quadro de pessoel,
compete § Direcoio de Recorsos Humanos e obedece a
estratégia global ¢ sos crfrios estabelecidos no  arti-
go 297 do present: diplomsg, ndo  obstante #0 gque cm
matéria se disphe na legislagin geral vigente para o guadio de
pessoal da fungio pdblica,

2. A nomeagip de pesscel de direcgéo & chefia, vinculado
a cargos na administragdo geral do Estade, compete ao
Presidente da Repidblica, por proposta do Director Geral,
cuvido o titular da estrotura & que pertence.

3. O preenchimento de vagas por contrato administrative
€ da competéncia do Director-Geral, apds consulta e
aprovacdo do Presidents da Rapdblica.

4, (s chefes de sub-direcches, divisio e sectores, hem
como o8 Eenicos superionss & demais pesscal, 580 nomeados
per despacho interna do Director-Geral, ouvidos os directares
dos servigos e precnchidos que forem os requisiios de acesso
ds cateporias e carpos.

ARTIGO 16.*
Cessaglio de prestagiio de servign

1. Q Director-Geral do Servigo de Seguranca Exfemna,
pode por convenigncia de servigo, propor ao Presidente da
Reptblica:

@) a cessagio sem aviso prévio de qualquer cenlrato
administrativo ou comissZo de servigo envolvendo
qualquer funciondrio da administragfo piiblica, forgas
armadas, policia nacional ou forgas de proteecio civil,
sempre que o Director-Geral estiver comvencido de que
as aclividades assim ccbertas cumpriram a sua
finalidxde ou se tomaram dispensiveis;

b) a rescis¥o cu alteragdo sem aviso prévio do contrato
com qualquer pessozl perténcante a esfera ov ramiod
citados pa aifnea anterior ¢ owtros, sempre quec o
Tirecior-Geral estiver convencido de que a rescisio ou
alferagfio contratual foram imprescindiveis aa
Tunclonamenta do servico;

¢} o afastamento ou & expulsio de qualquer membro nio
pertencente a hierarguia do Servigo de Seuranga
Externa (COSSE) que pela sua conduta profissional
perfil maraf civico e ético cemprometam o £xito, 0
bom nome ¢ imagem do servigo ou gque por razdes di
satde ndo passa continuar a dar mostras do seu
integra} desemmpenho, precedendo sempre a audigao da
Comissao Central de Quadros.

ARTIGD 278
Exelosivideds funcomal

1. O= membras do quadro de pessoal do Servigo de
Sepuranga Bxterna (COSSE) néo podem exercer qualguer
outra actividade profissional estranha 805 objectivos ¢
finalidades aqui previstos ou que conireriem o inferesse de
segurznca do Estado angolano, excepluando-se os casos em
que Lal exercicio for autorizado superionmente pelo Ditector-
-(eral, em bereficio do servigo & do Estado.
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2. No desenvolvimento e exercicio da sua actividade, os
membros do  Servigo de Seguranga Externa {COSSE)
regem-se obrigatdria e escrupulosamente pelo respeito 2
constituigo, ao presente £stateto, 2o regulaniento & demais
diplomas em vigor,

ARTIGO 28,2
Atribulgties fanclonais do pessoal

1. Os chefes & sub-direcgdes ¢ sector do Servigo de
Seguranga Externa (COSSE) so as enlidades & quem
compete exclusivamente a concretizagio, execucio € o
controlo priméric da aplicagio ¢ execugde da polltica e
sstratépiz de actuagko do servico e & execugio das acgdes ¢
missdes que lhes forem atribuldas no Amblio da sua
competéncia, cabendo-lhes designadamente o scguinie:

a) nssessorar o Director-Geral nos assuntos da sua
competincia, propondo ditectrizes, planos e
medidas para melhoria do desempenha
profissional e funcional;

b} orientar ¢ controlar & execugho comrecta das acgdes ¢
miss5cs cometidas As dreas & escaldes, fazendo-as
coincidir com a estratégia geral superiormente
aprovada;

c) proceder 4o comtralo & acompanhamenta directo do
desempenho e comportamento profissionais do
pessoal ¢ dos quadios, de scordo com as tarefas
que Thes forem atribufdas;

d) exercer o controlo e acompanhamento dos
expedientes pperacionais abertos e ancaminhi-los
oportunamente aas escaliies superiores para
apreciagio e orientagbes ou diligncias que se
impuserem;

€) propor 205 escaliies superiores da hierarquia € as
dreas operacionais as ac¢des complementares
necessirias ag methoramento dos mecanismos de
investigacio e pesquisa;

£} clservar ¢ fazer cumprir rigorosamente os ctitérios de
sigilo e compartimentagio dos dedos e missdes de
que liverem conhecimento ou que forem do seu
dominio.

ARTIGO 20.#
Estatuin g0 pessanl

1. O provimento em pesscal e quadres para o Servigo de
Seguranca Externa (COSSE) obedecs a coitérios rigidos ¢
especlficos de captagio, selecgdo, recrutamento, acom-
panhamenta e investigacio, pars os quais devem os pré-
-candidatos observar os seguintes requisitos, antes de
submcctidos B testes de aptidao para edmissio:

a) ter nacionalidacie sngolana documentalmente compro-

&) ser maior de 21 anos de idade endio superiar a
55 anos, excepluando o0& Casos em que as categorias
& cargos sho providos em comissdo de servigo por
decretn de nomeagio do Presidente da Repiiblics;

c) ter habilitagbex literdrias ¢ profissionsis documen-
talmenie comprovadas ¢ sprovadas pelos drgios
competentes € lecnicamente exlgidos par ingresso
no quadro de pesscal do Servigop de Seguranga
Externa (COSSE);

o) ter irrepreensfvel e reconhecida doneidade mara! &
clvica;

) estar no pleno gozo das suas faculdades mentais £ de
todos of dirgitos ¢ivicos consignados na Consti-
tuigio ingolana e sem causa pendente ou transitada
em julgado, por pritica de crime dolaso punivel
abslratamenie com pena maior.

ARTIGO 30.%
Recrolamento ¢ welecgio
1. A selecgio e 0 recrulamento pars @ provimento de
pessoal no quadro do  Servigo de Seguranga Externa
{COSSE) obedece, além do exposto no artigo 29.%, as
fualidades profissionais e experigncia dos condidatos
verificiveis nos lestes de aptidio para admissio,

2. A selecclo e o recrutamento do pessoal técnico
superior € feilo cntre os individuos finalistas nas instituigGes
universitiries ¢ do ensing superior ¢ entre os habilitados
com licenciatura ou doutoramento em cursp adequade oo
entre of que possuam categotiz funcional ou profissional
equivalenie.

3. A selecclio & o0 recrutamento do pesscal iécnico médio
€ feito entre individuos finalistas em instituighes de ensinc
médio ou entre os qualificados em cursas adequados ou que
possuam categotia profissional equivalente.

4, A sclecgiio ¢ o recrutamena do pessoal técnico-profis-
sional & feito entre individuos finalistas em instituighes de
ensino adequado e com experi€ocia profissional documen-
talmente comprovada.

5. A selecgho ¢ recrittamento de pesaoal técnico de infor-
mstica £ {eito entre o5 individuos que possuam formagho,
qualificagio ou experiéncia profissional documentalmente
comprovada no daminio da informética.

6. A selecgiio e o recrittamento de secretirios & feita de
entre os individuos habilitados com a 9.8 on 10.* classes e
que demonstrem possuir cursos de especializagio adequados
ao volume de trabalho ng  Servigo de Sepuranga Externa
(COSSE).

7. O recrutsmento do pesscal administrative ¢ auxiliar é
feito nos temmos da Lei Geral do Trabalho vigente, sendo
exigido para os motoristas a B.* ¢lasse do gosine de base do
{11 Nivel.

B. Sem prejufzo do scima preceitvada, poderia prestar
servigo ne  Sérvigo de Scguranga Externa (COSSE) em
regime: excepeional, pessoal & quadros requisitados junto dos
Hrgdns da sdministragio piblica, Forgas Armadas, Policia
Nacional ¢ forgas de protecgio civil, bem come cidadios
desmobilizadas e reservistas.

ARTIGO 31*
Fermiclo da pesoasl & quadrat

1.0 Servigo de Seguranga Externa {COSSE) através
da Direcgio de Recursos Humanos e Escola Nacional de
Inteligfnels, organiza ¢ coordena as acgdes de formagio,
especializagio, actuslizagio e aperfeigoamento jubgadas
convenientes e adequadas ao exerciclo profiszicnal meritdto
das funglics ¢ missSes atribuidas po pessoal, em funcic da
carreim e categoria funcional, em instituiclio da especialidade
priipria ou no dmbito dos acordos de cooperagia ¢
intercdmbia, criande as condighes necesedrias 4 sua
realizagio.

2. As acgles de formagio $30 de cardcter obrigaiério para
 pessoal e quadros do servico.

3, A frequéncia ¢ aproveitamento com distingin, sio
indicadores e tequisitos para a3 condigbes deingresso,
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do prsson. ARTIGO 328
Promoglo ¢ ncesyn

1. A promogio e acesso do pessosl e quadros do
Servigo de Seguranga Externa (COSSE) deve obedecer aos
critérios constantes do diploma sobre as carreiras e categorias
funcionais dos membros do servigo, bem coma aos critérips
de formaglo, tempo, experiéncia, mérito profissionat, vags ¢
demais requisitos a saber:

a) habilitagGes literdrias & profissionais, competéncia e
zelo efectivamente demonstradns ¢ comprovados;

b) stitude, acgio e servigos relevanies prestados ao
servico e A pditria.

c) dedicagio, abnegagao, disciplina, perfil profissional,
maral & civico jmeprecasivel, aliados ao zelo ¢
melhoria constantes;

d) a manifestagio formal da vontade, em ocupar um
posto vago na hierarquia do  Servigo de Seguranga
Exttetna {COSSE) ou da sua firea de labos, mediante
concurso, devende-s¢ nos cAsos em Que S¢
apresentem dois ou mais candidatos em igualdade de
circunstincizs, dar-se preferéneia ac de melhor &
mals tempo de servigo;

€) 08 lugares a ocupar deverdo ser declarados vagos por
despache interno do director-geral ou do superior em
quem defeger tal competéncia;

J) para efeitos de interpretagdio da alinea ) do presente
artigo, por manifestagio formal da vontade, entende-
-se O requerimento assinado pelo requerente e
subscrito pelo sew superior hlerirquico.

ARTIGD 333
Posse ¢ substitmiciio

1. O pessoal £ os quadros nomeados para 4 ocupacio de
carpos & categories funcionais nas estruturas do  Servigo de
Seguranga Externa (COSSE) deverlo proceder a sua
ocupagio efectiva no prazo de 30 dias apds a sua nomeadio,
sob risco de nulidade.

2.0 preceituado no pardgrafo anterior € reduzido 2 metade
nos casas de transferéncia,

3. Sem prejufza do acima preceituado, os prazes poderdo
ser supericimente alterados sempre que as circunstincias
priticas assim o aconselharem, devendo o diploma de
nomeagio referr tal facto.

4. Em caso de suséncias ou impedimentos, 08 responsi-
veis do Servigo de Seguranga Externa (COSSE) sio substi-
tuidos pelas seguintes entidades:

a} & Director-Geral pelo Director-Geral Adjunto;

b) o Director-Geral Adjunto por. um dos Directores
dos Setrvigos;

©) 08 Directores dos Serviges, nas suas auséncias e
ou impedimentos, propdem como substitutos
os chefexs de sub-direcghes & os chefes de divi-
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ARTICO 34,0
Carrwiras o cateporias profissionals, categorins funeioonis
¢ Kentidade

1. O regime de carreiras & categorias funcionais do pessoal
e quadros do Servigo de Seguranga Externa (COSSE) serd
estabelecido em diploma préprio, 8 aprovar pelo Presidente

da Repiblica, 60 dias apds a aprovacio € enirada em vigor
do presente cstatuto.

2. Os meios & modelos do sistema de identificagio oficial
do pessoal ¢ quadros do Servigo de Seguranga Externa
{COSSE) sero aprovados ¢ fixados por despacho jnternc do
Presideniz da Repdiblica, apds a sua aprovacio pela Dirscgio
Geral do Servigo de Seguranga Externa (COSSE).

3. Entre 08 membros do Servigo de Scpuranca Externa
{COSSE) existird a castcira profissional a ser atribulda pela
Exireccio Geral em cetimdnia anual de gala, apds proposta da
comissic de avaliagio e confirmagao da Comjssin Central de
Quados, que confere ao seu portador autoridade piblica ¢ um
estatuio especial no quadre de pessoal, preenchides os
requisitos de tempo, empenho. zelo, formagio, brig
profissional € prestagio de servigos extraordindrios & Pilriae
a0 Servigo, conslituindo wm meie inequivoco de I junlo
dos drgios do Estado, instituighes piblicas, privadas e
cidading, quando em cumprimenio oficial do dever for
exibida.

ARTIGO 353
Regulamenio

O presente diploma sert objecto de regulamentagio a ser
aprovada pelo Presidente da Repiiblica, que estabelecerd os
métodos e meios a empregar € o seu conteiido constituird
segrede 46 Extade.

O Primeiro Ministro, Fernandeo Josd de Franga Dias Van.
-Dadnem.

O Presidente da Repuiblica, Jost EDUARDG DOS SaNTOS.
P ——— = —]

MINISTERIO DA JUVENTUDE E DESPORTOS

Despacho n. 33/97
de B Aposto
A constituigio da Repiblica de Angola consagra através
da Lei n? 14/91, o direilo de associagio 40s cidadios, reme-
tendn par diploma priprio o direito de associagio despor-
tiva.

Tendo sido constitulda pelas zssociagdes de Luanda ©
Mamibe, 205 10 de Junho de 1996 a Federagiio Angolana de
Futebol de Satig,

Ao abrige do n® 3 do artigo 114.° da Lei Constitucional,
e dos n¥s 1 ¢ 2 do astigo 34.% da Lei n® 7787, de 11 de
Abril, sobre as Associaches Desportivas, determino:

Unico: -~ S0 aprovedos 0 estatutos ¢ a constiligio da
Federagiio Angplana de Fatebol de Salio.
Publique-se.
Luanda, go0s 10 de Junho de 1997.

{) Miristro, José da Rocha Sardinita de Castro.

ESTATUTO DA FEDERAQE\O ANGOLANA
DE FUTEBOL DE SALACO (FAFUSA)

cAPITULO T

Dennminaghio, Sede, Jurlsdiciy ¢ Fins
ARTIGO 5.9

1. A Federaglio Angolana & Futebol de Saldo foi funda-
da a 10 de Tunho de 1996, tem a sua sede em Lusnda.



