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Conselho de Ministros

Decrvto 0.2 2/95

Aprova o Eatatwio Orginico da Unoversndade Agostnho Meto - Re-
P voga o Decreto 1 ¥ 17/89, de 13 de Mann

Decreto o * 3/9%

Mprove o Estatuta Orgimen da Carraira Docente Universildvia —
Revaga o Decreto 12 55/89, de 20 de Setembro

CONSELHO DE MINISTROS

Decreto nt 2/9%
de 24 de Marco

Para a plena prossecucio dos impartantes objectivos da
Universidade Agostinhe Meio € tendo em conta o desenvol-
vimenio que a mmshngdo termn vindo a registar e que 1mporia
coOntnUAr & promover, 1oria-5e necessitio rever o Estatuto
Orglnica da Umversidade, aprovado pelo Decreta n ® 17/89,
de 13 de Maio, introduzindo as alteragbes que a pritica
mosttou Convementes

Fundamentalmente, impd¢-se consagrar & reforcar a
autoncrma da Universidade, nas suas miiltiplas vertenies de
dufonomia estatutane, admumstrativa, financeira, cientifica,
pedagdgica e disciphinar ao oivel estatutirio, assume parti-
culer importAncia a wovagio da designagio dos pnocipars
orgfios de governo da Universidade através de eleicdes e a
consapmgao de métodos de gestio democrdhca

Nos termos das dis pesigies combinadss da alinea A} do
artigo 110 ® & do artigo 113 9, ambos da Ler Constitueional
0 Governo deerets, o seguinte

Arligo 12— B aprovado o Estatuto Orgamico da Univer-
sidade Agoshinhe Neto, anexo ao presente diploma & do qual
¢ parte mtegranie

Art 29 - F revogado o Decreto n® 17/8%, de 13 de
Maia

el

Art 3% - As dividas ¢ omissdes susciladas na inter-
pretagao e apheaglo do presente diploma serdc resolvidas
pele Raor, ouvido o Senado Umiversiténio

Art 4% Este decreto entra imedratamente em vigor

Visio e aprovado em Conselho de Mimistios
Publigue-se

Luanda, 20s 24 de Margo de 1995
O Prnmeiro Minsstro, Marcoling Jos# Carlos Moco

O Presidente da Repiiblics, JOSE EDUARDO DGS
SANTOS

ESTATUTD ORGANICO
DA UNIVERSIDADE AGOSTINHCQ NETO

CAPITULO I
Principios Fundamentais

ARTICO 1 ®

(Natureza)

1 A Umversudade Agostnho Neto &, nos termos da len,
uma pessoa colectiva de direrio piblico, dotada de autono-
mia estatutfiria, clentifica, pedagdgica, administrativa, finan-
ceira ¢ chisciplinar, destinada & formagho de quadios supe-
niores nos diversos ramos do ssber

2 A Universidade garante a liberdade de criagio centi-
fica, euitural & tecnolégica, numa perspectiva de respetto ¢
premocio da pessoa humana, da comunidade e do meio am-
nente, asgegura a plurahidade e [rve expressie de opinibes,
promeve a pariicipagia de tados os corpos unversitdrics na
vida académica comum e assegura métodos de gestio demo-
critica pelo exercieio da eleigio directa de representzantes,
COMO B £xpiEssEo malor daquela parlicipagso

3 Ne #mbito da sua autonemia, a Universidade pode
realizar acgdes comuns com outras enhdades paiblicas e
privadas. nacionais ou estrangemas
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4 A Unmiversidade, por s1 ou por intermédio das suas
unidades orglrucas, pode criar e parhcipar em associagies ou
empresas com ou sem fins lucrativos, desde que as suas
achvidades estejam em cenformidade com a sua finalidade e
com as disposigdes legals vigentes

ARTIGO 2¢
(Tatela)

1 O Mmsténo da Educacho ¢ o drgio de tutela da
Univgrsidede Agostinho Netn, com o objectivo espeetfico
de garentir a unicidade do sistemma de educacgéo € ensiwio € 2
articulagio cotm as pollticas nacronais de educaglio, cidncia,
cultura e desenvolvimenio do Pals, supeniormente definidas

2 Cabe ao Mumstérnio da Educagiio como Srgic de
tutela

&) onentar 4 execugio da polftica nacronal do Estado para
a educagio 0o €SO SUPEror,

&) aprovar a cnagiio, modificagio ou encerramento de
Faculdades, Institutos Superiores oo Acadermias,
bem come de Cursos, sob propesta da Univers-
dade

ARTIGO 38
{Atribuigies)

1 A Uniwversidade £ um centro de criagiio, transmissio e
difusdo da gultura, da ciéncia e da tecnologia, em beneficio
da comonudade ¢ dos seus membros

2 Na prossecuciio dos seus objechivos, séo atribuighes
da Universidade

a) assegurar g formagao humana, cultural, artistica, pro-
fissional, cientifica & técmca dos seus estudantes,

b) orgamizar cutsos conduceates i obtenglo dos graus
académicos de licenciaturg, mestrado & doutora-
mento, bem como quansduer outres cursos de espe-
cializagio,

¢} desenvolver actividades de investigacio cigntifica,

d) promaver achwidades de ensine extra-curriculates ¢ de
formagao prefissional,

2] prestar servigos b comunidade numa perspectiva de
extensao umversiting e de valonzagio reciproca,

f conservar e valonzar o seu patriménio ceniffico,
cultaral, astistico & natural,

g) promover o tercimbio cultural, clemffico ¢ téemco
com institmgies congéneres NACIONALS & EStTENgeL-
s,

k) contnbuir, no seu &imbito de actividade, pera a
cooperagio internacional & parz a aproximagéo en-
tre 05 povDS, COm especial destague para O8 paises
africanos e os paises de expressio cheual portu-
guesa,

¢ conceder graus e titulos académicos ov honorificos,
cert:ficadns e diplomas, bem como conceder equi-
valéncias e reconhecer habilitagdes e graus ecadé-
micos,

4} defimir & politca geral ¢ pronunciar-se sobre a con-
cessiia de bolsas de estudos no gxtenor para a rea-
lizagio de estados supenores & de pds-graduagdo

ARTIGD 42
(Autonomia)

1 No quadre da sua autonomiz cientifica & pedagégica,
compete & Universidade

) defiur programas, fazer investigagio e realizar cutras
actividades compativels com a soa natireza & fins,

&) cnar, suspender ¢ extingulr cursos,

c) elaborar plancs de estudo e programas das disciplinas,
o) definir métodos de ensino,

¢) esiabelecer processos de avaliagio dos conhecimentos

2 No quadro da sua autonomia admuustrativa cebe &
Universidade

a} tecrutar, formar & promover os seus docentes e
myeshpadores, bem como o restante pessoal, nos
termos da lei,

b) alterer os quadres do seu pessoal ¢ promover a revisdo
penddica dos mesmes, carecendo esta alteragdo de
apravagio governamental desde que implique au-
mentos quantitativos globais

3 No quadro da soe autononua financeira, cabe 4
Umvearsidade

a) elaborar o projécio g executar ¢ 58U OTGAMENT],

b) admimsirar o scu petnimémo ¢ dele dispor, com
chserviincia das Jeis em vigor,

¢) aceiar subvengdes e doagdes, bem como quaisquer
contribuigies de entidades nacionals ou estrange:-
ras ou de organizagles wictnacionals,

d} genir ps fundos provementes dos servigos, estudos &
projectos executados pela Umversidade.

4 No quadro da sua sutonomia disciplinar, cabe & Uni-
versidade punir as infracgbes disciplinares praticadas por
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docentes, discentes, inveshigadores e demais funciondrios e
agentes Das penas aplicadas, ao abrigo da autonomia disci-
plinar, cabe sempre recurso, nos termos da led

CAPITULOII
Governo da universidade

SECGAOD]

Daspasegies Gerais

ARTIOG 5@
(l‘.jrg:ilns de Governo)

1 O pgovernc da Umiversidade Agostinhe Meto &
exercido pelos seguintes 6rgios

) Assambleia da Univarsidade,
b) Senade Universitine,

) Reitor da Umiversidade,

d) Secretdrio da Universidade

2 As zetividades das drgios de poverno da Umversidade

1 prnondade sobre qualquer autrp servigo, exceplo exames
€ CORCUTSOS

3 Os Grgos colegiais do governo da Universidade s6
podem dehbersr cstando presente a maioria dos seus mem-
bros em efectividade de funges

4 As deliberegdes referentes a pessoss serfo sempre
tornadas por escrntinio secreto

3 Sio nulas e de nenhum efeuto as dehberaghes tomadas
pot qualquer dos drgaos do governe da Univetsidade quando
incidam sabre maténa estranha as suas atribuigbes

SECCAO I
Assemnbles da Uuverssdade

ARTIGC 610

{Conposigla)

1 A Assembleia da Universidade ¢ o drgio méxamo de
governo da Universidade

2 530 membros da Azsemblea da Univessidade, eleitos
pelos respectivos pares, por Faculdade, Institute ou Acade-
mia, 0§ segurnies

a) seis dogenies da classe dos Professores e quatro
docentes da classe dos Assistentes,

B) cinoe estudantes,

¢} trés elementos do pessaal técnico, admsmstrativo e
anxihar

3 S&pc amda membros eleitos da Assemblea da
Universidade

1) quatro representantes dos funcioninios da Reworna,

b} dos representantes dos funcioninos do Centro Social,
Cultural & Recreativo

4 5o membros da Assemblein da Umiversidade por
inerdnea

) o Reitor, que preside,
&} os Vice-Reitores € Pro-Reitores,
) 0 Secreting da Umversidade,

d) os directores ¢ Vaice-Directores das Faculdades, Institn-
tos Supenores & Academas,

e} o Presudente do Conselho Cientifico e ¢ Presidente do
Conselho Pedagdgen de cada uma das Faculdades,
Institutos Supeniores ¢ Acaderas,

[} o Presidente ¢ 0 Vice-Presudente da Associagio dos
Estudantes da Umiversidade

ARTIGO 77
(Competincia)

Compeie 3 Assembleia da Unmversidade

) elaborar, rever ¢ aprovar o Estatuto Crgiimco da Uni-
versidade bem como o5 regulamentos eleitorais,

b) rever e aprovar o regimento do Senado Universitdtia,

¢} aprovar, sob parecer favordvel do Senado Unrversité-
110, a ¢r1iagho, utegragio, modificagic ou extingio
de departamentos, faculdades, wistitutos, ceneos,
fundagdes, orgamzagdes, estabelecimentos ou es-
fruturas que integram a Universidade,

d} eleger o reitor & decidrr sobre a sua destimgio,

£} decidir sobre os regursos & reclamagBes que The sejam
submehdos

ARTIGQ 52
(Muandato)

1 O mandato dos membros eletos da Assemblen da
Unriversidade, renovivel vme 56 vez, € <le guatro anos,
exceplo o dos sstudantes gue £ de um ano

2 0 mandato dos membros eleitos da Assembleia pode
cessar antecipadamente, em caso de rendneia ou de perda de
mandato
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3 Arenfincia é fivre ¢ admunida a todo o termpo

4 Perdem o mandato os membros que ne decurso d
mesmo ferem atmgidos por incapacidade de cacricter perma-
nente ou alve de condenagio proferida em processe discapl-
nar, bem como aqueles que percam a quairdade por que
foram eletos

5 As vages cniadas 3 Assemnblews da Universidade em
resultado da cessagdo antecipada de mandatos, serdo pregn-
cindas pelos elementos gue figuram seguidamente na respec-
trva hista e segundo 8 ordem imdicada MNa falta destes ¢ de
suplentes, proceder-se-4 a nova elewglo pela respectiva clas-
82, desde que as vagas abertas na sva representagio perfagam
mals de metade

i Os membros designados nos termos do ndmerc
anterior apenas completardo o mandato dos cessantes
ARTIGO g°
(Regimentn)}
A Assemblela da Umiversudade elaborard o scu regimen-

to, que deverd ser aprovado potr mmona gua hficada de dois
tergos dos seus membros

SECCAC N

Senado Universitivio

ARTIGO 109
{Compamicio)

1 O Senado Universitinio & o érgdo de cardcter execuf-
vo da Universidade, ao qual compete deliberar sobre maiénas
de dmbite centifico, pedagdgcn, administrativo, financeiro
e disciplinar

2 Sdg membros do Senado Universitdnn
a) o Reatar, que preside,

b os Vice-Reitores e Fro-Reudores,

¢} o Secretfing da Universidade,

d) o8 Directores e Vice-Directores de cada Faculdade,
Instituio Superior 0u Academua,

e} 0 Presidente do Conselho Cientifico e o Presudente do
Conselho Pedagémeo de cada uma das Faculdades,
Institutos Supenores ¢ Academuas,

J dois docentes, um da classe dos Professoras e outro da
<lasse dos Assistentes, elertos pot cada Facoldade,
Insututo Superior ou Academia

g) o Presidente € o Vice-Presidente da Associagio dos
Estudantes da Universidade

#i) um estudante eleito par cada Faculdade, Instituto
Supenior ou Academia,,

i) um funciondno eleito per cada Facuoldade, Institwte
Supenor cu Academig,

2} um funciondng elete pela Rewtora,

&) um funciondnie eleito pelos servigos centrais de cada
Centro Universitdno

ARTIGO 11"
{Competéacin)

Compete a0 Senado Huvemsiténs

a) defirur o Plano de Desenvolvimento da Universidade.
de corde com as linhas gerais de enientagio da vida
umversitina propostas pelo rettor,

&) aprovar & Relatino Anual de Actvidades da Universi-
dadk,

) aprovar os projsctos d¢ orgamento prépno & ¢ transfe-
nido do Orgamento Geral do Fstado,

d) regulamentar as recelas provernentes da docéneia, da
investigagdo ¢ da presiagic de servigos, bem como
fixar o produto de taxas, emolumentos, mulias,
penalizagbes, ou quaisquer outras receuas gque
legalmente The advenham,

¢] controlar a execugio dos or¢amentos,

) aprovar os planos de estudo ¢ o regime da avahagdo de
conhecimentos das viras Faculdades, Institutos
Supeniores & Academias,

g} defimir a composigéio dos Jins pera as provas de pd
-graduagio ¢ hemologar os jdns propostos pelas
Faculdades, Institutos Superiores ou Academuas,

A} propor a enagio, modificagie ou encerramento de
Faculdades, Tnstitutos Superiores ou Academuas,
bem como de cursos,

1) propor a cragio, ntegragdo, modificagio ou extingio
de departamentos, faculdades, institutos, centres
fundagfes, organizagiies, estabelecimentos ou es-
truturas que integram a Umiversidade,

1) definir a politica geral de concessio de bolsas de
estude no exterior para a realizagio de estudes

supencres ¢ de pés-graduagio,

kj aprovar os planos de formagio péds-praduads,
propostos pelas Faculdades, Institutos Supenores
au Acadenas,

{) pronunciar-se sobre & concesséo de titulos ¢ distingdes
honorificos de cardcter académien,
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m) pronunciar-se sobre as equivaléncias e reconhecer as
habilrtagiies ¢ 05 praus académicos atribuldos por
oulras Institngdes de Ensino Supenor;

#} aprovar os quadrog de pegsoal,

o) aprovar ok regulamentos e métodos de selecglio a
observar nos concursos de pessoal docents e ndo
docente,

) eleborar ¢ aprovar o Estatuto da Carreira Docente,
bem como deliberar sobre ontros projectos legis-
lativos que digam respeito & Umversidade,

g) institwr prémias escolares,

#) pronunciar-se sobre a necessidade de nomeagio de Pro-
Rettores,

5) pronunciar-g¢ sobre outros assuntos que The zejam
cometidos pela legislafo universitina ou pelo
Keitor

ARTIGO 12°
(Mandnto)

O mandato dos membros eleitos do Senado Universits-
ree, renovivel uma 56 vez, € de dois anos, excepto a dos
catodantes que € de um ano.

ARTIGO 130
(Reglmento)

O Senado elaborard o seu regimento que deverd ser
aprovado pela Assembleia da Umiversidade

SECCAD IV
Réntor da Unlversidade

ARTIGO 149
{Competincis)

O Beutor £ o Grgio executivo que representa a Universi-
dade, supersniende, dirge, coordena ¢ fiscaliza todas as ach-
vidades umversitdnas, cabende-lhe designadamenite

a) propor a0 Senado Umversitdrio as liohas geris de
orienlaga da vida universitéria,

b} presucir, com voto de qualidade, aos 61gios de gover-
10 da Universidade e assegurar o cumprimento das
deliberagBes por eles lomadas,

c) velar pela observiincia das leis e dos regulamentos,

d}) supenntender ne gestdo académica, administrativa &
financeira, mormente no que respeita A contratagin
& provimento do pessozl, 4 airibuigho de remunesa-
goes, gbonos, licengas e dispensas de servigo, sem
prejuizo da capacidade de delegaciio, nos termos le-
gais,

¢) comunicar ao Mimstro da Educagio todos os dados 1n-
dispensdves a0 exercicio da tutela, designadamente
os planos de desenvolvimento e relaténos de
actividades,

) propor, nomear, empossar ou exonerar o pessoal da
sus competéneia, conforme estabelectdo neste
Estatuto,

£) empossar os Directores ¢ Vice-Directores das Faculda-
des Institutos Superiores ¢ Academias,

) pronunciar-se sobre a congessio de bolsas de estuda
no exterior para a realizagho ds estudos superiores e

de pls-graduagio,

ARTIGO 13 °
(Elelgtio)

1 O Reitor & eleito pela Assembleia da Universdade,
em escrutlmie secreto, de entre os Professores Titulares.

2 A eleigfio do reitor tem Iugar entre o 60.% ¢ o 30.% dias
antarioras ao tarmo do mandato do san antecessor ou nog 30
dias posteriores & vacatuya do cargo

3 O processo de eleigio a que se referem os ndmeros
anteriores, constard de regulamento proprio a aprovar pela
Assemblela da Universidade.

4 Considera-se eleito Rertor o candidato que obtiver em
primero escrubinig o maioria absoluta dos votos expressos.

5 O Presidente da Assemblela da Uneversidade comum-
carf o resultado do acto elertiral ac Ministro da Educagiio, no
prazo de 5 dias.

6 No prezo de 30 dias apds & eleigio, o Reitor serd
empossado perante & Assembleia da Umversidade, pelo
Professor Titular Dacano

ARTIGO 16"
(Mandaita)

1 O mandato do Reitor, renovivel uma sd vez, & de
quatro anos

2 Nu sua avséncia ou incapacidade tempotiria ou
prolongada, o Reitor & substituldo por um dos Vice-Reito-

res por ele designado

3 Caso o Reutor nfo possa designar o Vice-Rerior que o
substitug, cabe ao Sensde Umversitdrio fazé-lo

4 Caso a situagie de mecapacidade se prolongue por
mais de seis meses, o Senado deve propor b Assembleiy da
Universidade um novo processo eletioral

5 Em casn de vacatnra, rendingia ou reconhectmento pe-
lo Senado Universitino da situaglic de ncapacidade perma-
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neate do Reitor, deve aquele 6rgfio determinar a organizagio
de um novo processo eleitoral no praze méximo dé 30 das

£ Sempre que as decisbes ou acos do Reitor lesem
gravemente a vida da ingtiiniglo, s Assemblela da Universi-
dade, convocada por um fergo dos seus membros, desde que
representados por elementos dos diferentes corpos, pode
deliberar por maicria de dois tergos dos seus membros
efectives, a suspensio do Reitor do exercloio das suas
fungfies e, apds processo legal, a sua desutngio

7 A decisfio da Assemblela Universitdna de suspender o
Raitor deverd ser precedida por igunl decisfie do Senado
Universitino, aprovada por mawona de dois tergos dos seus
membros

ARTIGO 179
{Yice-Restores e Prd-Rertores)

1 O Reitor € coadjuvado por Vice-Reutores eleitcs pelo
Senado Universititio, sob praoposta do Rerbor

2 Os Vice-Reutores 2erdo eseolhudos de entme o5 docens
tes da classe dog Professores

3 O Reuor e cada um dos Vice-Reitores nido poderfia
fazer parte da mesma Faculdade, Inshtuto Superior ou
Academia

4 Os Vice-Reitores serio assun distribuidos., dols para 2
Retloria » um para cada Centro Universitéino que o justi-

fique
5 O mancato dos Vice-Reitores cessa cory o do Rertor.

& O Reuor paders designar Pro-Reitores, com categoria
de Vice-Reitores, para missdes especificas de carfeter
temporing

ARTIGO 189
{Reglme e prestacio de servigo)

1 O exercicic dos cargos de Reitor e de Vice-Rettor tem
lugar em regune de dedicacio exclusiva

2 O Restor e Vice-Reitores estio dispensados da pres-
tagho de servigo docente, sem prejuizo de, por sua IBICLALIYE,
o poderam prestar

SECCAC V

Secretdrin dn Tniversidade

ARTIGO 19+
(Compeitnewm)

Ao secretdno da Universidade, eleito pelo Senado Uni-
versitdrio sob proposta do Reutor, compete executsr as
drectrizes dimanadas do Senado Universitirio e elaborar
propostas para 8 aprovacio deste Grgdo, no camps da gestio
admumstrativa, fmanceira e patrimonial, em especial

i} prepatar 83 propostas de orgamento da UFmiversidade &
das Faculdades, Institutos Superiores e Academuas
¢ submeté-las & aprovagio do Senado Universitd-
1o

b) proceder i arrecadagdo das reostas prdpnas da Univee-
sidade provenientes da prestario de servigos,

o} requisitar i correspondente delegagiio do Mmisiéno das
Finangas as importincias das dotagdes mscritas no
Orgamento Geral do Estado a favor da Universi-

dade,

d} venficar a legalidade das despesas ¢ awiorizar o seu
pagamento,

£) elaborar o relatdnio de contas e submeté-lo & aprecia-
¢io do Retor e do Senado Universitinio, dentro
dos prazos estabelecidos,

[ orpenizar ¢ manter actualizado o inventino de bens
moveis e imévels da Universidade,

£) pronunciar-se sobre o atrendamento dos edificios 1n-
dispensivels ao funcionamento dos servigos,

#) pronunciar-se sobre a aquisigic dos imévels neces-
sénes 3 Prossecugio das actividades da Univers:-
dadie,

t) adjudicar ¢ contratar estudos, obras, trabalhos, servi-
¢os, fornecimentos de material e equipamentos pa-
o a Unuversidade,

J) pramover, nos termos legais, a venda em hasta piibli-
ca do matenial considerado obsoleto ou dispensé-
vel,

&) proveder periodicamente 2 venficagio dos furdos em
cofre e em depdsito e fiscalizar a escrituragio da
contabilidade & da jesourarnia,

I) aceitar, com observincia das disposicBes legais vigen-
s, of donahvos featos a favor da Umversidade que
nio envolvam obrnigagoes estranhas i Insutuiglo,

m) pronunciar-se sobre a contratagio, promogiio, afecta-
gio e avaliagio dos recursos humanes,

n) admimstrar o5 bena, velando pela conservagin ¢ con-
vemuente aprovedamento dag ediffcios, terenos e
equipamentos pertengentes ou sfectos 3 Unyverss-
dacke,

o} promover a avahagio dos bens imévers do patnmé-
o da Universidade,

2) exercer as demais competéncias que lhe sejam
atribuldas por lei ou delepadas superiormente
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CAPITULO 1
Orgiios de Apoio e Servipos da Reitorla

SECCAGCI
Generalidades

ARTIOO 20
{Enumerngho)

Pata a execucio das deliberaglies dos drgdios de governo
da Unwverstdade , o Reitor disple dos seguintes Grgios de
ApOID & SETVICOS £XeCUlVOS

1 ﬂrgﬁns de apolo

a) Conselhe de Dirscgio,

b) Gabinete do Retor,

c} Gabinete de Estudos, Flaneamento ¢ Batatistica;

d) Gahinete juridico,

e} Gabinete de Relagfes Piblicss,

) Gabinete de Intercimbio Internacional

2 Serviges execublivos

&} Servigos Académicos,

&) Servigos de Documentagio e Informagio Crentifica,

¢} Servigoes de Admumstracio £ Gestia do Orgamento,

d) Servigos de Recursos Humanos

SECCADII
6rg§os de Apoin

ARTIGO 217
{Conselho de Direcgln)

1 O Conselko de Direcgio da Universidade € o drgio de
consulta do Reator, que serd por este convocado sempre que
julgar necesséno

2 O Conselho de Direcgiio integra as seguintes enti-
daces

a) o Reitor,
b) o8 Vice-Reutores & Prd-Reatores,
¢) o secreting da Unuversidade,

4) 08 Dhrectores e Vice-Directores des Faculdades, Insti-
lutos superiores ou Academias,

¢} s Directores de Servagos du Relona,

S o Presidente e o Vice-Presidente da Associagao de Es-
wdantes da Universidade

3 Poderdic amda pacticipar nos trabathos do Conselho de
Direcgio quaisquer outras entidades que o Reitor, por sua
iciativa ou por recomendagio dos restantes membros do
Congelho, entender designar ou convidar

ARTIGO 22 ¢
(Gabinete do Reuor)

1 O Gabinete do Remor exerce » sua acgfio no dominio
da expediente burgcritico

2 O Gabinete do Rewtor serd dingido por um Errector,
nameado por despacho do Reitor, dispord dos recorsos he-
manos £ malenals necesainos ao seu cabal funcionamentc e
serd repide por wm regulaments intetno.

ARTIGO 23 ¢
(Gabimete de Estwdos Pinneamenio ¢ Estaifsticn)

1 O gabinete de Estudos, Flaneamento & Estat{stica
EXErce 8 sun acgio nos domimos do planeamento técnico e
financeiro e da estatisica da Universidade

2 O Gabinste de Estudos, Plansamentc ¢ Estat(stica
serd dimgido por um Director, nomeado por despacho do
Rertor, dispord dos regursos humanos & matenais necessé-
rios ac sen cabal funcionamento e serd regido por um
regulamento interno

ARTIGO 24 ¢
(Gahmete Juridies}

1 O Gabinete Juridico exerce a sua acgio nas freas
Juridhea e dismaplmar da Umiversidade

2 O Gzbinete Juridico serd dingido por um Dirsctor,
nomeado por despacho do Rertor, dispord dos recursos hu-
manos e materials necessdrios 2o seu cabal funcionamento e
serd remdo por um regulamento mterno

ARTIGO 25¢
(Gabwets de Relagles Plibhoas)

1 O Gabinets de Relagdes Pdblicas exerce a sua acgiio
no tratamento de todas as questbes respertantes ao relaciona-
menio da Universidade com a sociedade, quer a nivel nacio-
nal, guer internarional, competindo-lhe designadaments

aj apoar a organtzagie de confer@neias, exposigies, con-
pressos, semuninos, reumbes on outras actividades
de cardcter cientifieo, cuttural, recreahvo ¢ socml,

b} recolher ¢ tratar a informaghio noticiosa com 1nteresse
para a Universidade difundida pelos drgios de

comunicagio social,

¢) estabalscer relagfies com a comunicago socaal,
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d) promover a recol ha, sistematizagio e divnlgagio das
actividades dos diversos sectores da Universidade,

¢} organizar ¢ acompanhar visitas & Unuversidade

2 O Gabinete de RelagGes Mithcas serd dirigido por um
Director, nomeado por despacha do Reitor, dispord dos re-
cursos humanos e tmatenais necessnos ao seu cabal funcio-
namento e serd regudo por um regulamento interno

ARTIGO 26 ¢
{Gabimete d¢ Intercimble [nternaclonal}

1 O Gabinete de Intercimbio Internacional exetce 2 sua
argio nos dominios do iaterclimbeo, cooperacfo e relaghes
MiGImacLonaLs

2 O Gabmate de Intercimbio Intecnacional serd dingido
por um respoensdvel com a categona de Dirsctor Nacional,
nomeado por despacho do Revtor, dispord dos tecorsos hu-
munos ¢ materims necessdrios ao s2u cabal funcionamento ¢
serd regdo por um regulamento intemo

EECCAO M
Servigos Bxecutivoa

ARTIOO 27 *
{Servipes Acadéimicos)

11 Os Servigos Académicos exercem & sua acgio no do-
mintwo da vids académica dos estudantes, da concessiio da
arans e titulos académicos, do expedients & arquive dos do-
cumenios respettantes aos estudantes, bem como do fomen-
10 ¢ apoio & actividades circum-escolares,

2 Os Servigos Académicos serfo dirigidos por um res-
ponsdvel com & categona de Dhrector Nacional, nomeado
por despacho do Reutor, disporé dos recursos humanos e
materais necessfinos ac seu cabal funcionamento e seric
regidos por um regulamento intermno

ARTICE 289
{Servigos de Documentaghin ¢ Informagio Clentifica)

1 Os Servigos de Documentagin & Informaglio Cientifi-
ca ¢Xercem 3 sua acgdo nos domimios da aquisigio de ohras ¢
publicagdes de cardcter pedagdgico, cientifico & cultural, da
recolha, tratamento ¢ difusio de documentagdio & informagio
com intercsse para a Uneversidade e, minda, da eoordenagio
1éenica e metodeldgica das biblotecas da Liniverzidade

2 Os Servigos de Documentagio ¢ Informagio Cienti-
fica serfo dingwdos por um responsfivel com a categona de
Director Nacional, momeado por despacha do Retor, dispord
dos recurges Humanos ¢ matenais necassirios ao szu cabal
funcionamento & serio regidos por um regulaménto intermne

ARTIQO 23+

[Servigod de Adminktragie ¢ Geqllo do Orgamente)
1 Os Servigos de Admumstragio £ Gestio do Orgamento

£xercem a sua acgho nos domfmos de administraglio finan-
celm € patnmotual & gestdo orgamental

2 Oz Servigos de Adm imstragao e Gestdo do Orgamento
580 da responsabihidade do Secreténo da Universidade & sio
dirigidos por um responsével com & categoria de Director
Nacional, nomeado por despache do Reitor

3 Os Servigos de Admmistracio ¢ Gestao do Omgamento
disporfno dos recurses humenos e matenais necessdnes ao
seu cabz]l funcionamento e serio regides por um regula-
menia interng

ARTIGO 30
{Servigos de Recursos Humados)

1 Os servigos de Recursos Humenos exercem 2 sua
acgio nos dominios da pestio do pessoal, da protecsic €
higlene <o trabaiho, da formacio do pessoal docents, técnico
& admestrative ¢ da onentagio profissional e controlo de
guadms

2 Us Servigoz de Recursos Humanos serfio dingidos por
um responsivel com a categoria de Duirector Nacional,
nomeado por despacho do Restor, disporio dos recursos hu-
manes ¢ materzis necessines ao seu cabal funcionamento e-
serdo regidos por um regulamento interna

SECCAD IV
Servigor de Apolo
ARTIOD 317
(Emumeragio}

Para além dos drglos de apoie e dos servigos execun-
vos, 3 Reitena disple ainda dos seguimies servigos de apoio

4) Bibhateza Central da Universidade,
by Centro social, Cultural & Recreatvo.

ARTIGO 320
(Blbltoteca Cemirel dn Unlversidade)

1 A Biblioteca Central da Universidade tem por miss3o
fundamental s aquisicio, a preservaciio, 0 enquadramento e o
tratamento téenico do seu patnmdnio kibliogrifico e docu-
menial, numa perapectiva de apolo 8o ensino € & mnvesil-

gagac

2 A onentagio peral da Bibhoteca Central da Umiversi-
dade compete a um Conselfio, cuja composigdo e competén-
cias serdo objecta de regulamentn prépric a sex aprovado
pele Senade Universitinio

3 A Bibhioteca Central da Umiversidade serd dmgida por
uen director nomeado pelo Retor

ARTIGO 3¢
{Centro Sodsl, Caliormnl e Recreathvo)

1 O Centro Social, Cultural ¢ Recreativo 4 uma pessoe
colectiva de direrlo pilblice, dotada de autonomna administra-
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tiva ¢ financeiramente dependents dos Servigos de Admunis-
tragio 2 Gestdo do Orgamento

2 O Centro Social, Cultural e Recreativo serd dingice
por um director, eletle pelo Senado Universitino sob pra-
posta do Rertor, ¢ sexd kegrdo por regulamento priprio apro-
vado pelo Senado Universiting

CAPITULD IV
Unidades Orgdnicas

SECQAD]
Dleposgies Gerus

ARTIGO 344

{Instituicbes de Ensino £ de Inveshgaciio)

1 As Faculdades, Institutos Superiores ¢ Academ:as séo
Umdades Orgimcas permanentes, que constifuem a estrutura
fundamental do sisiema umversitirio nos seus aspectos
pedapégico ¢ cientifico, cabendo-lhes mumstrar cs cursos

superores gue forem defimidos legalmente, promover &
realizar a investigaglo cientffica nos dominios que lhes s2o

préprios

2 As Unidades Crginicas referidas no nimero anterior
sfo pessoas colectrvas de dhreite phblico que gozam, nas
suas dreas especifleas de intervencio e no dmbito dos cursos
inshtuidos, de autonomia cientifica, pedaggica, admunistra-

tiva, financeira e dhseiplinar, nos termos da lel, do presente
Estatuto & dos Estatutos prépios

ARTIGQ A5 R
(Estruturn das Unudades Orglhmens)

As Unidades Orgmcas compreendem os drglcs de pes-
lae, os departamentos de ensino e invesligagio & 08 servigos
execulivos e de apo10 seguintes

a) Assemblaia ¢ Faculdade,

b) Dnrector,

¢) Conselho Directivo,

d) Conselho Cientifico,

) Conselho Pedagdgico,

) Departamentos de Ensino & Investigagio,

g) Departamento de Assuntos académicos;

#) Departamento de Documentagio & Investigacia Clen-
tifica,

i} Departamento de admimstracio e Finangas,

#) Departamento d¢ Recursos Humanos

SECCAO I
Assemablein dn Faculdsde

ARTIGO 367
{Compoalghi)

1 A Assembleia da Facoldade € o drgdc méxuno repre-
sentahvo da comunidade umversitiria na Umdade Orgémea

2 Sic membros da Assembleiz da Faculdade, eleitos
Peclos respectivos pares, o8 seguintes

aj dez docentes,

&) um estudante, reprezentante de cada um dos anos do
£ursa,

c} trés elementos do pessoal técmico, administrativo e
.awaliar,

3 Sao membros da Assembleia da Faculdede por mnerén-
cla

a) o Director,
b) 08 Vice-Dhrectores,

o) o Presadente do Conselho Cientifico e o Presidente do
Conselho Pedagdgico da Umdade Orglnica

) o8 Chefes dos Departamentos de Ensino e de Inves-
tigagiio,

&) o Presidents & o Vice-Presidente da Assocagin de
Estudantes da Umdade Oeganica

ARTIGO 3T®
(Competéncin)

Compete 4 Assembleia da Faculdade

a) elaborar, rever e aprovar, por maworia abscluta dos
seus membros, s estatutos e regulamentos inter-
nos da Unidade Orglnica,

b) eleger o Durector e decidir sobre a sua suspensda ou
deshhgdo,

¢} apreciar o eelatério do Conselho Dhrectivo do ano
transacto, o projectn de orgamento ¢ o plano de
actividades pam ¢ ano seguinte,

«) dar parecer sobre qualquer assunio gue The seja subme-
tido pela Unidads Qrginica on pelos rglos do
governo da Limvessidade

ARTIGO 387
(Regimenin)

A Assembleia da Faculdade elaborard o seu regimento
que deverd ser aprovado pelo Senado Unrversitério
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SECCAO T
Director
ARTIGO 3100
(Competducia}

{ Director representa, supenntende, dinge, coordena e
fizcaliza todag as actividades da Urudade Orgdnica, cabendo-

-lhe designadamente

2} zelar pela observineia das normes legais e
regulamentas aphicdveis,

&) submeter a0 Reitor todas as questbes que caregam de
resolucio supercr,

c) presidir & Assemblewa da Faculdade e ao Conselho
Dirgctivo da UmdadeQrglnca,

d} presidhr aos Conselhos Cientifico ¢ Pedagbgpco sem-
pre que se;a necessdno,

e} tomar, nos termos legais, as iniciativas conducentes
a0 desenvolvimento da Umdade Orgéinica & 3 Pros-
secugio dos seus objectivos,

D empossar os Chefes de Departamento

ARTIGO 401
(Elesgiin)

. 1 O Director & elento pela Assembilera da Faguldade, em
escrutfnio secreto, de entre o5 docentes da classe das Pro-
fessores

2 O processo de elewgda a que & refere o nimero ante-
nor, constard da Regulamento Internn da Umdade Orginica

3 Considera-se gleite Directar o candidato que obtiver
£m primeiro escrutinie a masona absoluta dos votos expres-
K08

4 O Presidente da Assemblera da Faculdade comunicard
o resultado da acto eleitoral ao Rertor, no praze de 5 dias, o
qual empossard o Directer

ARTIG 418
(Mawdato}

1 O mandato do Darector, renavive! uma 56 vez, & de
1rés anos

2 Na spz auséncia ou incapacidade tempordna ou pro-
longada, o Director & substitufdo por um dos Vice-Dhrec-
tores por ele desypmado

3 Casc o Director nao possa designar o Vice-Director
que o substitua, cabe i Assembleia da Faculdade fazé-lo

4 Em casc de vacatura, reatingia ou recanhegimento pe-
lo Conselho Directivo da situaglio de incapacidade perma-

nente do Director, deve aquele érgao propor 4 Assembtleia da
Faculdade & organezagio de um nove processo elentoral no
prazo miximo de 30 dias

5 Sempre que as decisdes oo actos do Reddor lesem
gravemente a vida da istitglo, 2 Assemblela da Faculda-
de, convocada por um tergo dos seus membros, desde que
representados por elementos dos diferentes corpos, pode
deliberar por matona de doiws tergos dos seus membros
efectivos, a suspensiio do Darector do exercicio das suss
fungGes e, apds processo regulamentar espacifico, a sua
destitincio

ARTIGO 420
{¥Vice-Directnres)

1 O Durector é coadpevada por dois Vice-Chrectores elel-
105 pela Assembleia da Faculdade, sob proposta do Directot

2 05 Vice-Dnrectores aocupar-se-o preferencialments dos
pelouros dos Assuntos Académicos e dos Assuntos
Cientfficos

31 Os Vice-Directores sergo escolhudos de gatre os do-
centes da classe dos Professores

4 O Durector & cada um dag Viee-Directorss néo poderio
fazer parte do mesmo Departamento de Ensino ou de Inves-

tigaghio

ARTIGO 43 ©
{Regime de prestaglo de servigo)

0 exercicio dos cargos de Director & de Vice-Dhrector
tem lugar em regime de dedicaglo exclusrva e € incompati-
vel com outros cargos de chefia

SECCAO IV

Conselhs Darectivo

ARTIGC 44 *

(Compasigiio}
1 O Conselho Dhrectivo € um Srgio de apoio e assesso-
ria do Director da Unidade Orgfnica, cebendo-the emutir pa-
recer & pronunciar-s2 sobse todos os assuntos relacionados

com a direcgio e gestio admunsstrativa, financeira e patrimo-
nial da mshitmigEo, que forem submetidos i sua apreciagio

2 530 membros do Conselho Directivo:
a} o Directar € 08 Vice-Directores,

b} os Chefes dos Departamentos de Ensino e de Investi-
Bagio,

¢) o8 responsdvers de todos o8 serviges executivos € de
apowo equiparfiveis a departamentos,
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d) o Presidente & o Vice-Presidente da Associagho dos
Estudantes

3 Poderdio ainda participar nos trabaihos do Conselho
Dhrectivo quaisquer outras entidudes que o Director, por sua
ticiativa ou por recemendagdo dos resiantes membros do
Conselho, entender designat ou convidar

SECGAQ V
Conselba Crentifico

ARTIGO d5 0
{Compassgio)

1 O Conselho Clentifico, presidido pela Viee-Director
para os Assuntes Cientffices, & o érgin competente para
aprectar € emitir perecer sobre Bs questdes relacionadas com
as Areas cientifica, de mvestigagao e de pds-graduagio

2 S3o membros do Conselhe Cientifica todos os pro-
fessores € investigadores com o graw de Doutor, podendo in-
cluir convidadoes desde que habelitados com o mesmo grau

3 O Conselho Cientifico, nos termos que forem defini-
dos no seu regulamenta interno, poderd convidar a participar
nos seus trabalhos, sern diteita a voin, personalidades coja
presenca seja considerada dut

ARTIGD 459
(Competencia)

1 Compete ao Conselho Cientifico
a) elaborar o seu regulamento,

b) estabelecer as linhas gerais de organtzagio e onenta-
g0 da Umdade Orginica no plane ¢entifico &
acompanhar o desenvolvimento da actividade cien-
tifica,

¢) apreciar as actividades do ano transacto, mediante
relatdrio apresentado pelo Presidente,

d) deliberar sobre a orgamizagio e conteiido dos planos
curmiculares e de estudo,

€} propor a criagio, alteragho, suspensao e extingio de
cursos e grupos de disciplinas,

) erutir parecer sobre as actividades de carigier cientifi-
co enquadradas nos programas de extensio ymver-
siténa,

g) aprovar a thstabngho de servigo dacents, sob propos-
ta doy Conselhos Cientificos dos Departamentos
de Ensino,

i) pronunciar-se sobre a aquisigio ou abenagan de equr-
pamento cientifico e hibliogréfico e sua ptilizagio,

1) definir a5 condigdes de admissdo dos candidatos aos
viros graus académicos, respechivas provas e fre-
quéncia de cursos,

J) orpanizar as concursos de sdmissiio do pessoal docente
¢ emitir parecer sob as propostas de provimento
defimtive de professotes timlares, associados e
anxabares,

k) emir parecer sob as propostas de provimento
definitivo de investigadores nio docentes & do pes-
soal técruco adsiruo 3s actividades cientificas,

I} dar perecer sohre o convite a mdinvidualidades para de-
sempenharem funciies de professores convidados,

m) emutr parecer sabre & concessio de equivalénca de
diplomas ou de certificados,

n) pronunclar-se 5obre quaisquer outros assuntos que the
venham a ser atnbuidos por les on spbmetidos
pelos Argdos do governo da Universidade

2 Sempre que necessino o Conselhe Cientifico deve
ouvir o8 Departamentos de Ensino e de [nvestigagio

EECCAO VI
Consefhe Pedagégico

ARTIGO 477

(Composiche)

1 O Conselho Pedagépico, presidido pelo Vice-Directar
para 05 Assuntos Académicos, € o drgiic competente para
apreciar e enitly parecer sobre 28 quesides pedagdgicas e
académicas

2 Sao membros do Conselho Pedrgdpico:

a} 03 Chefes dos Departameatos de Enstno e de Investi-
gagao,

b) os Chefes de Sector ou Coordenadores de drens crenti-
ficas dos mesmos departamentos,

¢) o Chefe do Departamenio de Assuntos Académicos,

d} os Chefes de Sector do Departamento de Assuntos
Acadenioos,

) i1és docentes da classe dos Professores,
D urés docentes da clesse dos Assistentes,

&) trés repeesentantes dos estudantes

ARTIGO 481
(Competéncin}

Competeaa Conselha Pedaghgco:

a) elzborar o sey regulamento,
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b) fazer propostas e dar parecer sabte a onentagéo peda-
gbgica & 08 métados de ensino da Umidade Orgd-

nica,

c) fazer propostas e dar parecer sobre o calendinag & og
hordrics para cada ano académicn,

d) poordenar e harmonizar as actividedes pedagdgicas
referentes aas diversos CULsos,

e) promover a formagio pedagdgica dos docentes,

J} promover a orgamzaglo do matenzl diddetien, audio-
-vizual ou bibliogrifico e dar parecer sobre as pro-
postas relativas r ¢s52 maténa,

g) eleborar o relavéno anual da sitvaghio académmca dos
estudantes,

k) pronunciar-se sobre qualquer outro assunta de carfcter
pedagigico que lhe venha a ser atnbuido por lew ou
submetido pelos drghos de governo da Universi-
clark;

SECCAQ VI
Departamentas d¢ Ensoia & de Investlgagio

ARTIGO 494
{Competncin)

1 Os Departamentos de Ensino e de Investigacio sio
unidades monodisciplinares, plundisciplinares ou interdisct-
plnares de criagio & transmissao do conhegimento, dotados
dos recursos humanos e materiais necessrios ag seu cabal
Tunciona-riento

2 0Os Departamentos e Ensino e de Investigagio gozam
de sutonoma cientifica ¢ peda pSgics, nos termos a estabele-
cer nos csialutos e regulamentes da Unidade Orglimea

3 Os Departamentos de Ensino e de Investigacio serfa
dingidos pot um Chefe de Departamento eleito em escrunti-
mo secreto, de entre os docentes da ¢lasse dos professores af
colocadns

4 0 Chefe de Depanamento serd apoiado & assessorado
per um Conselho Cientifico ¢ par um Consetho Pedagd-
gico

SECCAD VIl
Servigos executivos & de apain
ARTIGD $0¢
{(Departaments de Aasontos Acad émecos)
1 O Departamento de Assuntos Académicos depende

metodolagicamente dos Servigos Académicos da Reitoria e
rege-se pelos estatutos e regulamentos dg Umidade Orgiimca

2 0 Departamente de Assuntos Acadénicos depende do
Vice-Director para os Assuntos Académicos e & dingdo por

um Chefe de Departamento nomeado por despache do
Reitor, 50b propasta do Director da Umidade Orginica,

3 O Departamento de Assuntos Académicos dispors dos
recursos humanos & materials necessirios ao seu cabal fun-
cionarmento

ARTIGD 51 ¢
(Deprrtamento de Documeniagho ¢ Informacio Clent(flca)

1 O Departamento de Documentagio e Informagfc
Cieniffica depende metodologicamente dos Servigos de
Documentaghio o Informagao Cientificz da Retona e rege-se
pelos estatutos e regulamenios da Umidade Orglimca

2 O Departamento de Documentagio & lnformagio
Crentifica depende o Vige-Director para o8 Assuntos Cien-
tfficos e & dingido por um Chefe de Departamento nomeado
por despache do Rextor, sob propesta do Director da Unidade
Orghuuca

3 O Departamento de Documentagiio ¢ Informago
Cientifica dispard dos recursos humanos & materiais neces-
sfiros ao seu cabal funcionamento

ARTIGO 521
{Departsmenta de Admnistracho £ Floangas)

1 O Departamento de Adminsstrag3o & Finangas depende
metodologicamente dos Servigos de Admimstragio e Gestae
do Orgamento da Rentoria e rege-se palos estatutos £ reguia-
mentes da Unidade Orgdmea.

2 O Departamento de Admimstragio ¢ Finangas € din-
gdo por um Chefe de Departamento nomeado por despache
do Reitor, sob proposta do Director da Umdade Orghmea

3 O Departamento de Adoumsiragiio ¢ Financas dispoid
dos recursos humanos e materiais necessdnos ao seu cebal
funcionamento

ARTIGO 53¢
{Departaments de Recursos Humanos)

1 O Departamento de Recursos Homanos depende
metodologicamente dos Servigos de Recrsos Humanos da
Reitoria e rege-se pelos eslatutos e regulamentos da Unidade
Drgénica

2 0 Deparamento de Recurses Humanes £ dingudo por
um Chefe de Departamento nomeade par despacho de
Restor, sob proposta do Directer da Urudade Orginica

3 O Departamenlo de Recursos Humanes dispori dos
recursos humanos ¢ matenaws necessirios 8o seu cabal fun-
cronamento

ARTIGOQ 54
{Omiras estrutusras)

1 Nas Umdades Orgimicas ¢m que o volume de tarefas o
Justifique, poderfio ser criados gabinetes técoicos, nficinas
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ou outras estroturas, ne dependéncia dhrecta dos respectivos
Grglos de gestio

2 As estruturas referidas no niimero amterior reger-se-io
par regulamentos préprios a aprovar pelos Srgfos cotn-
petenics

SECCADIX
Ceniros Uurversitrios

ARTIOO 55°
{Orgamzacho}

As Unidades Orglmeas podsm ggrupar-se em Centros
Universiténos dingidos por um Vice-Reutor, nos termos do
precertuado no arhign 17 * deste Estatuio

CAPITULO V
Diplomas, Certiflcados e Titulos

ARTIGO 567
(Duplomas)

Nas Unadades Orginicas em que se concluam cursos de
graduac3o, da pis-graduagiio ou de espemalizagio em obser-
vinoa das exigénelas contulas ne presente Estatuto & nos
respectivos regulamentos, 8 Universudade outorgard os graus
académicos ou profissionais € os correspondentes diplomas
gue setdo assinados pelo Rettor, pelo Director da Unidade
Orglnica ¢ pelo Director dos Servigos Académicos da
Retoria

ARTIGO 570
{Certillcados)

A Universidade emute certificados de hatuhitagdes para
cursas de graduagiio, de pds-graduagiio, de especializagio ou
outros que serfo assinados pelo Director dos Servigos
Académicos da Reitoria

ARTICGO 58 °
{T'tulos)

A Unrversidade outergars titulos honotificos de Profes-
sor Eménita, Professor Honoris Causa ¢ Doutor Honons
Causa, nos seguintes termos

a) o titulo de Professor Eménto serd concedido pelo
Senado Umiversitirio, mechante proposta funda-
mentada do Consslho Cientifico de uma Unidade
Orghinica, a professores aposentados gue s¢ hajam
distingwido no ensino ou na mvesigacio ¢enti-
fiea,

h) o titulo de Frofessor Honoris Causa serd concedido
pelo Senado Universitdno, sob proposta do Rei-
tor, a professores ou crenbistas tustres ndo perten-
cenies acs quadros da wnstihngio, ¢ue tenham pres-
tado servigos relevantes & Universidade,

¢) o ttulo de Dowtor Hononis Causa serd concedido na
forma prescrita na alinea anterior, a personalidades
eminentes que tenham contribuido para o progres-
sa da Universidade ou gue se hajam distingindo
pela sua actuagho em favor das ciéncias, das lefras
das artes ou da cultura em gernl

CAPITULG VI
Disposigies Finats & Transitirias

ARTIOO 5949

(Campetémrn dos acinas Grgdvs da Universidads, das Facukiades,
Insthitntos Superfores e Aeademins)

Os acluais drgos da Universidade, das Faculdades, Ins-
titutos Superiores e Academias, manterio as competéncias
qua Thes estio confiadas atd 4 imgtitucionalizagio & entrada
em funcionamentao dos Grgios constantes deste Estatuto

ARTIGG 607
(Elelgder)

1 As eleigdes para a Assembletz da Umversidade
deverfio reglizat-se po prazo de 45 dias apds a data de entrada
em vigor do presente Estatuta

2 Todas as outras eleigdes serdio realizadas no prazo
méximnoe de 30 dias apds aguelas de que possam depender

ARTIGO 61 *
{Elaborachio e Aprovagdo de Repulamentos)

1 A Assemblein da Universidade elaborani e aprovard o
seu regimento 30 dias apds a sua constituigio,

2 Todos os outros drgios elaborario ¢ apresenterio 03
seus regulamentoR ou regimenios acs Srgdos competentes
para a sua aprovagio 30 dias apds a sua constituigae

O Primerro Mimstro, Marcolinoe José Carlos Moce

O Presidente da Repiibhea, JOSE EDUARDO DOS
SANTOS

Decreto n.t 3/95
de 24 de Margo

A Unmiversidade é chamada a desempenhar um papel 1m-
portante em quaiquer pafs A ela cabe a tarefa de fermar,
nivel superior, os quadros necessirios 20 mais amplo ¢
harmoniosa desenvolvimento da vida cientifics, téenica ¢
cultural da sociedade

Neste contexto, 0 quadro docente umvemnsitinio destaca-se
como um factor decrsivo para o cabat desempenho da fungie
social da Universideds, encarada no triplice aspecto da docén-
cia, da nvestigacho cientifica e da prestagfo de servigos i
comunidade



