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Banco Nacional de Angola

Aviso n.” 11/20:

Estabelece os requisitos e procedimentos relativos ao registo especial
das Institui¢des Financeiras sob a supervisdo do Banco Nacional de
Angola. — Revoga todas as disposi¢des que contrariam o disposto
no presente Aviso, nomeadamente o Aviso n.° 11/13, de 10 de Julho.

PRESIDENTE DA REPUBLICA

Decreto Presidencial n.” 113/20
de 21 de Abril

Por conveniéncia de servigo;,

O Presidente da Repuiblica decreta, nos termos da ali-
nea d) do artigo 120.° e do n.° 1 do artigo 125.°, ambos da
Constituicdo da Republica de Angola, conjugados com o
n.°1 doartigo43.°en.° 2 do artigo 46.°, todos da Lein.° 11/13,
de 3 de Setembro — Lei de Bases do Sector Empresarial
Publico, o seguinte:

Sdo exoneradas as individualidades que integram
o Conselho de Administracio da Empresa Portuaria de
Luanda, E.P., nomeadas através do Decreto Presidencial
n.° 341/17, de 20 de Dezembro, nomeadamente:

1. Sansdo Domingos Pitra — Administrador para a
Area Técnica;

2. José Mario da Silva — Administrador para a Area
Administrativa,

3. Felisbela Francisco — Administradora para a Area
de Finangas;

4. Manuel Francisco Zangui — Administrador para a
Area Comercial.

Publique-se.
Luanda, aos 17 de Abril de 2020.

O Presidente da Repiblica, JoAo MANUEL GONGALVES
Lourengo.
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5. O presente Despacho Presidencial entra em vigor no
dia seguinte a data da sua publicacao.

Publique-se.

Luanda, aos 17 de Abril de 2020.

O Presidente da Repiiblica, Joio MANUEL GONGALVES
Lourenco.

BANCO NACIONAL DE ANGOLA

Avison.® 11/20
de 21 de Abril

Considerando a necessidade de se conferir maior rigor
aos requisitos e procedimentos para o registo especial de
Institui¢des Financeiras, sucursais, escritorios de repre-
sentacdo em Angola, Institui¢des Financeiras com sede no
exterior do Pais, bem como dos membros dos orgéos sociais
e de gestdo, tendo como referéncia os fundamentos de auto-
rizagdo das mesmas para o exercicio de actividades no
Sistema Financeiro Angolano;

Havendo igualmente a necessidade de se reforcar o
cumprimento dos requisitos de idoneidade, qualifica¢do pro-
fissional, independéncia e disponibilidade dos membros dos
orgdos sociais e de gestdo, indispensaveis a autorizagéo para
o exercicio de funcdes;

Atendendo que as Institui¢des Financeiras devem esta-
belecer uma clara e rigorosa politica interna de seleccéo
e avaliacdo da adequacdo dos membros dos seus drgdos
sociais, de forma concreta e objectiva, em termos indi-
viduais e colectivos, mediante a elaboracdo de relatérios
justificativos das pessoas escolhidas, que deverdo acompa-
nhar o pedido de autorizacdo para o exercicio de fungoes
junto do Banco Nacional de Angola;

Nos termos das disposi¢des combinadas do artigo 64.° da
Lein.°12/15, de 17 de Junho —Lei de Bases das Instituicdes
Financeiras, e da alinea f) don.° 1 do artigo 21.° e alinea d)
do n.° 1 do artigo 51.°, ambas da Lei n.° 16/10, de 15 de
Julho — Lei do Banco Nacional de Angola, determino:

CAPITULOI
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1°
(Objecto)

1. O presente Aviso estabelece os requisitos e pro-
cedimentos relativos ao registo especial das Instituicdes
Financeiras sob a supervisdo do Banco Nacional de Angola.

2. E igualmente aplicavel aos pedidos de autorizacdo
para o exercicio das seguintes fungdes:

a Membros efectivos e suplentes de Orgdos de
Administracdo e de Fiscalizagdo das Institui-
¢oes Financeiras sujeitas a supervisdao do Banco
Nacional de Angola, adiante designadas por
«Institui¢cdes Financeiras» ou «Instituicaom;

b) Gerentes de sucursais, estabelecidas no estran-
geiro, de Instituicdes Financeiras com sede em
Angola;

¢) Gerentes de sucursais e de escritorios de represen-
tacdo, estabelecidos em Angola, de Instituigcdes
Financeiras com sede em pais estrangeiro,

d) Titulares de fung¢Ges essenciais, com as necessarias
adaptacdes; e

e) Membros dos Orgdos de Administragao das Ins-
tituicdes Financeiras que pretendam acumular
cargos ou funcdes, nos termos do artigo 34.° da
Lei de Bases das Institui¢Ges Financeiras.

ARTIGO 2°
(Ambito)

1. O presente Aviso é aplicavel as Institui¢cdes Financeiras,
adiante designadas abreviadamente por Institui¢Ges, que
pretendam exercer ou que exer¢am actividade em territorio
angolano.

2. Ficam também abrangidas pelo disposto no presente
Aviso:

a) As pessoas singulares e colectivas candidatas a
membro efectivo ou suplente dos érgdos sociais
das Instituigdes supervisionadas pelo Banco
Nacional de Angola;

b) Os membros com fungdes de gestdo relevantes de
Instituicdes; e

¢) Os gerentes e directores de sucursais ou escritorios
de representacdo sujeitos a supervisao do Banco
Nacional de Angola.

ARTIGO 3°
(Definicoes)

Sem prejuizo das defini¢des estabelecidas na Lei de
Bases das Institui¢des Financeiras, para efeitos do presente
Aviso entende-se por:

a) Gestor: responsavel por fungdo ou unidade orga-
nica, que exerca influéncia significativa na
gestdo dos assuntos correntes da Instituigdo
com reporte hierarquico directo ao Orgdo de
Administracdo ou, dependendo da estrutura
organizativa, a um dos membros do Orgdo de
Administraco;

b) Fungbes de Gestdo Relevantes: func¢oes determi-
nantes para a execucdo de actividades e solidez
financeira da Institui¢do. A relevancia da funcéo
depende da natureza, dimensdo, complexidade
do negdcio e implanta¢io geografica da Institui-
¢do, destacando-se, entre outras:

i. Financeira;

ii. Compliance,

iii. Controlo de risco;

iv. Tecnologias de informacao;
1 Areas tomadoras de risco; e
vi. Auditoria.
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¢) Gestdo Diaria Corrente: conjunto de decisdes,
tomadas numa base diaria e de forma recomrente,
sobre matérias respeitantes a administracdo da
Institui¢do, com exclusdo das matérias relativas
a definicdo da estratégia de negocio, a estrutura
orgdnica e funcional, a divulgagdo da informa-
¢do estatutariamente prevista e as operacoes
relevantes que nao estejam no ambito da gestdo
corrente da Instituicao;

d) Orgao de Administragdo: conjunto de pessoas,
eleitas pelos sécios ou accionistas, incumbidos
de representar a sociedade, deliberar sobre
todos os assuntos e praticar todos os actos para
a realizacdo do seu objecto social. Engloba,
designadamente, os gerentes das sociedades por
quotas, previstos no artigo 282.° ¢ os elementos
do Conselho de Administracdo, previstos no
artigo 425.°, ambos da Lei n.° 1/04, de 13 de
Fevereiro — Lei das Sociedades Comerciais.

e) Grupo Economico: conjunto de Institui¢des Finan-
ceiras, Bancarias ou Nao Bancarias, e Empresas
Nido Financeiras em que existe a relacdo de
dominio de uma Institui¢do Financeira para com
as demais;

# Grupo Financeiro: conjunto de sociedades resi-
dentes e ndo residentes, possuindo a natureza
de Institui¢bes Financeiras, com excep¢ao
das Instituicdes Financeiras ligadas a activi-
dade seguradora e previdéncia social, em que
existe uma relacdo de dominio por parte de
uma empresa-mae supervisionada pelo Banco
Nacional de Angola, face as outras sociedades
integrantes;

g) Independéncia: capacidade para efectuar juizos
valorativos e tomar decisdes sobre as politicas
e processos da Instituicdo Financeira sem a
influéncia da gestdo diaria corrente e de inte-
resses exteriores contrarios aos objectivos da
Instituicdo Financeira. Considera-se que um
membro do Orgio de Administracio ndo cumpre
os requisitos de independéncia, quando, desig-
nadamente:

i. Tem ou teve nos ultimos 12 (doze) meses
um cargo de Administrador Executivo na
Instituigéo;

ii. Presta ou prestou nos dltimos 12 (doze) meses
servigos a Instituicéo;

iii. Detém ou representa um detentor de partici-
pacdo qualificada no capital da Institui¢do, ou
participacdo, superior a 2% (dois porcento),
que permita, no entendimento do Banco
Nacional de Angola, exercer influéncia signi-
ficativa na Instituigéo;

i Recebe uma remuneracio de componente
variavel concedida pela Instituigéo;

1 Desempenha fung¢Ges nos orgdos sociais de
outra sociedade, sem que tenha existido pro-
cesso formal de averiguacdo de possiveis
conflitos de interesses;

vi. Tem uma relacdo de cénjuge, descendente
ou ascendente, de primeiro e segundo graus,
com pessoa abrangida por, pelo menos, uma
das situacGes previstas nas alineas i. a v. do
presente artigo; e

vii. Se encontra abrangido por, pelo menos, uma
das situacdes referidas nas alineas i. a iv. e
vi. do presente artigo, numa sociedade que se
encontre em relagdo de dominio ou de grupo
com aquela em que é membro do Orgdo de
Administrag@o.

h) Orgdos Sociais: a Mesa da Assembleia Geral,
Orgdos de Administracio e de Fiscalizacdo,
como previstos na Lei n.° 1/04, de 13 de Feve-
reiro — Lei das Sociedades Comerciais.

CAPITULO II
Registo Especial da Instituicio
ARTIGO 4°
(Registo especial)

1. Apos o parecer favoravel do processo de autorizagéo
de constitui¢do, a Institui¢do s6 pode iniciar a sua actividade
quando se encontrar inscrita em registo especial no Banco
Nacional de Angola.

2. O registo especial de Institui¢des autorizadas pelo
Banco Nacional de Angola, abrange os seguintes elementos:

a) Preenchimento do Anexo I do presente Aviso, que
constitui parte integrante do mesmo;

b) Data da constituigéo;

¢) Denominagio ou designagdo social;

d) Objecto social,

e) Forma legal;

) Morada da sede social,

g) Capital social;

h) Cessdo de quotas;

i) Identificagdo de accionistas detentores de par-
ticipagbes qualificadas, bem como dos seus
beneficiarios efectivos;

Jj) Identificagdo dos membros dos Orgdos de Admi-
nistracdo, Fiscalizacdo e da Mesa da Assembleia
Geral designados, incluindo os directores com
funcoes de gestdo relevante;

k) Delegacdes de poderes de gestdo, incluindo, quanto
aos membros dos Orgdos de Administracdo, a atri-
bui¢do de pelouros ou de fimgdes executivas; e

) Acordos parassociais.
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ARTIGO 5°
(Pedido de registo de Instituicio Financeira)

1. O prazo para requerer qualquer registo ¢ de 30
(trinta) dias, a contar da data do registo comercial defini-
tivo da Institui¢do Financeira ou tratando-se de Institui¢Ges
Financeiras com sede no estrangeiro estabelecidas em
Angola, da sua autorizacdo para o estabelecimento em
Angola, ou quando o Banco Nacional de Angola tiver conhe-
cimento da ocorréncia dos factos objecto de registo.

2. O pedido de registo deve estar adequadamente
suportado pela informacdo e documentacgio requerida por
este Aviso, ndo obstante a apresentacdo espontanea, pela
Institui¢do Financeira ou solicita¢ido de informacao e docu-
mentacdo adicional pelo Banco Nacional de Angola, quando
considerado necessario para uma adequada analise.

3. O pedido de registo especial deve ser entregue
devidamente identificado e suportado pela informacio e
documentacio constantes no Anexo I do presente Aviso, que
constitui parte integrante do mesmo.

4. Em caso de alteracdo dos elementos de registo pre-
viamente submetidos ao Banco Nacional de Angola, as
Institui¢des Financeiras devem enviar o Anexo I, indi-
cando expressamente as alteracGes e respectivos elementos
comprovativos.

ARTIGO 6°
(Decisao)

1. No prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar do pedido
de registo ou, se for o caso, a contar da recep¢do das infor-
macdes complementares solicitadas a Instituicdo Financeira,
o Banco Nacional de Angola opor-se-a ao registo, se consi-
derar demonstrada a ocorréncia das circunstancias previstas
na Lei de Bases das InstituicGes Financeiras.

2. A falta de oposi¢do ao pedido nos prazos referidos no
numero anterior constitui presuncdo de deferimento tacito
do pedido.

ARTIGO 7°
(Cadastro da Instituicio Financeira)

1. As Instituicdes devemn mscrever no Sistema de
Supervisao das Institui¢des Financeiras (SSIF) os seguintes
elementos:

a) Instituig¢do financeira com sede em Angola:

i. Espécie de Institui¢do Financeira,

ii. Denominacao ou designagdo social, incluindo
sigla;

iii. Data de inicio de actividade;

iv. Morada da sede social;

1. Nimero de confribuinte;

vi. Capital social;

vii. Natureza do capital social;

viii. Participacdes qualificadas no capital social
de outras Entidades Financeiras e Nao
Financeiras;

ix. IdentificagZo de accionistas detentores de par-
ticipagdes qualificadas;

x. Identificacio dos membros efectivos e
suplentes dos Orgdos de Administragdo, de
Fiscalizacdo e da Mesa da Assembleia Geral;

xi. Identificacdo dos directores com funcdes de
gestio relevantes;

xii. Lugar e data de criacdo de agéncias em
Angola;

xiii. Lugar e data da criacdo de filiais, sucursais
ou escritérios de representacdo no estran-
geiro;

xiv Identificacdo dos directores ou gerentes de
sucursais e escritérios de representacdo no
estrangeiro;,

xv Delegactes de poderes de gestao;

xvi. Acordos parassociais (caso aplicavel); e

xvii. Alteragdes que se verifiquem nos elementos
constantes das alineas anteriores.

b) Institui¢do Financeira estrangeira com sucursal ou
escritério de representagdo em Angola:

i Espécie de Institui¢do Financeira,

ii. Denominacéo ou designac@o social, incluindo
sigla;

iii. Data de autorizac¢io de estabelecimento;

iv. Data de inicio de actividade;

1 Morada da sede;

vi. Capital afecto as operacdes a efectuar em
Angola, quando exigivel;

vii. Operagdes que a instituicdo pode efectuar
no pais de origem e operaces que pretende
exercer em Angola;

viii. Identificac@o dos directores ou gerentes; e

ix. Alteragdes que se verifiquem nos elementos
constantes das alineas anteriores.

2. As Instituicdes Financeiras sdo responsaveis pela
insercdo e actualizagdo dos elementos constantes no nimero
anterior no SSIF, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a con-
tar da data de recepg¢do da autorizacdo do pedido ou apos
comunicacgio ao Banco Nacional de Angola.

CAPITULO III
Autorizacdio para o Exercicio de Funcdes
ARTIGO 8°
(Elementos que devem instruir o pedido)

1. Os pedidos de autorizac¢io para o exercicio de funcgdes
nas Instituicdes Financeiras devem ser instruidos com base
nos seguintes elementos:

a) Questionario de auto-avaliagdo sobre idoneidade,
qualifica¢@oprofissional, independénciaedisponibi-
lidade dos candidatos, devidamente preenchido,
conforme disposto no Anexo II do presente
Aviso, que constitui parte integrante do mesmo;

b) Fotocopia do documento de identificagdo (Bilhete
de Identidade ou Passaporte);
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¢) Certificado de registo criminal valido, emitido pela
autoridade competente do pais da nacionalidade
ou pela autoridade competente do pais de resi-
déncia habitual caso seja diferente do primeiro;

d) Delibera¢do do Comité de Nomeagdes, elaborado
pela Instituicdo, que contenha o resultado da
avaliacdo da adequacdo de cada um dos candida-
tos para o exercicio de fungdes sujeitas aregisto,
conforme disposto no Anexo II do presente
Aviso, que constitui parte integrante do mesmo;

e) Fotocdpia simples de documento que comprove a
designacao do candidato para o cargo em aprecgo
(ex: copia de deliberacdo da Assembleia Geral
ou do Orgdo de Administracdo, quando se trate
de uma designacio por cooptagdo, nos termos
da alinea b) do n.° 2 do artigo 425.° da Lei das
Sociedades Comerciais);

) Fotocopia da acta da reunido do Orgdo de Admi-
nistragdo desta ltima Instituicdo, comprovando
que esse Orgdo tomou conhecimento de que
o candidato pretende exercer fun¢Ges noutra
Institui¢do, sempre que o pedido de autorizagdo
diga respeito a candidato que ja se encontre
autorizado a exercer fun¢des numa outra Insti-
tuicdo sujeita a supervisdo do Banco Nacional
de Angola; e

g) Documento que comprove que o candidato dispde
de poderes bastantes para resolver definitiva-
mente no Pais todos os assuntos que respeitem
a sua actividade, quando se trate de pedido de
autorizacdo para o exercicio de funcdes de
gerentes de sucursais e/ou de escritérios de
representacao, estabelecidos em Angola, de Ins-
tituigdes com sede em pais estrangeiro.

2. Devem também ser juntos ao pedido os seguintes
documentos:

al Relatorio de avaliagdo colectiva do candidato,
elaborado pela Institui¢do, contendo o resultado
da apreciacdo do drgdo no seu conjunto, com
vista a verificar se o mesmo dispde de qualifi-
cacdo e experiéncia profissional adequada, bem
como, quando aplicavel, de disponibilidade
suficiente para cumprir as respectivas fincoes, e
de independéncia, quando se trate de um pedido
de autorizagdo para o exercicio de fungGes em
Orgdos de Administracio e Fiscalizacdo, con-
forme disposto no Anexo II, que constitui parte
integrante do presente Aviso, incluindo a Matriz
de Apreciacdo Colectiva do Orgdo, nos termos
do Anexo III do presente Aviso; e

b) Versao actualizada dos estatutos sociais da Insti-
tuico.

3. Para a autorizacdo do exercicio de func¢des detodos os
membros do Orgdo de Administragio ou Fiscalizagdo, a con-
tagem do prazo de avaliacdo do Banco Nacional de Angola,
nos termos previstos no n.° 4 do artigo 62.° da Lei de Bases
das Institui¢des Financeiras, inicia-se apenas quando cons-
tem do processo todos os elementos referidos nos n.* 1 e 2
do presente artigo.

ARTIGO 9°
(Validade e actualizacio do questionario)

1. As Institui¢cdes devemn apresentar um novo questiona-
rio dos candidatos para cada pedido de autoriza¢io para o
exercicio de func¢des, ainda que estes sejam reconduzidos
nas fun¢des que anteriormente exerciam, devendo obser-
var o formato disposto no Anexo III do presente Aviso, que
constitui parte integrante do mesmo.

2. Sempre que, no decurso do mandato, ocorra qual-
quer facto superveniente que seja susceptivel de afectar os
requisitos de adequacdo do candidato e altere as informa-
¢oes constantes do questiondrio anteriormente entregue,
a Instituicdo, logo que tome conhecimento dos factos em
causa, deve remeter ao Banco Nacional de Angola a parte
do questionario que contenha a alteracéo a considerar, junta-
mente com uma declaracfio assinada pela pessoa em causa e
pela propria Instituicdo de onde resulte que as informacdes
prestadas no questionario ora remetido constituem as ini-
cas alteracGes ao ultimo questionario enviado relativamente
a (indicar nome), mantendo-se inalteradas as demais respos-
tas anteriormente prestadas.

3. Para efeitos do disposto no numero anterior, con-
sideram-se supervenientes tanto os factos ocorridos
posteriormente a concessdo de autorizagéo para o exercicio
de fung¢des, como os factos anteriores de que s6 haja conhe-
cimento depois da concessdo da referida autorizac@o.

ARTIGO 10°
(Matriz de Apreciacio Colectiva)

As Instituicdes devem enviar ao Banco Nacional de
Angola uma Matriz de Apreciacdo Colectiva dos candidatos
amembros dos Orgdos de Administraczo e Fiscalizacdo e de
gestdo, sempre que ocorrer a renovacio de mandatos, ainda
que haja coincidéncia total entre a nova composicio e a
composi¢do anterior do 6rgdo, bem como nos casos de alte-
racdes de membros no decurso do mandato, respeitando o
formato disposto no Anexo IV do presente Aviso, que cons-
titui parte integrante do mesmo.

ARTIGO 11.°
(Apresentacio do pedido)

1. As Institui¢es devem apresentar um s6 pedido de auto-
rizacdo para todos os membros do Orgdo de Administracio,
de Fiscalizagdo ou de Gestdo, que pretendem integrar o
referido érgdo, sempre que estes sejam, ou se preveja que
venham a ser, designados na mesma ocasido.

2. Os candidatos designados ex novo apenas podem
iniciar o exercicio das suas func¢Ges apds a respectiva auto-
riza¢do para o exercicio de fin¢oes pelo Banco Nacional de
Angola.
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3. Os candidatos reconduzidos nas suas fungdes manter-
-se-A0 no exercicio das mesmas, pelo que o correspondente
pedido de autorizagdo para o exercicio de finc¢Ges deve
ser apresentado junto do Banco Nacional de Angola, no
prazo de 30 (trinta) dias uteis apds a data da deliberacdo de
reconduc@o.

ARTIGO 12°
(Recusa e revogacio da autorizacio)

1. A falta de idoneidade, qualificagéo profissional, inde-
pendéncia ou disponibilidade dos membros dos drgdos
sociais, gestores com fun¢Ges relevantes ou gerente de
sucursal ou escritério de representacdo € fundamento de
recusa da respectiva autorizagio para o exercicio de funcGes.

2. Arecusa da autorizagdo com fundamento em falta de
alguns dos requisitos mencionados no nimero anterior €
comunicada pelo Banco Nacional de Angola, aos interessa-
dos e a Institui¢do Financeira.

3. O mandato dos membros dos dérgios sociais apenas
pode ser iniciado apds autorizacdo do Banco Nacional de
Angola, devendo a Institui¢io promover o registo de fun-
c¢oes dos referidos membros junto da Conservatéria do
Registo Comercial apos a autorizac@o.

4. A autorizacdo para o exercicio de fungtes pode ser
revogada a todo o tempo em face da ocorréncia de circuns-
tancias supervenientes, susceptiveis de determinar o néo
preenchimento dos requisitos de que depende a autorizacio.

5. A autorizacdo € revogada quando se verifique que foi
obtida por meio de falsas declaragdes ou outros expedien-
tes ilicitos, sem prejuizo das sangdes que ao caso couberem.

6. Arevogacio da autorizagéo para o exercicio de fung des
tem como efeito a cessagdo imediata de fun¢des do membro
em causa, devendo o Banco Nacional de Angola comuni-
car tal facto a referida pessoa e a Instituicdo Financeira, a
qual adopta as medidas adequadas para que aquela cessago
ocorra de imediato, devendo promover o registo da cessagdo
de func¢des do membro em causa junto da Conservatéria do
Registo Comercial.

7. O disposto nos niimeros anteriores aplica-se, com as
necessarias adaptacGes, aos gestores com fungdes relevan-
tes e gerentes de sucursal e de escritorios de representacao.

ARTIGO 13°
(Registo junto do Banco Nacional de Angola)

1. As Instituices devem requerer ao Banco Nacional
de Angola o registo dos candidatos designados ex novo,
quando nio tenha sido solicitada autorizacio para o exer-
cicio de fun¢des previamente a designagfo, no prazo de 30
(trinta) dias, a contar da respectiva data de inicio de fun-
¢oes, nos termos do n.° 1 do artigo 60.° da Lei de Bases das
Institui¢ des Financeiras.

2. Nos casos de reconducdo de todos os membros que
compdem o Orgio de Administracio ou Fiscalizacdo,
quando nio tenha sido solicitada autorizacio para o exer-
cicio de fun¢des previamente a designacdo, as Instituicdes
devem requerer ao Banco Nacional de Angola o registo
das pessoas reconduzidas no momento da apresentacdo do
pedido de autorizacdo para o exercicio de fungdes.

3. Nos casos em que tenha sido solicitada autorizagéo
para o exercicio de fun¢Ges previamente a designacdo, as
Institui¢des devemn requerer ao Banco Nacional de Angola
o registo dos candidatos designados ex novo ou reconduzi-
dos no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data em que foi
concedida a referida autorizagéo, sob pena de caducidade da
mesma, devendo tal pedido de registo ser acompanhado de
copia da acta da qual conste a deliberagéo da designac@o dos
candidatos.

4. Ao pedido de registo de suplente em Orgdo de Admi-
nistracdo ou Fiscalizac@o € aplicavel o disposto nos niimeros
anteriores, com as necessarias adaptag oes.

CAPITULO IV
Disposicoes Finais
ARTIGO 14°
(Documentos)

1. Quaisquer documentos oficiais exigidos nas disposi-
¢oes do presente Aviso devem ter sido emitidos ha menos de
3 (trés) meses.

2. No caso de cidaddos estrangeiros ou néo-residentes,
a demonstracio da veracidade das informacGes prestadas
devem ser comprovadas através de qualquer documento,
meio ou diligéncia considerado valido, idéneo e suficiente,
nomeadamente através de documento equivalente, emitido
por entidade competente do pais de origem.

3. Todos os documentos para a instru¢do do pedido,
redigidos em lingua estrangeira, devem ser traduzidos para
lingua portuguesa e devidamente certificados.

ARTIGO 15°
(Iransicio do registo electronico)

Caso oregisto electronico em uso n#o seja o Sistema de
Supervisdo das Institui¢des Financeiras (SSIF), nos termos
do artigo 7.° do presente Aviso, o Banco Nacional de Angola
reserva-se o direito de determinar um outro sistema electro-
nico a ser utilizado.

ARTIGO 16°
(Sancdes)

A violagdo dos preceitos imperativos do presente Aviso,
constitui infrac¢do punivel nos termos Lei de Bases das
Institui¢des Financeiras.

ARTIGO 17°
(Revogacio)

Ficam revogadas todas as disposi¢Ges que contrariam o
disposto no presente Aviso, nomeadamente o Aviso n.° 11/13,
de 10 de Julho.

ARTIGO 18°
(Entrada em vigor)

O presente Aviso entra em vigor na data da sua
publicag@o.

Publique-se.

Luanda, aos 20 de Mar¢o de 2020.

O Governadort, José de Lima Massano.
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Secgdo I - Requerimento
ANEXO I
Registo Especial
I'~{t’11:m=.-r:cI _lélnicn de Deta de' entrics
I(‘EN'UE'RE]: do Anexo:
(Para uso do BNA) LIS O B
Click here to enter | Click here to enter
| et text.

De forma a aferir o cumprimento dos requisitos legais estabelecidos nos artigos 57.°, 58.°, £0.9,
63.9, 117.9 e 118.° da Lei n.? 12/15, de 17 de Junho, Lei de Bases das Instituicdes Financeiras, e,
nos termos do artigo 4.2 do Aviso n.? 10/2020, sobre Registo especial ofs) requerente(s) que
pretenda(m) iniciar actividade financeira em Angola ou no estrangeiro, assim como aqueles que
pretendem alterar os elementos sujeitos a registo, nos termos do disposto na alinea d) do n.2 1, do
artigo 58.° Lein.? 12/15, de 17 de Junho, Lei de Bases das InstituicGes Financeiras deve(m) entregar
a seguinte informagao:

» Requerimento para o registo da Instituicdo Financeira junto do Banco Nacional de Angola
devidamente assinado (Seccgo I);

» InformagBes gerais sobre a Instituigdo (Seccgdo I)

O presente Anexo deve ser preenchido em formate Hord'e remetido para o e-mail do Departamento de SupervisBio Bancdrla (dsb®bna 20), enquanto
nao estiverem criadas as condicfies para remessa por meio de outros dispositives informaticos,

Nao obstante © disposto no paragrafo anterior, o pedido de reqisto apenas serd considerado como formalmente entregue apds a recepcio deste
documento, em duplicado, devidamente preenchido em PORTUGUES ¢ assinado pelafs) requerenta(s), na seguinte morada:

Banco Nacional de Angola

Av. 4 de Feverelro n.? 151, Luanda - Angola | Caixa Postal 1243
Luanda

(+244) 222 339 125

hitp://veeny. bna.aof
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Exmo Sr. Governador
do Banco Nacional de Angola

Nos termos do disposto no artigo 49.° e 117.° da Lei n.® 12/15, de 17 de junho, Lei de Bases das Instituicbes
Financeiras, o(a) abaixo assinado(a) [preencher nome] na condicdo de representante com poderes para
vincular a Instituic8o Financeira [preencher com a denominacfio social], com sede em [preencher o
local da sede], vém requerer ao Banco Macional de Angola o [registo especial ou alteracio dos
elementos do registo] da supra referida Instituicdo Financeira.

Mais declara, sob compromisso de honra, gue as informages prestadas correspondem & verdade, ndo tendo
omitido quaisquer factos relevantes para a instrugio do pedido.

Mais declara que se encontra consciente de que o incumprimento de deveres de informacéo, comunicacao
ou esclarecimento constitui motivo de recusa do pedido de registo, bem como a prestacdo de falsas
declaraces constitui uma infracgdo legalmente punivel nos termos do artigo 151.9 e 152.9 da Lei n.0 12/15,
de 17 de Junho, sem prejuizo das sanciies penais aplicaveis.

E compromete-se, por Ultimg, a comunicar ao Banco Nacional de Angola imediatamente apés a sua
verificagdo, todos os factos susceptiveis de modificar alguma das informaces acima prestadas.

Por fim, o(a) abaixo assinado(a), [preencher nome] autoriza o acesso do Banco do Nacional de Angola as
informagdes a respeito da instituicao, constantes de qualquer sistema plblico ou privado de cadastro e
informacBes para efeitos de andlise do presente requetimento.

Nestes termos, pede e espera deferimento,

Local e data:

Assinatura do(a) requerente(a):

(Assinatura conforme documento de identificacgo)

(Obs.: Juntar para os devidos efeitos cdpia autenticada da procuragio de poderes atribuido ao
representante pela instituicio financeira),
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2.3

2.4

Seccdo II - Informacies Gerais

Instituicdo Financeira
Designacio ou denominacdo social I f
Natureza da instituicdo I I
Morada da sede I f
Localidade I |
Cédigo postal [ |
Caso aplicAvel, Nimero Unico de [| I
Referéncia (NUR) da instituicio
Caso aplicavel, nimero de registo da || f
instituicdo
Identificacdo
Nimero de identificacdo fiscal I |
Local de emissao I |
Mimero do registo estatistico I |
Razdo Pelo Registo
Acontecimento: ) Registo de nova instituicgo financeira [ |

i) Alteracdes nos elementos do registo [
Caso tenha assinalado a opgao i) |
Alteracbes nos elementos do registo”
indique quais:
Contactos
Contacto telefénico l |
Fax I f
E-mail I |
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Seccdo II - Informagoes Gerais

Acompanham os Seguintes Documentos no Caso de 1.° Registo da Instituicio Financeira:

Caso a informagdo e ou decumentacdo entregue, durante o processo de autorizacio, relativas a accionistas
ou sdcios fundadores com participaciio qualificada da Instituicio Financeira, tenha sido objecto de
alteragtes, fornecer o Anexo IT do Aviso — ParticipacBes, Anexo — Accionistas ou sécios

Fotocdpia da escritura piblica de constituicao devidamente autenticada
Fatacdpia do comprovativo de inscrigdio do cadastro (registo fiscal)

Fotocopia da certiddo do registo comercial devidamente autenticada

Fotecopia do registo estatistico

Comprovativo de inscri¢io na seguranca social

Comprovativo de pagamento da publicacio dos estatutos em Didrio da Repiblica

Comprovative da realizagdo do capital social minimo mais metade da diferenga entre o montante subscrito
e o capital social minimo, de acordo com o n.% 3 do artigo 16.9 & o n.® 2 do artigo 105.° da Lei n.° 12/15,
de 17 de junhe, Lei de Bases das InstituigSes Financeiras, € demais regulamentag&o aplicivel

Caso aplicavel, certificado de autorizacao pelo Conselho de Ministros
Caso aplicavel, fotocdpia de acordos parassocials

Caso aplicivel, Anexo 11 do Aviso Registo Especial e Autorizaco referente aos érgios socials e outros cargos
relevantes devidamente preenchido, acompanhado da documentacio sollcitada

I 1 A R [ /5 1 (T [ (O P

Caso tenha assinalado a opgdo “Alteracdes nos elementos do registd” na subsecgio 2.3 da seccio 2 — Informagbes
gerals, Indique quais os documentos comprovativos que acompanham o presente requerimento:
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Secgdo II - Informacdes Adicionais

Em caso de impossibilidade da apresentacdo de um des documentos solicitados neste Anexo, a requerente deve indicar
qual o documento em falta, motivo e data prevista de envio ao cuidado do Banco Nacional de Angela.

Documanto “m Motivo de Impossibilidade de Apresentacio E::EE:{ .:SEE
i 1 NC - B ]
C M il i l
. ] ) [ | |
1_ ] [—] ] (—
- il ][ ][ ]
[ I ] [ ] ]
C Il IC | ———— |

Caso considere necessério fornecer documentagge adicional relevante para efeitos de andlise da informacio e ou
documentacio solicitada pelo Anexo, a requerente deve indicar o nome do documento, secgio ao qual estd
associado e o motivo da relevancia do documento.

Tw— Seccio
Documento Aplicivel Motivo de Entrega dg_nucumuntn

1
=4
|
l
]

|

~—— Il [ T [/
(NS | SN § ) SSN | ) US| SN ) () S ) SS—

|
l
L
|
|
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Seccgdo II - Informacgoes Adicionais

AUTORIZACAO DE CANDIDATOS

Cargo em Instituigao Financeira Sujeito a Autorizagao

De forma a aferir o cumprimento dos requisitos legais estabelecidos nos artigos 57.9, 58.9, 60.9,
63.9, 117.% e 118.9 da Lei n.° 12/15, de 17 de Junho, Lei de Bases das InstituicBes Financeiras,
e, nos termos do artigo 8.° do Aviso n.? 10/2020, sobre Registo Especial deve ser providenciada
a seguinte informac&o relativamente a pessea singular ou o responsavel da pessoa colectiva que
pretenda exercer um cargo num o6rgdo social ou como director ou gerente de uma Instituicdo
Financeira autorizada pelo Banco Nacional de Angola:

» Anexo II - Questionario sobre idoneidade, qualiﬁcag&o' profissional,
independéncia e disponibilidade

» Anexo III — Matriz de apreciacao colectiva pela instituicdo dos drgaos de
administracio e fiscalizacao

> Anexo IV - Lista de Validacao do Processo de Autorizacdo para o Exercicio de
Fungdes
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Seccao II - Informagoes Adicionais

ANEXO II
Questionario sobre Idoneidade, Qualificacao Profissional, Disponibilidade,
Independéncia e Conflitos de Interesses

Antes de comegar a preencher o presente questionario, leia atentamente todo o seu contelido,
bem como as respetivas indicagdes de preenchimento

DECLARAGAO DA PESSOA RELATIVAMENTE A QUAL SE SOLICITA AUTORIZAGCAO PARA O
EXERCICIO DE FUNCOES
(doravante designada por "Candidato™)

Eu, (nome completo do Candigate) declaro, sob compromisso de honra, que as informacOes prestadas neste
questionario correspondem 4 verdade e se encentram completas e que, em face das mesmas, considera reunir
os requistos necessdrios, nos termos definidos pela Lei de Bases das InstituicBes Financeiras (“LIBF") & demals
legislacio aplicivel, para contribuir para a gestio sa e prudente da Instituigdo Financeira__, ou para a sus
adequada fiscalizaggo.

Mais declaro estar ciente das cbrigactes decorrentes das normas vinculativas, gue s3o relevantes para as fungGes
que pretendo desempenhar e manifesto o meu propdsito de cumprir continuadamente com as mesmas.

Dedlaro ainda, sob compromisso de henra, que, caso no decurso do mandato ocorma qualquer facto superveniente
a autorizacsio para o exercicio de funges que seja susceptivel de afectar os requisitos de adequacdo e altere
as informagtes constantes do presente questionario, informarei de imediato o Banco Nacional de Angola, através da
Instituicdo.

Mais declaro que estou consdente de que a prestacio de informaches falsas ou omissas pode constituir fundamento
para a recusa ou revogasao da autorizacdo para o exercicio de fungbes, sem prejuizo da eventual aplicacio de sangtes
penais ou contravencionais.

Data, I{

(Assinatura do Candidato)
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Secgdo II - Informagodes Adicionais

1. CUMPRIMENTO DO DEVER DE INFORMACAO RELATIVAMENTE AO TRATAMENTO DE
DADOS PESSOAIS

a) Responsavel, fundamento e finalidade

Os dados pessoais recolhidos através do presente questionario sdo tratados pelo Banco Nacional de Angola, pessoa
colectiva de direto  plblico, ocom sede na Avenida 4 de Fevereiro, @ 151,
Caixa Postal 1243 e demais legislacdo de proteccio de dados aplicivel, com base no exerciclo de fungbes de interesse
plblico de que o Banco Nacicnal de Angola esta investido.

O referido tratamento de dados tem como finalidade a avaliacdo da adequagio para o exerddo de fungbes de
membros de drgdo de administragaa ou fiscalizagdio, de gerentes de sucursais ou de escritdrios de representacio ou
de titulares de fungbes essendais por parte do Banco Nacional de Angola, nos termos previstos nos artigos 31,2 e
seguintes da LIBF e demais legislacio aplicivel,

Os dados pessoals recolhidos através do presente questionério podem ainda ser tratados pele Banco Nacional de
Angola para o exercicio dos seus poderes de supervisio, designadamente para as seguintes finalidades posteriores:

- Registo junto do Banco Nacional de Angala;

= Revogacdo de autorizacio para o exercicio de funghes;

- Aplicacao de medidas sancionatorias;

- Publicitagao de identificag3o dos membros dos drgdos de administragdo e fiscalizacio no sitio da internet do
Banco Nacional de Angola.

b) Obrigatoriedade
0 fomecimento de dades para estas finalidades é obrigatdrio.

¢) Conservagio

Os dados recolhidos serdio conservados durante todo o periodo de exercicio de fungbes e apds a sua cessaciio, pelo
tempo correspondente ao prazo prescricional do procedimento criminal ou contravendional aplicavel por ilicitos
relacionados com a actividade. Caso ndo haja lugar ao exercicio de fungBes, o prazo de conservagdo dos dados
recolhidos termina com o prazo legal de revis3o da decisdo por parte do Banco Nacional de Angola.

d) Destinatario

Os dados pessoais recolhidos podem também ser comunicados a Comiss&o de Mercado de Capitais ("CMC"), a
Agéncia Angolana de Regulagdo e Supervisdo de Seguros ("ARSEG") e a autoridades congéneres, no dmbite dos
pederes de cooperagio com estas autoridades.
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€) Decistes individuais automatizadas
0 tratamento dos dados recolhidos nfio importa decisfes individuais automatizadas.

f) Transferéncia de dados pessoais
Os dados pessoais recolhidos podem também ser comunicados a autoridades congéneres de paises terceiros, no
ambito dos poderes de cooperacéo com estas autoridades.

g) Contactos

0s referidos direitos sdo exercidos através de solicitagdo Banco Nacional de Angola, mediante preenchimento de
formutdrio disponibilizado para o efeito, nas instalagiies do Banco Nacional de Angola ou, ao invés, para os seguintes
enderegos:

Correio postal:
Banco Nacienal de Angola

Avenida 4 de Fevereirg, n.% 151,
Caixa Postal 1243

Tomei conhecimento,

Noma:
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L]
L]

Ol
[

Designacdo da Instituicao Requerente:
Nome completo do(s) signatario(s):
Cargo(s)/Qualidade:
Assinatura(s):

2. DECLARAGAO DA INSTITUICAO QUE APRESENTA O PEDIDO DE AUTORIZAGAO
(doravante designada por "Instituicio Requerente”)

0O(s) abaixo assinado(s), em representacdo da Instituicio Requerente, declara(m) o seguinte:

Tante quanto € do conhecimento da InstituicBo Reguerente, as informacches prestadas no presente
questionério correspondem & verdade e encontram-se completas.

Caso, no decurse do mandate, tome conhecimento de qualquer facto superveniente 3 autorizacdo para o
exercicio de funcies que seja suscetfvel de afetar os requisitos de adequacio do Candidato e altere a informacio
constante do presente questiondrio, a InstituigBo Requerente informard de imediato o Banap Nadonal de Angola,

A Instituicio Requerente procurou obter a informacdo mails completa e atualizada possivel sobre o Candidato
& essa informacao fol devidamente ponderada e tida em oonta na avaliagio da adequaco do Candidato para o
exerdicio das fungbes em causa.

A fungdo para a qual se solicta a presente autorizacdio corresponde aquela que se prevé gque o Candidato venha
efetivamente a desempenhar.

Com base nas informacges que procurou obter a respeito do Candidato e tendo presente os requisitos de
adequagdo para o exercicio de funcies estabelecidos no LIBF e as disposiches da restante legislacdo aplicavel, a
Instituicao Requerente considera que o Candidato é adequado para o exerdicio das fungbes a que se propfe,
apresentande a capacidade de assegurar, em permanéncia, a gestio s8 e prudente da Instituicio Requerente
ou 2 sua adequada fiscalizacdo, conforme consta do respetivo relatdrio de avaliacao individual.

A Instituicdo Requerente informou o Candidato sobre as responsabliidades legais e regulatdrias associadas as
fungdes que o mesmo pretende desempenhar.

Confirma(m) que possui(en) poderes bastantes para prestar as declaragBes supra referidas e assinar o presente
questiondrio em nome e representacdo da Instituicio Requerente.

Data:

(Acrescentar mais linhas se necessario.)

(Quem assina o questiondrio em nome e representacio da Institulcdo Requerente devera ser afs) pessoa(s) ou
érgdo a quem foi atribuida a responsabilidade, em representacio da sodiedade, de efetuar a avaliacio da adequacio
do Candidato, nos termos da Lel de Bases das Instituighes Financeiras (LIBF), cuja identificacBo consta da politica
intema de seleccio e avaliagio da adequacio dos membros dos drgos de administragdo e de fiscalizagdo
aprovada pela Assembleia Geral da Instituicdo Requerente.)
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PARTE 1. TIPO DE AUTORIZAGAD

AutorizAGHo PREVIA A DESIGNAGEO? Sim |:| Nie [ ]

PARTE 2. INFORMAGAO SOBRE A INSTITUICAO REQUERENTE

2.1. IDENTIFICACAD
Firma ou denominagio

Tipo de Instituicdo (Institulcie de Crédite, Saciedade Financeira, Instituicio de Pagamento ou Instituigio de Moeda Electrénica)

A InstituicBo em causa integra o Sector Plblico Empresarial, nos termos constantes da Lei n.® 11/13, de 3 de Setembro?

Sim D Nao |:|
Morada
Telefone Fax
Enderego Electrdnico
E uma Instituicdo Significativa?  Sim EI N&o D

2.2. OQuTRA AUTORIDADE DE SUPERVISAO FINANCEIRA NACIONAL A QuAL A INSTITUICAD REQUERENTE ESTA SUJETTA

ARSEG sm [] Néo [ ]

cMC Sim D NEo |:|

2.3. PESSOA DE CONTACTO NO AMBITO DO PROCESSO DE AUTORIZACAO E SUBSEQUENTE REGISTO
Nome:

Cargo.

Morada Profissional (preencher apenas se ndo coincidir com a morada indicada para a Instituicdo Requerente)

Telefone: Fax

Endereco Electranico,
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PARTE 3. INFORMAGAO SOBRE O CANDIDATO

3.1.IDENTIFICAGAO E CONTACTOS

Nome completo

Género: Feminino I:l Masculino
Data de nascimento ! / (dia/més/ano)

Distrito Municipio

Pais Nacionalidade

Documento de identificacdo N.2

Emitide por em / !
Data de validade / /

Numero de identificagdo fiscal

Residéncia habitual (rua / n.? { andar)

Localidade Codigo Postal - Pais
Data de inicio desta residéncia: / /

Contacto telefonico Fax

Enderego de correio electronico

Sim Ndo

3.2.Autorizacdes ou registos do Candidato,

actuais ou passados,

3.1.1. Autorizacdo do Candidato para que as comunicacbes a promover pelo Banco Nacional de Angola
sejam efectuadas através de telefone, de fax ou de correio electrénico, para os contactos acima referidos

incluinde eventuais recusas, em

autoridades de supervisdo nacionais ou estrangeiras, {designadamente referentes ao exercicio de funcoes
como membro de orgdoc de administracio ou fiscalizagdo, gerente de sucursais e escritorios de
representagao, adquirente de participages qualificadas, etc.)

{Adicionar espaco e as linhas de preenchimento a este campo que sejam necessarias para a prestacdo da informacdo
completa)

Autoridade de Inclui avaliacao sobre | Conclus3o sumaria da
o 2 Data da . - s
supervisao nacional ou Tnstitulcso Funcaes [Data de Iniclo| Data de fim aca idoneidade? avaliacdo
estrangelra siralidcad (Slm / Nao)

Banco de

Angola

CcMC

ARSEG

Em caso de recusa de autorizacdo ou registo, ou de avaliagio positiva com condicdes ou recomendagdes,

indicar de forma detalhada as razfies. 1 Ex. positiva, positiva com condigOes, positiva com recomendacgOes ou negativa
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PARTE 4. FUNCAO PARA A QUAL SE SOLICITA AUTORIZACAO
4.1. Cargo

(Indicar se assume presidéncia ou vice-presidénda de drgdo colegial)

4,2. Funcbes executivas / gestio corrente SIMD Nilal:]

4.3. Pelouro (dreas concretas sob respansabilidade do Candidato)

4.4. Descrigdo tio detalhada quanto possivel dos principais deveres, responsabilidades e tarefas inerentes s
funcBes para as quais se solidta autorizacio, bem como indicagiio do niimero de subordinados e do
niimero de horas por semana. Se aplicivel, indicacio de outras funcGes que o Candidato ird exercer na
Instituicio Requerente. (ESTa QUESTAQ DIRIGE-SE, EM PRIMEIRA LINHA, A INSTITUICAD REQUERENTE)

4.5. Indicacio dos comités que se prevé que o Candidato venha a integrar em resultado do exerddo das
fungbes para as quais se solicita autorizacio

4.6. O Candidato € indicado conio independente para o exerdcio do cargo?

sm|[ ] N0 [ | Nsoaplicivel [ ]

4.7. Mandato - (AND - AND)
4.8. Data de nomeacso (prevista) [ / (D1a/MEs/anD)

4.9, Designagio ex novo Sim [ neo[]
Recondugio Sirn |:| NEo [

4.10. Em caso de reconduc3o, o pedido de auborizacio para o exerddo de fungfes fol apresentado no prazo
estabelecido no Avisa?

S[mlj NﬁnE’

Caso a resposta seja negativa, indicar a razdo.
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4.11. O Candidato vai substituir alguém no cargo? (esta informagao é dispensada nos casos de designacio de
membros do érgio de administracio ou de fiscalizacio para um novo mandato)

SimD NEGD

Em caso afirmativo, indicar quem e quais as razdes.

4.12. Indicar a natureza do vinculo do Candidato com a Instituicio Requerente (mandato, contrato de trabalho,
prestac3o de servigos ou outro)

4,13. 0 Candidato exercera 0 cargo em conselho de administracio como nomeado nos termos da Lel das
Sociedades Comerciais?

Sim D N&o I:l

Em caso afirmativo, indique a pessoa colectiva que ofa nomeou.

4.14. O Candidato exercerd o cargo em drgéo de fiscalizagio em representacio de uma sociedade (SROC ou
outra)?

Sim D Ninl:l

Em caso afirmativo, indique a socedade que representa.
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PARTE 5. IDONEIDADE

As respostas as questes infra deverdoe ter em conta situagdes ocorridas em Angola ou no estrangeiro.

Quanto &s questdes colocadas nos pontos 5.5 a 5.12, a referéncia a processos de contravencio ou insalvéncia
abrange processos de natureza equivalente (i.e. processos de contravengao ou liquidagdo), instaurados ao abrigo

de legislagdo nacional ou estrangeira.

Questdes dirigidas ao Candidato

Sim

5.1. Alguma vez Ihe foi recusado, cancelado ou revogado a

autorizagdo, o registo, 3 admissdo ou licenca para o exercicio de uma actividade
comercial, empresarial ou profissional por autoridade de supervisio, ordem
profissional ou arganismo com funges andlogas, ou fol destituido do exerclcio de
um cargo por entidade piblica, ou alguma vez foi inibido de tal exercicio pelas
autoridades competentes?

(A resposta deverd abranger autoridades do Sector financeiro e ndo financeiro)

5.2. Alguma vez foi despedido, teve um vincule cessada (de

forma irwoluntéria) ou foi destituido de cargo que exigisse uma espedial relacio de
confianga?

(Ex: destituicio do cargo de administrador ou eguivaiente ou

solictagdo para que renunciasse a tal carga)

5.3. Alguma vez foi proibido, por autoridade judicial, autoridade de supervisao, ordem
profissional ou organismo com funcbes analogas, de agir na qualidade de
administrador ou gerente de uma socedade civii ou comercal ou de pela
desempenhar fungbes?

5.4. Nguma vez fol inclufda mencio de incumprimento sobre si
na central de responsabilidades de crédito ou em quaisquer ottros registos de
natureza andloga, por parte da autoridade competente para o efeito?

5.5. Alguma vez fof declarado insolvente ou comre termos algum
processo de insolvénda contra si?

5.6. Alguma vez foi dedarada a insolvéncia ou corre termos
algum processo de insolvéncla contra empresa por si dominada ou de que tenha sido
director, gerente ou membro do drgdo de administracio ou fiscalizacdo?

5.7. Comre termos ou foi conduido algum processo de
recuperagdo ou liquidagio de entidades por si geridas ou em gue tenha sido ou seja
titular de participacdo qualificada?

58 Encontram-se em curso ou concluidos processos

administrativos, processos criminais ou acgBes divels que possam ter um impacto
significative sobre a sua solidez financeira ou existem outras circunstincias desta
natureza a atender?
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5.9. Alguma vez foi acusado, prenunciade ou condenade por

crimes contra o patrimdnio, crimes de falsificaggo e falsidade, crimes contra a realizacio
da justica, crimes cometidos no exercicio de functes plblicas, crimes fiscais, crimes
especificamente relacionados com o exerddo de actividades financeiras e
seguradoras e com a utilizacdo de melos de pagamento e, ainda, crimes previstos no
Lei das Sodedades Comerdials ou encontram-se em curso processos desta natureza?

5.10. Corre termos em algum tribunal qualquer outro processo

de natureza criminal contra si ou contra alguma sociedade por si dominada ou em que
exerca ou tenha exercido funcSes de director, gerente ou membro do d4rgdo de
administragdo ou fiscalizag8o, nfo referido nos pontos anteriores, ou foi condenado,
ou tal socisdade, em processo desta natureza?

5.11. Alguma vez foi acusado ou condenado pela prética de

infracches as regras legais ou requlamentares que regem 2 actividade das Instituighes
Financeiras Bancdrias e NSo Bancarias e das sociedades gestoras de fundos de pensfes,
bem como das normas gue regem o mercado de valores mobilidrios e a actividade
seguradora ou resseguradora, incluindo a medfagdo de seguros ou ressegures?
(Incluir  processos  judiciais, bem «come processos de

contraordenagdo intentados pefo Banco Naclonal de Angola, pela CMC, pela ARSEG,
pela Autoridade da Concorréngia ou por supervisor estrangeire, em curso oy concluides
por qualquer motive)

5.12. Alguma vez uma sociedade per si dominada ou em que

exercesse funcbes de administracio, geréncia ou fiscalizacio foi acusada ou
condenada pela pratica de infraccGes as regras legais ou regulamentares que regem
a actlvidade das instituighes financeiras bancirias, das instituicGes de pagamento e das
instituigbes de moeda electronica e das sociedades gestoras de fundos de pensbes,
bem como das normas que regem o mercado de valores mobilidrios e a atividade
seguradora ou resseguradora, incluindo a mediaco de seguros ou resseguras?
(Incluir processos judicials, bem como processos de contraordenagdo intentados pefo
Bance Nacional de Angola, pela CMC, pela ARSEG, pela Autoridade da Concorréncia ou
Por supervisor estrangeiro em curso ou concluitios por qualquer motive)

5.13. Encontram-se em curso ou concluidos quaisquer
processos relacionados com a infracgdo de regras disciplinares, ou regras deontoldgicas
ou de conduta no ambito de actividades profissionais reguladas?

5.14. Alguma vez fol objecto de destituicio judicial, ou de

confirmacdo judiclal de destituicio por justa causa, como membro de drgdo de
administragio ou fiscalizacdo de qualquer sociedade comerdial?

(Em caso afirmativo, fazer referénciz 305 factas concretos que tenham determinado taf
destituicas ou confirmagss)

5.15. Alguma vez foi condenado, por danos causados a

sociedade, a socies, a credores socials ou a terceiros, na gualidade de administrador,
director ou gerente de qualquer sociedade comercial ou encentram-se em curso
processos desta natureza?

5.16. Algum processo dos tipos adma referidos fol resolvido
por acordo entre as partes ou no dmbito de resolugio altemativa de litigios
{se aplicavel)?
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5.17. Em de resposta afirmativa a alguma das questdes anteriores, indicar:

- Relativamente a eventuais processas;

a)
b)
<)
€
e)
f)
a)
h)
D)

Factos que motivaram a instauracaoe do(s) processo(s);
Tipo(s) de ilicito ou de crime;

Data da constitulcio como arguido, acusacgo, prondncia, condenacBo ou arguivamento do progesso;

Envelvimento pessoal do Candidato na infragio em causa;

0 tempo decorride e a conduta do Candidato desde o alegado incumprimento;

Pena, colma ou sangdo aplicada ou que se prevé que venha a ser aplicada;

Tribunal ou entidade que condenou, sancionou ou que conduiu 0 Processe; e

Tribunal ou entidade em que corre o processo e a fase em que O Processo se encontra; e

Quaisquer outras dircunsténcias agravantes ou mitigantes.

- Relativamente a eventuais insolvéncias:

)
b)
o)
)

- Relativamente a eventuais recusas de autorizacio, registo, admiss8o ou licenca para o exercicio de
uma atividade comercial, empresarial ou profissional, o respetive fundamento.

Denominacio das empresas envolvidas em processo de insolvéncia;
FungBes concretamente exercidas nessa empresa;

indicaco sobre se a insolvéncia foi considerada dolosa ou negligente, nos termos do Codigo Penal; e
indicagdo sobre se a insolvéncia foi qualificada como culposa ou fortuita, nos termos do Codigo de Processo

Civil.

Acrescentar informacgies adicionais que sejam consideradas relevantes.

Caso seja necessario, poderd adicionar linhas de preenchimento a este campo, ou apresentar as informacges em

documento anexo.

Questio dirigida 3 Instituicio Requerente

Sim

N&o

5.18. Alguma vez o drgio competente da Instituicdo
Requerente tomou alguma deliberagBo sobre quaisquer aspetos
relacionados com a idoneidade do Candidato?

5.19. Em caso afirmativo, explicar as drounstancias.
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PARTE 6. QUALIFICACAO E EXPERIENCIA PROFISSIONAL — CURRICULUM VITAE

6.1.QUALIFICACAD PROFISSIONAL

Designaco do curso f
formacao

Datas de inicio e fim

Instituicdo de Ensino

6.2.EXPERIENCTA PROFISSIONAL
6.2.1.Experiéncia profissional relevante no Sector bancério ou financeiro

Entidade |Dimensdo| Cargo Areas de Principais Nimero de Data | Data | Razbes para
(nivel de | atuagdo | responsabilidades | subordinados | de | de | 3 cessagio
reporte) inicio | fim

6.2.2 Experiéncia profissional relevante fora do Sector bancario ou financeiro
Entidade | Dimensio | Cargo Areas de Principais Nimerode | Data | Data | Razdes
nivel de | atuacdo | responsabilidades | subordinados | de de para a
{repurte) ' . infcio | fim cessacao

6.2.3.Informacdo adicional relevante

(Caso haja informagdo adicional que seja relevante para densificar o nivel de experiéncia que resulta dos cargos
indicados nos quadros anteriores, tal devera ser referido. Ex.: natureza e grau de complexidade da entidade em gue o
Candidato exerceu fungbes, incluindo a respetiva estrutura organizacional, poderes de decisio e ndmero de
subordinadas.)
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6.2.4 Factores de avaliacdo compensatérios (ex.: outro tipo de experiéncia profissional, evidéncia
da capacidade do Candidato para desafiar os restantes membros do drgdo a que pertence
e/ou outros drgdos, adequacdo geral dos restantes membros do drgdo, conhecimentos
especializados do Candidato que sejam relevantes para as fungies a que se propde, cargo
limitado no tempo que requeira que a pessoa em cause ocupe o cargo & justifique a sua
designacédo, entre outras situagtes pontuais)

Areas

Avaliagdo (Elevado, Médio-Elevado, Médio-Reduzido
ou Reduzido)

Mercados financeiros

Enguadramento regulamentar e requisitos legais,
Incluindo em matéria de prevengdo de branqueamento
de capitais e financiamento de terrorismo

Planeamento estratégico e conhecimentos sobre a
estratégia ou o plano de negdcios de uma Instituicdo e a
execugao dos mesmos

Gestdo de riscos (identificacdo, avaliacde, monitorizacao,
Controlo e mitigacdo dos principais tipos de risco de uma
instituicdo), incluindo experiéncia directamente
relacionada com as responsabilidades do membro

Contabilidade e auditoria

Avaliacdo da eficdcia dos procedimentos de uma
instituicdo, criando  procedimentos eficazes de
governacdo, fiscalizacdo e controlo

Interpretacdo da informacdo financeira de uma instituicdo,
identificagdo das principais questdes com base nesses
dados e dos controlas e medidas apropriadas

6.2.5.0utra experiéncia especializada relevante (enumerar)

Entidade formadora
(Instituicdo Requerente ou
indicar o nome da entidade

externa)

Contetido

Data de inicio Data de fim
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6.2.6.0 Candidato ird frequentar formacio especializada antes do inicio de funcbes ou durante o
primeiro ano de funcdes?

Sim _ Nao
Em caso afirmativo, indicar

6.2.7.Quando esteja em causa o exercicio de fungdes em Grgéo colegial, identificar em que medida
o Candidato contribui para a adequacio colectiva do érgio. Indicar ainda, por referéncia a
pontos fracos eventualmente identificados na composicio colectiva do drgio, em que medida
a designacdo do Candidato contribui para a resolugio de todos ou de alguns desses pontos
fracos.
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PARTE 7. DISPONIBILIDADE

7.1. LISTA DE TODOS 05 CARGOS EXICCUTIVOS ENAD EXECUTIVOS, BEM COMO DE TODAS AS qQueo C DESEMPENHAR CUMULATIVAMENTE
Devern ser indicados todes os cargos snde'lﬁﬁosmrtﬁnsemémﬁcs sodals (emet cargos em &gau da admnshag!o e fistalizacda ou ra Mesa da Asgernblah Geral), bem coma outras
| atividades profissionals (carges de direglio ou funzBes como r, auditor, p , ebe.), independent te de estas fungbes

serem exercidas 2o abrigo de contraio de trabaho, de prestacéo de senm;os au outro vincuo e cuar sejam deserrpenhados em instituicdes do sector bancdro e nANCeiro, quer em
Instituiches de cutres sectores. Devem também ser Indicados e cargos exercidos em entidades sem fins ucratives (ex.: Fundagles, Associages, atc.

No que diz respeito a0s Candidatos que sejam Contabiistas ou Paritos Contabiistas e que exercem a sua actividade profissional inseridos numa Sociedade inscrita na Ordem dos Contabilistas
ou Peritos Contatilistas de Ang:la deverﬁ zer h-udn:ado o cargo exercido na Sociedade, sendo af contabilizado o tempo necessdrio an desemparho de todnes cs cargos de Contabilistas ou

Peritws Contabilist hados como membro de érg8o de fiscalizacio (incluindo o cargo de Tiscel Unico) devem ser sempre Indicados de forma autd

quer tals cargns sajam exercidos em renruenta;ﬁo de uma Sociedade inscritz na Ordem dos Contabilistas ou Peritas Contabilistas de Angola, quer sejam desempentados em nome nrupm
(Incluir no quadre ¢ carge a que respeile o p questiondrio, indicando-o em primeiro lugar, seguido das demair fungdes que o Candidalo prefende desempenhar em
acumuacao)

Casn safa nacessério, poderd adicionar espaco e linhas de presnchimento a este campa.

Largosijeitoa

Autor 2aci ou
NF ou A ‘ Relac
Instituigho Ciiiga de Cescrigha HNacional de Angola, Gesdo Temnao Hdmero Fi il
[marcar com” e e da Do Cargo/ natureza Oatade UMIE, ARSES ou Lorrente | despendido de darles adicionas outEas
for uma Fals e atividade Fitulign da relacdo prefissi | nomeacio autoridade de [Funces (homspor | reuniBes | (ex: comits, | Sntidadis
Enstituigio _mm"anenm da oral Jmandatn suparvisio Frecitivas semara ou | (poranof | presidéneiade R e
cotads) vilido IrstituicBa estrangera (Sim (Gim/NEa} | dies poranc) ) drpglos) Tuncles
e respativa
austaridade

/o)
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7.2, Informacio adicional

7.3. Algum dos cargos referidos em 7.1 supra foi autorizade como cargo ndo executive adicional, ac abrigo do disposto no artige 31.9 da LIBF?
Sm Man ||

Em caso afirmative, indica- qual o cargo

7.4, Em face das informacBes constantes desta Parte 7 do questionario, o Candidato e a Insttulcdo Requerente consideram que aquele assegura a disponibllidade

ia para o - de todas as activi que pr , tendo em conta as i & exig das 8 i de
formacao e d Ivi ko conti bem como a idade de uma gem para circunst:

Sm J Mo |__

fasi
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PARTE 8. INDEPENDENCIA E CONFLITOS DE INTERESSES — MEMBROS DO ORGAO DE
ADMINISTRAGAO E FISCALIZACAQO

8.1. EM cAso DE RESPOSTA AFIRMATIVA A ALGUMA DAS QUESTOES ANTERIORES, INDICAR SE O POTENCIAL CONFLITO
DE INTERESSES IDENTIFICADC FOI CONSIDERADO SIGMIFICATIVO OU NAD SIGNIFICATIVO. CASO SEJA CONSIDERADO
SIGNIFICATIVO, INDICAR COMO E PROPOSTO QUE SEJA MITIGADO E, CASQ NAD SEJA CONSIDERADO SIGNIFICATIVO,
APRESENTAR A CORRESPONDENTE JUSTIFICACAD.

Sim _| ET) _

Em caso afirmativo, explicar as circunstancias

8.2, O CANDIDATO OU QUALQUER PESSOA PROXIMA DO CANDIDATO ESTA DE ALGUMA FORMA ENVOLVIDO EM ALGUM PROCESSO
JUDICIAL OU LITIGIO EXTRAJUDICIAL CONTRA A INsTITUICAC REQUERENTE, A SUA EMPRESA-MAE OU SUBSIDIARIAS OU CONTRA,
ACCIONISTAS COM PARTICIPAGAO QUALIFICADA NA INsTITUICAO REQUERENTE, NA SUA EMPRESA-MAE OU SUBSIDIARIAS?

Sim I Nio |

1

Em caso afirmativo, indicar qual o conteddo e estado atual dos processos judiciais em causa e qual (is) a(s)
entidade(s) envolvidals).

8.3. O CANDIDATO DU ALGUMA PESSOA PROXIMA DO CANDIDATO TEM QUALQUER RELACAO PROFISSIOMAL (INCLUINDO O
EXERCICIO DE CARGOS DE ADMINISTRAGRO QU DE FISCALIZACAO, BEM COMO CARGOS DE DIREGAQ DE TOPO) OU QUALQUER
RELACAO COMERCIAL (QUER DIRECTA QUER INDIRECTAMENTE ATRAVES DE UMA EMPRESA A QUAL ESTEJA LIGADQ), OU MANTEVE
TAL RELAGAO PROFISSIONAL OU COMERCIAL cOM A INsTITUIGAC REQUERENTE, A SUA EMPRESA-MEE DU SUBSIDIARIAS, COM
ACIONISTAS COM PARTICIPACAO QUALIFICADA NA INSTITUICAO REQUERENTE, NA SUA EMPRESA-MAE OU SUBSIDIARIAS OUCOM
CONCORRENTES DA INSTITUIGAD REQUERENTE, DA SUA EMPRESA-MAE OU SUBSIDIARIAST

Sim _j NEo r

Em caso afirmativo, explicar as circunstancias

SE SE TRATAR DE UMA RELACAO COMERCIAL, INDICAR O SEGUINTE: (A) © VALOR FINANCEIRO QUE ESSA RELAGAQ COMERCIAL
REPRESENTA NOS NEGOCIOS 0 CANDIDATO OU DA PESSOA PROXIMA DO CANDIDATO, CONFORME APLICAVEL; {B) A DESCRIGAD
DA RELACAO COMERCIAL EM CAUSA E AS CORRESPONDENTES DBRIGACCOES DAS PARTES; (C) A IDENTIFICACAO DA EMPRESA
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ATRAVES DA QUAL A RELAGAO COMERCIAL FOI OU E DESENVOLVIDA, SE APLICAVEL; E (D) 0 PERIODO DE DURAGRD.

8.4. O CanDIDATD OU ALGUMA PESSOA PROXIMA DO CANDIDATO (PESSOALMENTE OU ATRAVES DE EMPRESA A QUAL ESTEJA
LIGADOSA) TEM ALGUM INTERESSE FINANCEIRO (TAL COMO PARTICIPACAO SOCIAL OU INVESTIMENTD) NA INSTITUIGAO
REQUERENTE, NA SUA EMPRESA-MAE OU SUBSIDIARIAS, OU EM CONCORRENTES OU CLIENTES DA INsTITUIGAD REQUERENTE,
DA SUA EMPRESA-MAE OU SUBSIDIARIAS?

Sim _l NEo | |
EmM c.us;Trmmmo, mﬁ;\; © SEGUINTE! (A) IDENTIFICAGAQ DA ENTIDADE EM CAUSA; (B) PRINCIPAIS ACTIVIDADES DA
ENTIDADE EM €AUSA; () RELACAO EXISTENTE ENTRE A ENTIDADE EM cAUSA E A Instrruicio RequerenTe; (D) PERIODO DE

DURAGAQ DA REFERIDA RELAGAO; E (E) A SEGUINTE INFORMAGAQ RELATIVA AQ INTERESSE FINANCEIRO

Princioais Relacdo entre a Relevancia do interesse
Nome da activi da?!es 45 entidade e a Periodo de financeiro (% do capital social e
entidade pi ) Instituicdo duracao dos direitos de votos ou valor do
entidade :
Reguerente investimento)

8.5. O CaNDIDATO FOI DESIGNADO PARA REPRESENTAR, SOB QUALQUER FORMA LEGALMENTE ADMITIDA, UM ACCIONISTA DA
InsTrTUIcAD REQUERENTE, SUA EMPRESA=MAE OU SUBSIDIARIAS?

Sim | I Nﬁo[

Em caso afirmativo, indicar o seguinte: (a) identificacdo do accionista; (b) percentagem da participacao
(percentagem do capital social e dos direltos de votos); e (c) natureza da representagdo.

8.6. O CanNDIDATO OU UMA PESSOA PROXIMA DO ICANDIDATO (PESSOALMENTE OU ATRAVES DE EMPRESA A QUAL ESTEJA
LIGADO) TEM QUALQUER OBRIGAGAO FINANCEIRA (NOMEADAMENTE EMPRESTIMOS) PERANTE A INSTITUICAO REQUERENTE, A
SUA EMPRESA-MAE OU SUBSIDIARIAS, OU PERANTE CONCORRENTES OU CLIENTES DA INsTITUIGAD REQUERENTE, DA SUA
EMPRESA=MAE DU SUBSIDIARIAS?

Come orfentacdo genérica, rote-se que nao serdo, em prindpio, consideradas substancials as seguintes obrigagdes

financeiras; Empréstimas pessoals com garaniia, negociados em condigies de mercado € que se encontrem em

situagao regular (tais como empréstimos hipotecarios privados).

Sim _| Nio ||
Em caso afirmativo, indicar o seguinte: (a) tipo de obrigagdo financeira; (b) valor da obrigacao financelra; (c) duragdo
da obrigacdo financeira; (d) indicagdo sobre se foi negociada em condigdes de mercade; e (e) indicacdo sobre se se
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encontra em situagdo regular,

8.7. O CaNDIDATO OU ALGUMA PESSOA PROXIMA DO CANDIDATO OCUPA OU OCUPOU QUALQUER CARGO DE ELEVADA
INFLUENCTA POLITICA (A NEVEL NACIONAL OU LOCAL)?

Sim _ Nao i_"1
Em caso afirmativo, indicar o seguinte: (&) a natureza do cargo em causa; (b) os poderes concretos inerentes ao
cargo em causa, bem como as respetivas obrigagoes; e (c) a relacdo entre o cargo em causa (ou a entidade em que
o mesmo foi exercido) e a Instituicdo Requerente, a sua empresa-mae ou subsidiarias.

8.8. O CaANDIDATO OU ALGUMA PE550A PROXIMA DO CANDIDATO TEM QUAISQUER OUTRAS RELACOES, CARGOS OU
ENVOLVIMENTOS QUE NAO TEMHAM SIDO ABRANGIDOS PELAS QUESTOES ANTERIORES QUE SEJAM SUSCEPTIVEIS DE AFECTAR
NEGATIVAMENTE 05 INTERESSES DA INSTITUICAO REQUERENTE?

Sim | _I Nao ’—J

Em caso afirmativo, explicar as circunstancias (nomeadamente, natureza, conteddo, duracao e, se relevante, a
relacio com a Instituicao Requerente, a sua empresa-mae ou subsidiarias).

8.9, EM CASO DE RESPOSTA AFIRMATIVA A ALGUMA DAS QUESTGES ANTERIORES, INDICAR SE O POTENCIAL CONFLITO DE
INTERESSES IDENTIFICADO FOI CONSIDERADO SIGNIFICATIVO OU NAD SIGNIFICATIVO. CASO SEJA CONSIDERADO
SIGNIFICATIVD, INDICAR COMO € PROPOSTO QUE SEJA MITIGADO E, CASO NAO SEJA CONSIDERADO SIGNIFICATIVO,
APRESENTAR A CORRESPONDENTE JUSTIFICAGAO.

Incluir documentagdo relevante, se aplicavel (ex.: politicas internas).
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PARTE 9. INDEPENDENCIA E INCOMPATIBILIDADES - MEMBROS DO ORGAO DE
FISCALIZACAO E MEMBROS DE ORGAO DEADMINISTRACAO DE SOCIEDADE GESTORA
DE FUNDOS DE INVESTIMENTO INDICADOS COMO INDEPENDENTES

0 Candidato devera responder a estas perguntas apenas se pretender exercer fungies como membro do drgao de
fiscalizacao em qualquer Instituicao -

Nao Aplicavel i_‘ Passar a parte 10 do questionario i | |

Caso seja necessdrio, poderd adicionar linhas de preenchimento a estes campos,

9.1. 0 Candidato estd associado a qualquer grupo de interesses especificos na Instituicao
Requerente ou encontra-se em alguma circunstancia susceptivel de afectar a sua iseng3o de anélise
ou de decis@o (nos termos da Lei das Sociedades Comerciais)?

Sm [ ] Nao |

Especifique.

9.1.2. O Candidato & titular ou actua em nome ou por conta de titulares de participagao qualificada
igual ou superior a 2% do capital social da Instituicdo Requerente?

Sim Nio |

9.1.3. O Candidato foi eleito por mais de trés mandatos, de forma centinua ou intercalada?
Sm [ | Nao [ |

Mo caso de ter respondido afirmativamente a alguma das quest@es acima, especifique.

9.2. 0 Candidate encentra-se em alguma das seguintes circunstancias incompativeis com o
exercicio do cargo (nos termos da Lei das Sociedades Comerciais):
9.2.1.E beneficidrio de vantagens particulares da Instituicie Requerente?
Sim | ] Nao

9.2.2.E membro do 6rgéo de administracio de sociedade que se encontre em relacio de dominio
ou de grupo, nos termos dos artigos 469.° e seguintes da Lei das Sociedades Comerciais,
com a Instituicde Requerente?
Sim [ Nao '
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9.2.3.F sécio de sociedade em nome colectivo que se encontre em relaciio de dominio com a

Instituicdo Requerente?
Sim | NEo | ]

9.2.4.Exerce fungtes em empresa concorrente, actuando em representacdo ou por conta desta,

ou esta por qualquer outra forma vinculado a interesses de empresa concorrente?

Sim u Nao __i

Mo caso de ter respondido afirmativamente a alguma das questdes acima, especifique.

9,2.5.E cénjuge, parente ou afim na linha reta ou até as 3.% grau, inclusive, na linha colateral, de

pessoas que se encentrem em alguma das circunstancias mencionadas anteriormente?
Sim | NEo [ ]

Mo caso de ter respondido afirmativamente, especifigue.

9.2.6.De modo directo ou indirecto, presta servigos ou mantém relacio comercial significativa
com a fnstituigin ou sociedade que com esta se encontre, nos termos dos artigos 469.0 e
seguintes do Lei das Sociedades Comerciais, em relagao de dominio ou de grupo?

Sim |_‘ NEo | |

Mo caso de ter respondido afirmativamente, especifique.

9,2.7.E cénjugede pessoa que se encontre na circunstiincia mencionada na questio anterior?
Sim | ‘ Naio [ |
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PARTE 10. REFERENCIAS

Indicar pelo menos duas referndias de pessoas com quem o Candidato tenha tido relacdo profissional,
preferencialmente no Sector bancario ou financeiro.

. Indicar se existe ou
z Matureza da relacdo e,
g NUmero de existiu qualguer relacdo ndo-
] § |
Nome Instituicao | Cargo raiadona Email profissional com a profissional com a pessoa

RS Al indicada a titulo de referénda

Os dados aqui em causa destinam-se exclusivamente a possibiltar que o Bance Nacional de Angola recolha
elementos adicionals relativos 30 Candidato, ndo sendo, eles mesmos, objeto de tratamento por parte do
Banco Nacional de Angola.

PARTE 11. INFORMACAO ADICIONAL

11.1 Existe alguma outra circunstincia que deva ser apreciada relativamente aos requisitos de
idoneidade, qualificacio profissional, independéncia e dispenibilidade para o exercicia do cargo em

causa?

11.2 OQutras Informacgdes
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INDICACCOES DE PREENCHIMENTO

1.Informacgao verdadeira e completa
O presente questiondrio deverd ser preenchido de forma verdadeira e completa e conter informacao o
mals atualizada possivel.

O preenchimento do questiondrio de forma incorreta ou incompleta poderd causar um atraso na decisdo
final do Banco Nacional de Angola, conforme aplicavel, sobre o pedido de autorizaco para o exercico de
fungdes,

A prestaciio de informagGes falsas ou omissas pode constituir fundamento para a recusa ou revogacdo
da autorizacio para o exercicio de fungbes, sem prejuizo da eventual aplicacdio de sangBes penais ou
contravencionals.

2. Preenchimento e assinatura do questionario
O Candidato e a Instituicio Requerente séo ambos responsaveis por prestar ao Banco Nacional de Angola,
quanda aplicével, informagde verdadeira e completa no &mbito do pedido de autorizagéio para o exerdicio de
fungBes. Messa medida, as assinaturas do Candidato e da Instituicio Requerente, através dos seus
representantes para o efeito, vinculam quer o Candidato, quer a InstituicBo Requerente, quanto 2 totalidade
da informacdo constante do questiondrio.

As pessoas que assinam o questiondrio em nome e representacdo da InstitulcBo Requerente deverdo
corresponder &s pessoas a quem fol atribuida a responsabilidade, em representacdo da sociedade, de efetuar
a avaliagdo da adequacdo do Candidato, nos termos do artigo 31.° do LIBF, cuja identificacdo consta da
politica interna de selecciio e avaliagio da adequagdo dos membros dos drgdos de administragdo e de
fiscalizac8io aprovada pela Assembleia Geral da Instituicdo Requerente.

Salvo indicacio em contrario, 05 campos do questionario s3o de preenchimento obrigatdrio.

Os campos que ndo foremn preenchidos por nada haver a declarar a respeito das questGes af colocadas
deverdo ser trancados. Caso sejam deixados em branco, serd presumido que nada ha a declarar quanto as
questdes ai colocadas, que contribua para uma decis@o em sentido negativo, ou, quanto &s questBes de
resposta Sim/N&o, que a resposta & em sentido negativo. O que antecede néo prejudica a possibilidade do
Banco Nacional de Angola solicitar a confirmaciio da resposta.

3. AlteragSo do questionario:
Caso, no decurso do mandato, ccorra qualquer facto superveniente & autorizacgo para o exercicio de funges
que seja suscetivel de afetar os requisitos de adequacéo do Candidato e altere as informages constantes
do presente questiondrio, ndo determinando a apresentacio de um pedido auténomo nos termos do LIBF,
tanto o Candidato como a Instituicio Requerente deverdo informar de imediato o Banco Nacional de Angola.
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Nesse caso, devera ser enviada ao Banco Nacional de Angola apenas a Parte do questionério correspondente
a alteracdo em causa, devidamente assinada pelo Candidato e pela Instituicdo Requerente com inclusdo da
mencio “As informactes prestadas no _cuestiondrio ora_remetido constituem as Unicas alteracfes ao (iltimo
guestionario enviado relativamente a (indicar nome), mantendo-se inalteradas as demais respostas
anteriormente prestadas”, como referido no presente Aviso.

4, Independéncia e Incompatibilidadas — Membros do orgio de fiscalizagio de qualquer Instituicio
e membros de 6rgdo de administragdo indicados como independentes
Responder apenas em caso de exercicio de fungdes como membro do érgdo de fiscalizacdo de qualquer

Instituicdo ou come membro de orgdo de administracdo indicade como independente,
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ANEXO III

Matriz de apreciacdo colectiva pela instituicdo dos 6rgaos de administracdo e
fiscalizacdo

‘Passui conhecimento eexperiénciana gesﬂn de processos
internos inerentes ao funcionamento da instituigao

Possul conhecimentos e experiéncia associados ao desempenho das
'anﬂesdemmlndedrghsudalparaquefulcbdgnadn

_Possui conhecimento em matéria de valores societdrios, éticos e
m‘aﬂssioﬂak,ﬁhmosmmdasreumsebmmunde
‘governagio (previstos, designadamente, na Regulamentacio sobre
‘Governacio Corporativa e no cédigo de conduta da instituigdo

Possui conhecimento da legislacdo, regulamentos, recomendacdes e
mmmm&vﬁéxﬂwdadedamlﬁneapmmdam
monitorizacdo do cumprimento respectivo

mmmmmmewm&uammemmde
peritos externos, de modo a assegurar a adequada prestacdo de
servicos e, quando aplicavel, a respectiva independéncia
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Nome

Nome

Nome

Nome

Nome

LII'JITE

MNome

Nome

MNome

ﬁbemneqmndnmrosmﬁosademmmdosqualsas
mrmm(mwm nomeadamente autoridades de
merﬂsénacdonbﬁs,dimemdmesemms devem ser
informados de factos relevantes e irregularidades com impacto na
actividade da Instituigio

Outros conhecimentos relevantese experiéncia neste dominio:
(A ser preenchido, caso aplicavel)

Possui qualificagdes e experiéncia relacionadas com os produtos e
servigos oferecidos pela instituicio

. s, & B Do T | Romish,
mum-uemac&oemnmdacbﬁrelmrmﬂaneadammﬂmm
Sociedades Comerclais, Lei de Bases das Instituighes Financeiras, os
regimes especials aplicivels & actividade da Instituicio e a
mgufamenhgﬁu e recomendagdes emitidas pelas autoridades de
supervisdo competentes e pelos organismos internacionais (quando
aplicavel)

Possui conhecimentos e experiéncia dos mercados em que a instituicdo

Possui conhecimentos e experiéncia incidentes sobre a estratégia da
lmuhsgﬁoeusmmmaenegédnrem\m
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Nome
Nome
Nome
Nome
Nome
Nome

Possul conhecimento e experiéncia relativamente 205 aspectos
financeiros dos produtos e servigos oferecidos pela instituicdo

Tem cenhecimento de quem s3o os administradores e colaboradores (no
‘sein do drgdo de administracdo e ao nivel da auditoria intema) com
expertise relevante em matéria de adequacdo dos produtos aos grupos
declientes alva

No ambito da avaliagdo dos produtos e servicos oferecidos pela
instituicio e dos mercados onde esta opera, é capaz de identificar os
.Mdehm&mem&ihukparaammaﬁadedecﬁﬁa&n

Dispbe de qualificaches e experiencia que Ihe permiam analisar a
informac@o financeira da insﬂtuit;&o, identificar as questBes-chave que
decorrem dessa informagdo e propor controlos e medidas apropriados.

Possui conhecimento especifico dos seguintes produta e/ou Servigos:
(Para completar indicando os produtos/servicos € caso sefa
refevante, altribuir a classificacdo R, MR, ME, E)

E capaz de avaliar a organizagdo e funcionamento dos recursos da
instituico e os seus mecanismos de fiscalizacio e controlo intemo
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MNome

Mome

Mome

Nome

Mome

E capaz de avaliar o funcionamento da funcio de compliance e de
analisar o registo de incumprimentos e as medidas propostas por aguela

funcéo

E capaz de avaliar o funcionamento da funcio de auditoria interna, de
analisar e acompanhar as mnat;ﬂﬁ & relatdrios desta e as

recomendacies respetivas

Tem conhecimento das praticas e politicas remuneratdrias em vigor na
instituicdo e de como estas devem ser implementadas no que respeita
aos membros dos Grgdos socials e demals colaboradores abrangidos

Tem conhecimento da politica de gestdo de riscos e dos
procedimentos e medidas respetivos, sendo capaz de os questionar, de
forma critica, junto do rgdos sociais e da fungdo de gestdo de riscos

E capaz de participar ativamente na tomada de decisGes do Srgdos
que integra, contestando-as critica e construtivamente, sempre que
aplicavel

Possui um conhecimento transversal dos riscos mais relevantes inerentes
4 atividade da instituicdo, a curto, médio ou longo prazo

Conhece a politica de externalizacio de servigos (outsourcing) da
instituicio e é capaz de levantar criticamente questfes sobre a matéria
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Nome
Naome
Nome
Nome
Mome
Nome
MNome
Nome
Nome
Nome
Nome
Nome

E capaz de avaliar se os clientes sio objeto de tratamento adequado, |

nos termos do previsto na legisiagio, rag.ﬁammlngﬁn ereqras internas
‘aplicéveis

Outros conhecimentos relevantes e experiéncia neste dominio (A4
ser preenchide, caso apliciver)

Conhece o processo intemo de tomada de decisbes.

‘Sabe quando, como e a quem recorrer com vista @ solicitagdo de
toda alnfom-agﬁonegeﬁiﬁa%admdatonﬁdadem

Tem experiéncia e & capaz de contribuir para assegurar que em
cada processo de tomada de decisdo so consideradas suficientes
alternativas

Sabe como é que num processo de tomada de decisdo devem ser
mmmgmlmamwm:ammm-.
: olders) e bem experiéncia nesta mat#ria

Tem conhecimento de e experiéncia em guestdes relativas a conflitos
de interesses, de modo a poder reconhecé-las & invocd-las no dmbito de
processos de tunwdarde‘-.dec'ssa :
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da ins&eﬁcﬁo

E capaz de avaliar, de forma e adequada, se as decisdes
mdaswluﬁrgﬁﬂ qmmm&t&)ﬂﬂmmm mmﬂmﬂ'atégla

Name
Nome
Nome
Nome
Nome
Nome
Nome
Nome
Nome
Nome

Nome

Nome

Possui experiéncia em matéria de funcienamento de drgos sociais e
na tomada de decisdes pelos mesmos

Qutros conhecimentos relevantes e experiencia neste
dominio (A ser preenchido, caso aplicavel)

Instrugoes de Preenchimento

I.

.

A presente matniz desting-se a uma apredagdo colectiva das competéncias reunidas nos orgaos
de agministragdo e fiscalizacdo da instituicio e & avaliada pelo seu confunte. A qualificagio nalguns
dos ifens em andlise come “reduzido” ndo implica, por si s, uma avaliagdo individual da pessoa em
causa. Com efeftn, & expeddvel que num drgdo colegiaf se rednam pessoas com diferentes
G@radensticas, designadamente diversos nivels de conhedimento nas malérias referidss e diferente
experiéncia profissional, dentro ou fora da Instituicso.

presente matriz,

Tals comenldirios e/ou nolas poderdo conter Indicagdes sobre quais as medidas gue a instituipdes
pretende tomar com vista ao desenvolimento profissional dos membros dos saus dngdos socials,
designadamente a frequénaia de acgdes de formagdo destinadas a proporcionar aos membros um
conhecimento aprofundado da instituicso que vBo integrar ou de acgdes de formacao destinadas a
robustecer 0§ conhedimentos tedricos dos membros em matérias relevantes pare @ atividade da
Instituigio efou das fungbes a exercer pelos membros ent Causa.



2662 DIARIO DA REPUBLICA

ANEXO IV

Lista de Validacdo do Processo de Autorizacdo para o Exercicio de
Funcoes

Este documento contém uma lista para validacdo interna pelas Instituigdes, relativamente a
completa e adequada validag&o dos processos de autorizagéo para o exercicio de fungGes, ndo
se destinando a ser enviada ao Banco Nacional de Angola.,

Este guido ndo dispensa, naturalmente, o desenvolvimento pelas Instituices de
procedimentos de controlo adicionais que considerem necessarios para assegurar a qualidade
adeguada da informacgo reportada.

Documentos de Aviso do processo < ou -

Foram submetidos todos os documentos?

a) Documentos que sdo sempre necessdrios: CQuestionario, relatidrio de avaliagdo individual,
fotocdpia documento de identificacdo, certificado de registo criminal para todos os candidatos e
Estatutos actualizados.

b) Documentos que podem ser necessarios: Deliberagdo de designagdo (para pedidos apresentados
posteriormente & designacdo), relatdrio de avaliacdo colectiva e matriz de apreciacio colectiva
(drgdos colegiais), acta referida na alinea f) do artigo 8.9 do Aviso(quando o Candidato exerca
fungdes numa outra Instituicao sujeita & supervisao do Banco Nacional de Angola), declaragies de
conflitos de interesses.

0s documentos submetides encontram-se assinades?

Questionarios (assinados pelo Candidato e pela Instituigdo), relatdrios de avaliagdo individual,
relatdrios de avaliacdo colectiva, deliberacdo de designacdo e acta referida na alinea f) do artigo
8.9 do Aviso e declaragbes de conflitos de interesses.

Os guestionarios foram preenchidos em todos os campos aplicaveis?

a) Idoneidade (Parte 5): Caso tenham sido dadas respostas afirmativas 35 questbes dos pontos 5.1
a 5.16 e 5.18 do questicndrio, as situagbes em causa encontram-se devidamente desenvolvidas
no ponto 5.17 e 5.19, respetivamente?

b) Disponibilidade (Parte 7): Foram indicades no quadro do Ponto 7.1 do questionario todos os
cargos que o Candidato pretende exercer?

c) Independéncia e conflitos de interesses (Parte 8): Foram identificadas na Parte 8 dos
questiondrios todas as situagtes de conflitos de interesses efetivas ou potenciais?
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e) Matriz de apreciacdo colectiva (Anexo I11): Nos casos de exercicio de fungbes em drgdo
colegial, foi preenchida a matriz de apreciagio colectiva?

f) A Instituicio subscreve a totalidade das informagBes constante dos questiondrios, assinou a
declaracdo inicial incluida em 3. e participou activamente nas respostas as questbes 4.4, 5.18,
747

Esta assegurada a consisténcia entre a informagio dos questionarios e dos relatérios de avaliagio?

a) A avaliacao dos Candidates constante dos relatdrios de avaliagio individual foi realizada tendo
presente 2 totalidade das informages recolhidas através dos respetivos questiondrios?

b) Idoneidade: Em caso de resposta afirmativa a alguma das questGes dos nos pontos 5.1 a 5,16
e 5.18 dos questionarios, a avaliacdo que a Instituico faz do impacto dessas situacdes na
idoneidade dos Candidatos fol suficientemente explicada nos relatdrios de avaliagdo individual?

¢) Qualificacdo e experiéncia profissional: A avaliagdo constante dos relatdrios de avaliagao
individual e colectiva estd em linha com a informacdo sobre a qualificacdo e experiéncia
profissional dos Candidatos prestada na Parte 6 dos respectivos questionarios?

d) Qualificacdo e experiéncia profissional: A avaliacdo sobre a qualificagdo e experiéncia prafissional
dos Candidatos constante da matriz de apreciago colectiva esta de acorde com a informagdo
prestada em cada um dos respectivos questionarios?

e) Disponibilidade: A avaliagdo que consta dos relatdrios de avaliaco individual teve em conta o
nimero € a natureza dos cargos que os Candidates pretendem exercer conforme indicade na
Parte 7 dos questionarios?

f) Independéncia e conflitos de interesses: Todas as situacies de conflitos de interesses
identificadas na Parte B. dos questionarios foram analisadas pormenorizadamente pela Instituicio,
com ponderacao e eventual adocdo de medidas mitigadoras, em conformidade com & politica
de conflitos de interesses da Instituicdo? Esta andlise consta dos relatdrios de avaliaco
individuals?

g) Independéncia e confiitos de interesses: A avaliacdo da existéncia de uma maloria de membros
independentes no drgdo de fiscalizagdo, que deve constar dos relatdrios de avaliagdo individual
e/ou do relatdrio de avaliacao colectiva, tem correspandéncia com a informacdo prestada em cada
uim dos questionarios dos Candidatos?

Verificacdo final do processo

Depois de recolhidas todas as informagOes relevantes e finalizados os documentos a submeter ao
Banco Nacional de Angola, foi efetuada uma verificacéa final de todo o procedimenta par um pessoa
da Instituicde que ndo tenha estado envolvida na preparacdo do processo

0.E. 0588 - 4/53 - 150 ex. - LN.-E.P. - 2020



