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ASSEMBLEIA NACIONAL

Lein.®26/19
de 25 de Setembro

A Constituicdo da Republica de Angola prevé, nos
artigos 176.° e 183.°, que o sistema de organizacdo e fun-
cionamento dos Tribunais compreende a existéncia de uma
jurisdicdo encabecgada pelo Supremo Tribunal Militar e inte-
grada por Tribunais Militares de Regido cuja composigéo,
organizag¢do, competéncias e fincionamento séo estabeleci-
dos por Lei.

Atendendo a necessidade de se materializar a orientac@o
constitucional referida;

A Assembleia Nacional aprova, por mandato do povo,
nos termos das disposi¢cGes combinadas da alinea h) do
artigo 164.° e da alinea b) don.® 2 do artigo 166.°, ambos da
Constituicdo da Republica de Angola, a seguinte:

LEI ORGANICA
DO SUPREMO TRIBUNAL MILITAR

CAPITULO1
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1°
(Objecto)
A presente Lei estabelece e regula a composicio, a orga-

nizacdo, as competéncias e o funcionamento do Supremo
Tribunal Militar.

ARTIGO 2°
(Definicio do Tribunal)

O Supremo Tribunal Militar é o Orgdo Superior da
hierarquia dos Tribunais Militares, com competéncia espe-
cializada para administrar a justica penal militar, em nome
do povo.

ARTIGO 3°
(Jurisdicao)

O Supremo Tribunal Militar exerce a sua jurisdi¢do em

todo o territério nacional.

ARTIGO 4°
(Sede)

O Supremo Tribunal Militar tem a sua sede em Luanda.

ARTIGO 5"
(Imperatividade das decisdes do Supremo Tribunal Militar)

As decisdes do Supremo Tribunal Militar sdo de cum-
primento obrigatério para todos os cidaddos, entidades
militares, entidades publicas e privadas e prevalecem sobre
as decisdes proferidas pelos Tribunais Militares de Regido.

ARTIGO 6°
(Poderes de cognicio)

Fora dos casos previstos por lei, o Supremo Tribunal

Militar conhece de matéria de facto e de direito.
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2. O Juiz Conselheiro Presidente, o Juiz Conselheiro
Vice-Presidente e os demais Juizes Conselheiros do Supremo
Tribunal Militar dispdem de Gabinetes de Apoio Técnico e
Administrativo integrados por assessores, em niimero de até
trés para cada Juiz, e pessoal administrativo préprio, néo
militar, a definir no regulamento interno.

3. Os membros dos gabinetes sdo nomeados e exonera-
dos pelo Juiz Conselheiro Presidente do Supremo Tribunal
Militar, mediante proposta do Juiz interessado, com dis-
pensa de visto prévio do Tribunal de Contas.

4. O Presidente do Supremo Tribunal Militar pode ainda
nomear especialistas e pessoal para prestar colaboragéo
aos Gabinetes ou realizar tarefas de caracter eventual ou
extraordinario, por despacho que determine, nomeadamente
a duracdo da missdo e a respectiva remuneracgao.

CAPITULO VI
Regime Financeiro do Supremo Tribunal Militar

ARTIGO 38°
(Orcamento)

O Supremo Tribunal Militar apresenta o projecto do seu
or¢amento ao Executivo nos prazos determinados para per-
mitir a elaborag@o da proposta de Lei do Or¢amento Geral do
Estado, a submeter 4 Assembleia Nacional, devendo ainda
fornecer os elementos que esta lhe solicite sobre a matéria.

ARTIGO 39°
(Receitas proprias)

1. Além das dotac¢Ges do Or¢camento Geral do Estado, séo
receitas proprias do Supremo Tribunal Militar:

a) O produto da venda de publicagdes por ele edita-
das ou de servigos prestados pelo seu nucleo de
apoio documental;

b) Quaisquer outras que lhe sejam atribuidas por lei,
contrato ou outro titulo.

2. O produto das receitas préprias referidas no niimero
anterior pode ser aplicado na realizagdo de despesas corren-
tes e de capital que, em cada ano, ndo possam ser suportadas
pelas verbas inscritas no Or¢amento Geral do Estado, de
despesas resultantes da edi¢do de publicagdes ou da pres-
tacdo de servicos pelo niicleo de apoio documental e, bem
assim, de despesas derivadas da realizagdo de estudos, ana-
lises e outros trabalhos extraordinarios.

ARTIGO 40°
(Gestao financeira)

1. Cabe ao Supremo Tribunal Militar, relativamente a exe-
cuc¢do do seu or¢amento, a competéncia ministerial comum
em matéria de administracdo financeira, nomeadamente a
prevista na Legislacio sobre a Execucdo Or¢amental.

2. Cabe ao Juiz Presidente do Tribunal autorizar arealiza-
¢do de despesas até aos limites estabelecidos na Legislagdo
sobre a Execuc¢do Or¢amental, podendo delega-la, quanto a
certas despesas e dentro dos limites fixados no correspon-
dente despacho, a qualquer responsavel que intervenha na
gestdo financeira do Tribunal.

3. As despesas que, pela sua natureza ou montante, ultra-
passem a competéncia referida no nimero anterior e, bem
assim, as que o Presidente entenda submeter-lhe, sdo autori-
zadas pelo Plenario do Tribunal.

ARTIGO 41.°
(Instalacoes)
As instalages do Supremo Tribunal Militar constituem
encargo directo do Estado.

CAPITULO VII
Disposicdes Finais e Transitorias
ARTIGO 42.°
(Revogacio)

E revogada toda a legislacdo que contrarie o disposto na
presente Lei.

ARTIGO 43.°
(Dividas e omissoes)

As duvidas e as omissoes resultantes da interpretagéo e
da aplicacdo da presente Lei sdo resolvidas pela Assembleia
Nacional.

ARTIGO 44.°
(Entrada em vigor)

A presente Lei entra em vigor a data da sua publicac@o.

Vista e aprovada pela Assembleia Nacional, em Luanda,
aos 21 de Junho de 2019.

O Presidente da Assembleia Nacional, Fernando da
Piedade Dias dos Santos.

Promulgada aos 6 de Setembro de 2019.

Publique-se.

O Presidente da Repiiblica, JoAo MANUEL GONGALVES
Lourengo.

Lein.®27/19
de 25 de Setembro

Considerando quea organiza¢do democratica doEstado obe-
dece ao principio da descentralizaco politico-administrativa,

Havendo necessidade de se definir o sistema organi-
zativo e funcional das Autarquias Locais com base nos
principios e regras constitucionais e legais que balizam a
institucionalizagdo das Autarquias Locais nos municipios,
com possibilidade de consagracdo de entidades supramuni-
cipais e inframunicipais;

Considerando que legislar sobre a Organizagdo e o
Funcionamento das Autarquias Locais constitui um passo
fundamental para a materializacio do principio da descen-
tralizacdo administrativa;

AprovadasaLei Organica doPoderLocal eaLei Orgénica
sobre a Organizacdo e Funcionamento das Comissdes de
Moradores, torna-se necessaria a criacido de um quadro juri-
dico-legal proprio a implementagao das Autarquias Locais e
em particular das Autarquias Municipais que sao a catego-
ria-tipo estabelecida pela Constituic@o;

Atendendo o estabelecido no n.° 2 do artigo 213.° e no
artigo 217.° e seguintes da Constituicao da Republica de
Angola;

A Assembleia Nacional aprova, por mandato do povo,
nos termos das disposicdes combinadas da alinea f) do
artigo 164.° e da alinea b) do n.° 2 do artigo 166.°, ambos da
Constitui¢do da Republica de Angola, a seguinte:
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LEI ORGANICA SOBRE A ORGANIZACAO
E FUNCIONAMENTO DAS AUTARQUIAS
LOCAIS

CAPITULOI
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1°
(Objecto)
A presente Lei estabelece os principios e as regras de
organizac¢do e de funcionamento das Autarquias Locais.

ARTIGO 2°
(Ambito)
A presente Lei aplica-se a todas as Autarquias Locais e aos
seus orgdos constituidos nos termos da Constituigéo e da lei.

ARTIGO 3°
(Principios gerais)

1. A organizacdo democratica das Autarquias Locais obe-
deceao principio da descentralizag@o p olitic o-administrativa.

2. A organizacfo e funcionamento das Autarquias Locais
regem-se, de entre outros, pelos principios do Estado demo-
cratico de direito, da descentralizacdo e desconcentrago
administrativas, da autonomia local, da diferenciacdo, da
continuidade dos actos, da constitucionalidade, da legali-
dade, da independéncia, da participacdo dos cidaddos, da
solidariedade, da responsabilidade civil, da transparéncia,
da especialidade e da prossecucio do interesse publico.

CAPITULO IT
Autarquias Locais

SECCAOI
Nocio, Autonomia e Participacio

ARTIGO 4°
(Nocao)

As Autarquias Locais sdo pessoas colectivas territoriais
correspondentes ao conjunto de residentes em certas circuns-
cri¢des do territério nacional e que asseguram a prossecugio
de interesses especificos resultantes da vizinhanga, mediante
orgdos proprios representativos das respectivas populacoes.

ARTIGO 5°
(Categorias de Autarquias Locais)

1. As Autarquias Locais organizam-se nos municipios.

2. Tendo em conta as especificidades culturais, histori-
cas e o grau de desenvolvimento, a lei pode criar Autarquias
Locais de nivel supramunicipal.

3. A lei pode ainda estabelecer, de acordo com as condi-
¢oes especificas, escaldes infra-municipais da organizago
territorial da Administracdo Local Auténoma.

ARTIGO 6°
(Autonomia local)

1. A autonomia local compreende o direito e a capacidade
efectiva de as Autarquias Locais gerirem e regulamentarem,
nos termos da Constitui¢do e da lei, sob sua responsabili-
dade e no interesse das respectivas populacdes, os assuntos
publicos locais.

2. As Autarquias Locais gozam de autonomia regulamen-
tar, administrativa, financeira, patrimonial e organizativa,
sendo que se entende por:

a) Autonomia Regulamentar, o poder de criar normas
gerais com caracter obrigatdrio no territorio, sob
sua jurisdicdo, sobre matéria no ambito das suas
atribui¢des, em obediéncia a Constitui¢ao e a lei;

b} Autonomia Administrativa, o poder de praticar
actos administrativos proprios;

¢) Autonomia Financeira, a organizagio de um
sistema de financas proprias que lhes permita
elaborar, aprovar, alterar e executar plano de
actividades e orcamento, dispondo ainda de
receitas proprias e podendo ordenar e processar
despesas, arrecadar receitas e recorrer ao crédito
nos termos da lei;

d/ Autonomia Patrimonial, ter e gerir patrimonio
préprio que responde pelas dividas e encargos
perante terceiros;

e) Autonomia Organizativa, a criagao, organizagio e
fiscalizac@o de servigos destinados a assegurar a
prossecucdo das suas atribuigdes.

ARTIGO 7°
(Participacao das Autarquias Locais)

1. As Autarquias Locais participam na defini¢ao das poli-
ticas publicas especificas respeitantes ao seu territdrio e as
respectivas populagoes.

2. Os orgdos autarquicos locais devem ser ouvidos sem-
pre que se pretenda decidir ou legislar sobre matéria que
respeite exclusiva ou principalmente a um determinado
municipio ou grupo de municipios.

3. As Autarquias Locais participam ainda nas nego-
ciacbes de acordos de cooperacdo internacional, que
directamente lhes digam respeito.

SECCAOII
Atribuicdes das Autarquias

ARTIGO 8°
(Atribuicoes)

1. Constituem, em geral, atribui¢des das Autarquias
Locais, tudo o que respeita aos interesses especificos das
respectivas populagoes.

2. As Autarquias Locais tém, de entre outras, e nos ter-
mos da lei, atribui¢des nos seguintes dominios:

a) Educacio;

b) Saude;

¢) Energia;

d) Aguas;

e) Equipamento Rural e Urbano;
) Patriménio;

g Cultura e Ciéncia,

hj Transportes e Comunicagdes;
i) Tempos Livres e Desportos;
_Jj) Habitagao;
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k) Acg@o Social;

1) Protecg@o Civil,

m) Ambiente e Saneamento Basico;,

n) Defesa do Consumidor;

o) Promogdo do Desenvolvimento Economico e
Social;

p) Ordenamento do Territorio e Gestdo Fundiaria;

@) Policia Municipal,

r) Cooperagdo Descentralizada e Geminag@o;

§) Agricultura, Pecuaria e Florestas;

) Turismo;,

1) Urbanismo.

3. O alargamento gradual das atribui¢Ges das Autarquias
Locais e a transferéncia faseada das competéncias dos
orgdos desconcentrados do Estado para as Autarquias Locais
sdo determinados por lei.

CAPITULO III
Organizacio e Funcionamento em Geral

SECCAOI
Disposicoes Gerais

ARTIGO 9°
(Simbolos)

1. As Autarquias Locais dispdem, nos termos de lei pré-
pria, de simbolos que devem ser respeitados por todos os
municipes.

2. Os simbolos das Autarquias Locais sdo utilizados con-
juntamente com os correspondentes simbolos nacionais e
com a salvaguarda da precedéncia e do destaque que a estes
sao devidos.

ARTIGO 10°
(Estatuto orgéinico)

As Autarquias Locais podem, sem prejuizo da Consti-
tuicdo e da lei, dotar-se de um estatuto orgénico proprio que
defina as suas estruturas internas, adaptando-as a sua rea-
lidade especifica, a fim de permitir uma gestdo eficiente e
eficaz.

CAPITULO IV
Orgaos das Autarquias Locais
ARTIGO 11.°
(Enumeracio)
1. Sdo orgdos representativos das Autarquias Locais:
al A Assembleia da Autarquia;
b) A Camara;
¢) O Presidente da Autarquia, que € o Presidente da
Céamara.
2. Os Orgidos das Autarquias Locais sdo municipais, se
a autarquia for de nivel municipal, comunal ou de distrito
urbano, se a autarquia for infra-municipal ou supra-muni-
cipal, se a autarquia for resultado da fusdo de dois ou mais
municipios.

SECCAO1
Assembleia da Autarquia Local

ARTIGO 12°
(Natureza e denominacio)

1. A Assembleia da Autarquia é o drgfo deliberativo da
Autarquia Local.

2. Nas autarquias de nivel municipal a Assembleia é
Municipal, nas de nivel comunal ou de Distrito Urbano a
Assembleia é Comunal ou de Distrito Urbano e nos casos em
que a autarquia abranja mais de um municipio a Assembleia
€ supra-municipal.

3. Aplica-se as Assembleias Comunais, as Assembleias
de Distrito Urbano e as Assembleias Supra-municipais, com
as devidas adaptacdes, o regime aplicavel as Assembleias
Municipais.

ARTIGO 13.°
(Composicio e substituicao)

1. A Assembleia ¢ composta por representantes locais,
eleitos por sufragio universal, igual, livre, directo, secreto e
periddico dos cidaddos eleitores na area da respectiva autar-
quia, segundo o sistema de representagéo proporcional.

2. Em caso de morte, remincia, perda de mandato ou outra
razdo, a vaga ocorrida € preenchida, segundo a respectiva
ordem de precedéncia, pelo candidato seguinte da lista do
partido politico, coligacdo de partidos politicos ou grupo de
cidaddos eleitores a que pertencia o titular do mandato vago.

3. Se na lista a que pertencia o titular do mandato ja néo
existirem candidatos, néo se procede ao preenchimento da vaga.

ARTIGO 14°
(Niumero de membros da Assembleia da Autarquia Local)

1. O numero de membros da Assembleia de cada
Autarquia Local depende do numero de eleitores inscritos
na mesma, conforme o n.° 2 do presente artigo.

2. As Assembleias das Autarquias Locais tém a seguinte
composi¢ao:

a) 55 membros, para as Autarquias Locais com
500.000 eleitores ou mais;

b) 45 membros, para as Autarquias Locais com
100.000 a 499.999 eleitores;

¢) 35 membros, para as Autarquias Locais com 50.000
a 99.999 eleitores;

d) 25 membros, para as Autarquias Locais com menos
50.000 eleitores.

3. Para além dos membros eleitos, podem participar como
convidados das Assembleias das Autarquias Locais, sem
direito a voto, representantes das Autoridades Tradicionais,
caso existam no Municipio e representantes das Comissoes
de Moradores, por si designados.

_ ARTIGO 15°
(Orgaos da Assembleia Municip al)
1. S@o Orgidos da Assembleia Municipal:
a) O Plenario;
b) O Presidente;
c) A Mesa.

2. Podem ser criados outros 6rgdos, nos termos a definir

no Regimento da Assembleia.
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ARTIGO 16°
(Sede)

A Assembleia Municipal tem a sua sede na capital da cir-
cunscri¢do administrativa em que esta instalada a Autarquia
Local podendo, por razdes ponderosas, os seus trabalhos
decorrerem noutro local do territério da Autarquia Local

SUBSECCAOT1
Procedimento da Reuniio Constitutiva

ARTIGO 17°
(Instalacio e presidéncia da reuniio constitutiva)

1. O Presidente da Assembleia Municipal cessante pre-
side e assume a direc¢iio dos trabalhos e, na sua auséncia
ou impedimento, o Primeiro Vice-Presidente ou o Segundo
Vice-Presidente cessantes, sucessivamente, procedendo a
instalacdo da nova Assembleia no prazo maximo de trinta
dias a contar do apuramento definitivo dos resultados
eleitorais.

2. No acto de instalacio, o Presidente da Assembleia
Municipal cessante verifica a legitimidade e a identidade
dos eleitos, designando de entre os presentes quem redija e
subscreva a acta avulsa da ocorréncia, que € assinada pelo
Presidente cessante e pelos eleitos.

3. Na auséncia ou impedimento do Presidente e dos
Vice-Presidentes cessantes, a presidéncia € assumida por
um membro cessante da Assembleia da Autarquia, desig-
nado pelo partido politico, coliga¢do de partidos, ou, pelo
grupo de cidad@os eleitores com mais assentos no mandato
cessante.

SUBSECCAOQII
Mesa da Assembleia Municipal

ARTIGO 18°
(Mesa da Assembleia)

1. A Mesa da Assembleia da Autarquia € o orgéo que
coadjuva o Presidente na sua actividade e ¢ composta por
este, dois Vice-Presidentes e dois Secretarios.

2. A Mesa € eleita pelo periodo do mandato, podendo
os seus membros serem destituidos ou substituidos pelo
Plenario da Assembleia, em qualquer altura, por delibera-
¢do da maioria absoluta dos seus membros em efectividade
de fungdes.

3. Proclamados os membros da Assembleia, procede-se
a eleicdo do Presidente da Assembleia da Autarquia e dos
demais membros da Mesa, nos termos do Regimento.

4. O Presidente da Assembleia Municipal é empossado
pelo Presidente cessante da Assembleia Municipal ou, em
caso de impedimento, pelo 1.° Vice-Presidente cessante da
Assembleia Municipal.

3. Eleitos o Presidente da Assembleia da Autarquia e os
demais membros da mesa, os mesmos ocupam os respecti-
vos lugares na mesa da presidéncia.

6. O Presidente € substituido, nas suas auséncias ou
impedimentos, por um dos seus Vice-Presidentes, de acordo
com a ordem de precedéncia.

ARTIGO 19°
(Competéncias da Mesa)

1. Compete, em geral, a Mesa da Assembleia da
Autarquia:

a) Propor a constituig¢do de um grupo de trabalho para
a elaboracdo do Regimento da Assembleia,

b) Elaborar a ordem do dia das sessdes e proceder a
sua distribuigéo;

¢) Verificar a conformidade legal e admitir as propos-
tas da Camara, legalmente sujeitas a competéncia
deliberativa da Assembleia;

d) Encaminhar, em conformidade com o regimento,
as Iniciativas dos membros da Assembleia,
dos grupos de cidaddos organizados da area da
autarquia e da Camara, para discussao no Plena-
rio da Assembleia;

e) Assegurar a redacgdo final das deliberagdes;

) Encaminhar para a Assembleia as peticdes e quei-
xas dirigidas & mesma;

g/ Requerer a Camara ou aos seus membros a
documenta¢do e informacio que considere
necessarias ao exercicio das competéncias da
Assembleia, assim como ao desempenho das
suas fungdes, nos termos e com a periodicidade
julgados convenientes;

h) Proceder a marcagdo e justificacdo de faltas dos
membros da Assembleia;

i) Comunicar a Assembleia a recusa da prestacdo
de quaisquer informacdes ou documentos, bem
como a falta de colaborac@o por parte da Camara
ou dos seus membros;

J) Comunicar a Assembleia as decisdes judiciais
relativas a perda de mandato em que incorra
qualquer membro;

k) Dar conhecimento a Assembleia do expediente
relativo aos assuntos relevantes;

I) Exercer os poderes funcionais e cumprir as
diligéncias que lhe sejam determinadas pela
Assembleia;

m) Exercer as demais competéncias legais.

2. Das deliberagdes da Mesa da Assembleia caberecurso
para o Plendrio.

3. O pedido de justificacdo de faltas pelo interessado é
feito por escrito e dirigido a Mesa, no prazo de cinco dias a
contar da data da sessdo ou reunifio em que a falta se tenha
verificado, e a decisdo € notificada ao interessado, pessoal-
mente ou por outra via legalmente admitida.

SUBSECCAOQ III
Plenario da Assembleia Municipal
ARTIGO 20°
(Definiciio e tipos de reunioes)

1. O Plenario € o orgdo supremo da Assembleia, que
integra a totalidade dos membros da Assembleia em efecti-
vidade de fungGes.
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2. Asreunides plenarias de trabalho podem ser ordinarias
ou extraordinérias.

3. A Assembleia retine, em reunido ordinaria, 4 vezes ao
ano, em calendério a definir na reunifio constitutiva.

4. A Assembleia retine, em reunifio extraordinaria, para
tratar de assuntos urgentes, sempre que convocada pelo
Presidente, por sua iniciativa, ou a requerimento:

a) De 1/3 dos seus membros em efectividade de fun-
coes;

b) Do Presidente da Camara, em execugao de delibe-
racdo desta.

ARTIGO 21°

(Participacio dos membros da Cimara nas reunides plenarias

da Assembleia)

1. A Camara faz-se representar, obrigatoriamente, nas
reunides plenarias da Assembleia, pelo seu Presidente e, em
situacoes devidamente fuindamentadas, por um Secretario da
Camara por si expressamente designado, podendo intervir
nas discussdes, sem direito a voto.

2. Os Secretarios da Camara podem assistir as reunides
plenarias da Assembleia, podendo intervir, sem direito a
voto, nas discussdes, havendo solicitacdo do Presidente da
Camara ou do Plenério da Assembleia, ou quando invoquem
o direito de resposta, no ambito das tarefas especificas que
lhes estao cometidas.

ARTIGO 22°
(Convocacio)

1. As reunides plenarias da Assembleia sdo convocadas
pelo seu Presidente, por escrito.

2. Da convocatoria da Reunido Plenaria deve constar a
data, a hora e o local da sua realiza¢io, bem como a ordem
do dia a ser desenvolvida na reunido.

3. A convocacdo deve ser feita com, pelo menos, 5 dias
uteis de antecedéncia.

4. Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, a dis-
tribuicdo da convocatéria deve ser feita de modo a que os
membros dela tomem conhecimento, com a antecedéncia
minima de 48 horas.

5. As reunides plendrias extraordinarias sdo convocadas
com uma antecedéncia minima de 2 dias.

6. Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, extraor-
dinariamente, os periodos de antecedéncia paraa convocago
das Reunides Plendrias podem ser reduzidos, conforme a
urgéncia dos assuntos a tratar.

7. No caso das situacGes previstas nas alineas a) e b) do
n.° 4 do artigo 20.°, o Presidente da Assembleia efectua a
convocagdo no prazo de 10 dias contados a partir da data de
recepcdo do requerimento, devendo a sessdo realizar-se den-
tro dos 15 dias subsequentes a convocagao.

ARTIGO 23°
(Funcionamento do Plenario)

1. A abertura e o encerramento das reunides da
Assembleia sdo feitos pelo seu Presidente, mediante a batida
de martelo.

2. Durante o funcionamento das Reunides Plenarias nao
é permitida a presenca de pessoas que nao tenham assentona
Assembleia ou que ndo estejam em servico, dentro da area
reservada ao assento dos seus membros.

3. O Presidente da Assembleia pode, a titulo excepcional
ou a pedido do Presidente da Camara, convidar individuali-
dades nacionais e estrangeiras a tomar lugar na sala e a usar
da palavra.

4. A Assembleia s6 pode funcionar em Reunido Plenéria
com a presenca de, pelo menos, 1/5 do numero de membros
em efectividade de fungdes.

5. Para efeitos do nimero anterior, um dos Secretarios
de Mesa, ou quem o substitui, comunica o quérum ao
Presidente da Assembleia.

6. Sempre que ndo se verifique o quérum exigido no
n.° 4 do presente artigo, o Presidente da Assembleia aguarda
quinze minutos, para que o mesmo se complete, findo o
qual, persistindo a falta de quérum, declara que ndo pode
haver reunidio, determinando a atribuicao de falta aos ausen-
tes para os efeitos legais.

7. No caso previsto no niunero anterior, o Presidente da
Assembleia convocanova Reunifo Plenaria para um periodo
ndo superior a 2 dias uteis, caso em que o plenario se retne
e delibera com os membros presentes.

8. As reunides da Assembleia, tratando-se de reunido
ordinaria, ndo podem exceder 2 dias e, tratando-se de reu-
nido extraordinaria 1 dia, salvo quando o proprio Plenario
deliberar o seu prolongamento até ao dobro das duracdes
referidas.

ARTIGO 24°
(Deliberacoes e votacoes)

1. As deliberagtes da Assembleia sdo tomadas por maio-
ria absoluta dos seus membros presentes, desde que superior
amais de metade dos membros em efectividade de funcGes.

2. Cada membro tem direito a um voto, exercido sempre
presencialmente.

3. A votacdo é feita, em regra, pelo sistema de méo
levantada.

4. A votacdo secreta tem lugar nos casos previstos no
Regimento, ou quando o Plenario assim o delibere.

SUBSECCAO IV
Competéncias da Assembleia Municipal

ARTIGO 25°
(Competéncias da Assembleia Municipal)

1. Compete a Assembleia Municipal:

al Eleger o Presidente, os Vice-Presidentes e os Secre-
tarios;

b) Aprovar o Regimento;

¢) Acompanhar e fiscalizar a actividade da Camara e
dos Servigos Municipalizados;

d) Solicitar e receber, através da Mesa, informacdes
sobre assuntos de interesse para a Autarquia
Local e sobre a execu¢do de deliberacdes ante-
riores, o que pode ser requerido por qualquer
membro e em qualquer momento;



I SERIE —N.° 125 - DE 25 DE SETEMBRO DE 2019

6185

e) Deliberar sobre a constitui¢ao de delegacdes,
comissdes ou grupos de trabalho para estudo
dos problemas relacionados com os interesses
proprios da Autarquia Local, no ambito das suas
atribui¢des e sem interferéncia na actividade
normal da Camara;

) Tomar posicdo perante os Orgdos da Administraggo
Central sobre assuntos de interesse para a Autar-
quia Local;

g) Pronunciar-se e deliberar sobre assuntos que visem
a prossecucdo de interesses proprios da autar-
quia;

h) Deliberar sobre as questdes de interpretacéo e inte-
gracdo de lacunas do Regimento;,

i) Aprovar o regulamento de medalhas, emblemas,
condecoracdes ou outros distintivos honorificos,
nos termos da lei;

J) Aprovar o regulamento de incentivos de fixagao
dos quadros nas diversas localidades e zonas do
Municipio;

k) Aprovar os simbolos do Municipio, nos termos da lei;

D) Apreciar e deliberar sobre petigdes, sugestoes,
reclamacdes ou queixas dos municipes;

m) Solicitar e receber, através da Mesa, informacdes
sobre assuntos de interesse para o Municipio e
sobre a execucdo de deliberacGes anteriores, o
que pode ser requerido por qualquer membro e a
qualquer momento;

n) Aprovar o Estatuto Organico da autarquia, nos
termos da lei.

2. Compete ainda a Assembleia, sob proposta ou pedido
de autoriza¢do da Camara:

a) Aprovar Posturas e Regulamentos;

b} Aprovar o plano anual de actividades e o orga-
mento da autarquia, bem como as suas revisoes;

¢) Aprovar, anualmente, o relatério de actividades, o
balanco e a conta de geréncia;

d) Aprovar os instrumentos municipais de ordena-
mento do territério;

e) Aprovar empréstimos, nos termos da lei;

J Autorizar a Camara a criar empresas ptblicas locais
e a participar em empresas publicas intermunici-
pais ou de outro ambito;

g) Autorizar a Camara a integrar-se em associagdes de
municipios, a associar-se com entidades publi-
cas, a geminar-se € a participar em empresas que
prossigam fins de reconhecido interesse publico
local e se contenham dentro das atribui¢des defi-
nidas para a Autarquia Local;

h) Autorizar a Camara a adquirir, alienar ou onerar
bens imoveis e fixar as respectivas condigdes
gerais, nos termos da lei;

i) Autorizar a Camara a conferir exploragéo de obras
e servicos em regime de concessao;

JJ Estabelecer, nos termos da lei, taxas municipais e
fixar os respectivos quantitativos;

k) Aprovar, nos termos da lei, incentivos a fixagao de
funcionarios e empresas no territério da Autar-
quia Local,

) Determinar a compensag@o dos membros dos érgaos
de gestdo das empresas ptiblicas de ambito local;

m) Deliberar quanto a criagdo de adicionais, contri-
bui¢Ges e outros tributos destinados a obtengdo
de fundos para a execugdo de melhoramentos
urgentes;

n) Fixar o dia do municipio, ouvidos os municipes;

o) Exercer outras competéncias estabelecidas legal-
mente.

3. Os pedidos de autorizago para contrair empréstimos
a apresentar pela Camara, nos termos da alinea €) do n.° 2,
sdo, obrigatoriamente, acompanhados de informacio sobre
as condic¢des praticadas em, pelo menos, trés instituictes de
crédito, bem como do mapa demonstrativo de capacidade de
endividamento da Autarquia Local

4. As propostas apresentadas pela Camara referen-
tes as alineas b) e ¢) do n.° 2 ndo podem ser alteradas pela
Assembleia e carecem da devida fundamentacio quando
rejeitadas, mas a Camara pode acolher, no todo ou em
parte, sugestdes e recomendactes feitas pela Assembleia
Municipal.

5. A competéncia prevista na alinea n) do n.° 2 do
presente artigo nfo prejudica a confirmagéo como dia do
municipio, a data existente antes da institucionalizacdo da
Autarquia Local.

SUBSECCAOV
Comp eténcias do Presidente, dos Vice-Presidentes
e dos Secretarios de Mesa

ARTIGO 26.°
(Competéncias do Presidente da Assembleia Municipal)

1. Compete ao Presidente da Assembleia:

a) Representar a Assembleia, assegurar o seu regular
funcionamento e presidir aos seus trabalhos;

b) Convocar as reunides plenarias ordinarias e extra-
ordinarias;

¢) Abrir e encerrar os trabalhos das reunides;

d) Dirigir os trabalhos e manter a disciplina das reunides;

e) Assegurar o cumprimento da lei e a regularidade
das deliberacoes;

) Suspender e encerrar, antecipadamente, as reu-
nides, quando circunstincias excepcionais o
justifiquem, mediante decisdo findamentada a
incluir na acta da reunido;

g) Exercer os poderes funcionais e cumprir as diligén-
cias que lhe sejam determinados pelo regimento
ou pela Assembleia;

h) Exercer as demais competéncias legalmente esta-
belecidas.
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2. Compete ainda ao Presidente da Assembleia autorizar
a realizacdo de despesas orcamentadas, relativas a senhas
de presenca, ajudas de custo e subsidios de transporte dos
membros da Assembleia e de despesas relativas as aquisi-
¢oes de bens e servigos correntes necessarias ao seu regular
funcionamento e representacao.
ARTIGO 27°
(Comp eténcias dos Vice-Presidentes da Assembleia)
Compete aos Vice-Presidentes:
a) Coadjuvar o Presidente da Assembleia no exerci-
cio das suas competéncias;
b} Substituir o Presidente da Assembleia nas suas
auséncias e impedimentos, nos termos da lei;
¢) Cumprir as tarefas que lhes sejam delegadas pelo
Presidente;
d) Representar o Presidente sempre que sejam indica-
dos para o efeito.

ARTIGO 28°
(Competéncias dos Secretarios da Mesa da Assembleia)

Compete aos Secretarios da Mesa:

a) Proceder a verificagdo das presengas dos membros
da Assembleia e do quérum e registar o resul-
tado das votacgdes;

b} Assegurar e proceder a leitura do expediente
durante as Reunides Plendrias;

¢) Organizar a inscrigdo dos oradores que pretendam
usar da palavra;

d) Promover aredac¢ao, revisao e correcgao das actas,
bem como subscrevé-las e conduzir a assinatura
do Presidente da Assembleia;

e) Servir de escrutinadores, salvo nos casos em que
seja eleita uma Comissao Eleitoral;

J) Desempenhar outras tarefas que lhes sejam indica-
das pelo Presidente.

SECCAOII

Céamara Municip al

ARTIGO 29°
(Natureza, composicio e organizacio)

1. A Camara € o orgdo executivo colegial da autarquia.

2. A Camara Municipal é constituida pelo Presidente da
Autarquia, que a preside e por Secretarios por si nomeados,
todos responsaveis perante a Assembleia Municipal.

3. Nas autarquias de nivel municipal a Céamara é
Municipal, nas de nivel comunal ou de Distrito Urbano a
Camara ¢ Comunal ou de Distrito Urbano e nos casos em
que a autarquia abranja mais de um municipio a Cdmara ¢
Supra-Municipal.

4. Aplica-se as Camaras Comunais, as Camaras de Distrito
Urbano e as Camaras Supra-Municipais, com as devidas

adaptacdes, o regime aplicavel as Camaras Municipais.

5. A Camara Municipal € constituida pelos seguintes

Orgaos e Servigos:
a) Orgidos singulares:

Presidente da Camara Municipal, como o6rgéo
executivo singular;

Secretario Comunal e/ou de Distrito Urbano,
como orgdos singulares desconcentrados da
Camara Municipal.

b) Orgios colectivos desconcentrados:
Secretariado Comunal e/ou de Distrito Urbano.
c) Servigos executivos auxiliares do Presidente da

Camara Municipal:

Secretarios da Camara Municipal.

6. A Camara Municipal €, ainda, auxiliada no exer-
cicio das suas fing¢Ges por drgdos colectivos de natureza
consultiva:

al O Conselho Municipal de Auscultagdo da Comu-
nidade;
b} O Conselho Municipal de Protec¢do Comunitaria.

SUBSECCAOI
Presidente da Camara Municipal

ARTIGO 30°
(Designacio e posse do Presidente da Cimara)

1. E eleito Presidente da Camara Municipal o cabeca de
lista de partido politico, coligacdo de partidos politicos ou
grupo de cidaddos eleitores, mais votada na elei¢io para a
Assembleia Municipal.

2. O Presidente da Camara Municipal € o Presidente da
Autarquia Local e dirige a actividade da Camara Municipal
e de todos os seus Grgéos e servicos.

3. Em caso de vacatura no cargo de Presidente da
Camara Municipal, assume o cargo de Presidente da Camara
Municipal o segundo da lista mais votada, e em caso de
impedimento deste, o imediatamente a seguir e assim suces-
sivamente, o qual cumpre o mandato pelo periodo de tempo
restante com plenitude de poderes.

4. O Presidente da Camara Municipal € empossado pelo
Presidente da Assembleia Municipal, perante a Assembleia
Municipal.

ARTIGO 31.°
(Competéncias do Presidente da Cimara Municipal)

1. Compete ao Presidente da Camara Municipal:

a) Representar a Autarquia Local em juizo e fora dele;

b) Nomear e exonerar o Secretario Executivo e os
Secretarios;

¢) Executar as deliberagdes da Camara Municipal e
coordenar a respectiva actividade;

d) Dar cumprimento as deliberaces da Assembleia
Municipal, sempre que, para a sua execugio seja
necessaria a intervenc¢ao da Camara Municipal;

e) Elaborar e manter actualizado o cadastro dos bens
moveis e imoveis da Autarquia Local;

) Aprovar os projectos, programas de concurso,
cadernos de encargos e a adjudicacdo de
empreitadas e aquisicdo de bens e servigos, cuja
autorizacio de despesa lhe caiba;
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g) Autorizar a realizag@o das despesas or¢amentadas
até ao limite estipulado por lei;

h) Comunicar, no prazo legal, as entidades competen-
tes para a respectiva cobranca, o valor das taxas
e contribui¢des municipais;

i) Submeter o inventario dos bens, direitos e obri-
gacOes patrimoniais da autarquia e respectiva
avaliacdio e os documentos de prestacio de
contas, a aprovacdo da Camara Municipal e a
apreciagfo e votacdo da Assembleia Municipal,

J) Enviar ao Tribunal de Contas os documentos que
devam ser submetidos a sua apreciacdo, depois
de aprovados pela Camara;

k) Assinar ou visar a correspondéncia da Cémara
Municipal que tenha como destinatarios quais-
quer entidades ou organismos publicos;

D) Convocar as reunides ordinarias e extraordinarias da
Camara Municipal para o dia e hora marcados e
enviar a ordem do dia atodos os outros membros;

m) Estabelecer e distribuir a ordem do dia das reunides;

nj) Abrir e encerrar as reunides, dirigir os trabalhos e
assegurar o cumprimento da lei e a regularidade
das deliberagGes;

o) Suspender ou encerrar, antecipadamente, as reu-
nides, quando circunstancias excepcionais o
justifiquem, mediante decisdo fundamentada a
incluir na acta da reunido;

P) Representar a Camara Municipal, por si ou através
dos Secretarios da Camara Municipal, nas reu-
nides da Assembleia Municipal;

@ Responder, em tempo 1til e de modo a permitir a
sua apreciacgdo na sessdo seguinte da Assembleia
Municipal, aos pedidos de informag&o apresen-
tados por esta;

r) Promover a publicagdo das decisGes ou delibera-
¢oes com eficécia externa;

§) Dirigir, em articulag@o com os organismos da admi-
nistragdo publica com competéncia no dominio
da proteccdo civil, os servigos municipais de pro-
tecgdo civil, tendo em vista o cumprimento dos
planos de emergéncia e programas estabelecidos
e a coordenacdo das actividades a desenvolver
naquele ambito, designadamente em operagdes
de socorro e assisténcia na iminéncia ou ocor-
réncia de acidente grave ou catastrofe;

t) Remeter a Assembleia Municipal minuta das actas
e as actas das reunides da Camara Municipal,
logo que aprovadas.

2. Compete ainda ao Presidente da Camara Municipal:

a) Decidir todos os assuntos relacionados com a ges-
tdo dos recursos humanos afectos aos servigos
da Camara Municipal;

b) Promover a execugao de obras, bem como proceder
a aquisicdo de bens e servigos, nos termos da lei;

¢) Outorgar contratos em representacdo da Céamara
Municipal;

d) Intentar acgdes judiciais e defender-se nelas,
podendo confessar, desistir ou transigir;

e) Praticar os actos necessarios a administra¢do
corrente do patrimoénio da autarquia e a sua
conservacao,

) Proceder aos registos prediais do patriménio imo-
biliario da autarquia, bem como aos registos de
qualquer outra natureza, nos termos da lei;

g/ Embargar e ordenar a demoli¢do de quaisquer
obras, construgdes ou edificagdes, efectuadas
por particulares ou pessoas colectivas sem
licenca, por ndo observancia de qualquer outro
procedimento de controlo prévio, legalmente
previsto, ou por mnobserviancia das condigdes
neles constantes;

h) Embargar e ordenar a demoli¢do de quaisquer
obras, construgdes ou edificagdes, efectuadas
por particulares ou pessoas colectivas em
violacdo dos regulamentos, das deliberagdes
municipais, de medidas preventivas, de normas
provisdrias, de areas de construcdo prioritaria,
de areas de desenvolvimento urbano prioritario
ou de instrumentos municipais de ordenamento
do territério plenamente eficazes;

i) Gerir os solos, incluindo a cedéncia de direitos fun-
diarios, no foral da Autarquia Local legalmente
definido, de acordo com os instrumentos muni-
cipais de ordenamento do territério;

J) Ordenar o despejo sumario dos prédios cuja
expropriacdo, por utilidade publica, tenha sido
declarada;

k) Determinar a instrugdo dos processos de contra-
-ordenacdo e aplicar as coimas, com a faculdade
de delegagdo em qualquer dos outros membros
da Camara Municipal,

I) Dar conhecimento a Camara Municipal e enviar
a Assembleia Municipal cépias dos relatdrios
definitivos resultantes de ac¢des tutelares ou de
auditorias sobre a actividade da Camara Munici-
pal e dos servigos municipais, no prazo maximo
de 10 dias apos o recebimento dos mesmos;

m) Conceder terrenos, nos cemitérios municipais,
para jazigos, mausoléus e sepulturas perpétuas.

3. Sempre que o exijam circunstincias excepcionais e
urgentes e ndo seja possivel reunir a Camara, o Presidente
pode praticar quaisquer actos da competéncia desta, ficando
tais actos sujeitos a ratificacdo da Camara Municipal.

SUBSECCAO II
Secretario Comunal ou de Distrito Urbano

ARTIGO 32°
(Secretario Comumnal)

1. O Secretario Comunal € o representante do Presidente
da Camara Municipal na Comuna a quem incumbe dirigir
o Secretariado Comunal, respondendo pela sua actividade
perante o Presidente da Camara Municipal.
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2. O Secretario Comunal € nomeado, livremente, pelo
Presidente da Camara Municipal, sendo delegadas por este,
as competéncias que exerce.

3. As competéncias especificas do Secretario Comunal
sdo definidas pela Camara Municipal.

ARTIGO 33°
(Secretario de Distrito Urbano)

1. O Secretario de Distrito Urbano € o representante do
Presidente da Camara Municipal no Distrito Urbano a quem
incumbe dirigir o Secretariado do Distrito Urbano, respon-
dendo pela sua actividade perante o Presidente da Camara
Municipal.

2. O Secretario de Distrito Urbano € nomeado, livre-
mente, pelo Presidente da Camara Municipal, sendo
delegadas por este as competéncias que exerce.

3. As competéncias especificas do Secretério de Distrito
Urbano sdo definidas pela Camara Municipal.

SUBSECCAO III
Secretarios da Cimara Municipal

ARTIGO 34°
(Natureza)

1. O Secretario Executivo e os Secretarios da Camara
Municipal sfo auxiliares do Presidente da Camara
Municipal, respondendo por pelouros especificos de activi-
dade, no ambito de competéncias delegadas.

2. Os Secretarios da Camara Municipal sdo nomea-
dos e exonerados, livremente, pelo Presidente da Camara
Municipal, perante quem sdo responsaveis.

3. O Secretario Executivo auxilia o Presidente na coorde-
nacdo das tarefas da Camara e o substitui nas suas auséncias
e impedimentos.

4. O nimero de Secretarios da Camara Municipal varia
em funcdo do miumero de cidaddos eleitores registados na
area da respectiva autarquia, designadamente:

a) Até 15 Secretarios da Camara Municipal, para as
autarquias com 500.000 eleitores ou mais;

b) Até 13 Secretarios da Camara Municipal, para as
autarquias com 100.000 a 499.999 eleitores;

c) Até 12 Secretarios da Camara Municipal, para as
autarquias com 50.000 a 99.999 eleitores;

d) Até 11 Secretarios da Camara Municipal, para as
autarquias com menos de 50.000 eleitores.

SUBSECCAO IV
tf)rgﬁos Desconcentrados da Cimara Municip al

ARTIGO 35°
(Secretariado Comunal)

1. O Secretariado Comunal € um o6rgéo colegial auxiliar
do Secretario Comunal na realizagéo de fungdes executivas
delegadas do Presidente da Camara Municipal, respondendo
pela sua actividade perante o Secretario Comunal.

2. A organiza¢do, funcionamento e competéncias espe-
cificas do Secretariado Comunal sdo definidas pela Camara
Municipal.

ARTIGO 36.°
(Secretariado do Distrito Urbano)

1. O Secretariado do Distrito Urbano € um érgéo cole-
gial auxiliar do Secretario de Distrito Urbano na realizacéo
de fin¢des executivas delegadas do Presidente da Camara
Municipal, respondendo pela sua actividade perante o
Secretario de Distrito Urbano.

2. A organizacdo, funcionamento e competéncias especi-
ficas do Secretariado do Distrito Urbano sdo definidas pela
Camara Municipal.

SUBSECCAOV
tf)rgﬁos de Apoio Consultive da Cimara Municipal

ARTIGO 37°
(Conselho Municipal de Auscultacio da Comunidade)

1. O Conselho Municipal de Auscultagdo da Comunidade
€ o drgdo de apoio consultivo que tem por objectivo apoiar o
Presidente da Camara Municipal na apreciacéo e na tomada
de medidas de natureza politica, econémica e social, no ter-
ritorio da Autarquia Local.

2. Para efeitos de aplicagdo do disposto no n.° 1 do
presente artigo, o Conselho Municipal de Auscultagido da
Comunidade € ouvido antes da aprovacao do or¢amento, do
plano de desenvolvimento municipal, do plano de activida-
des e do relatério de execucdo dos referidos instrumentos.

3. O Conselho Municipal de Auscultagido da Comunidade
€ presidido pelo Presidente da Camara Municipal e integra
os seguintes membros:

a) Secretarios da Camara Municipal,

b) Secretarios Comunais e de Distritos Urbanos;

¢) Representantes dos partidos politicos, coligagGes
de partidos politicos e grupos de cidadzos eleito-
res, com assento na Assembleia Municipal;

d) Representantes das Autoridades Tradicionais;

e) Representantes das Comissoes de Moradores;

) Representantes do Sector Empresarial Pablico e
Privado com sede no territério da autarquia;

g) Representantes das Associagdes de Camponeses;

h) Representantes das ONG’s reconhecidas por lei,
com actividade no territério da autarquia;

i) Representantes das Igrejas legalmente reconheci-
das com implantag@o no territério da autarquia;

J) Representantes das AssociagGes Profissionais de
ambito local;

k) Representantes das AssociagGes Juvenis e Estudantis.

4. Os representantes das alineas d) a g) do niimero ante-
rior participam até ao limite de 3 representantes da classe e
das alineas h) a k) até 5 representantes da classe.

5. O Presidente da Camara Municipal pode convidar,
sempre que achar conveniente, outras entidades ndo contem-
pladas non.° 3 do presente artigo.

6. O regulamento interno do Conselho Municipal de
Auscultagdo da Comunidade € aprovado pelo Conselho, sob
proposta do Presidente da Camara Municipal.

7. O Conselho Municipal de Auscultagido da Comunidade
reine de quatro em quatro meses, em sessdo ordinaria e,
extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente
da Camara Municipal.
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ARTIGO 38°
(Conselho Municipal de Proteccio Comunitaria)

1. O Conselho Municipal de Protec¢do Comunitaria
€ o drgdo de apoio consultivo do Presidente da Camara
Municipal em matéria de seguranca publica e integra todos
os dérgdos que intervém na implementac@o das politicas rela-
cionadas com a ordem publica, protecg¢@o civil, seguranca e
questdes migratorias.

2. A organizac¢do, a composi¢ao e o funcionamento do
Conselho Municipal de Protec¢do Comunitaria sdo definidas
pelo Presidente da Camara Municipal.

3. O Presidente da Camara Municipal pode convidar,
sempre que achar conveniente, outras entidades para parti-
ciparem das reunides do Conselho Municipal de Protecgéo
Comunitaria.

4. O Conselho Municipal de Auscultacdo da Comunidade
retine, semestralmente, em sessdo ordindria e, extraordina-
riamente, sempre que convocado pelo Presidente da Camara
Municipal.

SUBSECCAO VI
Reunides da CAmara Municipal

ARTIGO 39°
(Tipos de reunides)

1. As reunides da Camara Municipal podem ser ordina-
rias ou extraordinarias.

2. A Camara Municipal retine, ordinariamente, uma vez
por més e, extraordinariamente, sempre que convocada pelo
seu Presidente.

3. O Presidente da Camara Municipal pode estabele-
cer dia e hora certos para as reunides ordinarias devendo,
neste caso, publicar editais, que dispensam outras formas de
convocacao.

ARTIGO 40°
(Convocacio das reunides)

1. Compete ao Presidente da Camara convocar e dirigir
as reunioes.

2. As reunides extraordinarias sdo convocadas com, pelo
menos, 2 dias de antecedéncia, por meio de edital e comu-
nicacdo escrita aos Secretarios da Camara Municipal, com
aviso de recepgdo ou através de protocolo.

ARTIGO 41°
(Deliberacoes)
As deliberagdes da Camara Municipal sdo tomadas por
maioria simples dos membros presentes.

SUBSECCAO VII
Comp eténcias da Cimara Municip al

ARTIGO 42°
(Comp eténcias da Cimara Municip al)

Compete, em geral, a Camara Municipal:

a Adquirir os bens moéveis necessarios ao funciona-
mento regular dos servicos e alienar os que se
tornem dispensaveis, bem como, mediante autori-
zacdo da Assembleia Municipal, quando for caso
disso, adquirir, alienar ou onerar bens imoveis;

b) Alienar, preferencialmente, por meio de hasta
publica, ou outro meio que assegure concor-
réncia, independentemente de autorizacdo da
assembleia municipal, bens imdveis, desde que
tal alienagdo decorra da execucdo do plano de
actividades e a respectiva deliberac@o seja apro-
vada por maioria de dois ter¢os dos membros da
Camara Municipal em efectividades de fungdes;

¢) Aceitar doagdes, legados e herangas a beneficio de
inventario;

d) Designar membros para a direcg@o, geréncia ou
para o Conselho de Administrag¢do das empresas
municipais, quando, nos termos da lei e dos res-
pectivos estatutos, tal lhe incumba;

e) Fixar tarifas, custos e pregos pela prestagdo de
servicos ao publico, designadamente no ambito
do abastecimento de dgua, saneamento, recolha
de residuos e tratamento de lixo, liga¢do, con-
servacdo e tratamento de esgotos e transportes
colectivos urbanos ou outros, de pessoas e mer-
cadorias;

) Deliberar sobre as formas de apoio a entidades e
organismos legalmente existentes, que prossi-
gam, no territério da autarquia, fins de interesse
publico;

g/ Assegurar a integragdo da perspectiva do género
em todos os dominios de ac¢do do municipio,
designadamente através da adopcdo de planos
municipais para a igualdade;

h) Colaborar no apoio a programas e projectos de
interesse municipal, em parceria com entidades
da Administracdo Central e outras Autarquias
Locais;

i) Deliberar sobre a constitui¢do e participagdo em
associagdes com atribuigfes que sejam comuns,
no todo, ou em parte, com as atribui¢des do
municipio;

JJ Assegurar, incluindo a possibilidade de constitui¢do
de parcerias, o levantamento, classificacao, admi-
nistra¢do, manutencfo, recuperacio e divulgagéo
do patriménio natural, cultural, paisagistico e
urbanistico do municipio, incluindo a construgéo
de monumentos de interesse municipal;

k) Apoiar actividades de natureza social, cultural,
educativa, desportiva, recreativa ou outra de
interesse para o municipio, incluindo aquelas
que contribuam para a promogdo da sande e
prevengdo das doencas;

) Participar na prestagdo de servigos e prestar apoio
a pessoas em situacio de vulnerabilidade, em
parceria com as entidades competentes da
Administracdo Central e com institui¢des par-
ticulares de solidariedade social, nas condigdes
constantes de regulamento municipal;
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m) Emitir licencas, registos e fixagao de contingentes
relativamente a veiculos, nos casos legalmente
previstos;

nj Criar, construir e gerir instala¢des, equipamentos,
servigos, redes de circulagido de transportes, de
energia, de distribuicdo de bens e recursos fisi-
cos integrados no patriménio do municipio ou
colocados, por lei, sob administracdo da autar-
quia;

o) Promover e apoiar o desenvolvimento de activida-
des e a realizacdo de eventos relacionados com
a actividade economica de interesse municipal,

p) Assegurar, organizar e gerir os transportes escola-
res e municipais;

@ Deliberar no dominio da ac¢do social escolar,
designadamente no que respeita a alimentacg@o,
alojamento e atribui¢éo de auxilios economicos
a estudantes;

r) Deliberar sobre a deambulagéo e extingdo de ani-
mais considerados nocivos;

s) Participar em orgdos de gestdio de entidades da
Administrag¢do Central,

t) Participar em orgdos consultivos de entidades da
Administrag¢do Central,

1) Administrar o dominio publico municipal;

v) Deliberar sobre o estacionamento de veiculos nas
vias publicas e demais lugares publicos;

w) Propor a declaragao de utilidade puiblica para efei-
tos de expropriagao;

x) Aprovar os documentos que devam ser enviados,
pelo Presidente da Céamara, ao Tribunal de
Contas, nomeadamente as contas do municipio
€ oufros;

v) Promover a publicagdo de documentos e registos,
anais ou publica¢des de qualquer outra natureza,
que salvaguardem e perpetuem a histéria do
municipio;

z) Deliberar sobre a participagao do municipio em
projectos e ac¢des de cooperagdo descentrali-
zada, designadamente no ambito da Comunidade
dos Paises de Lingua Oficial Portuguesa;

aa) Exercer os poderes conferidos por lei ou por deli-
beragdo da Assembleia Municipal.

SUBSECCAO VIII
Organizacio dos Servicos

ARTIGO 43°
(Distribuicio de funcdes e organizacio dos servicos)

1. O Presidente da Camara € coadjuvado pelos Secretérios
da Camara Municipal no exercicio das suas competén-
cias e da propria Camara, podendo incumbi-los de tarefas
especificas.

2. O Presidente da Camara Municipal pode delegar
nos Secretarios da Camara Municipal o exercicio das suas
competéncias.

3. Nos casos previstos nos numeros anteriores, os
Secretarios da Camara Municipal ddo informac&o detalhada
ao Presidente da Camara sobre o desempenho das tarefas de
que tenham sido incumbidos ou sobre o exercicio da compe-
téncia que neles tenha sido delegada.

4. A organiza¢do e a gestdo dos servigos das autarquias
devem ser feitas de acordo com as necessidades das respec-
tivas populagdes e das exigéncias do desenvolvimento local.

5. O disposto no nimero anterior obedece, de entre
outros, aos principios da desburocratizacdo, simplificagéo,
racionalizacio e modernizagdo, prioridade das actividades
operativas sobre as instrumentais.

6. Compete ao Presidente da Camara Municipal definir
a estrutura organizacional dos servigos, ouvida a Camara
Municipal.

CAPITULO V
Mandato

ARTIGO 44.°
(Periodo do mandato)

O periodo do mandato dos érgdos eleitos das Autarquias
Locais € de 5 anos.

ARTIGO 45°
(Continuidade do mandato)

1. Os titulares dos Orgdos das Autarquias Locais ser-
vem pelo periodo do respectivo mandato e mantém-se em
actividade até a sua substituicéo, salvo disposicdo legal em
contrario.

2. Os titulares cessantes dos Orgdos das Autarquias
Locais prestam aos novos eleitos os esclarecimentos sobre os
processos pendentes e sobre o estado geral da Administracio
Municipal.

ARTIGO 46.°
(Perda do mandato)

1. Perdem o mandato os titulares de Orgdos das Autarquias
Locais que:

a) Apos a eleigdo, sejam identificados como portado-
res de alguma incapacidade eleitoral passiva,

b) Nio tomem assento no respectivo 6rgdo durante
trés sesses ou cinco reunides diarias conse-
cutivas ou quinze interpoladas, salvo motivo
justificado aceite pelo plenario do 6rgéo;

¢) Incorram por acg¢do ou omissao em ilegalidade
grave ou numa continuada pratica de actos
ilicitos, verificados em inspeccdo, inquérito ou
sindicancia, ou expressamente reconhecidas por
sentenca judicial definitiva;

d) Recusem ftrés vezes seguidas ou cinco interpo-
ladas, a desempenhar cargos ou func¢Ges para
que sejam designados pela Assembleia ou pela
Camara, desde que essarecusa seja considerada
injustificada pelo érgdo a que pertence;

e) Forem condenados por crime punivel com pena de
prisdo superior a dois anos;
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J Apos a eleicdo se integrem em formacdo politica
diversa daquela pela qual tenham sido apresen-
tados ao sufiagio;

g) Suspendam o mandato por mais de 365 dias.

2. Constitui ainda causa de perda de mandato a verifi-
cacdo, em momento posterior ao da elei¢do por inspecg@o,
inquérito, sindicancia ou por qualquer meio judicial da pra-
tica por ac¢do ou omissdo, de ilegalidade grave em mandato
imediatamente anterior exercido num orgdo de qualquer
Autarquia Local.

ARTIGO 47°
(Suspensio do mandato)

1. Os membros dos Orgdos das Autarquias Locais podem
solicitar a suspensédo do respectivo mandato sempre que, por
motivos relevantes, estejam impossibilitados de participar
nos trabalhos e de desempenhar cabalmente as suas fungoes
por periodo superior a sessenta dias.

2. O pedido de suspensdo, devidamente fundamentado,
deve ser enderecado ao Presidente do respectivo érgdo que
decide, imediatamente, sem prejuizo da submisséo a ratifi-
cacdo do plenario.

3. O Presidente do Orgdo respectivo deve sempre convo-
car o membro substituto para a proxima reuniao.

4. A suspensdo ndo pode ultrapassar 365 dias no decurso
do mandato, sob pena de se considerar como perda de man-
dato, nos termos da alinea g) do n.° 1 do artigo anterior.

ARTIGO 48°
(Remincia do mandato)

1. Os titulares dos Orgdos das Autarquias Locais gozam
do direito de rentincia ao respectivo mandato.

2. A renincia deve ser comunicada, por escrito, ao
Presidente do drgdo respectivo e torna-se imediatamente
efectiva.

3. A comunicagdo ao membro substituto do renunciante
compete ao Presidente do Orgdo e deve ter lugar imediata-
mente, sem prejuizo da ratificacdo pelo plenario do érgéo na
reunifo seguinte.

4. A remincia do Presidente da Assembleia Municipal
toma-se efectiva com a sua comunicac@o ao plendrio.

5. A rentncia do Presidente da Camara Municipal
toma-se efectiva com a sua comunica¢io ao Presidente da
Assembleia Municipal.

ARTIGO 49°
(Efeitos da reniincia)

Os membros dos Orgdos das Autarquias Locais que
renunciarem ao mandato, ndo podem concorrer as elei-
¢oes subsequentes que se destinam a completar o mandato
dos anteriores eleitos nem nas elei¢des que iniciem o novo
mandato.

ARTIGO 50°
(Incompatibilidades)

As incompatibilidades dos titulares dos Orgdos das

Autarquias Locais sao estabelecidas por lei.

ARTIGO 51.°
(Impe dimento)

1. Os titulares dos Orgdos das Autarquias Locais ndo
podem intervir em assuntos que lhes digam respeito ou ao
seu conjuge ou ainda aos seus parentes e afins em linha recta
ou até ao quarto grau da linha colateral.

2. Verificando o caso previsto no niimero anterior os
Orgdos das Autarquias Locais ndo podem estar presentes no
momento da discussdo nem no momento da votagéo.

ARTIGO 52.°
(Efeitos da perda do mandato)

1. Os membros dos Orgdos das Autarquias Locais que
perdem o mandato nos termos da alinea e) do artigo 46.°
ficam impedidos de exercer cargos politicos nas Autarquias
Locais, por um periodo de 5 anos.

2. Nio contam para os efeitos referidos no ntimero ante-
rior, o tempo do cumprimento da pena.

CAPITULO VI
Deliberacdes e Actos
ARTIGO 53.°
(Revogacio, reforma de conversio das deliberacoes e decisoes
de tf)rgﬁos Autiarquicos)
As deliberacoes dos Orgdos Autarquicos, bem como as
decistes dos respectivos titulares, podem ser por eles revo-
gadas, reformadas ou convertidas, nos termos da lei.

ARTIGO 54.°
(Fundamentacio dos actos administrativoes)

As deliberacoes dos Orgdos das Autarquias Locais, bem
como as decisdes dos titulares dos seus orgdos, que indefi-
ram petices de particulares ou a defiram parcialmente ou
com concessdo de objecto distinto do pretendido sdo, obri-
gatoriamente, fundamentadas, nos termos da lei geral.

ARTIGO 55.°
(Publicidade das deliberacoes e decisdes)

As deliberagoes dos Orgdos Autarquicos, bem como
decistes dos respectivas titulares, destinadas a ter eficacia
extema sdo, obrigatoriamente, publicadas em boletim da
autarquia, quando exista, ou em edital afixado nos lugares
de estilo, durante 5 dos 10 dias subsequentes a tomada da
deliberac@o ou decisdo.

ARTIGO 56.°
(Forma dos actos)

1. No exercicio das suas func¢des, a Camara Municipal
emite resolucbes e posturas, que sdo assinadas pelo
Presidente da Camara Municipal e publicadas na II Série do
Didrio da Repriblica.

2. Os actos administrativos do Presidente da Camara,
quando executorios, tomam a forma de despacho, que € publi-
cado na II Série do Didrio da Repuiblica, e quando sejam
instrugdes genéricas tomam a forma de ordem de servigo.

3.No exercicio das suas fung 6es, a Assemb leia Municipal
emite regulamentos e resolucdes, que sao publicados na
II Série do Dicrio da Repiiblica.
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ARTIGO 57°
(Alvaras)

Salvo se a lei prescrever forma especial ou houver lugar
a avocacdo da competéncia pela Camara Municipal, o titulo
dos direitos conferidos aos particulares, investindo-os em
situacdes juridicas duradouras, por deliberacdo dos Orgdos
das Autarquias Locais ou decisdo dos seus titulares, € um
alvara expedido pelo respectivo Presidente.

ARTIGO 58°
(Deliberacoes nulas)

1. Sdo nulas, independentemente de declaracdo dos tri-
bunais, as deliberacdes dos Orgdos Autarquicos:

a) Que forem estranhas as suas atribuicdes;

b) Que forem tomadas tumultuosamente;

¢) Queprorroguem os prazos de pagamento voluntario
das taxas, que nao sejam de dmbito municipal,
dos impostos e de remessa de autos ou certiddes
de relaxe para os tribunais;

d) Que carecam absolutamente de forma legal;

e) Que nomeiem funcionarios a quem faltem requi-
sitos exigidos por lei, ou com pretericio de
formalidades essenciais, ou ainda, de preferén-
cias legalmente estabelecidas.

2. As deliberagdes nulas sdo impugnaveis, nos termos da
lei.

ARTIGO 59°
(Deliberacdes anulaveis)

1. Sdo anulaveis, nos termos da lei, as deliberacdes de
Orgdos Autarquicos feridas de incompeténcia, vicio de
forma, desvio de poder ou violaco de lei, regulamento ou
contrato administrativo.

2. As deliberagdes anulaveis s6 podem ser impugnadas
em recurso contencioso, dentro do prazo legal.

3. Decorrido o prazo sem que se tenha deduzido impug-
nacdo em recurso contencioso, fica sanado o vicio da
deliberaco.

CAPITULO VII
Responsabilidade
ARTIGO 60°
(Responsabilidade civil)

1. As Autarquias Locais respondem civilmente por ofensa
de direitos de terceiros ou de disposi¢cdes legais destinadas
a proteger interesses destes, resultante de actos praticados
pelos respectivos drgdos ou agentes no exercicio das suas
funcgdes ou por causa desse exercicio, nos termos da lei.

2. Quando satisfacam qualquer indemnizag&o, nos ter-
mos do numero anterior, as Autarquias Locais gozam do
direito de regresso contra os titulares dos érgdos ou agentes
culpados, excepto se houver culpa da sua parte, nos termos
da lei.

3. Em tudo quanto néo estiver previsto neste artigo, em
matéria de responsabilidade civil, aplica-se o regime geral.

ARTIGO 61.°
(Responsabilidade pessoal)

1. Os titulares dos dérgdos e os agentes das Autarquias
Locais respondem civilmente pela pratica de actos ilicitos
que ofendam direitos de terceiros ou disposi¢des legais des-
tinadas a proteger os interesses deles.

2. As Autarquias Locais sdo sempre solidariamente res-
ponsaveis com os titulares dos seus 6rgaos ou seus agentes.

CAPITULO VIII
Publicidade das Reunides e Participacao dos Cidadaos

ARTIGO 62.°
(Publicidade das reunides)

1. As reunides plenarias da Assembleia Municipal e
as reunides da Camara Municipal sdo publicas, excepto
quando, por razdes ponderosas, o respectivo Presidente as
convoque para a sua realizacéo a porta fechada.

2. Anenhum cidaddo € permitido, sob qualquer pretexto,
intrometer-se nas discussoes e aplaudir ou reprovar as opi-
nides emitidas, as votagoes feitas e as deliberacdes tomadas.

3. A participacdo dos cidaddos nas sessdes da Assembleia
Municipal e da Camara Municipal € regida por diplomas
proprios, aprovados pelos respectivos érgéos.

ARTIGO 63.°
(Particip acio dos cidadios)

1. A Camara Municipal deve assegurar a participacéo das
populagdes, residentes na area da autarquia, na seleccéo das
prioridades e controlo da actuacgio dos seus érgdos represen-
tativos e o envolvimento activo e voluntario da comunidade
nas actividades publicas locais.

2. O disposto no numero anterior concretiza-se, den-
tre outros mecanismos, através dos Conselhos Municipais
de Auscultagio da Comunidade, do envolvimento das
Comissoes de Moradores e das Autoridades Tradicionais e
por outras formas definidas pela Camara Municipal e pela
Assembleia Municipal.

CAPITULO IX
Regime de Pessoal e Remuneratorio
dos Orgaos Autarquicos

SECCAO1
Regime de Pessoal

ARTIGO 64.°
(Quadro de pessoal)

1. As Autarquias Locais possuem quadros de pessoal
préprio, nos termos da lei.

2. Aos funciondrios e agentes das Autarquias Locais é
aplicavel o regime geral da fungdo publica, com as devidas
adaptacdes.

3. O quadro de pessoal dos Orgdos das Autarquias Locais
€ preenchido por pessoal de carmreira, cuja estabilidade ndo €
afectada pela natureza democrética dos mandatos dos titula-
res destes orgdos.

4. O estatuto do pessoal autarquico deve permitir um
recrutamento de qualidade baseado em principios de mérito
e de competéncia, fixando condi¢tes adequadas de forma-
¢do, de remuneracgdo e de perspectivas de carreira.
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5. Sob proposta do Presidente da Camara, a Assembleia
Municipal aprova as condi¢des e procedimentos de elabora-
¢do, gestdo e controlo dos quadros de pessoal dos drgdos e
servicos da autarquia.

6. O quadro de pessoal referido no nimero anterior esta,
obrigatoriamente, sujeito @ homologag@o da entidade tutelar.

ARTIGO 65°
(Obrigatoriedade de concurso piblico)

1. E obrigatoério a realizacdo de concurso piiblico para
ingresso e acesso na Administragédo Pablica Autarquica, nos
termos da lei.

2. Em igualdade de circunstancias entre os candidatos, é
dada preferéncia aos candidatos residentes no territério da
respectiva Autarquia Local.

ARTIGO 66°
(Formacio)

A Camara Municipal deve elaborar programas anuais de
formacdo de pessoal, para os quais sdo previstos, no orca-
mento da autarquia, recursos nas dota¢des orcamentais de
pessoal.

SECCAOII

Regime Funcional e Remuneratorio dos tf)rgﬁos
das Autarquias Locais

ARTIGO 67°
(Membros da Assembleia Municipal)

1. O exercicio da fungdo de membro da Assembleia
Municipal tem, por regra, caracter de voluntariado, sendo os
seus membros remunerados por senha de presenca.

2. Os membros da Mesa funcionam em tempo integral,
e sdo remunerados como funcionarios da Administragdo
Publica.

3. Compete a Assembleia Municipal definir os termos
da remuneracdo do seu pessoal, incluindo os membros
da Assembleia, nos termos do ntmero anterior, ouvida a
Camara Municipal.

ARTIGO 68°
(Presidente e demais membros da Cimara Municipal)

1. O Presidente da Camara Municipal e os Secretarios da
Camara Municipal exercem as suas fun¢des em regime de
exclusividade, nos termos do regime geral aplicavel a admi-
nistra¢do publica.

2. A remuneracgio e outras regalias das entidades, refe-
ridas no n.° 1 do presente artigo, sdo fixadas em diploma
proprio.

CAPITULO X
Disposicoes Finais e Transitorias
ARTIGO 69°
(Gradualismo)

1. A institucionalizacdo efectiva das Autarquias Locais
obedece ao principio do gradualismo.

2. Os drgdos competentes do Estado determinam por
lei a oportunidade da sua criagdo, o alargamento gradual
das suas atribuictes, o doseamento da tutela de mérito e a
transitoriedade entre a Administracdo Local do Estado e as
Autarquias Locais.

ARTIGO 70.°
(Transferéncia de atribuicdes e comp eténcias)
O exercicio pleno das competéncias especificas estabe-
lecidas na presente Lei, dos Orgios Executivos Autarquicos,
sdo definidas por lei prépria.

ARTIGO 71.°
(Instalacdes fisicas dos orgiaos autarquicos)

1. A Administracdo Central colabora com os Orgdos das
Autarquias Locais, no sentido de dotar estes altimos de ins-
talagdes adequadas para a sede e servigos, para efeitos do
respectivo funcionamento.

2. As actuais instalag6es das Administra¢des Municipais,
Comunais e de Distrito Urbano passam, automaticamente,
para a esfera juridica das Autarquias Locais constituidas no
respectivo territorio.

ARTIGO 72.°
(Instalaciio da primeira Cimara Municipal)

1. Deve ser criada uma comissdo instaladora para pro-
ceder a instalacdo da primeira Camara Municipal de cada
Autarquia Local.

2. Para efeitos do nimero anterior, compete a entidade
tutelar designar a Comisséo Instaladora.

ARTIGO 73.°
(Posse dos primeiros Presidentes das Assembleias Municipais)
Os primeiros Presidentes das Assembleias Municipais
sdo empossados pelo 6rgdo que exerce a tutela administra-
tiva sobre as Autarquias Locais.

ARTIGO 74.°
(Regimento da Assembleia Municipal)
Em tudo quanto nfo esteja previsto na presente Lei
e enquanto néo for aprovado o regimento da Assembleia
Municipal, esta finciona, com as devidas adaptacdes, nos
termos do Regimento da Assembleia Nacional.

ARTIGO 75°
(Funcionamento dos orgios e servicos)

Os funciondrios e agentes das Administra¢des Municipais,
Comunais e de Distritos Urbanos transitam, automatica-
mente, para os respectivos Orgdos das Autarquias Locais,
nos termos da lei.

ARTIGO 76.°
(Norma revogatoria)
Ficam revogadas todas as disposi¢des legais que sejam
contréarias ao disposto na presente Lei.

ARTIGO 77°
(Dividas e omissoes)
As duvidas e as omissoes resultantes da interpretagéo e
da aplicacdo da presente Lei sdo resolvidas pela Assembleia
Nacional.
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ARTIGO 78°
(Entrada em vigor)

A presente Lei entra em vigor a data da sua publicacao.

Vista e aprovada pela Assembleia Nacional, em Luanda,
aos 13 de Agosto de 2019.

O Presidente da Assembleia Nacional, Fernando da
Piedade Dias dos Santos.

Promulgada aos 6 de Setembro de 2019.

Publique-se.

O Presidente da Repuiblica, JoAo MANUEL GONGALVES
Lourenco.

Lein.®28/19
de 25 de Setembro

O quadro de revisdo do Or¢camento Geral do Estado para
o ano de 2019, bem como a avaliacdo das medidas de politi-
cas publicas, no ambito do Programa decorrente do Acordo
com o Fundo Monetério Internacional (FMI), recomendam
a identificacdo de oportunidades adicionais de obtencdo de
receitas tributarias, com impacto para o Exercicio de 2019.

Considerando que, nos termos da Constituicéo e da lei,
os impostos devem sempre atender ao principio da igualdade
e da capacidade conftributiva, o que pressupde a cobranca
dos impostos a todos os cidaddos em igualdade de condi¢Ges
e circunstancias;

Tomando-se, por isso, necessario, em sede do regime do
Imposto sobre os Rendimentos do Trabalho, promover a tri-
butacdo dos trabalhadores com idade igual ou superior a
60 anos, em efectividade de func¢des e, igualmente, tributar
as gratificactes de férias e os subsidios de Natal;

A Assembleia Nacional aprova, por mandato do povo,
nos termos das disposi¢oes combinadas da alinea o) don.° 1
do artigo 165.° e da alinea d) do n.° 2 do artigo 166.°, ambos
da Constituicdo da Republica de Angola, a seguinte:

LEI QUE ALTERA O CODIGO DO IMPOSTO
SOBRE O RENDIMENTO DO TRABALHO

ARTIGO 1°
(Alteracdes ao Cadigo do Imposto sobre o Rendimento do Trabalho)

Os artigos 2.° e 5.° do Cddigo do Imposto sobre o
Rendimento do Trabalho passam a ter a seguinte redacc@o:

«ARTIGO 2°
[...]
L.[.]:
al..]
bl..]
c)[...]
dl..]
e)[...]
S
gl.]
hl..]
il.]
L]
k]
DI.]
m) (Revogado)

[F5]
———

ARTIGO 5.°
[..]
[..]
a..]
b..]
c)[...]
dal..]
e) (Revogado)
Pl
ARTIGO 2°
(Dividas e omissoes)
As duvidas e as omissoes resultantes da interpretagéo e
da aplicacdo da presente Lei sdo resolvidas pela Assembleia
Nacional.

ARTIGO 3"
(Entrada em vigor)

A presente Lei entra em vigor a data da sua publicac@o.

Vista e aprovada pela Assembleia Nacional, em Luanda,
aos 13 de Agosto de 2019.

O Presidente da Assembleia Nacional, Fernando da
Piedade Dias dos Santos.

Promulgada aos 6 de Setembro de 2019.

Publique-se.

O Presidente da Repiiblica, JoAo MANUEL GONGALVES
Lourengo.
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