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Assambleiz do Pove

— Revoga toda 2 legiilaclio que contrarie
o WISPOSIoTNS: presents et nomeadaments 2 alinsa f) do
n* 1 do artigo 17" da Lean” 10788, de 2 de ) ¢
of artigns B* e 18* e ¥ n* 1,2 ¢ 3 do & fimco do
arhige 24.* da Lei o 7778, de 26 de Maio.

e Rewoga todi a legitlacho que contrarie o

oa presents lel, pomendameante o Decreto-Lel

n* /‘?Sdeﬂdelaneumlalinetl}doarhgnl.

da Lei n* 11/75. de 15 de Dezembro ¢ ¢ artign 23*
d:imn.'?ﬂﬂ.de!ﬁdem

Reswlocio o 15/91:

Sobre a milficacio de Lol o Resolu aprrovndas
Com?mﬁo?mdaaﬁmblﬁdom pela

RexolngSo o 19/91:
Aprovn o5 documentos wobre o acordo de par

Ministério da Juventude e Desportos
Despacho o 58/91:
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ASSEMBLEIA DO POVO

Lei n® 22/91
dn 15 d¢ Junho

O plunalisme de expressio como consequincia do
respeito pelas liberdades democriticas e da pessoa
humana, requer parz = sua concretizagilo uma lei de
imprensa que vise asscgurar a liberdade de imprensa
comsignada-no artigo 27 * da Ler Constitucional.

Assim sendo, a presentn lor regula & liberdade de
Iraprensa, estabelece oz mecanismos de actividade dos
diversos Srglios de imprensa, & responsabiiizacio € o
mecrusmo  sancionatdrio dos proﬁs.ﬂcmms da ipfor-
mac¢io e dos respectivos rgics quando cometam
infracedes, apontando as diversas formas de responsa-
bilidade existentes, a2 com>eténcia jurisdicienal, o
pracesso aplicivel ¢ a difusio da decisio judicial,

Nestes termos ao abrigo do disposte na afioca B)
do artigo 51.° da Lei Constitucional e po uso da facul-
dade que mo & conferida pela alinea ¢y do artige 47.9
da mesma 121 a Assemblein do Povo aprova £ € assing

¢ fago publicar & seguinte:
LEI DE IMPRENSA
CAPITULO ¥

Dag disposiches gerais
ARTIGO 1
(Ambito)
A presente lei reguln a liberdade de imprensa que 30
manfesta pela Uberdade de expressic do pensamenio

através da imprensa escrita, raciodifusfio o televisio
consagrada na Lei Consutucional.

ARTIGO 2+
(DrefinigBes)

1. Para cfcitos da presente Isl eatende-se por
imprensa, ¢m sentido restrito:

g) as reprodugdes impressas para screm difin-
dlda-s,qucparacf‘cltosdupmmmlmmio
dr.slgua.das Por pub]lm@bes, exceptuando-s2 oS
impressos oficlais ou o5 utHezados nas relagbcs
socials;

&) as aghoeias noticiosas.

2. Por radiodifusiio, comsidera-se a framsmisio
umlateral de mmunmﬁcs sqporas, por meto de ondas
radipeléctricas ou de gqualquer outro meio apropriado,
destinado & recepgRo pelo piliblico cm geral.
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ARTIGO 84~
{Caivada en rigor)
A presents lei entra imediatamente em vigor.
Vista e aprovada peia Assembleia do Pavo.

Publique-se.
Luanda, aos 13 de Maio de 1991.

O Presidente da Repiblics, Jost EDUARDO DOS
SaNTOS,

Lel n* 23/91
de IS ds Junho

A consagracdo constitucional do direito & greve,
como um dog direitos fundamentsis dos trabalhadores,
torna necessiria a definicie do seu regime juridico
goaadequagaudoseuemdcmhscmdlgﬁesm

Tratandose de um inshrumento 3 disposicio dos
trabalhadores paxa & melhoria das suas condigbes de
trabalho ¢ de vida e tendo em consideragio os efeitos
que podem resultar da paralisacio da produgdo, o
exercicio do direito 3 greve, enquanto via excepcional
de xesolucio dos conflitos laborais, deve traduzirse
no fltimo recutse ¢ verificar-se depols de esgotadas
todas as possibilidades de acordo.

Por outro lado, a consolidagfo do Estado Democrs-

tico de Pircite postula a tepulamentacfio do exercicio
do direito & greve, por forme a evitar que ele seja
vtilizado ilicifamente, pondo em perigo #3 conquistas
democréncasdnstmbalha@msedemdosusmdadio&

Convindo, assim, regelar o exercicio do direio 2
greve, com vista 4 procurar copciliar o sua wtilizaco,
como instrumento democritico na posse dos trubalba-
dores, com 8 minimizagio dos eventuafs prejufzos gne
pode acarretar;

Nestes termaos, a0 abrivo da alines b) do artige 51.°
da Lei Constitucionzl ¢ no uso da facaldade que me &
conferida pela alfnen 4) do arfigo 477 da mesma Lei,
a Assembleia do Povo aprova e eu assino ¢ fago publi-
car a seguinte;

LEI DA GREVE
CAPITULC 1
Disposiches gerais:
ARTIGO 1
(Direito & greve}
B reconhecido acs trabalhadores o direfto de recurso
A greve, nos termos da Lei Censtitucional ¢ da presente

lei.

ARTIGO 2-
{Nogzo)

1. Entende-se por greve a recusa colectiva, totel ou
parcial, concertade & tempordria de prestagio de tra-
balko, continua ou inferpolads, por parte dos traba-

2. Nio sfo consideradas greves quaisquer formas de
reducio ou alteragdo, colective, concertada e tempo-
riria, dos ritmos o métodes de trabatho, que n3o im-
pliquemn absteng@o de trabalho, as guais sio passfveis
de responsabilidede disciplinar nos termos da legis.
laggo leboral.

ARTIGO 3

(Fins das preves)

Asgrevessépodmma:ﬁnsmndmmos sociais e
profissionais com & situsgtio laboral dos
trabalhadores 8 quem compete decidix, nos termos da
presente lei, sobre o #mbito e a natureza dos interesses
que pretendam defender.

ARTIGO 4=

{Libendade d¢ adesflo & greve)

1. Os trabathadores sfo livres de individualmente
aderir ou ndo aderir & greve.

2, Os trabalhadores nio podem sofrer discriminacio
nem, por quafguer forma, ser prejudicados, nomeads-
nente nas suas relaghes com a entidade emipregadora
ou nos scus direltos sindicais, por motive de adesdo
ou nEo edesfio a uma greve lcita.

3. Sem prefuizo do disposto no artigo 25.* da pre-
sente lel, s3o0 mues ¢ de nenhum efeito 0s actos, de
qualquer natereza, que confrariem o disposty Bo
nfimero antetior.

ARTIGO 5=
(Ambito)
A presente lei € aplicivel a todos os trabalhadores,
salvo o disposto no artigo seguinte.
ARTIGO 6
(Proibigio 8o exercicio do direlto & greve)
Néoe € permitido o exercicio do direito & greve nay
seguintes dreag ¢ aos segnintes trabalhadores:
a) forgas militares e militarizadas;
b) forgas policidis;
¢} titulares de cargos de soberania e magistrados
do Ministétio Piblico;
d) agimiﬁeu'abalhadoresdaaduﬁnism;io pri-
) traba[hadoms civis de estabelecimentos mili-

¥ bmubmms.
ARTIGO 7>

(Greves icline)

1. 8o consideradas ilicitas & puniveis nos termos
da lei, as greves que prossigam dbjectivos diferspies
dos permitidos no artigo 3.7
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2, S8o sinda consideradas ilicitas as greves que.

) sejam acompanhadas de ocupaglo dos locais
de trabalho;

&) n#o obedecam aos principios e regras estabe-
lecidos na presente lei, nomeadamente, ao
disposto nos artigos 8°, 9.°, 10°, 12°, 192
e 20.°,

ARTIGO £~
(IimitaSes a0 exercicle do direito & pgreve)

1. O diureito & greve por parfe dos traballiadores
dos portos, aeroportos, caminho de ferro, transportes
adreos e matftimos, bem como de outras empresas cu
servigos que produzam hens ou prestem servigos indis-
penséveis &s forgas armadss, deve ser exercido por
forma a nio pdr em causa o abastecimento necessdrio
& defesa nacional.

2. Com vista & preservacin desses objectivos, o exer-
cfcio do direito 2 greve por parte dos trabalhadores
referidos mo niimerc anterior, obedece ac seguinte

regime:

&) o prazo de pegociaches a que se refere o . 3
do artigo 9.° é dilatado para 30 diasy

b a intervenciio do Ministéric do Trabalho,
Administracio Piibfica e Seguranga Social
previste no artigo 14.%, com vista 3 conci-
liagio dos interesses em conflito ¢ 4 sua

solugdo por acordo, é obrigatria.

3. Em caso de preve dos tabshhadores a que s
refere::preemteamgn el=s ficam obrigados a tomer
todas as paraassegm‘ardumteagteve
a realizagio das actividades necessdrias 3
das necissidades essenciais da populacio e da defesa
nacional, nos termos do artigo 20.°,

4. O exercicio do direito 4 greve Ser SUuSpense
mcdiante resolucEs do Consclho de'poﬁmsm desde
que s¢ verifiquem alteragGes da ordem piiblica ou
situagOes de calamidade piiblica e a medida se mostre
necessitia ¢ adequada ao restabelecimento da norma-
Lidade.

5. A resolugfio referida no nimero anterior especi-
ficard a drea peoprifica, os estabelecimentos, servigos
¢ categorias profissionats abrangidos, bem como a du-
racio da suspensio por periodo ndo superior a 60 dias,
sem prejuizo de prorrogacdo por iguais perfodos me-
diante prévia sutorizag@ioc da Assembleia do Povo ou
da sua Comissiio Permanente.

CAPITULO 11

Declaragfio e protecclio da greve
ARTIGO 9~

Negocingles purn tentathn de aoordo)

1. A greve deve ser obrigatoriamente precedida de
apresentaciio % entidade em respectiva de
ummdernamntendbasrewmd:cagmsdostraba&a
g:rmade tentativa de solugiic do conflito por via

2. Em resposta, a entidede empregadora deve apre-
sentar aos representantes dos frabalhadores, por eserito,
a sua Tespostz ac cademo reivindicative, no prazo de
cnco dias, salvo se prazo superior for concedido pelog
trabalhadares.

3. Se o ogo fizer durante esse prazo, ou caso o faca,
se apds um perfodo de degociagies de 20 dias nic
se chegar a acordo, o8 trabalhedores sio livres de
declarar a greve nos termos do artigo sepuinte:

ARTIGO 100

{Decisko da greve)

1. A decisio de declaragio da preve cabe aos tra-
bathadores & aos respectivos organitmas gindicals nos
termos dos mimeros seguintes.

2, A decisio de declaragiio da greve s6 poders ser
tomads em Asseinbleia de Trabalhadores convocada
com a antecedinciz minima de cinco dias pelo orga-
pismo sindical ocu vinte por cento dos trabalhadores
abrangidos ¢ em que estejam presentes pelo menos
2/3 desses trabalhadores.

5. A convocaclio da assembleia serd obrigatoria-
mente comunicada no prazo de 24 homas & entidade
empregadora que poderd solicltar a presenca de repre-
sentantes do Ministério do Trabalho, Administragiio
PﬁbhcaeSmmangaSoualpmefamsdewnﬁmgio
da regularidade da constiiicBio da Assembleia e das
suas decises.

4. Nos locais de trabatho onds existams organismos
sindicais, competc x esses organisieos declararem a
greve, nos termes da lei o dos regulamentos das res-
pectivas associaglies sindicais ¢ desde que haja o acor-
do de pelo. menos 2/3 dos trabathadores presentes,

5. Sempre que se verifique a inexistincia de orga.
nizaghes sindicais, ou quando a majoria dos trabatha-
dores nio esteja sindicalizeda, a declaragio de greve
cahe&assrmblﬁadembalhadom;mnmdnando@e

a greve a favor da qual votem pelo menos
2{3dnstrabaihadorespresem.

ARTIGO 11*

(Delegadon de greve)

No momento da decisio sobte a greve, 05 crganismos

sindicais ou a assembleia de trabalhadores, conforme

osm,demgmrﬁoouclegemosasdelegadosde

greve, aos, queis cabe representar os trzbalhadores

grevistas junto da entidade empregedora e do Minis-

tério do Trabalho, Administracdo Pdblica e Seguranga
ARTIGO 12#

(Commmicachio da greve)

1. Decidida a greve, nos termos do -artigo 10.°, a
assembleiz de trabathadores ou o organismo sindical,
consoante 03 cases, deverSo comunicar a sua decisio
& entidade contra # qual foi declarada ¢ 3s estruturas
competentes do Ministério do Trebatho, Administragio
Piblica e Seguranga Social ¢ do organismo adminis-
trativo de coordenagio do sector ¢m gue se enquadra
a actividade da empresa em greve, com uma antece-
déncia minima de trds dias.



334

DIARIO DA REPUBLICA

2. A declaragfio da greve deverd conter, nomeacu-
mente:

a) os fundamentos e objeétivos da greve;

b) a md.:caqao dos estabelecimentos, servigos e
cawgonaspmﬁssionmabmdmpchsm-
ve;

c) ah&cugﬁodosdel&gadmdagmw designa-

dos ou eleitos nos termos do artigo anterior;

d) a data e hora do infcio da greve.

ARTIGO 13.°
(Formalidades dos ncfos)

A apresentagio dos documentos refexuws na pre-
mwlmmdmndrdncadmnnmwndmame
umuvnmpoata comunicagdo da cquvocagio

da Assembleia de Trabalhadores, da solicitagio de
mpuhc;adereprwentmtwdoM:msﬁnndnTm-

partes i
flito, bem como 2 garantia de funcionamento dos ser-
vigos essenciais referidos no artigo 20.°.

2. Nas reunides de conciliagio & obrigatéria a pre-
senca de todas as partes envolvidas no conflito.

ARTIGO 15°
(Prolbiclio de modanca de equipsmentos)

instrumentos de trabalho,
ag instalacbes, para se inteirarem ¢ tomarem as medi-
das necessfrias para a conservacio e manutencio
desses equipamentos ¢ instrumentos.

ARTIGO 16.
(Piquetes da greve)

1, Com vista a garantir a eficficia da greve
protecgio das instalacGes & do equipamento, os
vistas puderiio constituir piquetes de greve, que
cionarfio nos limites exteriores dos locais de trabalho
a proteger.

2. Os trabalhadores grevistas nfio devem impedir a
prestagio de trabalho pelos trabalhadores que ndo
tenham aderido 4 greve nem contra eles exercer inti-
midagBes ou violéncia sob pena de responsabilidade
penal nos termos da lei.

gy

ARTIGO 17*
(Proibiglio de substituiclio de trabalhadores)

E vedado 2 entidade empregadora substituir os
trabalhadores em greve por outros que, 3 data do
infcio do conflito, ndo tra para a empresa ou
servigo, sem prejuizd do disposto no artigo 20.°, n.° 3,

ARTIGO 13-

(Proibicio de Lock-ouf)
1. B proibido o lock-out.

2. Considera-se lock-out. o encerramento ou para-
lisacdo total ou parcial da actividade da empresa por
parte da entidade empregadora como meio de influen-
ciar a solugdo de conflitos econdmicos ou sécio-profis-

de caderno reivindicativo, duraute os periodos de
n:godapﬁucdumntcouapdaummrddaﬁdu-
mente,

CAPITULO III
Obrigagies dos trabathadores durante a greve
ARTIGO 19

locais de trabalho abrangidos, com
balhadores que néio tenham aderido 2 greve, dos dele-
gadmdcmwedaqmlm que estejam

pas operajoes de conservagio e manutencio desses
equipamentos e instalaces.

ARTIGO 20°
(Satisfacio de necessidades essencials)

1. Nos servigos ¢ empresas de utilidade pfiblica,
os trabalhadores e os organismos sindicais ficam obri-
gados a assegurar, durante a greve, através de piquetes,
as actividades necessirias a assegurar a satisfagio de
necessidades essenciais e inadidveis da populagdo.

2. Para efeitos da presente lei, consideram-se ser-
vigos e empresas de utilidade pdblica, os relativos e:

g) correios e telecomunicagGes;
b) controlo do espago aéreo;

¢) servicos de satdde e farmécia;
d) captagdo e distribuicio de dgua;

€) produgdo, transporte ¢ distribuicio de energia
eléctncuedash‘ihuigiodemmbmﬁm

alimentares de primeira necessidade para o
abastecimento & populagiio e pereciveis;

g) transportes colectivos;

h)" saneamento ¢ recolha de lixo;

i) servicos funerfirios.
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S.Emcasadefusttﬁcadomw:essemiomlea
titlo excepcional, o doc Ministros
mediante resohacio, determinar a veguisicio eivil vism
do a substituicdo dos frabalhadores em greve ¢ garanti
o funcionameato dos servigos ¢ empresas mencionadas
hos nimercs anteriores, pelo pericdo de duragio da
oreve,

4. A decisfio de requisicip toma-se eficaz com &
sua difusio pelos meios de comunicaglio social.

CAPITULO 1V
Eleitos dn greve
ARTIGO 21.*
Surpeasio da relagio foridico-laboral)

1. n greve suspende, durante o tempo em que se
mantiver, a telagio jurfdico-laboral, nomeadamente
no que se refere & percepgiio do saliirio ¢ ao dever
d= obediéncia, mantendo-sg, contudo, os deveres de
lwldadeemspmmmﬁtms.

2. A cntidade empregadora assiste a faculdade de
proceder ao pagamento do salirio suspenso nos termos
do miimero anterior.

3. A suspensiio da relacio Iur[dma—lahnra! por
motivo da greve, nio prejudica os direitos dos traba-
lhadoves relativamesnte a:

a} férias;
b) scgurance soctal;
¢) entiguidads e cfeitos dela decorrentes.

ARTIGO 22-
(ProlbicEo de transferfacia ¢ despedimento)

1. Durante o periodo de pré-aviso, enquanto durar
a greve ¢ até 90 dias apés © seu fermo, & entidade
mprmdﬂmmpoderimfeﬁrmdwpednm
trabathadores grevistas, z niio scr por razdes discl
plineres nos termos da legislagio laboral,

2. Os delegados da greve nio poderic ser transfe-
ridos nem despedidos 2 nEp ser por razles discipll-
nares, nos termos da legislagho laboral, durante o
periodo de 1 apo apds o termo da greve.

ARTICGO X3»
{Suspensiio de prazos)
Durante a greve, suspendem-se os prazos relativas a:
a) prescricio das sanghes disciplinsres;
b) instauragBo e pritica de actos de processo
disciplinat;
¢) estigio de tmabalhadores.
ART_!GO 24
(Efclios dus greves profbidor, iHicliss, Limbisder o ompensid)
Semprejufmdasmqﬁesapl:dmnostermda

lei, a protecglio de trabalhadores grevistas e defegados
da greve estabelecida nos n.* 2 ¢ 3 do arfigo 21.% ¢ no
artigo 22.* ndo tetn [ugar para os cesos de greves proi-
bidag, ilicitas, imitadas ou suspensas 2 qoe se referem
o6 artipos 6.7, 7.° ¢ 8.* da presents Izl

CAPITULO V

Infracoles ¢ supgies
ARTIGO 25°
{Violacio da Mberdads de adesfio A greve)

Aquele que discriminar ou, por qualquer forms, pre-
judicar um trabathador nos seus direitos, por ter diri-
gido ou aderido a uma greve licita, serd condenado
ne multa de NKz 50.000,00 a NKz 200.000.00, sem
prejufzo de condenacio em pena mais grave z= a ca
houver lugar.

ARTIGO 24*

yagio de uma greve licita por melos violentos, ameagas,,
concgdo ou qualquer meio frawdulento, serd punido
com a pena de prisko 26 6 meses & multz correspon-
"y . 5¢ pena mais grave nao couber nos termos da

ARTIGO 270
{Greve 1lickw)

i.Smpm]uﬁodeoutraspmasmmmqu
scjam aplicdveis nos termos da fel, setfio punidos
com pena de prisio e moita correspondente os orga-
nizadores de uma greve proibida, ilicita ou cujo exer-
cfcio tenha sido suspenso nos termoy’ da presente lei,

A, infracgio ac disposto nos artipos 152, 17.7, 18.°
eﬂ‘dapreeenwlmépmudawmamultade
NKz 50.000.00 a NXz 500.000.00, ssm prejuizo da
Lp]ica;iadesanpiomaisgmwwporlﬁaclahunm

w‘

ARTIGO 19
{Iribozal cpmpetente)

O conhecimento ¢ julgamento das infracgbes refe
ridasmpmteupm:[u bem camo das outras ques-

ARTIGO 34~
(RoXnwepiomaments emprecarial)

A proibigio de transferéncis ¢ de despedimento pre-
vimnoarﬁmzz"dnpmte!ei pao s¢ aplica
s;dpmmgcdeumamamnm msmuax

o propriedade das empresas no o]
redimensionamento empresarial nos termos da legislaco
respectiva.

335
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ARTIGCQ 31*
Revogucho de legislacio)

Fica revogeda toda a legislacio gue comtrarie a
disposto ne presente lei, nomeadamente o Decreto-Lei
n.° 3/73, de & de Janeiro, a alinea {) do arbigo 1.°
da Lei n® £1/75, de 15 de Dezembro & o artigo 23.°
da Lei n® 7/78, de 26 de Maio,

ARTIGO 32*
(Enhads sm viger)
A presente Iel entra imediatamente vigor,

Vista ¢ aptovada pela Assembleiz do Pove.

Publique-se,

Luanda, acs 13 de Maio d= 1991.

O Presidente da Repdblica, Josgé EpuirDo DOS
Sinmos,

Resolugie n* 18/N1
¢ 15 3¢ Junbo

Convindo eumptlr-se o estabelecido na alfnea A)
do artijo 51.° da Lei Constitucional;

Nestes termos, ao abrigo da alinea b) do artl-
go 5t.° da Lei Constitucional @ no uso da facuidade
g me & gonferida pela alinea g] do ertigo 47.°
da masma Lei, a Assembieia do Povp delibera e
el assino ¢ fago publicar a seguinte resolugio:

Onico: — A 1X sessio ordindria da Assebleia
do Povo ratificou os seguintes actos legislativos
aprovados pela Comissao Permanente:

—Lei de Griac3o do Conselho da Repiblica;

—Lei que procade a alguns ajustamentos no
Aparelho Central do Estado:

— Let de Ajustamanto do Orgamento Geral do
Estado/1990;

— et Orgdnlca do Banco Naclonal-de Angola;

— Leai das InstitulcBes Financeiras;

— Lei que transforma as Unidades Econémi-
cas Estatais em Socledades Comerclais:

— Lel que prorroga O praza previsto no arti-
go 5.* da lmi n* 17/88 — Ler de Amnistia;

— Lei de alteracio go artigo 34.° da Lei n= 18/
Jo0 —Lei de Seguranga Soclal;

— 1.gi dos Crimes Cometidos paor Titulares de
Cargos de Responsabliidades {artigos 2° a
14.%);

-~1ei sobre a Disciplina Estata] (artigos 5%
6r e 79);

— Lei que revoga as Leis n° T1-A/T6 en® 1/
/17

— Let que crig uma nova Unidade Monetaria
iNactonal, designada por Novo Kwanza, abre-
viadamente NKz;

—_ hai que regula o processo da troca da moe-
a;

—Lei que autoriza o Banco Madional de An-
gola a emutir notas representativas de cln-
quenta novos Kwanzas;

-—Lel que awtoriza o Banco Nacional de Ango-
la a emitir moedas metidlicas com o valor
faclal de clnquenta e cem Novos Kwanzas;

~— Resclugdo de Criacao da Comissio Nacio-
hat para a Revis3o da Lei Constitucional;

~—Resolugao sobre a Ratlflcagio da Conven-
¢ao Internaclonal Sobrea os Dirsitos da
Crianga;

— Resolugdo gobre a Suspensdo dos Adia-
mentos 3 incotporagzo Militar em 199€;

— Resolugdoe de outorga da medalha «Comba-
tente da Luta Clandesfinas;

— Resulugdo de outorga da madatha Guerri-
[heiro do MPLAS,

Vista e aprovada pela Assemblela do Povo.

Publique-sa.
Luanda, aos 15 da Junho da 1891.

O Presideate da Reptblica, Jost EDuarno DoS
SanNTOS.

Resolugdo n* 19/91
de 15 de Jumho

A busca da Paz tem sido um objectivo prioritirio
do Governo angolano ¢ o ansaio legitimo de um
Pove que ao iongo de 30 anos vem sofrendo os
efeitos e horrores da guerra.

Depols da independéncia e a despeito da sltua-
a0 de guerra devastadora a fue teve de fazer
ce, ¢ Governo angolano, & par dos esforgos
desenvolvidos para alcancar a Paz, nunca deixou
de desenvolver acghes e pragramas nos diferentes
dominios, com vista a criar as condigdes sqciais
necessirlas ao desenvolvimento do Pals & & me-
thoria das condigdes de vida dos cidadios,

Para o &xito de tais acgdes, paralelamente 2
lsta pela Paz, foi desenvolvido o processo de alte-
rag3o do sistema politico através de subsgtanciais
reformas conducentes & instauragio de um Esta-
do Democritico de Direfto, pluralista, assenie
numa economia de mercado.

Os Acordos de Paz rubricados em Bicessse/Esto-
7H, nos arredores da capital portuguesa, no passa-
dao dia 1 de Malo, sntre o0 Govemno angolano e &



