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ASSEMBLEIA DO POVO

Let n> 20/90
de 13 ds Dezembro

Convindo regulamentar a actividade do trabaltiados
estudante face ap estudo e instituigbes de ensino por
um Isdo, &, pot outro, & produgio nos loceis em que
laboram;

Considerendo que o desenvolvimento econdmico-
sacial do Pafs exige a formagio de forga de trabaelho
qualificada & virios niveis;

Considerando & necessidade de elevar a qualificacdo
téenico-profissional e a preparagio cultural, cientifica
e politica dos trabalhadores, sem prejufze do sumento
da produgiic e da predutividade;
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Tendo em conte as aspiraghes do povo sngolano
em matéria de educagio e ensino, retratades ne polf-
tica de enslno sprovada pele MPLA-Partido do Tra-
balho e adoptada pelo Governo e & existéncia signifl-
cativa de trabalhadores sstudantes como consequéncia
da sltuagio herdada do colonialismo;

Nestes termos, a0 abrigo da alinea §) do artigo 38.°
dg Lei Constitucional & no usp da faculdade gue me
& conferida pels alinea §) do artigo 53.° da mesma Lei,
a Awemblein do Povo aprova e eu assino ¢ fago
publicar a seguinte lei:

SOBRE O ESTATUTO
DO TRABALHADOR ESTUDANTE

CAPITULO 1

Disposicies gerals
ARTIGO 1°

(Nogko)

Entendese por trabathador estudante todo aquele
que, no acto de inscricin ou durante a frequinciz de
um cutse tnédio, ensino pré-unjversitirio ou superior,
¥enhs contrafdo od vetnha a contegir um vineitlo juri-
dico-laboral, com qualquer servigo ou empresa.

ARTIGO 2~
{Categorian)

O trabalhador estudente serd classificado, segundo
o regime de estudo do curso que frequente, {és
vetegorias:

a} trabalhador sstudante em tempo integral;
b) trabalhador estudante em tempo parvial;
¢) trabalhador estudenie voluntirio.

ARTIGO 30
{Trabaltiador estudsnte em tempo totegral

1. Entende-ss por trabalhador estudante em tem
integral, 0 cidaddc nacional que for inteiramente dis-
pensado da sua actividade laboral diurante o perfodo
corregpondents a duragdo do curso.

2. 530 requisitos para ser trabalhador estudante em
tempo integral, para além da sus atitude perante o
trabelho, o5 segulmtes:

&) ter no minimo trés anos de actividade laboral
em tempo integral za empreza;

b) o curso escofhido comesponder ou ser afim
a actlvidade labora]l que desenwolve e de
imteresse para o Iocal de trabalho;

¢} ndo possuir idade superior a 25 enos para oa
cursos médios e 35 anos para os cursos
superiores.

3. O trabalhador estudante proveniente das Forcas
Armadas, Orgiocs de Sepuranga e Ordem Inierna,
estard submetlde a um regime especlal.

ARTIGD 4.¢
(Trahalhador esfufante em tempo pactial)

1. Entendese por trabalhador estudante em tempo
parcial, todo aquele que for dispensado parcialmente

da sua aciividade laborel, de ecorde com a orpanize-
g0 ¢ exiglneia do cursp, devidamente comprovadas
pela mnstituigio de ensino, sem exceder utn perfodo
do dia da sua actividade laboral.

2, 88p requisitos para ser trebelhedor estudent:
em tempo parciagl, para além da sue stitude perants
o trabalho, o seguintes:

@) ter no minimo 2 anos de actividade laboml
em terapo integrel na empresa;

B corresponder o curso escolhido & actlvidede
labotal que descnvolve ou ser-lhe afim oun
ainda ser de interesse pata & empresa.

ARTIGO 5.
{Trabathador esfudante voluntirio)

1. Entende-se por trabalhader estudante volunticio
aquele que nio pode ser dispensado da sus actividads
laberal, para frequéncia #s aulas e desde que a natu-
reza do cursc e os regulamentos da instituigfo de
ensino o perntitam,

2. O trabalhador estudante voluntério, embora nio
seja cbrigado a frequentar as aulas, devers submeterse
ac regime de avaliagio vigente na respectiva inatitui-
gao de ensino,

ARTIGO 6
(Atribnicfo de qualidade de imbalhador estodante)

1. Cabe & Dirscedo ou Administragio do centro de
trabalho 2 atribnigio da qualidade de trahalhador
estudante, em tempo integral ou parcial.

2. Q trabaThador estudante vohmtérle deverd infor-
mar 3 Direcgio ou Administraclio do centro de ita-
balho, da eua condigio, com vista a poder beneficiar
do direifo consignado no n.® 3 do attigo sepuinte.

CAPITULO II
Dos dieeitos e deveres
ARTIGO 12
{Direltos do irabafndor esfudanie)

1. O trebalhador estudante em tempo integral aufe-
Hrd wma bolsa de estudo interna, suportada pelo centro
de trabalho e representando investimente do mesmo
?tcriusdi:eimspreviSMMRegulammtodnBolsas

nternas.

2. O trabathador estudante, cm tempo patcial aufe-
rird &0% do saldrio que teceberla se trabalhasse em
tempo integral, desde que a frequénecla 3s aulas impli
E&:ﬂspcm&deumpﬂr[ndndﬂdiﬁdama:ﬁvidﬂe

tal.

3. O trabalhador estudante em tempo parcial, cufa
dispensa ao servigo ndio exceda 10 horas semanals,
ters direito a percepglio do saldrio integral.

4, O trabalhedor estudante voluntério serd dispen-
sado da sua actlvidade Iaboral, quendo tal ze torhe
necessétlo para efeitos da sua avaliaglo, devendo jus-
tificar a susBncia com comprovative assinedo pelo
respective docente & autenticado pela Instituicio de
ensing,
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5. O trabalhador estudante ndo pode ser objecto
de transteréncla do posto de trabalho, salvo por razdes

pondercsas de servign.

ARTIGO 8*
(Deveres do trabalhpdor estudande)

1. Exceptuando-se © trabalhador estudante volun-
tiric, as demais cateporias estic sujeitas aos deveres
consignados na legislagio sobre os estudantes bolseiros
e guadros recém-formados, devendo ainda:

Z) prestar contas ao centro de trabalho do seu
aproveitamento escolar no final de cada
ano académico;

b) apresentar através do centro de #rabalho, o
pedido de anulacio de matrfcula, quando
ocorrer motivo justificado e de acordo com
0 prazo estipulado nas institwicles de ensino.

2. O trabalbader estudante ndo poderd desvinculay-
se da centro de trabalho, mesmo eone nio tenha con-
clufdo o curso, antes de decorrido metade do tempo
em fgue esteve naguela situagio.

ARTIGQ 9
{Cleszaciio dos direltos do irabathador ewivdanie)

Os direlios do trabalhader estudante em tempo pai-
¢izl ¢ em tempo integral cessam, guando:

&) nip obtiver aproveitamento escolar em dois
ancs consecutivos ou ttés interpolados e ira-
tando-se de trabalbadoy estudanite em tempo
integral, logo que ndo obtenhz aproveita-
mepto;

b) cometer infracgho disciplinar prave no local
de trahalhe, comprovada por descisio em
processo disciplinar;

¢) cometer na instituigio de ensine infracclo dis-
ciplinar que, de acordo com os estatutos ou
regulamentos, implique a perda do direito
& frequéncia eacolar;

) cometer critne dolose a que corresponda pena
de prisic malor, comprovado por declsfo
com trinsito em juigedo;

¢) contrair vincule juridicetaboral com outro
sector que nfo squele pelo qual obteve di-
reito & respectlva caetegoria, salvaguardan-
do-se contudo a mobilizagic para o ensino.

ARTIGO 10°
{Divelton o deverea do centro de frabalho)
Constituetn direlios e deveres do centro de trabalho:

@) avelizar os processos de candidature a traba-
lhadcr estudante, especificendo = categoria
que pretende que The seja atribuida:

b) acompeahar e controlar o aproveltamento esco-
lar do trabalhador estudante,

CAPITULO 1IN1
Disposices Finai
ARTIGO 11t
(Vigincla da Jel}

A presente lai mantersed em vigor abé & possibili-
dade de criagio de cursos nmocturnos e outras modali-
dades especificas de atendimento sos trabathedores.

ARTIGO i12*
(Dirvidus o omisslies)

As diividas e omissbes resultantes da interpretaglio
e aplicaggo da presente Iei, serfio resolvidas por De-
ereto do Conselho de Ministros.

ARTIGO 13
(Revogacho de legislagko)

S8a revogadas todas as disposigles que contrariem o
disposto na presente lel.

Vista e aprovada pela Assembleia do Povo.
Publique-se.

Luanda, acs 21 de Novembro de 1950,

O Presidents da Replblica, Jost EnuUaimo nog

CONSELHO DE DEFESA
E SEGURANGA

Decrete u.° 321/90
de 15 do Derembeo

Considerando que a empress VULCAP (UIGE),
LDA. reduziv a produglo de bens essencinis & econo-
mia nacional par ahandong dos seus séclos e gerantes;

Nos termos do artigo 59.° da Lei Constituclonal
e no uso da faculdade que me € conferida pela ali-
nea #) do artigo 53° da mesma Lei, o Conselho de
Defesa & Seguranga decreta ¢ eu assino e fago publi-
car ¢ seguinte;

Artigo 1.9 —Sdo confiscados, nos termos da ali-
neg &) do artigo 3.°, da Lei n.® 3/76, de 3 de Margo,
todos os bens, valores e direltos de sociedads VULCAP
(UIGE), LDA. com sede no Uige, gue para todos os
efeitos se considera dissclvida, noteadatnente as quotas
dos séeios Antdnio de Faria Gomes, Joaquim Gomes
da Cunha, Emidio Valeriano Borges Frois e Alvaro
Salgueiro Rold#o,

Art. 22— 05 bens ora conflscados sio integrados
ne patriménio do Estado e ficam ne dependéncia do
Ministério da Indistria, que Jhes dard o destino con-
veniente,



